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Finanstilsynets benchmark for levetidsforud-
saetninger 2022

Benchmark for levetidsforudsaetninger 2022 er blevet offentliggjort pa Finans-
tilsynet hjemmeside' den 28. september 2023.

Til brug for den statistiske analyse er der endvidere offentliggjort nye bench-
marks for den observerede nuveerende dedelighed for 2018-2022.

Det anvendte datagrundlag fra Videncenter for Helbred og Forsikring er ud-
videt med to selskaber, som giver anledning til en hgjere dadelighed.

Alle firmapensionskasser skal inden arets udgang anmelde nye dadelighe-
der.

Firmapensionskasser med flere end 250 medlemmer skal i forbindelse med
anmeldelsen indberette resultaterne af levetidsanalysen foretaget med ud-
gangspunkt i benchmark for levetidsforudsaetninger 2022 og i overensstem-
melse med brev af 26. april 2012 samt brev af 28. juni 2011. Finanstilsynet
anmoder om, at analysen hvert ar indeholder de naevnte punkter og krav til
analysen i Finanstilsynets brev af 28. juni 2011, som omfatter:

1. datagrundlag

2. resultater af samtlige statistiske tests, som firmapensionskassen har
gennemfort, herunder testsandsynligheder og estimerede parametre

3. grafisk fremstilling med alder pa x-aksen og logaritmen til dgdelighe-
den for y-aksen af den observerede dadelighed (i den udstreekning
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det giver mening), den nuveerende anmeldte dgdelighed uden leve-
tidsforbedringer, benchmark for den observerede nuvaerende dade-
lighed og modeldgdeligheden

4. angivelse af, om firmapensionskassen laver selvsteendige analyser
af fremtidige levetidsforbedringer

Finanstilsynet vil acceptere, at firmapensionskasser ikke laver
selvstaendige analyser af fremtidige levetidsforbedringer, men i
stedet anmelder forventede fremtidige levetidsforbedringer, der
ikke farer til lavere pensionshensaettelser for de enkelte medlem-
mer end et grundlag, der er baseret pa Finanstilsynets bench-
mark.

5. redeggrelse for konsekvenserne af en aendring af levetidsforudsaet-
ningerne

Firmapensionskasserne skal beregne pensionshensafttelserne
med henholdsvis den nuvaerende anmeldte dadelighed, med Fi-
nanstilsynets benchmark for den observerede nuveerende dade-
lighed og benchmark for de forventede fremtidige levetidsforbed-
ringer og endelig med modeldgdeligheden tillagt levetidsforbed-
ringer.

6. restlevetiden for hhv. en 20-arig, 40-arig, 60-arig og 80-arig med hen-
holdsvis tegningsgrundlagets dedelighed, den nuveerende anmeldte
dedelighed og modeldadeligheden tillagt levetidsforbedringer

7. vurdering af, om den gennemfgrte analyse giver et retvisende billede
af dgdeligheden i bestanden.

Hvis firmapensionskassen vurderer, at den gennemfgrte analyse
ikke giver et retvisende billede af dadeligheden i bestanden, skal
vurderingen underbygges med konkret dokumentation i det om-
fang, det er muligt.

| forhold til punkt 6 om restlevetider bedes selskabet desuden vise restleveti-
den med en kgnsveegtet (unisex) modeldgdelighed tillagt levetidsforbedrin-
ger, hvis selskabet kun har kensopdelte modeldadeligheder. Sammenvaegt-
ningen foretages med de aldersspecifikke kansfordelinger.



Finanstilsynet anmoder om, at alle ovenstaende punkter indgar i en selvstaen-
dig analyse, der indsendes i et selvstaendigt dokument, dvs. ikke skrives sam-
men med f.eks. redeggarelser hgrende til anmeldelser. Finanstilsynet henstil-
ler endvidere til, at firmapensionskassen i det indsendte dokument falger
reekkefglgen af ovenstdende punkter.

Firmapensionskasser med feerre end 250 medlemmer kan anmelde nye dg-
deligheder med udgangspunkt i Finanstilsynets benchmark for levetidsforud-
saetninger 2022 uden at foretage levetidsanalysen.

Finanstilsynet har benyttet data for hele Danmarks befolkning leveret af Dan-
marks Statistik for arene 2018-2022.

| forhold til det senest udsendte benchmark for levetidsforudsaetninger har
Finanstilsynet ikke foretaget vaesentlige aendringer. Ved beregning af bench-
mark for levetidsforudsaetninger for 2020 blev der observeret et dgdsfald i en
alder over 110 ar. Finanstilsynet har besluttet i lighed med tidligere ar at be-
tragte denne observation som outlier og udelader derfor observationen ved
beregningen af benchmark.

Der henvises til notatet "Beskrivelse af Finanstilsynets benchmark for leve-
tidsforudsaetninger 2022” af 28. september 2023 pa Finanstilsynets hjemme-
side for en teknisk beskrivelse af benchmark.

Formalet med Finanstilsynets benchmark for levetidsforudsaetninger er som
udgangspunkt at sikre, at firmapensionskasserne anvender levetidsforudsaet-
ninger svarende til bedste skgn, som medfgrer, at hensaettelserne opgares
saledes, at de er tilstraekkelige set i forhold til forpligtelserne.

Firmapensionskassernes levetidsforudsaetninger i nytegningsgrundlag og
beregningsgrundlag for forhgjelser af praemier og bonus skal veere forsigtigt
fastsat i forhold til bedste skan til opggrelse af hensaettelserne. Hermed har
benchmark for levetidsforudsaetninger ogsa betydning for firmapensionskas-
sernes levetidsforudsaetninger i nytegningsgrundlag og beregningsgrundlag
for forhgjelser af preemier og bonus.

Spgrgsmal til ovenstadende bedes rettes til Line Valentiner Grenaae pa e-mail
lgr@ftnet.dk eller telefon 33 55 83 16.
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