Finanstilsynet
Arhusgade 110
2100 Kgbenhawmn @

Sammenskrivning af det anmeldte tekniske grundlag m.v.for
livsforsikringsvirksomhed

| henhold til § 2, stk. 8, jf. § 2, stk. 9, i bekendtggerelse om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed skal livsforsikringsselskabet hwvert ar inden udgangen af juni indsende en
sammenskrivning af selskabets samlede geeldende anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikrings-
virksomhed til Finanstilsynet. Det sammenskrewne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed
skal inkludere alle anmeldelser af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed, der i hen-
hold til 8 20, stk. 1, i lovom finansiel virksomhed er indsendt til Finanstilsynet inden udgangen af det
foregdende ar. Det sammenskrewne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed ma ikke inde-
holde tidligere anmeldte regler og satser, der ikke leengere er geeldende ved udgangen af det forega-
ende ar. Ved livsforsikringsselskaber forstas: livsforsikringsaktieselskaber, tveergdende pensionskasser
og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter 8§ 11 i
lov om finansiel virksomhed.

Brevdato

30. juni 2022

Livsforsikringssel skabets navn

Danica Pension

Offentlig tilgeengelighed

Det sammenskrewe samlede anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed er of-
fentlig tilgaengeligt, medmindre livsforsikringsselskabet hér angiver, at grundlaget m.v. indeholder
dele, der i henhold til bekendtggrelsens 8§ 5, stk. 2, ikke er offentlig tilgeengelige, og tillige indsender
et ekstra eksemplar af det sammenskrewne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed til
Finanstilsynet, hvor disse dele er udeladt, jf. bekendtggrelsens § 2, stk. 9,

Sammenskrivning af selskabets samlede geeldende anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsik-
ringsvirksomhed eksklusiv ikke offentlige tilgeengelige dele er vedlagt og bestar af 12 sektioner. Hver
sektion kan indeholde sin egen indholdsfortegnelse. Variable starrelser kan til alle sektioner fremga
af Sektion L "Parameterbilag”.

Sammenskrevet geeldende anmeldt teknisk grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed
Livsforsikringsselskabet skal angive en sammenskrivning af det samlede anmeldte tekniske grundlag
m.v. for livsforsikringsvirksomhed, jf. bekendtggrelsens § 2, stk. 8 og 9.

Sammenskrivning af selskabets samlede geeldende anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsik-
ringsvirksomhed inklusiv ikke offentlige tilgeengelige dele er vedlagt og bestar af 12 sektioner, heraf
et afsnit med. Hwer sektion kan indeholde sin egen indholdsfortegnelse. Variable starrelser kan til
alle sektioner fremga af Sektion L "Parameterbilag”.

Navn
Angivelse af nawn

Bo Sgndergaard

Dato og underskrift

30. juni 2022
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Sammenskrivning af det anmeldte tekniske grundlag m.v.for
DanicaPension
30.06.2022

Overblik over sektioner:

Sektion A — Teknisk grundlag gennemsnitsrente
Sektion B — Teknisk grundlag markedsrente

Sektion B.1. — Teknisk grundlag Tidspension — ekskl. ikke offentlige
dele

Sektion C — Teknisk grundlagtidligere DLIII og Faellesgrundlag for
renteforsikringer 1975

Sektion D — Teknisk grundlag og bonusregulativ FG
Sektion E — Bonusregulativ for gennemsnitsrente
Sektion F — Prisliste for markedsrente

Sektion G — Hensaettelsesgrundlag

Sektion H — Kontributionsopdeling

Sektion I — Overskudspolitik

Sektion J — Genforsikringspolitik

Sektion K — Krigsregulativ

Sektion L — Parameterbilag



Sektion A—Teknisk grundlag gennemsnitsrente

Indholdsfortegnelse

A.1 Risikoelementer

A.2 Rente

A.3 Nettogrundlag

A.4 Bruttogrundlag

A.5 Nettopassiver for etlivsforsikringer

A.6 Nettopassiver for tolivsforsikringer

A.7 Preemiebetalingsrente

A.8 Bestemmelser vedrgrende kollektive forsikringer
A.9 Tilladte grundformer

A.10 Forsikringer med forhgjet risiko (dgd og/eller invaliditet)
A.11 Tilladte forsikringsformer

A.12 Overgangsregler

A.H Helbredsregler

A.F Formelbeskrivelse

A.1.0.0.Risikoelementer

x betegner fyldt alder for en mand.
y betegner fyldt alder for en kvinde.
Pa unisexgrundlag betegner x fyldt alder.

A.1.1.1.0. Aldersberegning
Alderen beregnes som fyldt alder ved udlgb eller pensioneringstidspunkt (subs. preemieophgrsdato),
med fradrag af forsikringens varighed (subs. restvarighed).

Safremt alderen ikke kan bestemmes herved, anvendes fyldt alder pa tegningsdatoen.

Aldersberegning forindividuelle bgrnerenter

For tilknyttede individuelle bgrne- og waisenrenter gzelder fglgende regel: Udlgbsdatoen er den 1. i
maneden efter det enkelte barns fyldte r'te ar. Forsgrgerens tegningsalder er den, der benyttes for
den gvrige del afforsikringen. Forsgrgerens udigbsalder er tegningsalderen med tillaeg af bgrne-/
waisenrentens varighed. Bliver forsgrgerens udlgbsalder herved ikke hel, forhgjes den til naeste hele
alder.

A.1.2.0. Normal dgdelighed

For maend benyttes dgdelighedstavlen G82M, DO1M eller D11M.

For kvinder benyttes dgdelighedstavlen G82K, DO1K eller D11K.

Pa unisex benyttes dgdelighedstavlen U02 eller U11.

For Hgjere startydelser benyttes dgdelighedstavlen for Hgjere startydelser.
| betegner dgdsintensiteten.

A.1.2.1.0 G82M
1, = 0,000500 + 105/88+0,038x:10
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A.1.2.1.1 DO1M
W= (1+ft)*(@+b*cX)+ft*g*h

hvor
ft=0,5+ 1/ n* arctan(0,5 * (x + 65))

Stgrrelserne a, b, ¢, g og h er som fglger

A b c G h

DO1IM |0,0003597643 | 0,0000549840 (1,0903710141 |0,0000159564 | 1,1072262084

A.1.2.1.2 D11M

1+exp(—k+(x—x,)) 1+exp (—kx(x—x1)) * 1+g,*cy
exp(—max(k,* max(x,x,) + k,,— In(1 — k3)) *t),

ulx, t) = ((1 - ! ) *(ay+ byxc)+ : (az +ch2")> *

hvor ter antalar siden midt i 2008. Stgrrelserne a1, by, ¢1, a,, by, €3, 82, X1, Xo, K, k1, ko 0g ks er som
felger :

a 0

b, 0,00000970798026
C1 1,1163743602

a, 0,00318814785

b, 0,00000050885325
C 1,1542689505

g, 0,00000072392363

X1 60
Xo 72
K 0,5

kq -0,0013351789
ka 0,129962
ks 0,01

A.1.2.2.0. G82K
1, = 0,000500 + 105.728+0,038y+10

A.1.2.2.1. DO1K
w=(1+ft)x(@+b*cy)+ftxgs*hv

hvor

ft=0,5+ 1/ mw* arctan(0,5 * (y + 65))

Stgrrelserne a, b, ¢, g og h er som fglger
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A b c G h
DO1K | 0,0001666017 |0,0000810444 |1,0751443992 |0,0000081957 | 1,1109507316
A.1.2.2.2. D11K

u(y,t) = ((1—

1

1+exp(—k*(y—x1))

)*(a1+ bl*cf)+

1

1+exp (—kx(y—x4)) *

(az +

bz*CZy
5 *
1+g3z*c,

exp(—max(k,* max(y, x,) + k,,— In(1 — k3)) * t),

hvor t er antal ar siden midt i 2008. Stgrrelserne a4, by, ¢1, a5, by, ¢35, 82, X1, Xo, K, ki, k, 0g k3 er som

felger:

a 0

b, 0,00000863554516
Cy 1,1128095082

a, 0,00096552099

b, 0,00000154323639
c 1,1330106978

g 0,0000002613814
X1 60

Xo 72

k 0,5

k1 -0,0011852209

k, 0,112636

ks 0,01

A.1.2.3.1.

uo2

Uy = (1+ft) * (@ +b* )+ ft*g=h

hvor
ft=0,5+ 1/ n*arctan(0,5 * (x + 65))

Stgrrelserne a, b, c, g og h er som fglger

A.1.2.3.2,

u(x,t) = ((1 -

A

b

C

G

h

0,0002258426

0,0000768163

1,0824504059

0,0000157785

1,1043645818

ul1

1

1+exp(—kx(x—x1))

)*(a1+ by * c{) +

1

1+exp (—kx(x—x1)) *
exp(—max(k,* max(x,x,) + k,,— In(1 — k3)) *t),

(a

+ 1+g2*czx)>

byxcs

*

hvor ter antal ar siden midt i 2008. Stgrrelserne a4, by, ¢4, a,, by, €5, 82, X1, Xo, K, k1, k> 0og ks er som

folger:
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a; 0,0000003302604
b, 0,0000091318591
C 1,1148592000000
a 0,0017020770000
b, 0,0000014319192
C; 1,1365280870000
g 0,0000013192761

X1 60

Xo 72

k 0,5

kq -0,001261021

k, 0,121015

ks 0,01
A.1.2.3.3. Hgjere startydelser

Der anvendes fglgende formel til opggrelse af dgdeligheden i forbindelse med Hgjere startydelser:

p(x,t) = (a+bc”) - exp(—max( g + hmex x,60),2) 1),

hvor x er alder til tid t, der males i forhold til 1. juli 2014 Der benyttes forskellige parametre for
henholdsvis maend, kvinder og unisex.

Dertagesudgangspunkt i kundens forsikringsmaessige alder pr. 1. juli 2014. Heltalsveerdien af denne
alder kaldes x,. For alle aldre x, regnest som t = x — x,,.

Dgdelighedsparametrene har vaerdierne:

Grundlag A B C G H
Mand 0,00313325 0,00000056064 1,1507198 0,067191882 -0,0005989

Kvinder 0,001486 0,00000079857  1,141571 0,08296714  -0,0008206595

o O ON

Unisex 0,002032 0,000001520 1,134951 0,073737 -0,000692

A.1.3.0.Normal invaliditet

For maend pa G82, D01 og D11 benyttes invaliditetstavien GA82M.
For kvinder pa G82, D01 og D11 benyttes invaliditetstavlen GA82K.
Pa U02 og U11 benyttes invaliditetstavlien UA02

u¥ betegnerintensiteten for overgang fra aktiv til invalid.
u2 betegnerintensiteten for overgang fra aktiv til dgd.

ud betegnerintensiteten for overgang fra invalid til dgd.

A.1.3.1.GA82M
1,3 = 0,000400 + 10%54+0,060x-10

1,29 = pd = (G82M, DO1M)
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A.1.3.2.GA82K
11,7 = 0,000600 + 10%71609+0,060y10

w2 ==y (G82K, DO1K)

A.1.3.3.UA02
1,3 = 0,0004968797 + 0,00000470283 * 1,1454970470*
Hxad = Mxid = Hx (U02 og U11)

A.1.4.0.Kollektive segtefaellepensioner pa kensopdelt grundlag

U betegner tilstanden: Forsikrede er ikke i et pensionsberettigende forhold.

G betegner tilstanden: Forsikrede eri et pensionsberettigende forhold med en
pensionsberettiget person.

Y betegnerintensiteten for overgang fra U til G.

c betegner intensiteten for overgang fra G til U af anden arsag end den

pensionsberettigede persons dgd.

Aldersfordelingen for den pensionsberettigede person ved overgang fra U til G er normalt fordelt,
hvor:

A betegner fordelingens middelveerdi.
s betegner fordelingens spredning.

A.1.4.1.Risikoelementer for kollektiv zegtefaellepension med mandlig forsgrger pa kgnsopdelt
grundlag
Pa G82M, D0O1Mog D11Mer

—(x—28)2
v, =015.-10%*" forx>15; vy, =0 forx< 15
—(x-15)?
o, =0,012.10 60 forx>15; o, =0 forx< 15
Pa G82M og DO1M er
A, = 0,615% +8

SX:(O,Zl— ! jx
x—10

Pa D11Mer
A, =X-6
s, =0
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A.1.4.2.Risikoelementer for kollektiv zegtefaellepension med kvindelig forsgrger pa kgnsopdelt
grundlag
Pa G82K, DO1K og D11Ker

—(y—24)?

y, =013-10 200-12)  fory >12; Yy =0 for y< 12
-(y-12)?

5,=002-10 #® fory>12; 6, =0 fory< 12

Pa G82K og DO1K er

1, = 0,915y +4

S, = (0,21— Ljy
y—7

Pa D11Ker

A

y =Y
syO

A.1.4.3.Risikoelementer for kollektiv ®egtefallepension pa unisexgrundlag U02
g(x) betegner agteskabshyppigheden.
f(y | x) betegner aldersfordelingen i kollektiv aegtefaellepension.

hvor

og

hvor

og

1
f(yIX)=L1|X)*|(153y3125) , for x>15
> iy

15<u<125

f*(y|x) = Normal (y;0,91x + 2,59; (0,097 x +0,68))

-(y-a)?
e 2

Normal (y;a;b) =

Vb

g(x) = 32 * Gamma(x—15;3,45;9) * I(x > 15)+ 24,5 * Gamma(x—32;5;9) * /(x> 32) for x> 15

P
Gamma (y:;ah)=———y*le /b
(y;a;b) bal“(a)y

T(a) = [t*7edt.
0

A.1.4.4.Risikoelementer for kollektiv zegtefaellepension pa unisexgrundlag U11
g(x) betegner aegteskabshyppigheden.
f(y | x) betegner aldersfordelingen i kollektiv zegtefeellepension.
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f(y|x) = x—5, for x>15

g(x) = 32 * Gamma(x—15;3,45;9) * /(x > 15)
+24,5* Gamma(x—32;5;9) * /(x> 32) forx> 15

hvor
a—le_%

Gamma (y;a;b) = y

b°T"(a)
og
r@) = j t* e dt.
0

A.1.5.0.Kollektive bgrnerenter

A.1.5.1.Risikoelementer for kollektive bgrnerenter med mandlig forsgger "Faderskabsintensitet"
pakensopdelte grundlag:
—(x—28)?
c, =015.10"*™ forx>15; ¢, =0 forx<15

A.1.5.2.Risikoelementer for kollektive bgrnerenter med kvindelig forsgrger
"Moderskabsintensitet" pa kgnsopdelte grundlag:
_(y-24)®

c, =013.10 " fory>12; C, =0 fory<is

A.1.5.3.Risikoelementer for kollektive bgrnerenter med forsgrger "Fertilitetsintensitet" pa
unisexgrundlag U02 og U11:

_(x-27)2
c, =014-10 113) gor x >15; c, =0 forx<15

A.2.0.0.Rente

A.2.1.0 Teknisk rente

Tegningsdato Maksimal teknisk rente i
- 30.06.1994 5% p.a.

01.07.1994 - 30.06.1999 3% p.a.

01.07.1999- 30.06.2011 2% p.a.

01.07.2011-30.04.2020 1% p.a.

01.05.2020- -1% p.a.

Dakninger med solidarisk prisfastseettelse regnesdog med en teknisk rente pa 0%.
A.2.2.0.0mregningsrente

Ved overgang til aktuel forsikring kan forsikringen, hvis det er aftalt, at bonus i udbetalingsforlgbet
benyttes til ugaranterede forhgjelser, blive omregnet til et hgjere forrentet grundlag med et szerligt
tilknyttet dgdelighedsgrundlag ("Hgjere startydelser”). | sa fald benyttes bonus efter pensionering til
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kgb af ugaranterede ydelser, saledes at en garanteret ydelse ved pensionering fastholdes uzndret i
hele udbetalingsforlgbet. Den gaeldende omregningsrente (opgjort efter PAL og omkostninger) for
Hgjere startydelser er HSTRADRENTE hhv HSTRADDPFRENTE.

A.2.3.0.Sikkerhedstilleg
S+5

Sikkerhedstillzegget fastsaettes som en reduktion af rentestyrken pa -0,0047733, dog mindst

0,0047733, hvor s% er den valgte tekniske rente (pkt. A.2.1.0).

Sikkerhedstilleegget kan anvendes til imgdegaelse af savel et risiko- som et omkostningsunderskud.

Der regnes dog ikke sikkerhedstilleeg pa grundlag, der anvendes til deekninger med solidarisk
prisfastsaettelse.

A.2.4.0 Opgdrelsesrente

Opggrelsesrenten svarende til den tekniske rente anvendes ved beregning af nettopassiver jvf. pkt.
A.3.1.0 og preemiebetalingsrenter, jvf. pkt. A.3.2.0.

Ved beregning af nettopassiver i forbindelse med og efter en omregning ifglge pkt. A.2.2.0anvendes
den gaeldende omregningsrente for Hgjere startydelser.

Opgerelsesrenten fremgar af felgende tabel:

Teknisk rente Opggrelsesrente

% %

-1 -1,4714
0 0,0000
1 0,5190
2 1,5143
3 2,5095
5 4,5000
6 5,4449
7 6,3889
8 7,3319
9 8,2740
10 9,2152
11 10,1555
12 11,0948
13 12,0333
14 12,9708
15 13,9074
16 14,8430
17 15,7778
18 16,7116

Dei tabellenanfgrte opggrelsesrenter er beregnet ud fra den til den tekniske rente, henholdsvis
omregningsrente svarende rentestyrke, reduceret med det dertil svarende omkostnings- og
sikkerhedstilleg. De i tabellen anfgrte afrundede opggrelsesrenter betragtessom eksakte.
Beregningsmetoden fremgar af nedennaevnte tabel:
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Omregnings- sl 0,1x(j+5)x0,0047733 Reduceret§i| Opg@relses-

rente (j) dog mindst 0,0047733 rente
% %
1 0,0047733 0,5190
2 0,0198026 0,0047733 0,0150293 1,5143
3 0,0295588 0,0047733 0,0247855 2,5095
5 0,0487902 0,0047733 0,0440169 4,5000
6 0,0582689 0,0052506 0,0530183 5,4449
7 0,0676586 0,0057280 0,0619306 6,3889
8 0,0769610 0,0062053 0,0707557 7,3319
9 0,0861777 0,0066826 0,0794951 8,2740
10 0,0953102 0,0071600 0,0881502 9,2152
11 0,1043600 0,0076373 0,0967227 10,1555
12 0,1133287 0,0081146 0,1052141 11,0948
13 0,1222176 0,0085919 0,1136257 12,0333
14 0,1310283 0,0090693 0,1219590 12,9708
15 0,1397619 0,0095466 0,1302153 13,9074
16 0,1484200 0,0100239 0,1383961 14,8430
17 0,1570037 0,0105013 0,1465024 15,7778
18 0,1655144 0,0109786 0,1545358 16,7116

A.3.0.0.Nettogrundlag

A.3.1.0.Nettopassiv

Ved nettopassivet for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalvaerdien af alle selskabets
gjeblikkelige og fremtidige forpligtelser.

Nettopassivet for manedlige ydelser beregnes, som om ydelserne forfaldt kontinuert.

Zndring afen aktuel ydelse til andre betalingsmader
De aktuelle ydelser forfalder definitionsmaessigt manedligt forud, narydelsen beregningsmaessigt

forfalder kontinuert.

Safremt udbetalingen skal ske med andre forfaldsmader end manedligt, sker omregningen sa der

trods den definitionsmaessige tilnaermelse er korrekte relationer mellem de forskellige

betalingsmader.

Dette indebaerer eksempelvis, at en livsvarig livrente med 1/12-arlig forfald, der skal aendres til 1/m-

arlig forfald, multipliceres med

A.3.2.0.Premiebetalingsrente

12) (12)
a'X NX

Ved preemiebetalingsrenten for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalvaerdien pr. 1 krone

preemiebetaling.
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A.3.3.0.Kontinuert nettopraemie

Den kontinuerte nettopreemie 1 bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og
praemiebetalingsrenten, begge dele beregnet ved tegningen.

A.3.4.0.Nettoindskud
Nettoindskuddet IN bestemmes som nettopassivet ved tegningen.

A.3.5.0.Nettoreserve
Nettoreserven beregnes som nettopassivet med fradrag af den kontinuerte nettopraemie
multipliceret med praeemiebetalingsrenten.

For forsikringsydelser, der er omregnet ifglge pkt. A.11.4.0., beregnes nettoreserven med den til den
anvendte omregningsrente svarende opggrelsesrente.

For straks begyndende forsikringsydelser, tegnet ifglge pkt. A.11.5.0., beregnes nettoreserven med
den til den anvendte omregningsrente svarende opg@relsesrente.

For opsatte forsikringsydelser, tegnet ifglge pkt. A.11.5.0., beregnes nettoreserveni
opsattelsestiden med den til den tekniske rente svarende opggrelsesrente og pa de pa G82,D01og
D11 i% beregnede og opskrevne ydelser. Nar opsaettelsestiden er aflgbet, beregnes nettoreserven
som for straks begyndende forsikringsydelser.

For gvrige forsikringsydelser beregnes nettoreserven med den til den tekniske rente svarende
opggrelsesrente.

A.3.6.0.Generelle begransninger

En forsikring ma ikke opbygges saledes, at dens nettoreserve pa noget tidspunkt kan blive negativ.
En forsikring, der indeholder invaliditetsydelse, ma ikke vaere sdledes opbygget, at nettoreserven kan

falde ved invaliditetens indtraeden, eller saledes opbygget, at nettoreserven kan stige ved
reaktivering.

A.4.0.0.Bruttogrundlag

A.4.1.0.Praemie ogindskud
Ved praemie forstas enhver fremtidig i policen forudsat indbetaling samt den del af fgrste
indbetaling, der svarer til de fremtidige i policen forudsatte indbetalinger.

Andre indbetalinger er indskud.

Nar udlgbsalderen for preemie for den yngste forsikrede er lavere end ALDER1 ar, er den korteste
preemiebetalingsvarighed ved nytegning PRMVARIGHED ar.

A.4.1.1.Bruttopraemie
(m)

1
Ratepraemien % , der forfalder — - arlig forud, beregnes ved formlen:
m
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p T an
= . +
m m*o (M) P
aﬂ

o og 3 er omkostningsparametre. § = STYK(m) + STYKRATE.

(m)

a;y er beregnet med den til teknisk rente i pct. svarende opggrelsesrente.

Styktillaeg indregnes for private forsikringer og for deekning 136 og daekning 186, selv om det er led i
en pensionsordning. Forsikringer, der erled i en pensionsordning med en arlig praemie pa under
4.000kr., hvor mindre end 25% gar til opsparing, far ogsa indregnet styktilleg.

Den kontinuerte nettopraemie betragtesi formlen som forfaldende manedligt forud. Dette er
udgangspunktet for omregning til andre forfaldsmader.

Det er en forudszetning for anvendelser af de konstante omregningsfaktorer, at der er ristorno ret
ved dgd og invaliditet.

Satserne for STK(m), STYKRATE og STKIND reguleresarligt pr. 1. januar. De regulerede satser skal
anvendes for forsikringer, som tegnes efter at en regulering har fundet sted. Forsikringer, som er
tegnet inden reguleringen, skal fortsat belastes med de tillaeg, som var gaeldende pa forsikringernes
tegningstidspunkt, ogsa selvom forsikringerne skal a&ndres efter, at en regulering af satserne har
fundet sted.

A.4.1.2 Bruttoindskud
Bruttoindskuddet 1® beregnesved

| ® :EIN+STYKIND
/4

hvor yrespektive STYKIND er omkostningsparametre.
Derindregnes STYKIND, hvis bruttoindskuddet eksklusiv styktilleeg er mindre end 10.000 kr.

10.000 kr.'s graensen
Reglenindebaerer en vis inkonsekvens i et interval, men Igsningen er entydig, safremt man enten

betragterlB som givet og ydelse som ubekendt, eller ydelse som givet og 1B som ubekendt.

IBgivet
Der regnes med indskudsstykomkostning STYKIND, nar

1B < 10.000+ STYKIND

Ydelse givet
Der tillegges STYKIND, nar det beregnede bruttoindskud ekskl. STYKIND er mindre end 10.000 kr.

A.4.2.0.Fripolice
Fripolicen beregnes ved, at nettoreservenanvendes som nettoindskud, og preemiebetalingsrenten
bortfalder.

All



A.4.3.0.Betingelser for tilsagn om tilbagekgb uden afgivelse af helbredsoplysninger
For etlivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekgb, dersom nettopassivet ved forsikredes dgd
pa tilbagekgbstidspunktet er stgrre end nettoreserven.

For tolivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekgb, dersom det for begge forsikrede gaelder, at
nettopassivet ved forsikredes dgd er stgrre end nettoreserven pa tilbagekgbstidspunktet.

Hvis nettopassivet ved forsikredes dgd er mindre end nettoreserven, kan der gives tilsagnom
tilbagekgb af sa stor en del afforsikringen, som modsvares af nettopassiv ved forsikredes dgd.
Safremt der sker tilbagekgb efter denne bestemmelse, skal dgdsfaldsrisikoen reduceres tilsvarende.

Hvis nettopassivet ved forsikredes dgd er mindre end nettoreserven, kan der altid gives tilsagn om
tilbagekgb, safremt forsikringen efter omskrivning til fripolice pa tilbagekgbstidspunktet ikke
overstiger LIVSBET, eller veerdien af forsikringen ikke overstiger dgdsfaldsudbetalingen med mere
end LIVSBET. Hvis dette ikke er tilfaeldet, kraeves tilfredsstillende helbredsoplysninger fra den
forsikrede og eventuelle medforsikrede.

@nsker forsikrede og eventuelle medforsikrede ikke at afgive helbredsoplysninger, eller kan de ikke
aflevere tilfredsstillende helbredsoplysninger, kan dgdsfaldsdaekningen nedsaettes pa en anden
forsikring, der har mindst 5 ar til udigb. Nedsaettelsen svarer til den livsbetingede del af vaerdien.

For kollektive firmapensionsaftaler kan der ske udbetaling f@r tid i op til to ar efter fratraeden, uden
at skulle afgive helbredsoplysninger. Er der radighedsindskraenkning fra arbejdsgiver, skal
arbejdsgiver acceptere udbetalingen.

For forsikringer, der er baseret pa aftale mellem arbejdsgiver, forsikringsselskab og arbejdstager, kan
det aftales, at der gives tilsagn om tilbagekeb i forbindelse med fratreedenfra den pagaeldende
arbejdsgiver efter fglgende regler:

A. Tilbagekgb straks ved fratreeden kan ske, hvis:

1. tilbagekgbsvaerdien tilfalder arbejdsgiveren i henhold til lov nr. 310 af 09.06.1971 med
senere andringer,

2. forsikrede emigrerer,
3. forsikrede far ansaettelse som tjenestemand. Tilbagekgb kan ske i det omfang,

tilbagekgbsvaerdien overfgres til staten eller kommunen som betaling for tilleeggelse af
pensionsalder,

B. Tilbageksb mellem 1 og 2 ar efter fratreeden kan ske, hvis forsikrede pa
tilbagekgbstidspunktet

1. ikke er pensioneret eller fyldt 67 ar,
2. ikke ertjenestemand eller tjenestemandsaspirant,
3. ikke er og ikke skal optages i en pensionsforsikringsordning eller i en pensionskasse, samt
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4, ikke har anszettelse i en stilling, hvor arbejdsgiveren vil deltage i preemiebetalingen pa den
medbragte police.

Tilsagn om tilbagekgb i andre tilfaelde uden afgivelse af helbredsoplysninger kan ikke gives.
A.4.3.1.Tilbagekgbsvaerdi

For forsikringer tegnet efter 30. juni 1994 samt forsikringer, der efterfglgende har valgt nye
genkgbsregler, beregnes tilbagekgbsvaerdien saledes:

For den enkelte forsikring, i, beregnestilbagekgbsvaerdien GKV(i) saledes

GKV(i) =(1- k(j)) * V(i) - GEBYR
hvor  k( j) = kursvaern for den i’te forsikring i den j'te rentegruppe

V(i) = den retrospektive henszettelse for den i'te forsikring
Der fastszettes et kursvaern k(j) for hver rentegruppej.
Ved opgegrelsen afkursvaernene anvendes den teoretiske kurs (f(j)), der defineres som forholdet

mellem:

Forsikringsmaessige henszettelser reduceret med genforsikringsandele aflivsforsikringshenszettelser
og

Forsikringsmaessige hensaettelser tillagt nedskrevet individuelt bonuspotentiale samt nedskrevat
fortjenstmargen og reduceret med genforsikringsandele af livsforsikringshensaettelser.

Kursen afrundes til én decimal.

De aktive kursvaern fgr PAL i de respektive rentegrupper opggres mindst en gang manedligt og
saettes til (1-f(j))/0,847. Kursvaernet kan ikke vaere negativt.

Kursvaernet for rentegrupperne, k(j), offentligggres pa Danicas hjemmeside www.danicapension.dk.

Forsikringer tegnet fgr 30. juni 1994, som ikke har valgt at vaere omfattet af nye tilbagekgbsregler og
kursveern betaler et omkostningsfradrag ved tilbagekgb, som udger 5% til og med alder 55 ar,
hvorefter omkostningsfradraget aftrappes med 1 %-point om aret frem til alder 60 ar. Dertil traekkes
ekspeditionsgebyr GEBYR pa private ordninger ved udbetaling. Gebyret traekkes dog ikke ved
udbetaling i henhold til PBL §21A efter opnaet alder 60 ar. Selskabet har ret til at forhgje fradraget
pa 5% af veerdien ved kursfald til 7%, nar kursen pa Danica Pensions aktiver enten er faldet eller
forventes at falde betydeligt.

Der traekkes ikke kursveern eller 5%-fradrag ved udbetaling af kapitalpension og aldersopsparing i
henhold til PBL §21A, eller ved sygdom pga. livstruende sygdom, tilkendt hgjeste eller mellemste
fertidspension fgr 1.1.2003, eller tilkendt fgrtidspension efter 1.1.2003,

Seerligt vedr. §53A ordninger gaelder, at ved tilbagekgb inden for de fgrste 7 ar af forsikringens
varighed skal der ud over de sadvanlige tilbagekgbsomkostninger betales 5% i omkostninger af
forsikringens saldoreserve. Reglen omfatter kun forsikringer omfattet af pensionsbeskatningslovens
§53A, og den geaelder ikke forsikringer, der er led i en firmapensionsordning. Ligeledes gaelder reglen
ikke ordninger, der afgiftsberigtiges og derefter er omfattet af reglerne i pensionsbeskatningslovens
§53A. De forsikringer, der er omfattet af reglen, skal have en varighed pa mindst 7 ar.
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A.4.3.1.1Tilbagekgbsveerdifor forsikringer tegnet i Danica Pensionforsikring

Forsikringer tegnet efter 1. juli 1994

Sterrelsen af tilbagekgbsvaerdien fastseettesud fra forsikringens depot, opgjort i henhold til
selskabets bonusregulativ, med fradrag for et administrationsgebyr (GEBYR) samt et variabelt
kursveern.

Administrationsgebyret GEBYR betalesved alle udbetalinger af veerdi bortset fra

- sidste pensionsudbetaling fra kapitalpension

- fripolicer, etableret som led i ansaettelsesforhold, der har en vaerdi
under 20.001 kr. som overfgres til en aktiv pensionsordning i henhold
til jobskifteaftalen

Ved genkgb efter opnaet pensionsalder gaelder fglgende regler:

- Ved genkgb udggr GEBYR 500 kr. pa kapitalpensioner

- Sker der inden for samme kalenderar mere end et delvist genkgb udggr
administrationsgebyr GEBYR for hvert efterfglgende delvise genkgb.

- Indeholder genkgbet bade rate/rente og kapital, udger
administrationsgebyr GEBYR.

- Ved genkegb af rate og / eller rente udggr administrationsgebyr GEBYR.

- GEBYR opkraeves pr. produkt.

Aftaler der enten har reservesikring eller er uden risikodaekning, hvor der ikke er praemiebetaling p3,
kan tvangsudbetales safremt depotet er pa under 8.000 kr.

Safremt der er risikodaekninger pa aftalen kan selskabet tvangsudbetale aftalen safremt ydelserne
ikke overstiger nedenstaende.

Sum ved dgd: 50.000kr.
Rate ved dgd: konverteringsveerdi svarende til 50.000 kr.
Invaliderenter: 20.000 kr. arligt

Ved udbetaling eller overfgrsel af et depot, som selskabet har mulighed for at tvangsudbetale,
treekkes et administrationsgebyr pa GEBYR.

Policer med et depot pa eller mindre end GEBYR, kan ophaves uden udbetaling.

PGEBYR betalesved overfgrsel til et andet opsparingsprodukt i Danica Pension. PGEBYR er O kr., hvis
produktskiftet sker indenfor det fgrste ar efter nytegning.

SAMGEBYR betalesved sammenlaegning af aftaler.

Kursvaernet, som naevnt ovenfor, udggr en procentdel af forsikringens bruttogenkgbsvaerdi, og
fastlaeggesud fra BK(i), der er lig 1 minus vaerdien af de af selskabets aktiver, der er hensat
vedrgrende forpligtigelserne pa de enkelte forsikringer i delbestanden i forhold til summen af
forpligtigelserne pa de enkelte forsikringer i delbestanden, opgjort f@r kursvaern og GEBYR.
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ForBK<Oerk(i)=0%

For 0 < BK< 1 geelder:

k(i) = BK(i), afrundet til 1 decimal.
k(i) er dermed >0 %.

Stgrrelsen af det aktive kursveern, k(i), opggres manedligt. Hvis der opstar afvigelser af vaesentlig
pkonomisk betydning mellem det reelle kursvaern og det aktive kursvaern, kan det aktive kursveern
2&ndres i overensstemmelse hermed.

Seerlig regel for skat 7 ordninger i Traditionel etableret fra 18. maj 2015:

Ved genkgb indenfor 5 ar efter etablering betales et seerligt kursveern pa 4 % af
bruttogenkgbsvaerdien, Derudover betalesadministrationsgebyr (GEBYR).

Forsikringer tegnet mellem 1. juli 1982 og 1. juli 1994

For forsikringer tegnet mellem 1. juli 1982 og 1. juli 1994 udbetales ved tilbagekgb maksimum afpa
den ene side veerdien opgjort efter reglerne for forsikringer med tegningsdato 1.7.1994 eller senere,
jf. pkt. 4.3.1.1., og pa den anden side vaerdien opgjort efter nedenstaende gamle regler.

Gamle regler

Tilbagekgbsvaerdien udggr 93 % af forsikringens nettoreserve med fradrag af et
administrationsgebyr (GEBYR).

GEBYR af den naevnte stgrrelse anvendes ved tilbagekgb uanset forsikringens tegningstidspunkt.
Ved tilbagekgb fra det fyldte 54. ar forhgjes tilbagekgbsvaerdien, beregnet efter ovenstaende regler
ved alder 54 ar med 1 % af nettoreserven pa tilbagekgbstidspunktet
ved alder 55 ar med 2 % af nettoreserven pa tilbagekgbstidspunktet
ved alder 56 ar med 3 % af nettoreserven pa tilbagekgbstidspunktet
ved alder 57 ar med 4 % af nettoreserven pa tilbagekgbstidspunktet
ved alder 58 ar med 5 % af nettoreserven pa tilbagekgbstidspunktet
ved alder 59 ar med 6 % af nettoreserven pa tilbagekgbstidspunktet

ved alder 60 ar og derover med 7 % af nettoreserven pa tilbagekgbstidspunktet
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Forsikringer tegnet fgr 1. juli 1982

For forsikringer tegnet fgr 1. juli 1982 beregnes ingen omkostninger ved genkgb for de i 2002
konverterede forsikringer (gamle H-livs forsikringer), mens gvrige forsikringer oprettet fgr 1. juli
1982 (typisk gamle C-livs forsikringer) behandles svarende til forsikringer oprettet mellem 1. juli
1982 og 1. juli 1994.

A.4.3.2.0verfgrselstilleeg ved overfgrsel af opsparing fra Danica Traditionel til Danica Balance
Danica Pension vil give udvalgte kunder i alle rentegrupper i Danica Traditionel mulighed for at
overfgre deres opsparing til Danica Balance. | Danica Balance vil der blive oprettet en ny
pensionsordning pa det geeldende tekniske grundlag.

Der vil blive givet tilbud, hvor kunderne vil fa en periode pa ca. 3 uger til at velge at overfgre.
Der er tale om individuelle overfgrselstillaeg, som vil blive opgjort i overensstemmelse med
Finanstilsynets bekendtggrelse nr. 796 om opggrelse af den gkonomiske vzerdi af en
forsikringstagers produkt ved omvalg.

Den gkonomiske vaerdi (BKV) for den enkelte forsikring beregnes saledes:

@KV () = RH (j) + OT (j) - SF (j)

hvor RH (j) er forsikringens retrospektive henszettelse, SF(j) er et sikkerhedsfradrag og OT (j) er
overfgrselstilleegget, der opggres saledes:

OT (j) = (AKV (j) + KKB(j) + OKB(j)) / (1 - geeldende PAL-sats)

Her er AKV (j) forsikringens akkumulerede vaerdiregulering opgjort pa det anmeldte
hensattelsesgrundlag inkl. sikkerhedstillaeg, KKB (j) er forsikringens beregnede andel af
rentegruppens kollektive bonuspotentiale, og OKB(j) er forsikringens andel af omkostningsgruppens
kollektive bonuspotentiale.

KKB (j) for en forsikring bliver beregnet, saledes at (AKV (j) + KKB (j))/RH (j) er ens for alle policer i
rentegruppen— dog kan KKB (j) ikke veere negativ. KKB(j) findes altsa ved at finde en
kompensationsfaktor KF(0) saledes, at der for alle forsikringstagere j geelder at:

2;  [KF(j) x RH(j) — AKV(j)] = KB

hvor
KF(j) = maks( KF(0) , AKV(j) / RH(j))

og KB er kollektivt bonuspotentiale tilhgrende rentegruppen.

Policer med negativ RH eller hvor RH er nul vil ikke fa andel i det kollektive bonuspotentiale.
Der regnes pa samtlige forsikringer i en rentegruppe.

Ved beregningerne nedtrappes vaerdien af de retrospektive hensaettelser for kapitalpensions- og
aldersopsparingsdele lineaert fra alder 55 til alder 65 ved beregning af kundens andel af kollektivt
bonuspotentiale.
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For forsikringer, der ikke er PAL-pligtige, vil den geeldende PAL-sats i beregningen af
overfgrselstillaagget vaere nul.

OKB(j) findes ved ligelig fordeling af kollektivt bonuspotentiale mellem forsikringstagerne i de
respektive omkostningsgrupper.

Kollektive bonuspotentialer fra risikogrupperne indgar ikke i fordelingen af kollektive
bonuspotentialer, da forsikringen ved omvalg bevarer forholdet til risikogruppen.

Der anvendes ikke kursvaernsfradrag, da der ikke vil blive givet tilbud til kunder i rentegrupper, hvor
der er kursvaern.

For deekninger pa et feelleskgnsgrundlag regnes AKV(j) med et hensaettelsesgrundlag, der ogsa er
feelleskgnsfordelt.

Danica Pension opggr sikkerhedsfradraget (SF) som 1 procent af kundens RH, dog fratraekkes hgjst et
sikkerhedsfradrag svarende til overfgrselstillegget OT. Det vil sige, at

SF (j) = min (1% * RH (j); OT (j) )

Der foretagesikke yderligere fradrag i den gkonomiske vaerdi ud over sikkerhedsfradraget, og
kunderne belastes ikke med et saerskilt omkostningsfradrag vedrgrende den administrative aendring
af policerne. Sikkerhedsfradradraget vurderes at veere rimeligt, da vaerdien af den option, kunderne
gives i tilbudsperioden og selektionsrisikoen, vurderes atligge i niveauet 1%-point.

| de fremsatte tilbud forbeholder Danica Pension sig ret til at tilbagekalde de tilbud, som ikke er
accepteret af kunden, hvis der inden svarfristens udlgb sker betydelige sendringer pa
finansmarkederne, som medfgrer vaesentlige @&ndringer i de gkonomiske forudsaetninger for
tilbuddet.

Alle naevnte regnskabsmaessige veerdier opggres hver maned i forhold til seneste foreliggende

manedsregnskab, dog med den individuelle merhenszettelse og det kollektive bonuspotentiale
regnet med en fortjenstmargen pa nul.

A.5.0.0.Nettopassiver for etlivsforsikringer

A.5.1.0.Nettopassiv for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelse

A.5.1.1.Indfgrelse afbetegnelser
| det generelle udtryk for nettopassivet for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelser indgar fglgende
betegnelser:

d
S, betegner nettopassivet ved forsikredes dgd i alder X + 6

S betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse afalder x+n.

X+n

A.5.1.2.Nettopassiv for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelse

"D D
K(X’n) = ﬂ'ume 'S:H) o + M'S><+n
‘([ Dx Dx

A 17



A.5.2.0.Nettopassiv for etlivsforsikringer med invaliditetsydelse

A.5.2.1.Indfgrelse afbetegnelser
| det generelle udtryk for nettopassivet for etlivsforsikringer med invaliditetsydelser indgar fglgende
betegnelser:

Sidw betegner nettopassivet ved forsikredes dgd i alder X + 0 som aktiv.

Sie betegner nettopassivet ved forsikredes invaliditet i alder X +0.

Sim betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse afalder x+n som
aktiv.

S;(dH(X + 9) betegner nettopassivet ved forsikredes dgd i alder X+ T som
invalid, givet atinvaliditeten er indtradti alder X + 0.

S...(x+6) betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse afalder x+n som
invalid, givet atinvaliditeten er indtradti alder X +0.

Y):H(X + G)dr betegner invaliditetsydelse mellem alder X+ T og X+t +dt, givet
atinvaliditeten er indtradt i alder X + 0.

S:+e betegner engangsydelse ved varig invaliditet i alder X+ 0.

A.5.2.2.Nettopassiv for etlivsforsikringer med invaliditetsydelse
a n Di+9 ad Sad ai ai d D?(Jrn a
K X n - .[ D? (Hx+e x+0 T Hyso° Sx+9) 0 + D° wn

0 X X

hvor
i ” Di
i
X+T “Myir Sx+r(x + G)dr + x+n(X + e)
x+6 x+e

Sal

X+0

SII

X+6

n

j YL (x+ 8)de

6

><— @'—.3

A.6.0.0.Nettopassiver for tolivsforsikringer

A.6.1.0.Nettopassiv for tolivsforsikringer udeninvaliditetsydelse

A.6.1.1.Indfgrelse afbetegnelser
| det generelle udtryk for nettopassivet for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelser indgar fglgende
betegnelser:

d . , . . o
X, +0,X5 +0 er nettopassivet ved x,’sdgd i alder x;+0 betinget af, at x, lever pa
dette tidspunkt.
d . , . . .
X o +0,% +6 er nettopassivet ved x,’sdgd i alder x,+0, betinget af, at x, lever pa
dette tidspunkt.
TXl +N,X5 +N er nettopassivet ved x;’soplevelse af alder x;+n, betinget af, at x,

lever pa dette tidspunkt.

A.6.1.2.Nettopassiv for tolivsforsikringer udeninvaliditetsydelse
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D

X1+6,X,+0 ( d d )j

(Xl X2, n) I Dy, x Hxy +6 'Tx1+49,X2 +6 T Hxp+0 'sz +0,X1+0 ¢
0 1:X2

DX]_ +N,X5 +N
X1+Nn,Xo +N
DX1,X2

A.6.2.0.Nettopassiv for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelse

Tolivsforsikringer kan indeholde invaliditetsydelser af samme art som etlivsforsikringer, dog ma der
kun udlgses ydelser ved en afde to forsikredes invaliditet. Den af de forsikrede, ved hvis invaliditet
der kan udlgses ydelser, betegnesi det fglgende x;, mens den forsikrede, ved hvis invaliditet der ikke
kan udlgses ydelser, betegnesx,. Savel x, som x, kan veere mand eller kvinde.

A.6.2.1.Indfgrelse afbetegnelser
| det generelle udtryk for nettopassivet for tolivsforsikringer med invaliditetsydelser indgar fglgende
betegnelser:

ad . , . .

Xy +0,%5 +6 er nettopassivet ved x;’s dgd som aktiv i alder x; + 6 betinget
af, at x, lever pa dette tidspunkt.

ai . , . e .

Xy +0,X5 +0 er nettopassivet ved x;’sinvaliditet i alder x; + 6 betinget af, at
X, lever pa dette tidspunkt.

d a . , . .

X +0, X1 +0 er nettopassivet ved x,’sdgd i alder x, + 0, betinget af, atx;
lever som aktiv pa dette tidspunkt.

a . , .

X{ +NX5 N er nettopassivet ved x;’s oplevelse af alder x; + n som aktiv,
betinget af, at x, lever pa dette tidspunkt.

id . , . Ly

TX1 frXy 4T (Xl + (9) er nettopassivet ved x;’sdgd som invalid i alder x; + 7,

betinget af, at x, lever pa dette tidspunkt, givet at invaliditeten
er indtradti alderx; + 6.

d i . , L

TX2 tr, X1+T(X1 + (9) er nettopassivet ved x,’sdgd som invalid i alder

X, + T, betinget af, at x, lever som invalid pa dette tidspunkt,
givet at invaliditeten er indtradti alder
X, + 0.

i . , L

X +NX5 +N (Xl + 9) er nettopassivet ved x,’soplevelse af alder x; + n som invalid,

betinget af, at x, lever pa dette tidspunkt, givet at invaliditeten
er indtradti alderx; + 0.

) i , .
S'y+0 08 YX1+T(X1 + 0) er defineret i pkt. 5.2.1.
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For nettopassiver og ydelser gaelder begraensninger som naevnt i A.6.3.0.

A.6.2.2.Nettopassiver for tolivsforsikringer med invaliditetsydelse

a " D;
_ X140, %, 40 (ad  ad ai
K(Xl, X2| n) - '([ Da (”x1+6 Tx1+6 X, +0 + Hx1+e Tx1+6,x2 +6

D?

d x1+n Xp+N  Ta

+ Ry, 0 T>< +0, x1+e)de + 'Tx1+n,><z+n
x1 X2

hvor
n Di
X1+7T,Xp+7T id
T:1I+9 X 40 Sl(l +0 _[ D| '<Mx1+r T)llﬂ x2+r(X1 +6)
0 X1+60,X,+6
4
+ Hx2+r Tx +1, ;<1+r(xl+e))d’E
D;( +Nn, X, +N
+ DI T>l1+n Xy +n(Xl+e)
X1+60,X,+6
+ .[ Xi” IR Y LL(X + 6)de
0 x1+6 X, +6
og hvor
ad id
TX +0,x,+0 O8 TX it Xzﬂ(Xl +9) bestemmes ved pkt. A.5.1.2.,
T>i+e. ?(1+9 ved pkt. A.5.2.2. og
d i -
TX 1, %, +T(Xl + 9) ved pkt. A.5.2.2,, 2. linje

A.6.3.0. Generelle begransninger
Dei pkt.A.6.1.1. 0g A.6.2.1. anfgrte nettopassiver og ydelser skal alle vaere ikke-negative.

Nettopassiverne for den etlivsforsikring, der er tilbage i tilfeelde af x,’s dgd pa et vilkarligt tidspunkt,
opfylde de generelle begraensningeri pkt. A.5.3.0.

A.7.0.0.Preemiebetalingsrente

A.7.1.0.Premiebetalingsrente for etlivsforsikringer uden praeemiefritagelse ved invaliditet
tD N, -N
6_1(X, r) - J X+0 40 = X X+T
v Dy D

X

A.7.2.0.Preemiebetalingsrente for etlivsforsikringer med preemiefritagelse ved invaliditet
=a ¢ D2 Na N&
a(xr) = jL;ede =
0 DX DX
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Formlen for preemiebetalingsrente, hvor preemiebetalingen ophgrer i alder x + r:

Ni _Ng7 + Dg7 .Nm -N
D? D? Dy,

X

X+

Denne form forventes kun anvendt i szerlige tilfaelde.

A.7.2.1.Premiebetalingsrente for etlivsforsikringer med praemiefritagelse ved invaliditet ved
fagspecific invaliditet

aa,fag (X, r) = N X N X+r _( X X+r Nx Dal\|x+r ) . fagfaktor

Fagfaktoren er ensfor alle forsikrede i en bestemt faggruppe og anmeldes til Finanstilsynet.
Safremt der ydes fagspecifik preemiefritagelse, ydesingen invaliderisikobonus.

A.7.3.0.Premiebetalingsrente for tolivsforsikringer uden preemiefritagelse ved invaliditet

0 D + + N - N
Xl,XZ,r = J‘ X1t0X:40 o = [ Txa% Xg 41, X +T
0

X1 X3 X1,X3

A.7.4.0.Premiebetalingsrente for tolivsforsikringer med praemiefritagelse ved x,'s invaliditet

a( a j ) jDil+9x2+9 doe = Nil'XZ Niﬁr Xp+T
Xio Xy T Dy Dl

0 X1,X3

A.7.5.0.Supplerende praemiefritagelse
Safremt forsikringen ogsa omfatter halv preemiefritagelse ved invaliditet mellem 1/2 og 2/3, skal
preemiebetalingsrenterne A.7.2.0. og A.7.4.0. formindskes med passiv ifglge grundform 429.

A.7.6.0.Premiebetalingsrente for forsikring uden personrisiko

Naervaerende praemiebetalingsrente benyttes i forbindelse med tegning af de i kapitel A.9 beskrevne
grundformer 136 og 186. Der gives ikke ret til praemiefritagelse ved invaliditet eller dgd.

a(x,r) = IV 9d6
o]

A.8.0.0.Bestemmelser vedrgrende kollektive forsikringer

Ved beregning af kapitalvaerdier m.v. forudszettes det altid, at forsikrede og pensionsberettigede er
af forskelligt ken.

Bestemmelser, der omhandler aegteskab og segtefzeller, gaelder tilsvarende for registreret
partnerskab og registrerede partnere.
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A.8.1.0.Kollektiv ordning
Betingelserne for at etablere forsikringer med kollektive ydelser er, at de tegnes i henhold til en
overenskomst, der ved overenskomstens oprettelse opfylder mindst et af fglgende krav:

a. Overenskomsten omfatter forsikringer for mindst 10 personer. | forsikringerne
skal de kollektive ydelser veere bestemt efter faste principper.

b. Overenskomsten giver garantiforindmeldelse til forsikring af de i fremtiden
ansatte personer i mindst 5 ar. Ordningen skal mindst omfatte eller komme til at
omfatte 3 personer. | forsikringerne skal de kollektive ydelser veere bestemt efter
faste principper.

Det er endvidere en betingelse, at det ikke drejer sig om en bestand, hvori de enkelte personer er
indtradt, eller hvoraf der udskydes enkelte forsikrede eller grupper efter regler, der sandsynligggr en
udveelgelse til veesentlig ugunst for selskabets gvrige forsikrede. Det samme geelder regler for
valgmulighed med hensyn til 2gtefaelle-og bgrnepension.

Der kan aftales valgfrihed med hensyn til egtefelle-og bgrnepension ved

A. Optagelsei ordningen.

B. Indgaelse af aegteskab, skilsmisse, segtefaellesdgd, barns fedsel eller dgd.

C. En pa forhand aftalt alder eller pa et aftalt tidspunkt indenfor 5 ar efter optagelse i
ordningen.

Omvalg under pkt. B og C kan ikke finde sted efter, at den forsikrede er fyldt 54 ar, og skal veere
foretaget inden 6 maneder efter, at betingelse for omvalg er opfyldt.

Idet den laveste ydelse, som kan vaelges, angives som procent af den hgjeste ydelse, som kan
vaelges, gelder fglgende begransninger:

Antal forsikrede i Aftalt alder under C hgjst Aftalt alder under C over 35
ordningen 35ar ar
-9 100% 100%
10-199 66 2/3% 100%
200-499 50% 66 2/3%
500 - 25% 50%

Omvalg af aegtefaellepension kan ggres betinget af segtefaellens godkendelse.
Ved omvalg finder de almindelige regler for afgivelse af helbredsoplysninger anvendelse.

Aftaler om valgfrihed skal indeholde en opsigelsesklausul, saledes at valgfriheden kan ophaeves, nar
en viderefgrsel ma antagesat vaere til veesentlig ugunst for selskabets gvrige forsikrede.

A.8.2.0 Bestemmelser vedrgrende stgrrelsen af de enkelte kollektive ydelser og
aldersgraenser for disse

A.8.2.1. Kollektiv egtefellepension
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Den livsvarige kollektive aegtefaellepension (grundformerne 810 og 820) skal opfylde mindst et af
felgende krav:

a. lkke overstige invalidepensionen.
b. lkke overstige den pensionsgivende gage.

Gransen for den samlede kollektive aegtefellepension (livsvarig + ophgrende) er den dobbelte af
ovennavnte.

Se endvidere pkt. A.8.2.3. om reduktion af den livsvarige kollektive segtefallepension efter
udbetalingen af kollektiv livsforsikringssum til ugifte.

A.8.2.2. Kollektive b@rne- og waisenrenter (b@rnepension)
Den samlede bgrnerente (kollektiv + individuel) til det enkelte barn skal opfylde mindst et af
felgende krav:

a. lkke overstige 25% af invalidepensionen.
b. Ikke overstige 25% af den pensionsgivende gage.

c. lkke overstige det szrlige bgrnetilskud, der fra det offentlige ydes til et foraeldrelgs barn
for
tiden i henhold til § 4, stk. 2 i lov af 03.06.1967 (med senere sndringer) om
bgrnetilskud og
andre familieydelser (lov nr. 236).

Graensen for den samlede bgrnepension (kollektiv + individuel, bgrnerente + waisenrente) til det
enkelte barn er den dobbelte af ovennaevnte.

De kollektive bgrnerenter og waisenrenter skal ophgre senest ved barnets fyldte ALDER®. ar.

A.8.2.3. Kollektiv livsforsikring (ophg@rende eller livsbetinget) med udbetaling til ugifte

Den kollektive livsforsikringssum til ugifte (dvs. personer i tilstand U, jvf. pkt. A.1.4.0.) ma ikke
overstige 4 gange arsbelgbet for den livsvarige kollektive segtefeellepension (grundform 810). Efter
udbetalingen af den kollektive livsforsikringssum til ugifte reduceres arsbelgbet for den livsvarige
kollektive segtefaellepension med 25% af den udbetalte livsforsikringssum.

Dersom forsikringen omfatter alderspension, skal udlgbstidspunktet for den kollektive livsforsikring
(ophgrende og/eller livsbetinget) vaere sammenfaldende med alderspensioneringstidspunktet.

A.8.2.4 Skalapension
Skalapension kan kun tegnes som led i en kollektiv ordning.

Uanset de generelle begransninger kan stigningerne i invalidepensionen og/eller
2gtefaellepensionen fortszette efter 60 ars alderen, dog leengst til 70 ars alderen.

Den maksimale invalidepension ma ikke overstige den livsvarige alderspension.

Den maksimale zegtefaellepension skal opfylde betingelserne i pkt. A.8.2.1.
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A.8.2.5 Tilskadekomstpension

Tilskadekomstpension (forhgjet invalidepension og/eller forhgjet aegtefeellepension) kan kun tegnes
i forbindelse med invalidepension + livsvarig alderspension henholdsvis livsvarig kollektiv
2gtefaellepension. Den med tilskadekomstpension forggede kollektive aegtefaellepension ma ikke
overstige deni pkt. A.8.2.1. naevnte graense.

A.8.2.6. Efterpension

Til kollektive ordninger, der omfatter egenpension (grundform 211 + grundform 415) og livsvarig
2gtefaellepension (grundform 810 eller skalazgtefaellepension), kan knyttes en efteregenpension til
2gtefeelle og/eller bgrn.

Til kollektive ordninger, der omfatter aegtefaellepension, kan knyttes en efteraegtefaellepension til
bgrn.

Til kolletive ordninger, der omfatter egenpension, kan knyttes en efteregenpension til bgrn.
Alle efterpensioner Igber i tre maneder.

A.8.3.0. Beregningsregler vedrgrende de enkelte kollektive ydelser

A.8.3.1. Agteskabshyppighed g, og aldersfordeling f(n | x) i kollektiv segtefaellepension for
grundlagene G82, D01 0g D11

Dei nedenstdende formler indgdende betegnelser er defineret i pkt. A.1.4.0.,A.1.4.1. 0g A.1.4.2.

Den forsikrede person betegnes x ,mens den til egtefaellepension berettigede person betegnesn

I" og 1° er dekrementfunktioner, svarende til intensiteterne y, og 6, mens | er dekrementfunktionen

svarende til normaldgdeligheden for n, jvf. pkt. A.1.2.0.

Ved beregningerne er der ikke taget hensyn til bestemmelserne i pkt. A.8.2.1., stk. 5-7.

d(n | x)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret, der overgar til
tilstand G, starteri et pensionsberettigende forhold med en person
med alder i intervallet fra n til n+dn.

Alderen n er normalt fordelt med middelvaerdi A, og spredning s,.

uv(x) betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i
tilstand U efter at have veereti tilstand G netop v gange (v=1,2,3...).
gv(n |x)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i

tilstand G for v-te gang (v=1,2,3...) og eri et pensionsberettigende
forhold med en person med alderiintervallet fra n til n+dn.

uv(x) og gv(n | X) bestemmes rekursivt ved:
IY
Uo(X) = X hvor a= J15 for mandlige forsikrede
IY 12 for kvindelige forsikrede
a
c
X |
| ). X I
gv(n X)=Iuvfl(é)-vg-q>(é+n—x i)-—G-I dg
a | E+n—x
g
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| x <

W= [dnfg, Enx|&)(cernzm)— dg

—00

e <

Herefter bestemmes:

g, =2 [g, mIxdn
v=1l_yp

1
f(n|X)=—~ng(n|X)

x v=1

A.8.3.2.Kollektive bgrne- og waisenrenter afhangige af bgrneantallet

Dersom en kollektiv bgrnepension ikke udbetales med samme belgb til hvert barn, beregnes
nettopassivet, som om det hgjeste belgb, der kan komme til udbetaling pr. barn, blev udbetalt til
samtlige bgrn.

A.8.3.3 Tilskadekomstpension

Ved beregning af nettopassivet for tilskadekomstpension forudszettes det, at 5 % af
invaliditetstilfaeldene og 5 % af dgdsfaldene finder sted som fglge af tilskadekomst i tjeneste.

A.8.3.4.Efterpension

Efteregenpensionen til eegtefaelle og/eller bgrn defineres som den maksimale forskel mellem
egenpensionen og xegtefellepensionen. Nettopassivet beregnes som 2%:% af nettopassivet for en
livsvarig kollektiv aegtefaellepension af samme stgrrelse som efteregenpensionen. Nettopassivet
nedsaettes ikke, selv om der ikke skal ydes efterpension til bgrn.

Efteraegtefellepensionentil bgrn defineres som den maksimale forskel mellem aegtefaellepension og
waisenrente til ét barn. Nettopassivet beregnes som 10% af nettopassivet for en kollektiv
waisenrente af samme stgrrelse som eftersegtefaellepensionen.

Efteregenpensionen til bgrn defineres som forskellen mellem egenpensionen og bgrnerenten til ét
barn.

Nettopassivet beregnessom 5% af nettopassivet for en kollektiv bgrnerente af samme stgrrelse som
efteregenpensionen til bgrn.

A.8.3.5. Sarregelvedrgrende beregning aftilbagek@bsvaerdiafkollektiv aegtefallepensionog
kollektiv livsforsikring for ugifte

Dersom forsikrede pa tilbagekgbstidspunktet er fyldt ALDER7 ar, tages der ved beregning af
tilbagekgbsvaerdien af kollektiv aegtefaellepension og kollektiv livsforsikring hensyn til forsikredes
2gteskabelige stilling pa tilbagekgbstidspunktet.

Udgangspunktet for tilbagekgbsberegningener i disse tilfeelde forsikringens fripolice, hvis stgrrelse
for preemiebetalende forsikringer beregnes efter reglernei pkt. A.4.2.0. med anvendelse af de
saedvanlige kollektivt beregnede nettopassiver. Tilbagekgbsvaerdien af fripolicens kollektive
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xgtefeellepension og kollektive livsforsikring beregnes individuelt, idet det ved beregningen
forudsaettes, at forsikrede hverken kan blive skilt eller gift efter tilbagekgbstidspunktet.

Tilbagekgbsvaerdien af fripolicens kollektive aegtefallepension er derfor i disse tilfaelde 0 (nul),
dersom forsikrede er ugift pa tilbagekgbstidspunktet, mens den for gifte forsikrede beregnes som
tilbagekgbsvaerdien af en overlevelsesrente til forsikredes aegtefeelle. Omvendt er
tilbagekgbsveerdien af fripolicens kollektive livsforsikring O (nul) for gifte forsikrede, mens den for
ugifte forsikrede beregnes som tilbagekgbsveerdien af en livsforsikring.

A.9.0.0.Tilladte grundformer

Grundformerne er alle opbygget ud fra de generelle nettopassiver i afsnittene 5 og 6.
Oversigt over grundformerne

Nettopassiver udenkollektive elementer og uden invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. A.5.1.2.

Sumforsikringer

110 Livsvarig livsforsikring

115 Ophgrende livsforsikring

125 Livsbetinget livsforsikring

135 Simpel kapitalforsikring

136 Simpel kapitalforsikring med udbetaling ved ded

Rateforsikringer

165 Ophgrende livsforsikring irater

175 Livsbetinget livsforsikring i rater

185 Simpel kapitalforsikring i rater

186 Simpel kapitalforsikring i rater med udbetaling ved dgd

Renteforsikringer

210 Livsvarig livrente

211 Opsat livrente

215 Ophgrende livrente

216 Opsat, ophgrende livrente

225 Supplerende ydelse

235 Arverente

236 Opsat arverente med opsat risiko
240 Individuel bgrnerente

250 Individuel waisenrente

265 Opsat arverente med straks begyndende risiko
275 Kunstig arverente

Nettopassiver udenkollektive elementer, men med invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt.
A.5.2.2.

Sumforsikringer
315 Invalidesum

Rateforsikringer
365 Invalideydelser i rater
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Renteforsikringer

414
415
419
429

Livsvarig invaliderente med ophgrende risiko

Ophgrende invaliderente

Ophgrende invaliderente med ophgrende risiko
Supplerende ophgrende invaliderente med ophgrende risiko

Nettopassiver for to-livsforsikringer, beregnet ud fra pkt. A.6.1.2.

Sumforsikringer

510
515
525
530
535

Livsvarig livsforsikring pa kortest liv
Ophgrende livsforsikring pa kortest liv
Livsbetinget livsforsikring pa to liv
Livsvarig overlevelsesforsikring
Ophgrende overlevelsesforsikring

Renteforsikringer

610
612
615
617
620
630
631
635
645
655
660
661
665
666

Livsvarig overlevelsesrente

Livsvarig overlevelsesrente med ophgrende risiko

Ophgrende overlevelsesrente

Ophgrende overlevelsesrente med ophgrende risiko

Kunstig overlevelsesrente

Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko
Opsat, livsvarig overlevelseserente med opsat risiko

Opsat, ophgrende overlevelsesrente med straks begyndende risiko
Arverente pa kortest liv

Arverente pa laengst liv

Livsvarig livrente pa kortest liv

Opsat, livsvarig livrente pa kortest liv

Ophgrende livrente pa kortest liv

Opsat, ophgrende livrente pa kortest liv

Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt.

A.5.1.2.

Sumforsikring

715
725

Kollektiv ophgrende livsforsikring til ugifte
Kollektiv livsbetinget forsikring til ugifte

Renteforsikringer

810
815
820
840
848
850
RL1
RL2

Livsvarig kollektiv aegtefaellepension

Ophgrende kollektiv segtefaellepension

Kollektiv kunstig zegtefaellepension

Kollektiv bgrnerente

Solidarisk kollektiv valgfri bgrnerente

Kollektiv waisenrente

Kollektiv aegtefaellepension med ophgrende risiko og ophgrende udbetaling
Supplerende, kollektiv udbetaling
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Nettopassiver med kollektive ydelser, og med invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. A.5.2.2.

Renteforsikringer
945 Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens dgd, invaliditet eller
alderspensionering

Nettopassiver udenkollektive elementer og uden invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. A.5.1.2.

Sumforsikringer
110 Livsvarig livsforsikring

d
n—)OO, Sx+6 :l
M

X

D

X

Ki10(x)=

115 Ophgrende livsforsikring
Sto =1, Sun=0

X+0 =

Kis(x,n) = * X

x+n < 85

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt der er tale om en 1-arig udskydelse uden yderligere
preemiebetaling, og safremt 115 er i kombination med 125 af mindst samme stgrrelse.

125 Livsbetinget livsforsikring

SY 4 =0, Sun=1

X+n

D

X

Kizs(x,n)=

135 Simpel kapitalforsikring
d
SX+9 = Vn_el Sx+n = 1

Kizs(n)=v"

136 Simpel kapitalforsikring med udbetaling ved dgd
S;j(Jre = Vn_el Sx+n = 1

Kizs(n)=v"
Grundformen svarer til grundform 135, men skal opggres og udbetales ved forsikredes dgd.

Rateforsikringer
165 Ophgrende livsforsikringirater

d —
Sx+6 = ag—| ’ Sx+n:0
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M
Kies(x,n,g)= XD— Bty

X

175 Livsbetinget livsforsikringirater

d J—
Sx+p =0, Sun= ag_l
X+Nn .7

D %

X

Ki7s(x,n,g)=

185 Simpel kapitalforsikring irater

d no . 3

SX+9 =V : ag"| ’ Sx+n: ag"|

Kigs(n,g)=v" - 591

186 Simpel kapitalforsikring irater med udbetaling ved dgd
d
S

X+0

—\yn9 . 9 -
=" ag‘| ’ Sx+n_ ag'|

Kige(n,g)=v" agj

Grundformen svarer til grundform 185, men skal opggres og udbetales fra forsikredes dgd i
det aftalte antal ar.

Renteforsikringer
210 Livsvarig livrente

n=0, SX+0 = a
Ka1o(x)= &,

X

211 Opsat livrente
d

SX+6 =O' SX+n= a><+n
N

K (x,n)= X+n

211 D

X

215 Ophgrendelivrente
N=0, Suo=a

x:m ]

NX
Ka1s(x,m) =

216 Opsat, ophgrende livrente
Livrenten udbetales i hgjst m ar fra alder x+n til alder x+n+m.

d _
Sx+o =0, Sun= ax+n:m—\
N, -N

K216(Xlnlm)= :
DX

+n X+n+m

225 Supplerendeydelse
Ydelsen udbetales i g ar fra x's dgd - udbetalingen ophgrer dog senest r+g ar efter tegningen.
| pkt.5.1.2. seettes n=r+g.
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a foro<r
sd _ gl
X+0 T )=

(9-6+1)1 foro>r,
S><+r+g =0

~ M, -M, _+D N . N "
Kaos(x,r,g)=a 1 X X+1 et Nxar Xireg

g DX DX

Den supplerende ydelse (K,,5(x,r,g)) kankun tegnesi kombination med enten

1) opsat livrente (K;11(x,r)) af mindst samme stgrrelse, eller
2) opsat ophgrende livrente (K;16(x,r,g)) af mindst samme stgrrelse.

235 Arverente
S d = 5 S

X+0 (n—e)T ’ X+n

=0

Kass(x,n)= ﬁn-\ _ax:nw

236 Opsat arverente med opsat risiko

Opsat arverente med opsat risiko udbetales fra forsikredes dgd indtil om r+g ar, dog tidligst
fra om r ar, og kun hvis forsikrede er i live om r ar. Ved forsikredes dgdsfald inden r ar
bortfalder deekningen.

Der saettes n=r+g.

a 0, for6 <r
Sk+0 = BTt forr<b<r+g
Sxtr+g = 0
Dytr (= -
Ko36(x1,8) = D: (a§| _ax+r:g|)

240 Individuelbgrnerente

r betegner ophgrsalderen for bgrnerenten. Bgrnerenten ophgrer dog senest ved det
enkelte barns dgd. Bgrnedgdeligheden forudszettes at veere 0, jvf. bestemmelserne for den
tilsvarende kollektive ydelse, 840.

B =antalbgrn; n,=r-detv‘te barnsalder,v=1,...,
n = max(ny,Nny,...,Ne)

B
d —
SX+6 = za(n kK Sx+n:O
v=1 ¥
(n, >6)

B
K240(X,n1,n2,......,nﬁ,r)= Z(énv—l —ax:nﬂ)
v=1

Se endvidere pkt. A.8.2.2. om graensen for bgrnerentens stgrrelse.

A 30



250 Individuel waisenrente
r betegner ophgrsalderen for waisenrenten. Waisenrenten ophgrer dog senest ved det
enkelte barns dgd, jvf. bestemmelserne for den tilsvarende kollektive ydelse, 850.

B =antalbgrn; ny=r-detv‘te barnsalder,v=1,...,
n = max(ny,ny,...,Ne)

B

d —

Sx+p =W E a(nv—eﬂ’ Syin=0
v=1

(n,20)
B
Ka50(X, N1, Ngpe e B, F) =W - Z:(Env1 - éx:m)
v=1
=W- K240(X, Nq,N3,......,NB, r)

w = 0,05 for maend og 0,30 for kvinder pa grundlagene G82, D01 og D11.
w =0,1pa grundlaget U02.

Ved tegning af forsikring med individuel waisenrente skal mindst en af fglgende betingelser
veere opfyldt:

a) Forsikringen er tegneti henhold til en overenskomst, hvor der ikke kan vaelges
mellem tegning med og uden waisenrenter.

b) Forsikringen omfatter ved etableringen overlevelsesrente. Safremt
overlevelsesrenten ved senere omskrivning bortfalder, skal den individuelle
waisenrente ogsa bortfalde, medmindre aendringen skyldes dgd eller skilsmisse.

Se endvidere pkt. A.8.2.2. om graensen for den samlede bgrnepension til det enkelte barn.

265 Opsat arverente med straks begyndenderisiko

Arverenteudbetalingen begynder ved x's dgd, dog tidligst r ar efter tegningen. Udbetalingen

ophgrer r+g ar efter tegningen.

| pkt.5.1.2. seettes n=r+g.

vi.a foro<r
s¢ ol
X0 a for r<O0<r
(r+g-0)1 =0 <T+0,
Sxirsg = 0

275 Kunstig arverente
Arverenteudbetalingen begynder g ar efter x's dgd, dersom denne indtraeffer inden r ar efter
tegningen. Udbetalingen ophgrer r+g ar efter tegningen.
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| pkt. A.5.1.2. seettes n=r+g.

9.3
o VA foro<r
Sx+9_

0 forr <0 <r+g
sx+r+g=0

Ka7s(x,r,g)=ve '(aﬂ - axﬂ)

Den kunstige arverente (K,75(x,r,g)) kan kun tegnes i kombination med enten
1) ophgrende livsforsikring i rater (Ky65(x,n,g)) af mindst samme stgrrelse, eller
2) supplerende ydelse (K;,5(x,r,g)) af mindst samme stgrrelse.

Nettopassiver udenkollektive elementer, men med invaliditetsydelser, beregnet udfra pkt.
A.5.2.2.

Sumforsikring

315 Invalidesum
ad ai a
Sx+9 :0' Sx+e: 1’ Sx+n =0
a Mai _ Mai
K315( ,n) =X X0
X Dl

Invalidesummen ma ikke overstige INV1 kr. pristalsreguleret, jvf. pkt. A.9.2.0.

Dersom forsikringen er tegnet ifglge overenskomst mellem pa den ene side
forsikringsselskabet og pa den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren, kan
invalidesummen dog altid udggre op til 5 gange invaliderenten.

Er der - i samme selskab - tillige tegnet deekning efter grundform "365 Invalideydelser i
rater", skal ovenstdende belgbsgraense reduceres med invalideydelse i rater multipliceret

med 591 , inden den maksimale invalidesum beregnes.

Invalidesummen kan kun tegnesi kombination med anden grundform. Kombinationen ma
dog ikke alene indeholde grundformer med invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 419 og
429).

Rateforsikringer

365 Invalideydelserirater
ad i = a
Sx+e :0' Sil+e = agﬁ’ SX*” =0
a Mai _ Mai B
Ksss[ 1n,gj =X X -a1
X D? g

Invalideydelsen i rater multipliceret med @ ma ikke overstige belgbsgraensen for

gl
invalidesum, jvf. pkt. A.9.2.0.
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Dersom forsikringen er tegnet ifglge overenskomst mellem pa den ene side
forsikringsselskabet og pa den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren, kan

invalideydelsen i rater multipliceret med 591 , altid udggre op til 5 gange invaliderenten.

Er der - i samme selskab - tillige tegnet deekning efter grundform "315 Invalidesum", skal
ovenstaende belgbsgraense reduceres med invalidesummen, inden den maksimale
rateydelse beregnes.

Invalideydelsen i rater kan kun tegnesi kombination med anden grundform. Kombinationen
ma dog ikke alene indeholde grundformer med invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 419
og 429).

Renteforsikringer

414 Livsvarig invaliderente med ophgrenderisiko

Sad _ 0 Sal _ —| Sx+n _ 0

X+6 X+0 x+6 !

a N ai N ai
K ,n — X+n
414 (X ) D:
Begraensningeni pkt. 5.3.0. sidste linie geelder ikke for denne grundform.

415 Ophgrendeinvaliderente
—i a  _
Sx+9 _0 Sal =a Sx+n - 0

X+0 7 Ux10:(n-0)1"
a = =a
Kass X’ nj= ax:n—\ - ax:n—l

419 Ophgrendeinvaliderente med ophgrenderisiko

Dersom forsikrede bliver invalid inden alder x+n, udbetales der en invaliderente fra
invaliditetens indtreeden ogindtil alder x+m.

Sge=0, S ,=a Sn=0

X+0 X+0 7 Ux40:(m-0)1"

a D?
Y __X+n . 7§ __na
Kao (X’ n, mj - ax:m-| Da ax+n:(m—n)‘\ ax”ﬂ

429 Supplerende ophgrende invaliderente med ophgrende risiko
Dersom forsikrede bliver mellem 1/2 og 2/3 invalid inden alder x+n, udbetales den halve
invaliderente, sa laenge denne tilstand varer, dog laengst til alder x+m.

59,20, S —k-al S, =0

X+0 x+0:(m-0) 1’

a i Di+ a| ai a
K429(X,n,m) = I D)a(e' xro " Sxed0 = k- KMQ(X’n'mj

0

Anvendelsen af grundform 429 forudseetter, at forsikringen ikke alene indeholder
grundformer med invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 419 og 429).
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Nettopassiver for tolivsforsikringer, beregnet udfra pkt.A.6.1.2.

Sumforsikringer

510 Livsvarig livsforsikring pa kortest liv

d _ d _
n— o, Tx1+9,><2+6 - 1’ Tx2+9,x1+9 =1
Ks1o(Xq,Xp) = — 2222
X1,Xp

515 Ophgrende livsforsikring pa kortestliv

d _ d _ —
Tx1+9,x2+e - 1’ Tx2+e,x1+9 - 1’ Txl+n, Xo+n T 0
M, . —M
Ks1s(xq,%p,n) = — 222 SRl LAl
Dxl,xz

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt der er tale om en 1-arig udskydelse uden yderligere
preemiebetaling, og safremt 515 er i kombination med 525 af mindst samme stgrrelse.

525 Livsbetinget livsforsikringpa to liv
Ty =0, Ty =0, T =1

X1+0,X,+0 T X, +0,X,+0 X14N, Xy 4N
_ XN, Xp+n
Ksas(X1,%p,n)= ——~*—
X1 Xy

530 Livsvarig overlevelsesforsikring

d _ d _
n— o, Txl+9,x2+9 - 1' T><2+9,><1+9 =0
nal
X1.Xp
Ks30(X1,%2)=
X1.X2

535 Ophgrende overlevelsesforsikring

d _ d _ _
Tx1+e,x2+e - 1’ Tx2+6,x1+6 - 07 Tx1+n,x2+n =0
nal nal
Iv|><1,x2 - Mxl +N,X, 4N
Ks3s(x1,%2,n) =

X1,Xp

Renteforsikringer

610 Livsvarig overlevelsesrente
noow T =a ., T 0

X1 +0,X, +0 X 40, "X, +0,%,40 T

Ke10(x1,%2) = a'x2 - axl,x2
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612 Livsvarig overlevelsesrente med ophgrenderrisiko

d = d —
Tx1+e,x2+9 - ax2+9 ) Tx2+6,x1+e =0 ’ TX1+n,X2+n =0
= = Xp+nXp+n (o =
Ke12(X1,%2,n) = axz - axl,xz T~ (axz +n ax1+n,x2+n)
X1:X2

615 Ophgrende overlevelsesrente
d -3 T o, T =0

Xq +0,X, +0 X, +0:(n—=0)1 7 Xp+0,%;+6 = X{+N,X, +0

K615(X1,X2,n) = axzjn-\ - axl,xzzn-l

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt 615 er i kombination med 210 eller 215 af mindst
samme stg@rrelse og varighed.

617 Ophgrende overlevelsesrente med ophgrende risiko
Overlevelsesrenten udbetales til x, fra x;"sd@d, hvis denne indtraeffer inden alder x;+n -
udbetalingen ophgrer ved x,’sd@d, dog senest m ar efter tegningen, hvor m>n.

d A d _ _
Txl+e,x2+e - ax2+6:(m—9)1 ! sz+e, X, +0 T 0 ! Tx1+n,x2+n =0
D
=3 -3 —_ _XafnXetn (3 —
Ke17(X1,X2,m,n) = A m1 T A o m] D ( Xz +n:(m=n)]

X1,Xg

x1+n,x2+n:(m—nﬂ)

Tegningsaldersbetingelsen kan fraviges, safremt 617 er i kombination med 210 eller 215 af mindst
samme stg@rrelse og varighed.

620 Kunstig overlevelsesrente
Udbetalingen begynder:

1) g ar efterx;’sdgd, dersom denne indtraefferinden r ar efter tegningen.

2) r+g ar efter tegningen, dersom x,’s dgd indtreeffer mellem r ar og r+g ar efter
tegningen.

3) straks ved x;’s dg¢d, dersom denne indtraeffer senere end r+g ar efter tegningen.

| alletre tilfelde udbetales overlevelsesrenten livsvarigt til x,.

nN— o0
N
6
_ %o *0+g forO<r
X, +0
Td _ Nx2+r+g f < e -I-d _ 0
X1 +0,X, 40 orrso<r+g, Xp+0,X, 40
X, +0
0
22 forO>r+g
X, +0
- X, +0 (A " _ X1+r+9,X, +r+g
Kezo(X1,%2,1,8) = —2— @, .q axl,x2+g:r1) -
Xy X1:X2
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Den kunstige overlevelsesrente ma kun tegnessom led i en kombination af grundformer
mindst bestaende af opsat livrente (K;11(Xy,r)) supplerende ydelse (K,,5(x1,r,g)) og kunstig
overlevelsesrente (Kg20(X1,X2,1,8)). Den kunstige overlevelsesrente ma ikke overstige hverken
den opsatte livrente eller supplerende ydelse.

630 Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko
Overlevelsesrenten udbetales livsvarigt til x, fra x;’sdgd - udbetalingen starter dog tidligst r
ar efter tegningen.

n— o0
N
22 for@<r
T¢ =
X;40,X,+0 T X, +6
8. for0>r,
d _
Tx2+9,x1+9 =0
K630(X1,X2,r)= X2+I’ _ NX1+F,X2+I’
X2 Dxl,xz

631 Opsat, livsvarig overlevelsesrente med opsat risiko

Dakningen udbetales livsvarigt til medforsikrede fra tidspunkt r, hvis medforsikrede er i live,
og forsikrede ikke er i live, men var i live pa tid g. Her err 2 g.

Ved forsikredes dgd inden pensionering pa tid g, bortfalder daekningen. Ved medforsikredes
dgd inden pensionering pa tid g, bortfalder daekningen, og reserven overfgres til de gvrige
deekninger pa policen.

0, for6 < g
Ny,+r
d _ =2 <
Tx1+6,x2 +0 7 ) Dyy40’ forq<6<r
a9 for@=r
Dy, +q (Nx2+r Nx1+r,x2+r)
T)?2+9,X1+6 = 1Dx;+6 \Dx,+q Dx,+axz+q ,fOI' 0 < q
0, for6=>q _
Dx1+q Nx2+r Nx1+r,x2+r
Kes31(X1,%2,q,1) = D D - D
X1 X2+q X1+q.X2+q

635 Opsat, ophdrende overlevelsesrente med straks begyndende risiko
Udbetaling af overlevelsesrenten starter ved x,’s d@d, dog tidligst r ar efter tegningen -
udbetalingen ophgrer ved x,’sdgd, dog senest n ar efter tegningen.

N -
Xp +T X, +N
g ————— forf<r
X 40, %, +0 Xp +0
a >
aX2+9:(n—6ﬂ for 6> T,
d _ —
Tx2+6,x1+9 =0 7 Xy N, X0 T 0
K635(X1 X,N r)= Xp 4T Nx2+n . Nx1+r,x2+r T INX 40, x40
7 7N
sz Dxl,x2
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Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt 635 er i kombination med 211 eller 216 af mindst
samme stgrrelse og varighed.

645 Arverente pakortest liv
Arverenteudbetalingen begynder ved fgrste dgdsfald blandt de forsikrede - udbetalingen
ophgrer n ar efter tegningen.

T = T = T =0

X1 +0,X, +0 (n-0)1 "' "X2+0,x,+6 (n-0)1"? Xy +N, X, +N

Keas(x1,X2,n) = aﬂ B _xl,xz:n—\

655 Arverentepalaengstliv
Arverenteudbetalingen begynder, nar bade x, og x, er dgde - udbetalingen ophgrer n ar

eftertegningen.
d

d — 7 _ 7 — 7 J—
TXl+e'X2 +0 a'(r1—6)~| axz+e:(n—6ﬂ S CECI R a'(r1—9)~| ax1+e:(n—9)—\
X N Xy +N 0

Kess (x1,x2,n) = aﬂ T %l a'xz:nT + axl,xz:nw

660 Livsvarig livrente pa kortest liv
Livrenten udbetales, sa laenge bade x; og x, eri live.

n=0, Tx1+0,x2+0 = axl,x2

Keso(X1,X2) = axl,x2

661 Opsat, livsvarig livrente pa kortest liv
Livrenteudbetalingen begynder om n arog varer, sa laenge bade x; og x, er i live.

T¢ =0, T¢ =0, T -2

X, +6, X, +0 Xo+0,X;+0 X1+N, Xy +N X140, Xy +N

X1 4N, Xo +N

Keg1(X1,X2,n) =

665 Ophgrendelivrente pa kortest liv

Livrenten udbetales, sa la&enge bade x; og x; eri live - udbetalingen ophgrer dog senest om m
ar.
n=0, T a

X1 +0,%,+0 Xq,%X,:m]

Kees(X1,X2,n) = axl,xzsz

666 Opsat, ophgrende livrente pa kortest liv

Livrenteudbetalingen begynder om n ar og varer, sa leenge bade x, og x, er i live, dog hgjst i
m ar.

d _ d _ _ A
Tx1+9,x2+6 - 0’ Tx2+9,x1+e - 0' Tx1+n,x2+n - ax1+n,x2+n:m1
K _ Nxgan,xp+n Nx1+n+m,x2+n+m
666(X1,%2,n,M) =
Dxl,x2
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Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser, beregnet udfra pkt.
A.5.1.2,

Sumforsikringer

715 Kollektivophgrende livsforsikringtil ugifte
Forsikringssummen udbetales ved forsikredes dgd inden alder x+n, dersom forsikrede ved
dgdsfaldet befinder sig i tilstand U, jvf. pkt. A.1.4.0.

d
Sx+6 = U, Sx+n = O

u=0,20 for maend og0,45 for kvinder pa grundlagene G82, D01 og D11.
u=0,4 pa grundlaget UO2.

Mx _ I\/Ix+n

D

X

K71s(x,n)=U-

Dersom forsikringen omfatter alderspension og/eller kollektiv livsbetinget livsforsikring med
udbetaling til ugifte, skal udlgbstidspunktet for den kollektive ophgrende livsforsikring vaere
sammenfaldende med alderspensioneringstidspunktet og/eller udbetalingstidspunktet for
den kollektive livsforsikring.

Livsforsikringssummen ma ikke overstige 4 gange arsbelgbet for den livsvarige kollektive
2gtefellepension, jvf. pkt. A.8.2.3.

Se pkt. A.8.3.5. om szrlig tilbagekpbsvaerdiberegning.

725 Kollektiv livsbetinget livsforsikring til ugifte
Forsikringssummen udbetales ved forsikredes oplevelse af alder x+n, dersom forsikrede
befinder sig i tilstand U pa dette tidspunkt, jvf. pkt. A.1.4.0.

S?HG = O’ Sx+n =u

u= 0,20 for maend og 0,45 for kvinder pa grundlagene G82, D01 og D11.

u=0,4 pa grundlaget UO2.

X+n

DX

Dersom forsikringen omfatter alderspension, skal udlgbstidspunktet for den kollektive
livsforsikring veere sammenfaldende med alderspensioneringstidspunktet.

K725(x,n)=U"

Livsforsikringssummen ma ikke overstige 4 gange arsbelgbet for den livsvarige kollektive
xgtefaellepension, jvf. pkt. A.8.2.3.

Se endvidere pkt. A.8.2.3. om reduktion af den livsvarige kollektive segtefaellepension efter

udbetaling af den kollektive livsbetingede livsforsikringssum til ugifte og pkt. A.8.3.5. om
seerlig tilbagekgbsberegning.
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Renteforsikringer

810 Livsvarig kollektiv segtefaellepension
n — oo, S?HG :gx+e_“f(n|x+e)5:1dn

5!
- gX+9 anx+e

o0

D - _
Kglo(x,u) = J‘DL*—Q My gx+9de jf(n | X+ O)aLdT]

0 X
Symboler med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed, jvf. pkt. A.1.2.0.

Se endvidere pkt. A.8.2.1. om graensen for pensionens stgrrelse, pkt. A.8.2.3. omreduktion
af den livsvarige kollektive segtefaellepension efter udbetaling af kollektiv livsbetinget
livsforsikringssum og pkt. A.8.3.5. om szerlig tilbagekgbsberegning.

815 Ophgrende kollektiv egtefellepension
A gtefeellepensionen udbetales fra forsikredes dgd og sa laenge den efterladte lever -
udbetalingen ophgrer dog senest, nar den efterladte opnar alder u.

n - CD’ Sg+9 = gX+9 ' Jf(n | X+ e)a:,](u,nﬂdn
|

- gX+9 ’ anx+9:(u_nx+e)—‘

© D u _
Keas(x,u)= [ 2 Mo 0000 [flx+0)-a dn
0 X —00

Symboler med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed, jvf. pkt. A.1.2.0.

Se endvidere pkt. A.8.2.1. om graensen for pensionens stgrrelse og pkt. A.8.3.5. om szerlige
tilbagekgbsberegning.

820 Kollektiv kunstig segtefaellepension

Udbetalingen begynder:

1) g ar efter x's dgd, dersom denne indtraeffer inden r ar efter tegningen,

2) r+g eftertegningen, dersom x's dgd indtraeffer mellem r ar og r+g ar efter tegningen,

3) straks ved x's dgd, dersom denne indtraeffer senere end r+g efter tegningen.

Udbetalingen ophgrer i alle tre tilfaelde ved den efterladtes dgd.

n— o0
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0 Nl
Oero _[f(n\x+9)-DLl+gdn foro<r

n

r N
St.o = gx+9'Jf(n‘X+e)'Mdn forr<0<r+g

X+60 |
n

Oxio " J.f(n‘X+9)-é' dn for0>r+g

=9

a
x+0-glg+r|l Mx+o

r D 2 NI+
KSZO(X,r,g) = J. DX+9 : MX+9 ) gX+9d6J-f(n | X+ 6) : #dn
0 X —o0 n

r+gD 00 Nl 0
+ J. [;-%—6 “Hyio gx+edejf(n | X+e)n[)—|gdn

r X

n

D ¢ _
+ | 0 0,000 [f(n | x+0)-a)dn

r+g X —00
Symboler markeret med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed

Den kollektive kunstige aegtefaellepension ma kun tegnes som led i en kombination af
grundformer mindst bestaende af opsat livrente (K,11(x,r,)), supplerende ydelse (K,,s5(x,r,g))
og kollektiv kunstig aegtefeellepension (Kg,o(x,r,g)). Den kollektive kunstige
x2gtefaellepension ma ikke overstige hverken den opsatte livrente eller den supplerende
ydelse.

Se endvidere pkt. A.8.2.1. om graensen for pensionens stgrrelse samt pkt. A.8.3.5. om
seerlige tilbagekgbsberegning.

840 Kollektivbg@grnerente

r betegner ophgrsalderen for bgrnerenten. Bgrnerenten ophgrer dog senest ved det
enkelte barns dg¢d. Bgrnedgdeligheden forudseettes at vaere 0.

r
d p—
Sx+e = _[Cr—r+x+6 ’ aﬂdt
0

0

D ¢ -
Kgao(x,r) = J. DX+9 ) Hx+9dej Corixso 'aﬂdr
0

0 X

Se endvidere pkt. 8.2.2. om graensen for bgrnerentens stgrrelse.
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848 Solidarisk kollektiv valgfribgrnerente

r betegner ophgrsalderen for bgrnerenten, r< 24, jvf. pkt. 8.2.2. Bgrnerenten ophgrer dog
senest ved det enkelte barns dgd. Bgrnedgdeligheden forudszettes at vaere 0.

r
:3'Icrfr+x+9 . éﬂdr = rSx40
0

Sd

X+6

o0

r

D —

Keag(x,r) = '[ 5+9 'ﬂx+6d0.[3'cr—r+x+9 -adz
o X 0

850 Kollektivwaisenrente

r betegner ophgrsalderen for waisenrenten. Waisenrenten ophgrer dog senest ved det
enkelte barns dgd.

a dt

X+0 T-r+x+0 <]

r
n—)OO'Sd :W.J.C
0
= W - S

w = 0,05 for maend og 0,30 for kvinder pa grundlagene G82, D01 og D11.
w =0,1pa grundlaget U02.

0

D ! _
Keso(X,r) = J. L Hx+9de w I Corixso” at‘|d’c
0 Dx 0

= w - Kgao(x,r)
Se endvidere pkt. A.8.2.2. om graensen for den samlede bgrnepension til det enkelte barn.
RL1 Kollektiv segtefeellepension med ophgrende risiko og ophgrende udbetaling

Ydelsen udbetales fra forsikredes dgd fgr pensionering pa tid n og sa lenge efterladte lever,
dog hgjest i m ar.

d _ sl _
Sx+e - gx+eax+9+5;ﬁ|r Sx+n =0

n Dy yex+8+t =1
Kgri(x,n,m) = fo T, MxttBxtt Agysiem dt

Symboler med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed.

gx+t =1
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—5, for unisex— grundlag
§ = { —6,for kgnsopdelte grundlag,nar forsikrede er mand
0,for kgnsopdelte grundlag,nar forsikrede er kvinde

RL2 Supplerende, kollektiv udbetaling

Ydelsen udbetales fra forsikredes dgd fgr pensionering pa tid n i m ar, hvis forsikrede ikke
har en pensionsberettiget efterladt ved dgd. Hvis forsikrede har en pensionsberettiget
efterladt ved dgd, udbetales ydelsen fra denne efterladtes dgd og ophgrer m ar efter
forsikredes dgd.

d _—_ 5 _ 51 —
Sx+e - am| gx+eax+9+5:ﬁ|r Sx+n =0

_ I\_/[X —1\_/Ix+n — n Dx+t,x+8+t =1
KRLZ(X’ n, m) = D, aﬁ fO Dx,x+8 Hx+t8x+t ax+8+t:ﬁ| dt

Symboler med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed.

Bxst =1
—5, for unisex— grundlag
§ = { —6,for kensopdelte grundlag,nar forsikrede er mand

0,for kgnsopdelte grundlag,nar forsikrede er kvinde

Nettopassiver med kollektive ydelser og invaliditetsydelser, beregnetudfra pkt. A.5.2.2.

Renteforsikringer

945 Kollektivb@drnerente med udbetaling fraforsgrgerens dgd, invaliditet eller
alderspensionering

r betegner ophgrsalderen for bgrnerenten. Bgrnerenten ophgrer dog senest ved det
enkelte barns dg¢d. Bgrnedgdeligheden forudsezettes at vaere 0.

x+n er forsgrgerens alder ved alderspensioneringen.

r
ad
Sx+e = _[Cr—r+x+6 ’ aﬂdt
0
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n a

a ) r 3
Koas ( X’ n,r ) = J‘D;Ze ’ (Ui(ie + “)au—e)dej Coirixso” aﬂd’c
0 X 0

D2 r _
+ﬁ ’ J. Corixan ar'|d’t
X 0

Se endvidere pkt. A.8.2.2. om graensen for b@grnerentens stgrrelse.
9.2.0. Invalidesum

Belgbsgraensen for invalidesum udggr INV2 kr. og reguleres hvert ar pr. den 1. januari
overensstemmelse med udviklingen i forbrugerindekset. Udviklingen i forbrugerindekset
fastsaettes som veerdien af indekset for september det naermest forudgaende ar divideret
med veerdien af indekset for september 1996. Denregulerede belgbsgraense afrundes til
naermeste hele AFRUND kr.

A.10.0.0. Forsikringer med forhgjet dgdsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko
For grundlagene G82, D01 og D11 geelder:

For mandlige forsikrede med forhgjet d@dsrisiko kan i stedet for den i pkt. A.1.2.1. anfgrte
degdsintensitet anvendes en af de i pkt. A.10.1.1. anfgrte.

For mandlige forsikrede med forhgjet invaliditetsrisiko kan i stedet for den i pkt. A.1.3.1. anfgrte
intensitet for overgang fra aktiv til invalid anvendes en af de i pkt. A.10.2.1. anfgrte.

d id
Enhver af de i pkt. A.1.2.1. og A.10.1.1. anfgrte dgdsintensiteter (p, = Mi = M;( ) kan saledes
kombineres med enhver af de i pkt. A.1.3.1. og A.10.2.1. anfgrte intensiteter for overgang fra aktiv til

invalid. ( Hii ).

For kvindelige forsikrede med forhgjet dgdsrisiko kan i stedet for den i pkt. A.1.2.2. anfgrte
dgdsintensitet anvendes en af de i pkt. A.10.1.2. anfgrte.

For kvindelige forsikrede med forhgjet invaliditetsrisiko kan i stedet for den i pkt. A.1.3.2. anfgrte
intensitet for overgang fra aktiv til invalid anvendes en af de i pkt. A.10.2.2. anfgrte.

Enhver af de i pkt. A.1.2.2. 0g A.10.1.2. anfgrte dgdsintensiteter ([, = Mid = M;d ) kan saledes
kombineres med enhver af de i pkt. A.1.3.2. 0g A.10.2.2. anfgrte intensiteter for overgang fra aktiv til
. . ai

invalid. (1, ).

Den samlede praemie respektiv det samlede indskud for en forsikring, tegnet pa en forsikret med
forhgjet dgdsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko, ma dog aldrig blive mindre end det belgb, der
fas ved for denne forsikrede at anvende de i pkt. A.1.2.1. og pkt. A.1.3.1., henholdsvis A.1.2.2. og
pkt. A.1.3.2. anfgrte intensiteter.

For grundlagene U02 og U11 geelder:
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For forsikret med forhgjet dgdsrisiko kan i stedet for den i pkt. A.1.2.3. anfgrte dgdsintensitet
anvendes en af de i pkt. A.10.1.3. anfgrte.

For forsikret med forhgjet invaliditetsrisiko kan i stedet for den i pkt. A.1.3.3. anfgrte intensitet for
overgang fra aktiv til invalid anvendes en af de i pkt. A.10.2.3. anfgrte.

d id
Enhver af de i pkt. A.1.2.3. og A.10.1.3. anfgrte dgdsintensiteter (i, = Hi = Ll;( ) kan saledes
kombineres med enhver af de i pkt. A.1.3.3. og A.10.2.3. anfgrte intensiteter for overgang fra aktiv til

invalid. (L2 ).

Den samlede praemie respektiv det samlede indskud for en forsikring, tegnet pa en forsikret med
forhgjet dgdsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko, ma dog aldrig blive mindre end det belgb, der
fas ved for denne forsikrede at anvende de i pkt. A.1.2.3. og pkt. A.1.3.3. anfgrte intensiteter.

Vedrgrende brugen afinvaliditetsklausuler

| forbindelse med selskabernes afgivelse af tilbud/tegning af forsikring vedrgrende daekning af
invaliditetsrisiko er der adgang til at anvende klausuler.

Anvendelsen af invaliditetsklausuler er ikke begraenset til de tilfaelde, hvor der er givet afslag pa
tegning af forsikring.

Invaliditetsklausulerne kan endvidere anvendes ved praemiefritagelse.

Anvendelse af invaliditetsklausuler indebeerer, at preemien for forsikringen beregnes efter de tavler,
som forsikringssggende bedgmmes til, hvis arsagentil klausulen ikke forela.

Der er udarbejdet et seet klausuler til brug ved selskabernes afgivelse af tiloud vedrgrende daekning
af invaliditetsrisiko, som er indarbejdet i Retningslinier Risikovurdering Personforsikring (Gul Bog).

A.10.1.0. Forhgjet dgdsrisiko
Pa grundlagene G82, D01 og D11 geelder:

For mandlige forsikrede benyttes en af de i pkt. A.10.1.1.0.-A.10.1.1.2. anfgrte intensiteter. For
kvindelige forsikrede benyttes en af de i pkt. A.10.1.2.0.-A.10.1.2.2. anfgrte intensiteter.

P& U02 og U11 gelder:
Der benyttes en af de i pkt. A.10.1.3.0.-A.10.1.3.1.anfgrte intensiteter.
A.10.1.1.0. Forhgjet dgdsrisiko for mandlige forsikrede pa G82
D2: M, =0,002500 + 1,(5:956+0.038x-10
D3: . = 0,003000 + 1(50%2+0.038x-10
D4: M, = 0,004000 + 106,108+0,038x—10
D5: . =0,006000 + 10°184+0:038x-10
D6: W, =0,010000 + 105260+0.038x-10
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D7:

D8:

W, = 0,018000 + 106,336+0,038x—10
Mx — 0’034000 + 106,412+0,038X—10

Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte
ALDERS. ar.

A.10.1.1.1.

hvor

Forhgjet dgdsrisiko for mandlige forsikrede pa D01

Py = (1 + ft) * (@ + b * ) + ft * g h*
ft=0,5+ 1/ m* arctan(0,5 * (x + 65))

Stgrrelserne a, b, c, g og h er som fglger

Tavle a B o g h
D2 |0,0017979913 |0,0000637229 |1,0908346243 |0,0000236661 |1,1044532248
D3 |0,0021575859 |0,0000758893 |1,0908390919 | 0,0000282500 | 1,1044273124
D4 |0,0028767076 |0,0000900110 |1,0909120914 | 0,0000347963 | 1,1040060327
D5 |0,0043148316 |0,0001060986 |1,0910895261 | 0,0000449056 | 1,1029985521
D6 |0,0071907792 |0,0001238248 |1,0914332141 |0,0000621785 |1,1011115332
D7 |0,0129417654 |0,0001421716 |1,0920484343 | 0,0000955744 | 1,0979337597
D8 | 0,0244408359 |0,0001588228 |1,0931153363 | 0,0001702195 | 1,0929708399

Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte

ALDERS. ar.

A.10.1.1.2.

Forhgjet dgdsrisiko for mandlige forsikrede pa D11

u(x t) = <<1— -

1+exp(—kx(x—x1))

)*(a1+ by * c{*) +

1
1+exp (—kex(x—x1))

* (az

bz*sz

4zl ),
1+gyxcy

exp (—max(k, * max(x, x,) + k,,— In(1 — k3)) = t),

hvor ter antal ar siden midt i 2008. Stgrrelserne a4, by, ¢1, a,, by, €5, 82, X1, Xo, K, k1, k> 0og ks er som

folger

Tavle D2 D3 D4 D5

a; 0,0002602046 0,0003128099 0,0004275124 0,0006638404
b, 0,0000194076 0,0000232278 0,0000298498 0,0000425074
(o} 1,1080610599 1,1079867097 1,1067862867 1,1039782156
a, 0,0045323463 0,0054075674 0,0066061641 0,0083460224
b, 0,00000059204491 | 0,00000070510779 | 0,00000083682444 | 0,00000098783521
C2 1,1547375502 1,1547420824 1,1548161788 1,1549965933
g 0,00000072473293 | 0,00000072473683 | 0,00000072479027 | 0,00000072483963
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Tavle

D6

D7

D8

a 0,0011266946 0,0019776125 0,0033821608
b, 0,0000700081 0,0001398343 0,0003502322
C1 1,0989478713 1,0911061374 1,0802629645
a 0,0110428814 0,0155046868 0,0233202897
b, 0,0000011561119 | 0,0000013339774 | 0,0000015029035
C 1,1553471481 1,1559775683 1,1570757283
g, 0,00000072461772 | 0,00000072322074 | 0,00000071802342
Tavle D2-D8
X1 60
Xo 72
K 0,5
k1 -0,0013351789
k, 0,129962
ks 0,01
A.10.1.2.0. Forhgjet dgdsrisiko for kvindelige forsikrede pa G82
D2: p, =0,002500 + 10%80¢+00%Ey-10
D3: p, =0,003000 +10°50+0.028y-10
D4:  p, =0,004000 + 1055 +00%y-10
D5:  p, =0,006000 + 10°°%+00%y-10
D6: uy — 01010000 + 106,108+0,038y710
D7: p, =0,018000 + 10°1%¢+00%y-10
D8: uy — 01034000 + 106,260+0,038y710
Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte
ALDERS. ar.
A.10.1.2.1. Forhgjet dgdsrisiko for kvindelige forsikrede pa D01

hvor

py=(1+ft)*(@+b*cy)+ftxgs*hy

ft=0,5+1/ mw* arctan(0,5 * (y + 65))
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Stgrrelserne a, b, c, g og h er som fglger

b

C

G

h

0,0000992114

1,0742287587

0,0000133660

1,1069770888

0,0001182173

1,0742196341

0,000019684

1,1069405018

0,0001414667

1,070697106

0,0000199409

1,1063470599

0,0001704419

1,0736987368

0,0000265753

1,1049383522

0,0002077950

1,0729531431

0,0000389805

1,1023388325

0,0002591092

1,0715254991

0,0000655353

1,0980719004

Tavle a

D2 0,0015537804
D3 0,0018665055
D4 0,0025267097
D5 0,0038883484
D6 0,0066599934
D7 0,0122579136
D8 0,0235060693

0,0003390478

1,0687404885

0,0001319026

1,0916697718

Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte

ALDERS. ar.

A.10.1.2.2.

u(y,t) = ((1—

1

1+exp(—kx(y—x,))

)*(a1+ bl*ci/)'i_

Forhgjet dgdsrisiko for kvindelige forsikrede pa D11

1
Trexp(—keG-x0) (az +

exp(—max(k,* max(y, xo) + k,,— In(1 — k3)) * t),

bz*Czy
— *
1+gz*C2

hvor ter antalar siden midt i 2008. Stgrrelserne a4, by, ¢4, a,, by, ¢35, 82, X1, X0, K, k1, k> og ks er som

felger :

Tavle D2 D3 D4 D5

a 0,0002367744 0,0002845203 0,000386088 0,0005888212
b, 0,000021636 0,0000259433 0,0000343482 0,0000523063
C1 1,1009297335 1,1008268676 1,0991741378 1,0953674578
a 0,0017168954 0,0020517474 0,0025708395 0,0034294218
b, 0,0000019807053 0,00000236118 | 0,0000028456028 | 0,0000034863807
() 1,1321393474 1,1321310394 1,1319955296 1,131668082
g, 0,00000025326637 | 0,00000025317915 | 0,00000025172939 | 0,00000024801049
Tavle D6 D7 D8

a 0,0009622211 0,0015595658 0,0022043706

b, 0,0000962567 0,0002234393 0,0006599843

(o 1,0887519362 1,0789403928 1,066314296

a 0,0049318682 0,0076782948 0,0128544174

b, 0,000004382792 | 0,0000057375562 | 0,0000079993342

(o 1,1310416949 1,1299469176 1,128130826
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g 0,000000240012 | 0,00000022303126 | 0,00000018535696
Tavle D2-D8
X1 60
Xo 72
K 0,5
k1 -0,0011852209
k, 0,112636
ks 0,01
A.10.1.3.0. Forhgjet dgdsrisiko pa grundlag U02
Py = (1 + ft) * (@ + b * ) + ft * g hx
hvor

ft=0,5+1/ m* arctan(0,5 * (x + 65))

Stgrrelserne a, b, c, g og h er som fglger

A.10.1.3.1.

Tavle

d

b C

g

h

D2

0,0017979913

0,0000637229

1,0908346243

0,0000236661

1,1044532248

D3

0,0021575859

0,0000758893

1,0908390919

0,0000282500

1,1044273124

D4

0,0028767076

0,0000900110

1,0909120914

0,0000347963

1,1040060327

D5

0,0043148316

0,0001060986

1,0910895261

0,0000449056

1,1029985521

D6

0,0071907792

0,0001238248

1,0914332141

0,0000621785

1,1011115332

D7

0,0129417654

0,0001421716

1,0920484343

0,0000955744

1,0979337597

D8

0,0244408359

0,0001588228

1,0931153363

0,0001702195

1,0929708399

p(x,t) = <<1—

hvor ter antal ar siden midt i 2008. Stgrrelserne a4, by, ¢4, a,, by, 5, 82, X1, Xo, K, k1, k> 0g ks er som

1

1+exp(—kx(x—x1))

)*(a1+ by * c/*) +

Forhgjet dgdsrisiko pa grundlagU11

1

1+exp (—kex(x—x1))

* (aZ

exp (—max(k, * max(x, x,) + k,,— In(1 — k3)) = t),

bz*CzX

).
1+gz*C2

folger :
Tavle D2 D3 D4 D5
a; 0,0002507872 0,0003014336 0,0004107445 0,0006332056
b, 0,0000201493 0,0000241356 0,0000314312 0,0000461283
(o} 1,1049712998 1,1048840760 1,1034788043 1,1002136448
a, 0,002679000 0,0031988235 0,0039564162 0,0051356399
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b, 0,0000017384285 | 0,0000020712633 | 0,0000024746255 | 0,0000029687981
C2 1,1364122519 1,13641114 1,1363935861 1,1363517006
g 0,0000013725678 0,000001373092 | 0,0000013815514 0,000001402184
Tavle D6 D7 D8

a; 0,0010591651 0,0018060575 0,0029016700

b, 0,0000799142 0,0001712273 0,0004644758

(o} 1,0944420274 1,0856429164 1,0738677199

a, 0,0070940356 0,0105349028 0,0168519287

b, 0,000003584495 | 0,0000043706914 | 0,0000054080456

C 1,1362734992 1,1361434834 1,1359476259

g 0,000001442394 | 0,0000015150838 | 0,0000016425228

Tavle D2-D8

X1 60

Xo 72

K 0,5

k1 -0,001261021

k, 0,121015

ks 0,01

A.10.1.3.2. Forhgjet dgdsrisiko for forsikrede pa U01 (forsikringer tegnetiDanica

Pensionsforsikring)

Forhgjet dgdsrisiko

— _ 1 x 1 byxcsf
H(x' t) - <<1 1+exp(—k*(x—x1))) * (a1 + by x ) + 1+exp (—kx(x—x1)) * (az + 1+g2*czx)> *

exp(—max(k, * max(x, xo) + k,,— In(1 — k3)) =t),

hvor ter antal ar siden midt i 2008. Stgrrelserne al, b1, c1, a2, b2, c2, g2, x1, x0, k, k1, k2 og k3 er
som fglger :
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Tavl D2 D3 D4 D5

e

al 0,0002507872 0,0003014336 0,0004107445 0,0006332056

bl 0,0000201493 0,0000241356 0,0000314312 0,0000461283

cl 1,1049712998 1,1048840760 1,1034788043 1,1002136448

a2 0,002679000 0,0031988235 0,0039564162 0,0051356399

b2 0,000001738428 | 0,000002071263 | 0,000002474625 | 0,000002968798
5 3 5 1

c2 1,1364122519 1,13641114 1,1363935861 1,1363517006

g2 0,000001372567 | 0,000001373092 | 0,000001381551 | 0,000001402184
8 4

Tavle D6 D7 D8

al 0,0010591651 0,0018060575 0,0029016700

bl 0,0000799142 0,0001712273 0,0004644758

cl 1,0944420274 1,0856429164 1,0738677199

a2 0,0070940356 0,0105349028 0,0168519287

b2 0,000003584495 | 0,0000043706914 | 0,0000054080456

c2 1,1362734992 1,1361434834 1,1359476259

g2 0,000001442394 | 0,0000015150838 | 0,0000016425228

Tavle D2-D8

x1 60

x0 72

k 0,5

k1l -0,001261021

k2 0,121015

k3 0,01

Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte 70. ar.

A.10.2.0

Forhgjetinvaliditetsrisiko

For mandlige forsikrede pa kgnsopdelte grundlag benyttes en af de i pkt. A.10.2.1. anfgrte
intensiteter. For kvindelige forsikrede pa kgnsopdelte grundlag benyttes en afde i pkt. A.10.2.2.
anfgrte intensiteter. For forsikrede pa unisexgrundlag U02 og U11 benyttes de i pkt. A.10.2.3.

anfgrte intensiteter.

A.10.2.1. Forhgjetinvaliditetsrisiko for mandlige forsikrede
12: uii — 0,001200 + 104,84103+0,060X—10
13- Mii — 0,001800 + 104,93794+0,060X—10
14 uii — 0,002800 + 105,01712+0,060X—10
5. uii —0,004600 + 1(5:08407+0,060x-10
6 uii —0,008000 + 1()514206+0,060x-10
7. uii = 0,014600 + 1(519321+0.060x-10
I8 uii = 0,027600 + 1()5:23897+0,060x-10
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T

10.2.2. Forhgjetinvaliditetsrisiko for kvindelige forsikrede

) ai _ 4,97136+0,060y-10
12:  p, =0,001480+10
) ai _ 5,05851+0,060y — 10
13:  p, =0,002120+10
) ai _ 5,13106+0,060y-10
14:  p, =0,003160+10
) ai _ 5,19321+0,060y 10
15 p, =0,005000+10
i ai _ 5,24757+0,060y-10
l6: p, =0,008440+10
i ai _ 5,29587+0,060y-10
17: p, =0,015080 +10
i ai _ 5,33934+0,060y-10
18: ¥ =0,028210 +10
d id
My = py o= My
A.10.2.3. Forhgjetinvaliditetsrisikofor forsikrede pa U02 og U11
I =a + b * ¢
hvor
Tavle a b o
12 0,0013335792 |0,00000870259 |1,1460834435
13 0,0019513855 |0,00001071455 |1,1461882598
14 0,0029680919 |0,00001274906 |1,1462255756
I5 0,0047832917 |0,00001481157 |1,1462167321
16 0,0081967205 |0,00001690239 |1,1461785345
17 0,0148084125 |0,00001901510 |1,1461274993
18 0,0278640223 |0,00002111717 |1,1460942075
ad id
My =My =
A.10.2.4. Forhgjetinvaliditetsrisikofor forsikrede pa U01 (forsikringer tegnetiDanica

Pensionsforsikring)

W =a+b*c

hvor

A.11.0.0.

Tavle a b o
12 0,0013335792 0,00000870259 1,1460834435
] 0,0019513855 0,00001071455 1,1461882598
14 0,0029680919 0,00001274906 1,1462255756
15 0,0047832917 0,00001481157 1,1462167321
16 0,0081967205 0,00001690239 1,1461785345
17 0,0148084125 0,00001901510 1,1461274993
18 0,0278640223 0,00002111717 1,1460942075

Tilladte forsikringsformer
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Forsikringsydelserne i en forsikring/bonustilleegsforsikring skal opfylde betingelsernei nedenstaende
pkt. A.11.1.0. Forsikringsydelserne i bonustillaegsforsikringer skal tillige opfylde betingelserne i pkt.
A.11.2.0.

Forsikringsydelser og praemiebetalingsrenter skal ved nytegning kombineres saledes, at forsikringen
opfylder betingelserne i pkt. A.3.6.0., pkt. A.4.1.0.sidste afsnit, afsnit 7 og nedenstaende pkt.
A.11.3.0. Vedregulering skal betingelserne i pkt. A.3.6.0., afsnit 7 og nedenstaende pkt. A.11.3.0.
veere opfyldt.

Alle beregninger savel ved tegningen som ved senere regulering/aendring sker med anvendelse af de
i afsnittene 1, 2, 3, 4 og 10 anfgrte beregningselementer.

A.11.1.0. Forsikringsydelser

Dei en forsikring indgaende forsikringsydelser skal vaere enten en af de tilladte grundformer, jvf.
afsnit 9, eller en kombination af to eller flere af de tilladte grundformer med vilkarlige positive
ydelser.

Forsikringsydelserne skal i alle tilfeelde opfylde savel de under de enkelte grundformer anfgrte
seerbetingelser som de generelle begraensningeri A.6.3.0., A.8.1.0. og afsnit A.10.

Endelig kan en forsikring under de i afsnit 8 anfgrte szerlige betingelser indeholde
forsikringsydelserne: Skalapension, efterpension og tilskadekomstpension.

A.11.2.0. Maksimum for risiko

Ingen forsikring ma fremga med en risikodeekning, der inkl. evt. bonustildeling er stgrre end den
risikodaekning, der gennem den pagaeldende forsikrings risikoydelser kan erhverves for den
gaeldende praemie og nettoreserve pa dette tegningsgrundlag.

A.11.3.0. Tilladt forsikring
Det er tilladt at tegne grundform 136 og/eller grundform 186 mod praemie med den i kapitel A.7.6.0

neevnte praemiebetalingsrente eller mod indskud safremt:
Minimumsvarigheden er 5 ar med mulighed for aftalt objektiv regulering af indbetalingen.

A.11.4.0. Omregning af ydelser til Hgjere startydelser
Ved overgang til aktuel pension kan selskabet give mulighed for omregning til et hgjt forrentet
omregningsgrundlag, Hgjere startydelser, jvf. pkt. A.2.2.0. og pkt. A.2.4.0.

Forsikringer med tilknyttet ydelsesgaranti, som omfattes af Hgjere startydelser, far pa
omregningstidspunktet Iast ydelsesgarantierne, regnet ud fra de oprindelige tegningsgrundlag.

Garantierne fastholdes derefter uzendret. Den hgjere startydelse er ugaranteret og bonus benyttes
fremadrettet alene til kgb af ugaranterede ydelser. Regulering af de ugaranterede ydelser sker
minimum en gang arligt ud fra den opsparing og de parametre for Hgjere startydelser, der er
gaeldende pa reguleringstidspunktet. Ydelsen beregnet pa Hgjere startydelser vil ikke kunne falde
under den laste garanterede ydelse.

For de omfattede forsikringer bliver risikopraamier og daekninger, der Igber i udbetalingsperioden,

regnet pa det nye udbetalingsgrundlag. De garanterede risikodaekninger pa omregningstidspunktet,
der regnes ud fra det oprindelige tegningsgrundlag, fastlases.
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Disse specielle forsikringer skal veere forsynet med fglgende forbehold:
"Sdfremt lovgivningen endres sdledes, at den rente, selskabet kan videregive til de forsikrede,
nedszettes, kan selskabet med Finanstilsynets godkendelse nedszette forsikringsydelsen i
overensstemmelse hermed".

Angivelseibonusregulativ

Regler for omregning skal fremga af selskabets bonusregulativ.

Den anvendte omregningsrente er ugaranteret, og et ugunstigt bonusforlgb vil derfor kunne bevirke

reduktion af ydelserne, f.eks. ved at der tegnesen negativ bonustillaegsforsikring.
Zndring afen aktuelydelse til andre betalingsmader

Omregning til hgjt forrentet grundlag foretages, sa de omregnede ydelser beregningsmaessigt

forfalder kontinuert.

Definitionsmaessigt er kontinuert forfald ensbetydende med udbetaling manedsvis forud.

Safremt udbetalingen efter omregning skal sendres til andre forfaldsmader end manedlig, sker det

lige som angivet under bemaerkninger til A.3.1.0. formelmaessigt korrekt.

Dette indebzerer f.eks., at en livsvarig livrente, der dels skal omregnes til G82, D01, D11, UO2eller

U11 /% og dels andres til 1/m-arlig forfald, skal multipliceres med

A.11.5.0.

@)
ax

_ (%)

ax

Afgreensningeriydelserne

(%)
N

Garantienkan gives pa nedenstaende 12 ydelseskombinationer:

Straks begyndende livrenter

Ydelse Kombination nr.

210
215
235
610
615
630

Livsvarig rente

Ophgrende livrente

Arverente

Livsvarig overlevelsesrente
Ophgrende overlevelsesrente
Opsat livsvarig overlevelsesrente

X =

<IN

> |w

>

X I
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Opsatte livrenter

Ydelse Kombination nr.
7 8 9 10 1112

211 Opsat livrente X X X X
216 Opsat ophgrende livrente X X
265 Opsat arverente med

straks begyndende risiko X X
630 Opsat livsvarig overlevelsesrente X X
635 Opsat ophgrende overlevelsesrente X

Arverenteydelser (235 og 265) skal altid vaere mindre end eller lig med livrenteydelser, og
overlevelses-renteydelser skal altid veere mindre end eller lig med savel arverenteydelser som
livrenteydelser. | arverenteydelse 235 ma n hgjst vaere 15 ar, og i arverenteydelse 265 ma g hgjst
vaere 15 ar.

Opseettelsestiden ma hgjst vaere 10 ar.

Det garanterede resultat beregnet pa G82, D01 eller D11 j% kan anfgres i policen sammen med
ydelserne pa G82, DO1eller D11 i%.

A.12 Beregningsgrundlagfor solidariske pramier vedr. forsikringer tegnetiDanica
Pensionsforsikring

Solidarisk preemieberegning af risikodaekninger
Selskabet kan beregne solidariske priser pa selskabets tilladte risikogrundformer.

Safremt gruppen harindgaet aftale om ret til overskudsdeling, beregnes og fordeles dette efter
anmeldte regelsaet for saerlig risikobonus.

Genforsikring vil ske i overensstemmelse med Danica Pensionsforsikrings almindelige regler for
genforsikring.

Reglerne for helbredsoplysninger fglger Danica Pensionsforsikrings generelle regler for krav til
helbredsoplysninger pa firmapensionsordninger.

Idet der er tale om et arige forsikringer uden reserve er der ingen tilbagekgbsvaerdi og ingen
mulighed for at eendre daekningen til fripolice.

Netto praemieberegning for omfordeling
Fgr omfordeling bestemmes den arlige nettopraamie ved

Ptx = gtd,usdsjd + gti/ujisji ,
hvor

x er alderen pa beregningstidspunktet.

] .
0, og 19; er faktorerne for Danica Pensionsforsikrings 2. ordens grundlag.

,ufd og qui er bestemt ud fra selskabets til enhver tid geeldende tekniske grundlag.
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Sfd og Sfi er bestemti henhold til det til enhver tid gaeldende tekniske grundlag og galdende
nytegningsrente.

S)i(d = Sfd i beregningen af Sxai , saledes at dgdsdaekningen ved invaliditet opretholdes.

Alle forsikringer tegnessom 1 arige, ophgrende risikodeekninger, ved at preemien fastsaettes for et ar
af gangen.

Beregning af solidarisk nettopraemie

Den solidariske nettopraemie fastsaettesved at fordele den samlede nettopraemie for gruppen efter
en fordelingsnggle. Fordelingsngglen kan vaere ydelsen for den enkelte, gagen for den enkelte eller
antallet af personer i gruppen.

Bruttopraeemie
Afhaengigt af den tegnende gruppes sammensatning og samlede praemiesum, paleeggesden

solidariske nettopraemie omkostninger i overensstemmelse med Danica Pensionsforsikrings
generelle regler for omkostninger pa firmapensionsordninger.

Herefter tillegges AMB, hvorved bruttopreemien fremkommer.

Nedseettelse af den beregnede praemie

Safremt der ved etablering af en ordning, der har egen risikogruppe, kan dokumenteres et gunstigt
skadesforlgb fraen tidligere ordning, kan den beregnede preemie nedssettes med det beregnede
overskud efter fradrag af forventede skader og beregnet stop-loss praemie.

Rabatten nedsaettes efterfglgende, sdfremt de gennemsnitlige skader og stop-loss praemier over de
seneste 3 ar overstiger de beregnede risikopramier efter rabat. Nedsaettelsen svarer til den
procentdel som ovennavnte gennemsnit af skader og stop-loss preemier overstiger de beregnede
risikopraemier.

Udtraedelse af gruppen

Udtraeder et gruppemedlem, ophgrer den solidariske dgdsfaldsdaekning 3 maneder efter
udtraedelsesdatoen. Daekningen er praemiefri i denne 3 maneders periode. Gruppemedlemmet
tilbydes at viderefgre sine daekninger pa Danica Pensionsforsikrings individuelle tarif, uden at skulle
afgive nye helbredserklzeringer.

Fornyelsespreemie

Ved den arlige beregning af fornyelsespraemie, opggres antallet af personer i ordningen og der
beregnes en nettopreemie. Med baggrundi nettopraamie, beregnes en bruttopraemie. Safremt
gruppen tildeles bonus ved reduktion af pra&emien beregnes en reduceret bruttopramie, beregnet
efter det anmeldte regelsaet for seaerlig risikobonus.

A.H. Regler for afgivelse af helbredsoplysninger

A.H.1.0 Generelle regler
De anfgrte regelseet omhandler ikke forsikringer, der indtegnes som kundegruppeliv, da indtegningen
af disse forsikringer sker pa baggrund af helbredsoplysninger aftalt med Forenede gruppeliv.
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A.H.1.1. Risikobelgb

Ved risikobelgbet forstas den stgrste risiko, som selskabet har for den enkelte forsikrede, hvad
enten det er dgdsrisiko ellerinvaliderisiko.

Safremt forsikringsbegivenheden udlgser udbetaling af en Igbende ydelse, er risikobelgbet mindst
10 gange den arlige ydelse og beregnes i overensstemmelse med selskabets regler for genforsikring.

Safremt forsikringsbegivenheden udlgser udbetaling af en Ipbende ydelse ved tab af erhvervsevne,
er risikobelgbet 10 gange summen afden arlige indbetaling (fritagelse for indbetaling) og den arlige

udbetaling.

A.H.1.2. Risikosum
Risikosummen er risikobelgbet med fradrag af preemiereserven.

For forsikringer med praemiefritagelse ved invaliditet er risikosummen dog mindst 10 gange den

arlige praeemie.

A.H.1.3. Obligatorisk forsikringsordning
Ved en obligatorisk forsikringsordning forstas en ordning, hvorefter en arbejdsgiver efter faste
kriterier tegner forsikringer for sine medarbejderei henhold til kontrakt med et forsikringsselskab.

Det skal vaere aftalt, hvilke grupper af medarbejdere der skal med i ordningen.

For hver gruppe skal der vaere truffet aftale om ensartet regulering af praemieneller
forsikringsdaekningen.

Ordningen kan ogsa vaere baseret pa en aftale, som indgas mellem et forsikringsselskab, en
arbejdsgiverorganisation og/eller en arbejdstagerorganisation.

Forsikringen kan tegnes pa grundlag af helbredsoplysninger, der er afgivet ved forsikredes
ansaettelsei en stilling, der giver adgang til optagelse i en pensionsordning. Helbredsoplysningerne

skal veere forsikringsmaessigt bedgmt.

A.H.1.4. Inddeling
Forsikringerne erinddelt i 5 grupper.

Privattegnede forsikringer, firmaforsikringer uden obligatorisk optagelse samt
obligatorisk tegnede forsikringsordninger med under 5 forsikrede.

Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med 5-9 forsikrede.
Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med 10-499 forsikrede.
Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med 500 forsikrede eller flere.

A.H.2.0. Privattegnede forsikringer, firmaforsikringer uden obligatorisk optagelse samt
obligatoriske forsikringsordninger med under 5 forsikrede
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A.H.2.1. Nytegninger
Safremt risikosummen ved tegningen ikke overstiger en af selskabet fastsat graense, kan forsikringen
tegnes pa grundlag af personlig helbredserklzering.

Der kan fastsaettes szerlige regler for obligatorisk tegnede forsikringer.

A.H.2.2, Reguleringer

Ved tegning af forsikringen eller ved overenskomst med arbejdsgiveren kan der traeffes aftale om, at
arlige reguleringer af praamie eller forsikringsydelse ud fra objektive kriterier, som f.eks. pristal eller
Ignninger, kan foretages uden afgivelse af helbredsoplysninger.

Safremt stigningen i den arlige praemie eller stigningen i risikobelgbet inden for 1 ar overstiger 25
pct., skal der afgives helbredsoplysninger. Det kan aftales, at der ikke skal afgives
helbredsoplysninger.

A.H.2.3. Andringer
Zndringer, der medfgrer en stigning i risikosummen, kan kun foretages mod afgivelse af
helbredsoplysninger.

Der kan dog ses bort fra helbredsoplysninger, safremt stigningen i risikobelgbet ikke overstiger 5 %
(dog max. 50.000 kr. ) af den risikosum, der kan tegnes pa grundlag af personlige
helbredsoplysninger, og safremt der ikke sker en forleengelse af forsikringens varighed.

Der kan endvidere ses bort fra helbredsoplysninger, safremt det er aftalt, at forsikringsdaekningen
kan forgges i anledning af, at den forsikrede far forsgrgerforpligtelse over for bgrn, stedbgrn eller
adoptivbgrn, nar fglgende betingelser er overholdt:

a. forggelsen afrisikobelgbet pa reguleringstidspunktet ma ikke overstige 25 pct.
Dakninger etableret i Forenede Gruppeliv indgar i beregning af risikobelgb.

b. varigheden af den forggede forsikringsdaekning ma ikke overstige
"hovedforsikringens" udlgbstidspunkt.

A.H.2.4. Udsaettelser

Der forlanges ikke helbredsoplysninger ved udsaettelse i et ar af udbetaling af en pensionsforsikring
eller en livsforsikring.

A.H.3.0. Obligatoriske forsikringsordninger med 5 — 10 forsikrede

Det er en forudseetning for anvendelse af nedenstaende regler, at forsikringerne ikke er staerkt
risikopraegede. Ellers ma reglerne under afsnit A.H.2 anvendes.

A.H.3.1. Nytegning
Safremt risikosummen ved tegningen ikke overstiger en af selskabet fastsat graense, kan forsikringen
tegnesmod personlig helbredserklaering. Selskabet kan benytte en szerlig kortfattet erklzering.

Pa grundlag af de afgivne helbredsoplysninger kan der pa i forbindelse med indtegningenindbetales
et frivilligt bidrag pa indtil 15 % af den pensionsgivende gage, sa leenge bidraget alene anvendes til
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opsparing. Ved indtegning affrivilligt bidrag til opsparing pa mere end 15 % (dog max 150.000 kr.)
skal der afgives helbredsoplysninger.

A.H.3.2. Reguleringer

| overenskomsten kan der traeffes aftale om, at arlige reguleringer af preemie eller forsikringsydelse
ud fra objektive kriterier, som f.eks. pristal eller Ignninger, kan foretagesuden afgivelse af
helbredsoplysninger.

Safremt stigningen i den arlige praemie eller stigningen i risikobelgbet inden for 1 ar overstiger 25
pct., skal der afgives helbredsoplysninger. Det kan aftales, at der ikke skal afgives
helbredsoplysninger.

A.H.3.3. Andringer
De under A.H.2.3. nevnte bestemmelser er gaeldende for disse forsikringer.

Regleni A.H.2.3,, sidste afsnit, kan vaere udvidet, idet det kan vaere aftalt, at forsikringsdeekningen
kan eendres i tilfaelde af personlige begivenheder som f.eks. hvis forsikrede indgar
2gteskab/partnerskab, bliver skilt/partnerskabet ophgrer eller hvis aegtefaellen/partneren dgr.

A.H.4.0. Obligatoriske forsikringsordninger med 10 — 499 forsikrede

A.H.4.1. Nytegning

Safremt risikosummen ved tegningen ikke overstiger en af selskabet fast-sat graense, kan
forsikringen tegnes mod personlig helbredserklaering. Selskabet kan benytte en endnu mere
kortfattet erkleering end geeldende for ordninger omhandlet i A.H.3.1.

A.H.4.2, Reguleringer
Reglerne under A.H.3.2. er geeldende for denne gruppe. Det kan dog veere aftalt, at de 25 pct.
beregnes af Ignnen i stedet for af praemien eller risikobelgbet.

A.H.4.3. Andringer
De under A.H.3.3. naevnte bestemmelser er gaeldende for disse forsikringer.

A.H.5.0. Obligatoriske forsikringsordninger med 500 forsikrede eller flere

Det er en forudsaetning, at de aftaler, der er naevnt nedenfor, ikke risikomaessigt pavirker de gvrige
forsikredes bonustildeling. Ellers skal reglerne under afsnit A.H.4 anvendes.

A.H.5.1. Nytegninger
Det kan - afhaengig af forsikringsordningens karakter - mellem parterne aftales, at
helbredsoplysninger ved optagelse i ordningen udelades eller lempes.

Det kan endvidere aftales, at optagelse kan ske pa grundlag af helbredsoplysninger afgivet ved
forsikredes ansattelse i en stilling, der giver adgang til optagelse i en pensionsordning.

Helbredsoplysningerne skal vaere forsikringsmaessigt bedgmt. Der kan vaere en vis frihed for valg af
pensionsordning. Hvis der gnskes en szerlig risikobetonet forsikring, har selskabet ret til at forlange
helbredsoplysninger ved tegningen.
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Hvis forsikringerne tegnesi henhold til en aftale mellem en arbejdstagerorganisation og en
arbejdsgiverorganisation, er det ikke til hinder for benyttelsen af ovenstaende regler, at

forsikringerne tegnes i forskellige selskaber.

A.H.5.2. Reguleringer
Forsikringerne kan reguleresog a&ndres uden afgivelse af helbredsoplysninger.

A.H.5.3. Zndringer

De under A.H.3.3. naevnte bestemmelser er geeldende for disse forsikringer.

A.H.8.0Regulering agraensernei”Regler for afgivelse af HE1”

Antal forsikrede | 1-4 5-9 10 - 499* 500 og

derover
Lobende 600.000 kr. 600.000 kr. 1.200.000 kr. 1.500.000 kr.
ydelser

/indbetalinger

Summer 6.000.000kr. | 10.000.000kr. | 10.000.000kr. | 20.000.000 kr.

Dakninger ved tab af erhvervsevne eller indbetalinger der overstiger 1.800.000 kroner
eller dgdsfaldsdaekninger der overstiger 30.000.000 kroner kan kun etableres efter
naermere aftale.

A.F.Formelbeskrivelse

A.F.1.0.0. Integrationsformler
Den efterfglgende formelbeskrivelse indeholder beregning af et antalintegraludtryk.

Beregningen er sket ved numerisk integration under anvendelse af én af fglgende
formler, som der er i det enkelte tilfaelde vil vaere henvist til.

A.F.1.1.0. Laplace's formel med nedstigende differenser

Der er medtaget 5. differens, hvorefter formlen har fglgende udseende:
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b
1
f(t)dt = ——— | -863-f(b+5) + 5449 -f(b+4) —14762-f(b+3
JHtdt = = [-863-1(b+5) (b+4) (b+3)

+22742 (b +2) — 23719 - (b +1) + 41393 -(b)]

+f(b-1) +f(b-2)+...... +f(a+1) +f(a)
+L-[—41393-f(a) +23719-f(a+1) — 22742-f(a+2)
60480

+14762-f(a+3) - 5449-f(a+4) + 863-f(a +5)]

A.F.1.2.0. Laplace'sformel uden differenser

Nar der ikke medtages differenser, bliver formlen:

If(t)dt=%-f(a) ; %.f(b) - 2

—
-
—~
—
N—
o
=3
Il
N |+
—h
—~
QD
SN—
+
I
—
—_~
O
N—

A.F.1.3.0. Simpson's kvadraturformel

Idet der regnes med intervallaengde %, fas:

Jqf(t)dt _ %-{f(a) ‘4. bif(v+%) v2- S+ f(b)]

For b = a+1fas specielt

ff(t)dt - %-[f(a) . 4-f(a+%) . f(b)}

2.0.0. Ngjagtighed og afrunding

A.F.2.1.0. Ngjagtighed
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Alle beregninger er - med mindre andet er anfgrt - sket i flydende talmed 16 betydende
cifre (dobbelt preecision).

A.F.2.2.0. Afrunding
A.F.2.2.1. Grundlagstape
Stgrrelserne pa denne er anfgrt med 8 betydende cifre.
A.F.2.2.2. Grundlagsbgger
Dekrement- og kommutationsstgrrelser er overfgrt fra grundlagstapen og afrundet til
det anfgrte antal decimaler.
Passiver og praemiebetalingsrenter er beregnet efter formlerne i koncessionens afsnit 9
og afsnit 7.
Helarlige praemier pr. 10.000 kr. ydelse er beregnet ved formlen
(12) |
10.000* 211 passiv
a preemiebeta lingsrente
12)
hvor a, er beregnet med en rente beskrevet under pkt. 4.1.1.
For passiver, preemiebetalingsrenter og preemier gelder, at med udgangspunkt i de pa
grundlagstapenanfgrte afrundede st@rrelser er beregning foretaget som beskrevet i
afsnit 2.1.0, og ved udskrivning er der afrundet til det anfgrte antal decimaler.
A.F.3.0.0. Etlivsstorrelser
x betegner alder for en mand eller en kvinde.
A.F.3.1.0. Formler

For en given rentefod i og et givet seet af Makeham-konstanter A,
log B - 10 og log C er |, (henholdsvis I7,) og D, beregnet ved

—A(X—XO) _ Ii . (ex-lnc _exovlnc)
I, =e
N B x-Inc xp-Inc
—bx—A(x—xO)—I—-(e — X0y
nc
D, =e

hvor 6 = In (1+i) og
Xo = 1 (radiksalder)

og hvor In x og e*er biblioteksfunktioner med en ngjagtighed pa 16 betydende cifre
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De gvrige dekrement- og kommutationsstgrrelser er beregnet ved:

a ai
=11

a ai
Dx = Dx'lx
. 120
Nx = [D,dt,

X
(m) 1 (120—-x)m

N w2 D

X m v=0 -
120
a
Nx = [Didt,
X
Ny = Ny 1% — Nk

120

My = [D?pfdt,

beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

A.F.4.0.0. Tolivsstgrrelser
x betegner alder for forsikrede 1.
y betegner alder for forsikrede 2.
A.F.4.1.0. Formler

Idet der er taget udgangspunkti etlivsstgrrelserne, er fglgende formler anvendt:

X,y X 'y
=1,
D,, =D, I,
D:, =Di-I,

beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.
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120
Ni,y = jDa dt beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.
X

t,y+t—x 4

120
Mi,y = J.Dtvyﬂ_X -u, dt, beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

X

tystox " Hyitox dt, beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

. 120
My = jD

— —1 — 1
Mx,y = Mx,y + Mx,y

y betegner alder for det pensionsberettigede individ.

Beregning af dekrementfunktionerne I, 1% og I\, samt nettopassiv er sket som
beskrevet i afsnit 2.1.0. @vrige stgrrelser er beregnet i flydende tal med 7 betydende

A.F.5.0.0. Kollektive elementer
x betegner alder for forsgrgeren.
A.F.5.1.0. /gtefxllepension
A.F.5.1.1. Ngjagtighed
For k¢nsopdelte grundlag g=elder:
cifre (enkelt praecision).
A.F.5.1.2. Formler

De kollektive risikoelementer g, og f(y | x) for kensopdelte grundlag
Som aldersgranse for x benyttes:

15 for mandlige forsikrede
12 for kvindelige forsikrede

nedre graense = Xy = {
gvre graense = ALDER11
Som aldersgranse for y benyttes:
nedre granse = max [x-ALDER10, 1]
@vre greense = min [x+ALDER10, ALDER11]

Dekrementfunktionerne I, I° og I', er beregnet ved

X
7J‘y9d9
Y _— X0
Il =e
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X
—Icede

c __ X0
I =e

y
~[ g do
I! =
y

hvor beregningen af de indgaende integraler er foretaget ved formlen i afsnit 1.3.0.

Tzetheden for normalfordelingen ¢ (n |x) er beregnet ved

-u® - A
0,3989423 6?2  hvor U= N—Ax

S S

X

¢ (nlx) =

Dei formlerne for gv(n 1), uy (x) og g, indgaende integraler (jvf. koncessionens afsnit
8.3.1.)er beregnet ved formleni afsnit 1.2.0.

Idet rekursionen standses for v = 3, fremkommer fglgende udtryk:

g, =2 Jo,(mIx)dn

v=1l_y

f(nlx)=gi-ng(n|x>

x v=1

Kollektive kapitalvaerdier

De kollektive kapitalvaerdier a(yx) er bestemt af formlen

0 fory, <y, +1
S0 2 ) + 103 6] for vy, +1
V=1L 110y, 12070+ 107,02 120
+ Syl a'y) for y, >y, +1
med

Yo = max [x-ALDER10, 1]

min [x+ ALDER10,ALDER11] for livsvarig &gtefellepension
| min [x+ ALDER10, ALDER11,u] for ophgrende agtefeellepension
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idet u er ophgrsalder for zegtefaellepensionen,
og hvor 3 !(y) er renten til det pensionsberettigede individ, idet denne rente svarer til
formen af aegtefaellepension.
Gennemsnitsalder for den forsgrgede
Denne er beregnet ved
Y1

Y= 2 y-fylx)

Y=Yo

hvor

Yo = max [x-ALDER10, 1]
y1 = min [x+ALDER10, ALDER11]

Nettopassiver

Nettopassivet, der kan udtrykkes ved formlen

120

1 —
e IDt Ky 0y 'a(yt)dt

D

X
er beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.
A.F.5.2.0. Bgrnerenter

A.F.5.2.1. Formler

Idet faderskabs-/moderskabs-/fertilitetsintensiteten c, og annuiteten dt1 regnes for
hele og halve aldre, beregnes

b(x,r) = ictdt

X=r

og

X
5= [ c At
x—r

ved formlen i afsnit 1.3.0.

Nettopassivet for bgrnerente ved ded

A 65



120
1

D—'th'Mt'rstdt

X X
samt nettopassivet for bgrnerente ved dgd, invaliditet og udlgb

1 X+n
= [ D i s, dt+D;

X+n " rox+n

er beregnet ved hjelp af formleni afsnit 1.1.0.

A.F.6. 0.0. Annuiteter

6.1.0. Formler

Disse formler er kun afhaengige af rentenj og er fglgende:

1
V=—7
1+i

an] = 1-v" , hvor § = In(1+i)
(m) 1y

%1 = m) , (m=1,2,3,4,12)

d

hvor
(m) L

d =m-1-v™)
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Sektion B - Teknisk grundlag markedsrente
Indholdsfortegnelse

B.1. Det tekniske beregningsgrundlag
B.1.1. Risikoelementer
B.1.2.Rente
B.1.3. Nettogrundlag
B.1.4. Bruttogrundlag
B.1.5. Nettopassiver for etlivsforsikring
B.1.6. Nettopassiver for tolivsforsikring
B.1.7. Preemiebetalingsrenter
B.1.8. Bestemmelser vedrgrende kollektive forsikringer
B.1.9. Tilladte grundformer
B.1.10. Forsikringer med forhgjet dgdsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko
B.1.11. Tilladte forsikringsformer
B.F. Formelbeskrivelse

B.2.Saldoreserve og regulering af aftalte udbetalinger
B.2.1. Indledning
B.2.2. Saldoreserve
B.2.3. Garanteret saldoi Danica Balance
B.2.4. Regulering af de aftalte udbetalinger i Danica Link
B.2.5. Regulering af de aftalte udbetalinger i Danica Balance
B.2.6. Risikopraeemie
B.2.7. Omkostningsfradrag
B.2.8. Faktiske risikoelementer

B.1. Teknisk beregningsgrundlag

B.1.1. Risikoelementer

x betegner fyldt alder for en mand.

y betegner fyldt alder for en kvinde.

z betegner fyldt alder for en mand eller kvinde.

B.1.1.1.Aldersberegning

Alderen beregnes som fyldt alder ved udlgb eller pensioneringstidspunkt, med fradrag af
forsikringens varighed.

Safremt alderen ikke kan bestemmes herved, anvendes fyldt alder pa tegningsdatoen.

B.1.1.2.Normal dgdelighed

Med mindre andet fremgar nedenfor benyttes nedenstdende dgdelighedstavler
For meend med kgnsopdelt grundlag benyttes dgdelighedstavien D11M.

For kvinder med kgnsopdelt grundlag benyttes dgdelighedstavlen D11K.

For bade maend og kvinder med unisex grundlag benyttes dgdelighedstavien U11.
U betegner dgdsintensiteten.

For Danica Balance tegnet fra og med 18. september 2014 og for Danica Select benyttes
dgdelighedstavlerne D11M, D11K henholdsvis U11 fra det tekniske grundlag for forsikringsklasse I.
Dgdelighedstavlerne kan andres ved senere anmeldelse, ogsa for eksisterende kunder. Garanterede
udbetalinger kan dog ikke nedszettes.
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For kunder i Danica Balance med garantiunder udbetaling tegnet inden 18. september 2014
benyttes dgdelighedstavlerne D11M, D11K henholdsvis U11 ved fastsaettelse af den garanterede
udbetaling ved pensionering og grundlaget, jf. pkt. B.1.1.2.7 ved regulering af udbetalingerne.

For kunder under udbetaling, der er omfattet af hgjere startydelser, benyttes dgdelighedstavlerne,
jf. pkt. B.1.1.2.7 til fastseettelse af de ugaranterede udbetalinger.

Dgdelighedstavlerne for Danica Select kan sendres ved senere anmeldelse, ogsa for eksisterende
kunder.

B.1.1.2.1.D01M
u, =(1-ft)@+b-c*)+ ft-g-h*,
hvor

ft=0,5+1/z*arctan(0,5*(x —65)).

Stgrrelser a, b, ¢, g og h er som fglger
a b C g H

DO1M ([0,0003597643 | 0,0000549840 |(1,0903710141 | 0,0000159564 |1,1072262084
B.1.1.2.2. DO1K
u, = (- ft)@a+b-c’)+ ft-g-h?,
hvor
ft=0,5+1/r*arctan(0,5*(y —65)) .Storrelsera, b, c, g og h er som fglger

a b C g H

DO1K |[0,0001666017 |0,0000810444 |1,0751443992 |0,0000081957 |1,1109507316

B.1.1.2.3.U02

u, =(1-ft)a+b-c?)+ft-g-h?,
hvor
ft=0,5+1/x*arctan(0,5* (z — 65)).

Stgrrelser a, b, ¢, g og h er som fglger
a b C g H
uo2 0,0002258426 |0,0000768163 |1,0824504059 (0,0000157785 |1,104364581

B.1.1.2.4. DO7M
u(x,t) =(a+b-c* }-exp(~max( g +h- max( x,60),~In(0,99))- (t +6))

hvor ter antal ar siden 2007.

Sterrelser a, b og c er som fglger

x< 60 60<x<90 90<x
A 0 0,00224448 0,0177334433
B 0,0000159753 0,0000031194144 0,00001380882
C 1,1057872601 1,1307994299 1,1110143381
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Stgrrelserne @, g og h for alle aldre er som fglger
v g h
10 0,09983093 |-0,00107145

B.1.1.2.5.D07K
u(y,t) =(a-+h-c*)- exp(~max g +h- mex y,60),-In(0.99)) - (t + 6))

hvor t er antal ar siden 2007.

Sterrelser a, b og c er som fglger

y<60 60<y<90 90<y
A 0 0,0017602469 0
B 0,0000205897 0,0000019800262 0,00001130177
C 1,0948160745 1,1318997016 1,1111587748

Stgrrelserne §, g og h for alle aldre er som fglger

g g h
20 0,06706397 | -0,00069779
B.1.1.2.6. U07

u(z,t) =(a+b-c’)-exp(~max( g +h-max( z,60),-In(0,99)) - (t + 9)),

hvor t er antal ar siden 2007.
Sterrelser a, b og c er som fglger

z<60 60<2z<90 90<z
A 0,0000040432626 |0,0014072158 0,0088388057
B 0,0000175089 0,0000042729532 0,0000136756
C 1,1011880762 1,1236478937 1,1091186073

Stgrrelserne @, g og h for alle aldre er som fglger
g g h
15 0,0850949 -0,0009014894

B.1.1.2.6.1D11M

u(x,t) = ((1 — 1 ) * (a;+ by xc)+ : (az +ch2")> *

1+exp(—kx(x—x1)) 1+exp (—kx(x—x,)) * 1+ga*cy
exp(—max(k, * max(x,x,) + k,,— In(1 — k3)) *t),

hvor ter antal ar siden midt i 2008. Stgrrelserne a4, by, ¢4, a,, by, €5, 82, X1, Xo, K, k1, k> 0g ks er som
folger :

dp 0

b, 0,00000970798026
C 1,1163743602

a, 0,00318814785

b, 0,00000050885325
C 1,1542689505

g 0,00000072392363
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X1 60

Xo 72

K 0,5

k1 -0,0013351789
k, 0,129962

ks 0,01

B.1.1.2.6.2D11K

(y,t) = (1— 1 )*(a+b*cy)+ : *(a+ bz*czy> *
Y, 1+exp(—kx(y—x1)) 1 1 1 1+exp (—k*(y—x,)) 2 1+92*C2y
exp(—max(k, * max(y, x,) + ko, — In(1 — k3)) * t),

hvor t er antal ar siden midt i 2008. Stgrrelserne a4, by, ¢1, a5, by, 3, 82, X1, Xo, K, ki, k, 0g k3 er som
felger:

a 0

b, 0,00000863554516
Cy 1,1128095082

a, 0,00096552099

b, 0,00000154323639
C 1,1330106978

g, 0,0000002613814

X1 60

Xo 72

k 0,5

kq -0,0011852209
k, 0,112636

ks 0,01

B.1.1.2.6.3U11

_ _ 1 1 byxcs
Il(x' t) o ((1 1+exp(—k*(x—x1))) * (al v bl * Clx) + 1+exp (—kx(x—x7)) ¥ (a2 + 1+g2*cz")> *
exp(—max(k, * max(x,x,) + k,,— In(1 — k3)) *t),

hvor t er antal ar siden midt i 2008. St@rrelserne a1, by, ¢1, @, b, €2, 82, X1, Xo, K, ki, ko 0g ks er som
felger:

a; 0,0000003302604
b, 0,0000091318591
o 1,1148592000000
a, 0,0017020770000
b, 0,0000014319192
C 1,1365280870000
g, 0,0000013192761
X1 60
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Xo 72

k 0,5

ks -0,001261021
kx 0,121015

ks 0,01

B.1.1.2.6.4U01

,le — O 000550 +105,7+0,037X—10

hvor ui betegner dgdsintensiteten i alder x.
d,2 d d
My = hx (1_fx )l"’x
Hvor ui’z betegner den anvendte dgdsintensitet i alder x., hi er et sikkerhedstilleeg ved forgget

risiko og ff er en daekningsfaktor.

B.1.1.2.7. Hpjere startydelser
Der anvendes fglgende formel til opggrelse af dgdeligheden i forbindelse med hgjere startydelser:

p(x,t) = (a+bc”)-exp(—max g + hmex(x,60), z) 1),

hvor x er alder til tid t, der males i forhold til 1. juli 2009. Der benyttes forskellige parametre for
henholdsvis maend, kvinder og unisex.

Der tagesudgangspunkt i kundens forsikringsmaessige alder pr. 1. juli 2014. Heltalsveerdien af denne
alder kaldes x. For alle aldre x, regnes t som t = x — X,

Dgdelighedsparametrene har vaerdierne:

Grundlag A B C G H
Maend 0,00313325 0,00000056064 1,1507198 0,067191882 -0,0005989

Kvinder 0,001486 0,00000079857  1,141571 0,08296714  -0,0008206595

o O ON

Unisex 0,002032 0,000001520 1,134951 0,073737 -0,000692

B.1.1.3.Normal invaliditet

For mand med kgnsopdelt grundlag benyttes invaliditetstavlen GA82M.

For kvinder med kgnsopdelt grundlag benyttes invaliditetstavlen GA82K.

For bade maend og kvinder med unisex grundlag benyttes invaliditetstavlen UAQ2.

U betegnerintensiteten for overgang fra aktiv til invalid.
u betegner intensiteten for overgang fra aktiv til dgd.
u@ betegnerintensiteten for overgang fra invalid til dgd.

B.1.1.3.1. GA82M

Hai - 0' 000400 + 104,54+0,060X+10
“Xad = Hxid = Mx (D01M)
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B.1.1.3.2. GA82K
11,2 = 0,000600 + 10%71609+0,060y+10

By ==y (DO1K)
B.1.1.3.3. UAO2
},tzai = 0,0004968797 + 0,00000470283*1,1454970470~
U2 = p, 9=, (U02 og U11)
B.1.1.3.4.U01
/,lfi — 01000550 +1o4,89+0,055X710
d id
e
hvor

uai betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.
},Lad betegner intensiteten for overgang fra aktiv til dgd.

uid betegner intensiteten for overgang fra invalid til dgd.

uii’z betegner den anvendte invaliditet for overgang fra aktiv til invalid.

ue® =hys, (1-f7) s
hii er et sikkerhedstilleeg ved forgget risiko.

S, er enstillings- og erhvervsfaktor, der tager hgjde for stillinger og erhvervskombinationer med

forhgjet invaliditetsrisiko.

ffi er en daekningsfaktor, som tager hgjde for hvilken grad af invaliditet, der giver hvilken grad

af deekning.

B.1.2. Rente

B.1.2.1. Opggrelsesrenter
Opggrelsesrenterne anvendes ved beregning af nettopassiver jvf. pkt. B.1.3.1. og
preemiebetalingsrenter, jvf. pkt. B.1.3.2.

Rente l; anvendes ved beregning af nettopassiver fgr aktualisering og ved beregning af
praemiebetalingsrenter.

Rente |y anvendes ved beregning af nettopassiver efter aktualisering.

B.1.2.1.1 Danica Link forsikringer

For Danica Link forsikringer uden udbetalingsgarantisaettes k= 0% p.a. og ;= 0% p.a.

For Danica Link forsikringer med udbetalingsgarantil seettes = 0% p.a. og ;= 1,25%p.a.

For Danica Link forsikringer med udbetalingsgarantill seettes ;= 1,25% p.a. og ,=1,25% p.a.

B.1.2.1.2 Danica Balance forsikringer

For Danica Balance forsikringer tegnet uden garanti
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For Danica Balance forsikringer uden garantiog tegnet fgr 18. september 2014 sxttes |1: 0%p.a.og

?':: 1,5% p.a. For Danica Balance forsikringer uden garanti og tegnet fra og med 18. september 2014

settes |1: 0% p.a.og ?E: 0% p.a.

For Danica Balance forsikringer tegnet med saldogaranti i opsparingsperioden

For Danica Balance forsikringer med saldogarantii opsparingsperioden sattes |1: 0% p.a.og |2= 1,5%
p.a.

For Danica Balance forsikringer med ydelsesgarantii udbetalingsperioden, hvor udbetalingsperioden

er startet fgr 1. maj 2020, seettes |1: 0% p.a. og |2: 0% p.a. For Danica Balance forsikringer med
ydelsesgaranti i udbetalingsperioden, hvor udbetalingsperioden er startet fra og med 1. maj 2020,

settes = -1,4714%p.a. og b= -1,4714%p.a.

For Danica Balance forsikringer tegnet medydelsesgaranti

For Danica Balance forsikringer med ydelsesgaranti, hvor garantien er tegnet fgr 1. maj 2020, seettes

|1= 0% p.a.og |2= 0% p.a. For Danica Balance forsikringer med ydelsesgaranti, hvor garantiener

tegnet fra og med den 1. maj 2020, seettes |1= -1,4714% p.a. og |2= -1,4714% p.a.

B.1.2.1.3 Danica Select forsikringer

For Danica Select forsikringer i opsparingsperioden saettes = 0% p.a. og ly= 0% p.a.

For Danica Select forsikringer i udbetalingsperioden saettes k= 0% p.a. og ;= 0% p.a.

B.1.2.1.4. Hgjere startydelser

Forsikringer, der under udbetaling er omfattet af hgjere startydelser, omfattesaf de til enhver tid

geeldende udbetalingsrenter for hgjere startydelser. Disse er angivet (opgjort efter PAL og
omkostninger) nedenfor:

Produkttype Omregningsrente
Danica Link med garanti HSDLMGRENTE
Danica Link uden garanti HSDLUGRENTE
Danica Balance uden garanti HSDBUGRENTE
Danica Select HSDSUGRENTE
B.1.2.1.5. Deekninger med solidarisk prisfastseettelse

Dakninger med solidarisk prisfastsattelse regnesdog uanset ovenstaende med en opggrelsesrente
pa 0%.
B.1.3. Nettogrundlag

B.1.3.1.Nettopassiv

B7



Ved nettopassivet for en forsikring eller forsikringsdel i gvrigt forstas kapitalvaerdien afalle
selskabets gjeblikkelige og fremtidige forpligtelser.
Nettopassivet for manedlige ydelser beregnes, som om ydelserne forfaldt kontinuert.

B.1.3.2.Preemiebetalingsrente
Ved praeemiebetalingsrenten for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalveerdien pr. 1 krone
preemiebetaling.

B.1.3.3.Kontinuert nettopreemie
Den kontinuerte nettopreemie 1 bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og
preemiebetalingsrenten, begge dele beregnet ved tegningen.

B.1.3.4.Nettoindskud
Nettoindskuddet | bestemmes som nettopassivet ved tegningen.

B.1.3.5.Nettoreserve
Nettoreserven beregnes som nettopassivet med fradrag af den kontinuerte nettopreemie
multipliceret med preemiebetalingsrenten.

B.1.4. Bruttogrundlag

B.1.4.1.Premie ogindskud
Ved praemie forstas enhver fremtidig aftalt indbetaling.
Andre indbetalinger er indskud.

B.1.4.1.1. Bruttopraemie

(m)
, der forfalder i - arlig forud, beregnes ved formlen:

Ratepraemien

m
(12)(iy)
_ a.
p(m) _ 7T . 1‘ +ﬁ(m)
m m* (1 — (m)(iy)
t-o) @

1
) . (m)
For firmaordninger er ﬂ =0.
For individuelle ordninger er ﬂ(m)= STK(m) + STYKRATE.

For Danica Select ordninger geelder dog ﬂ(m) =0.

Styktilleegsstgrrelserne STK(m) og STYKRATEfor nytegninger fremgar af det anmeldte parameterbilag
i Sektion L.

Omkostningsfaktoren ., for nytegninger fremgar af parameterbilaget.

Stgrrelsen ., er dog O for Danica Select.

B.1.4.1.2 Bruttoindskud
Bruttoindskuddet 1® beregnesved

1° = a L )|N-|-STYK|ND
-0
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STYKIND tages kun ved indskud under 10.000 + STYKIND.
STYKIND er dog 0 for Danica Select.

B.1.4.2. Fripolice

Fripolicen beregnes ved, at saldoreserven, jf. afsnit B.2, anvendes som nettoindskud, og
praemiebetalingsrenten bortfalder. fripolicen seettes dog til nul, hvis tilbagekgbsvaerdien ikke er
positiv pa omregningstidspunktet jfr. pkt. B.1.4.4.

B.1.4.3. Betingelser for tilsagn omtilbagekgb
For etlivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekgb, dersom nettopassivet ved forsikredes dgd
er stgrre end saldoreserven pa tilbagekgbstidspunktet. Tilbagekgbsvaerdien fremgar af pkt. B.1.4.4.

For tolivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekgb, dersom det for begge forsikrede geelder, at
nettopassivet ved forsikredes dgd er stgrre end saldoreserven pa tilbagekgbstidspunktet.

Hvis nettopassivet ved forsikredes dgd er mindre end saldoreserven, kan der gives tilsagn om
tilbagekgb af sa stor en del afforsikringen, som modsvares af nettopassiv ved forsikredes dgd.

Safremt der sker tilbagekgb efter denne bestemmelse, skal dgdsfaldsrisikoen reduceres tilsvarende.
Danica Balance FlexOpsparing kan altid tilbagekgbes.

Derkani andre situationer gives tilsagn om tilbagekgb af hele forsikringen ved afgivelse af
tilfredsstillende helbredsoplysninger.

B.1.4.4.Tilbagekgbsvaerdi

Ved beregning af tilbagekgbsvaerdien er udgangspunktet for alle ordninger saldoreserven, hvor arets
afkast er reduceret med skyldig pensionsafkastskat.

Saldoreserven reduceres med handelsomkostninger samt et gebyr GEBYR Gebyret fremgar af
Sektion L - Parameterbilag.

B.1.4.5. Premiefritagelse
| perioder med bevilget praemiefritagelse indbetaler selskabet Igbende reservetilskud svarende til
den aftalte bruttopraemie.

B.1.4.6.1. Aktuelle forsikringer i Danica Link

P3 pensioneringstidspunktet bestemmes den aktuelle ydelse som det stgrste af belgbene {den
garanterede ydelse; den aktuelle ydelse der fremkommer ved nettoindskud af saldoreserven}. Er
forsikringen uden udbetalingsgaranti, er den garanterede ydelse 0.

B.1.4.6.2. Aktuelle forsikringer iDanica Balance (tegnet fgr 18. september 2014)
P3 pensioneringstidspunktet beregnes den aktuelle udbetaling ud fra det stgrste af belgbene {den
garanterede saldo; sasaldoreserven.

B.1.4.6.2.2 Aktuelle forsikringeri Danica Balance (tegnet fra og med 18. september 2014)

P3 pensioneringstidspunkt bestemmes den aktuelle udbetaling som det stgrste af belgbene {den
garanterede udbetaling; den aktuelle udbetaling der fremkommer ved nettoindskud af
saldoreserven}. Erforsikringen uden udbetalingsgaranti, er den garanterede udbetaling 0.

B.1.4.6.3 Aktuelle forsikringeri Danica Select
Pa pensioneringstidspunktet beregnes den aktuelle ydelse ud fra saldoreserven.
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B.1.4.7.0. Maksimale omkostningssatser for den garanterede saldoiDanica Balance

Preemieomkostninger 8%
Indskudsomkostninger 8%
Arligt gebyr STK(1)

(Balance)
Gebyr pr. preemieforfald STYKRATE

(Balance)
Saldoomkostning 1,5%

Der er ingen makismale omkostningssatser for den garanterede saldoi Danica Balance
FlexOpsparing

B.1.5. Nettopassiver for etlivsforsikring

B.1.5.1.1. Indfgrelse af betegnelser
| det generelle udtryk for nettopassivet for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelser indgar fglgende
betegnelser:

Sd

o betegnernettopassivet ved forsikredes dgd i alder X +0,

Sm betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse afalder X+ 1,

For grundlagene D07 og UO7 er passiverne afhaengige af den forsikredes fgdselsar. For at holde
notationen enkel er der i nedenstaende formler ikke markeret en tidsatheengighed.

B.1.5.1.2. Nettopassiv for etlivsforsikringer
100 e gy . DY

K(X,n)ZJ D(ij “Hyio 'Sx+6’d9 +D—(i1r)1'sx+n
0 X X

B.1.5.2.1. Indfg@relse afbetegnelser
| det generelle udtryk for nettopassivet for etlivsforsikringer med invaliditetsydelser indgar fglgende
betegnelser:

d . : , .
S;e betegner nettopassivet ved forsikredes dgd i alder X + 0 som aktiv.
Sil+e betegner nettopassivet ved forsikredes invaliditet i alder X + 0.
a
SM betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse afalder x + n som aktiv.
Sy..(X+6) betegner nettopassivet ved forsikredes dgd i alder X + T som invalid, givet
atinvaliditeten er indtradt i alder X+ 0.
S;Hn(X + 9) betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse afalder x + n som invalid,
givet at invaliditeten er indtradtialder X+ 0.
Y;H(X + 9)dr betegner invaliditetsydelse mellem alder X+ T og X+ T +drt, givet at
invaliditeten er indtradti alder X+ 0.
S:m betegner engangsydelse ved varig invaliditet i alder X+ 0.
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B.1.5.2.2. Nettopassiv for etlivsforsikringer med invaliditetsydelse

n a(iy)

K2 (x, n)=f D (e, 52, + u, -S2, O+ D 5@

a(iy) a(iy) X+n
0 Dx ' Dx '
hvor
. . N i) ” » i(iz) )
ai _ il X+T i i X+n !
Sx+49_sx+€+J‘ i(_EZ) "My Sx+r(x +9)d T+ Diaz) ’ Sx+n(x + 9)
0 —x+0 X+6
N i) )
+I oYy (x+0)de
0 —x+6

B.1.6. Nettopassiverfor tolivsforsikring

B.1.6.1. Indfgrelse af betegnelser
| det generelle udtryk for nettopassivet for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelser indgar
felgende betegnelser:

d er nettopassivet ved X;’sdgd ialder X + Y betinget af, at x, lever pa dette tidspunkt,

X, +0,X, +0
T): +ox+0  €rnettopassivet ved X,’sdgd i alder X, + 0 , betinget af, at X{ lever pa dette
tidspunkt,
xinx,+n  €r nettopassivet ved X;’soplevelse af alder X, 1, betingetaf, at X; lever pa dette

tidspunkt,

For grundlagene D07 og UO7 er passiverne afhaengige af de forsikredes fgdselsar. For at holde
notationen enkel er der i nedenstaende formler ikke markeret en tidsafthaengighed.

B.1.6.2. Nettopassiv for tolivsforsikringer

n (@)
_ X +6, Xy +6 d d
K(Xl’XZ’n)_ I (i) '(:ux1+49 'Txl+9,x2+6 +/uxz+9 'Tx2+9,x1+9>j6
0 Xq, X
(i)
X +N, %, 4N
(i) "l nx+nt

B.1.6.3. Generelle begransninger
Dei pkt. B.1.6.1. anfgrte nettopassiver og ydelser skal alle veere ikke-negative.

B.1.7. Pramiebetalingsrenter
Etlivsforsikringer med invaliditetsydelse tegnesaltid med ret til preemiefritagelse ved invaliditet,
preemiebetalingsrente B.1.7.2. Tolivsforsikringer, som er tegnet med ret til preemiefritagelse, tegnes

altid med ret til praeemiefritagelse ved X;’s invaliditet, preemiebetalingsrente B.1.7.4.
Forsikringer uden invaliditetsydelse kan tegnes med eller uden ret til praemiefritagelse.
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For grundlagene D07 og UO7 er passiverne afhangige af forsikredes f@dselsar. For at holde
notationen enkel er der i nedenstaende formler ikke markeret en tidsafhaengighed.

B.1.7.1. Preemiebetalingsrente for etlivsforsikringer uden praeemiefritagelse ved invaliditet

. p1CY)
a —jEﬁﬁde
xrl = ) R
0 DXl

B.1.7.2. Premiebetalingsrente for etlivsforsikringer med praemiefritagelse ved invaliditet

r ~ali)
_ D6

%ﬂ=15§%d9
0 X

B.1.7.2.1 Preemiebetalingsrente for etlivsforsikringer med pramiefritagelse ved invaliditet for
saerlige faggrupper

vl vl vl vl Tia Tia

N
=T, T, ) fagfakio

X X X
hvor fagfaktor fremgar af prislisten.

B.1.7.3. Preemiebetalingsrente for tolivsforsikringer uden preemiefritagelse ved invaliditet

r D(il)
=~ _ X1 +6,X; +60
axl,xz:ﬂ _J‘ D(il) de
0 X1, X

B.1.7.4. Premiebetalingsrente for tolivsforsikringer med pramiefritagelse ved x;'s invaliditet
r mya(ip)

ga _J‘ X, +6, X, +6 do

X1, %o F| T a(iy)
0 X1, Xo

B.1.8. Bestemmelservedrgrende kollektive forsikringer
Der kan tegnes kollektiv bgrnerente etableret som gruppedaekning.

Den kollektive bgrnerente vil primaert blive etableret som en gruppedaekning, sdledes at alle (i en
objektivt afgraenset gruppe) uafthaengigt af kgn og alder betaler den samme pris for den samme
daekning. Preemien reguleres normalt en gang om aret.

| gruppepramien er indregnet bonus.

Ved beregning af gruppepramie bruges en opggrelsesrente pa 1,5143%.

Priser for kollektiv bgrnerente fremgar af det tekniske grundlag for bonusberettigede forsikringer.
B.1.9. Tilladte grundformer

B.1.9.1. Anvendte konstanter

PFor grundlagene D07 og UO7 er passiverne afhaengige af forsikredes fgdselsar. For at holde
notationen enkel er der i nedenstaende formler ikke markeret en tidsafhangighed.

B.1.9.2. Tilladte grundformer
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Sumforsikringer

115
125
137

Ophgrende livsforsikring
Livsbetinget livsforsikring
Simpel kapitalforsikring (kun tilladt i Danica Balance)

Rateforsikringer

165
175
187

Ophgrende livsforsikring irater
Livsbetinget livsforsikring i rater
Simpel kapitalforsikring i rater (kun tilladt i Danica Balance)

Renteforsikringer

210
211
215
216
235
236
240
250
265
840
RL1
RL2

Livsvarig livrente

Opsat livrente

Ophgrende livrente

Opsat, ophgrende livrente

Arverente

Opsat arverente med opsat risiko

Individuel bgrnerente

Individuel waisenrente

Opsat arverente med straks begyndende risiko
B@rnerente - kollektiv

Kollektiv aegtefaellepension med ophgrende risiko og ophgrende udbetaling

Supplerende, kollektiv udbetaling

Invalideforsikring

415

Ophgrende invaliderente

Renteforsikringer pa to liv

610
615
630
631
635

Livsvarig overlevelsesrente

Ophgrende overlevelsesrente

Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko
Opsat, livsvarig overlevelsesrente med opsat risiko

Opsat, ophgrende overlevelsesrente med straks begyndende risiko

Sumforsikringer

115 Ophgrende livsforsikring
d
Sx+9 =1, Sun=0

Ki1s(x,n)

N () g (i)
- '\/Ix1 - Mxin
DS1)

125 Livsbetinget livsforsikring

d

Syip =0, Sun=f.

D@

X+n

Ki2s(x,n) =f-—

(i)
D,
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137 Simpel kapitalforsikring
S ‘ =101% - Viuo , Sxin = Vi

X+0
V.. ersaldoreserven pa tidspunkt x+6.
Denne grundform kan kun tegnes pa Danica Balance.

Rateforsikringer

165 Ophgrende livsforsikringirater
d 7 (iy)
SX+9 = ag‘z ; Sxn=0
IVIOER VI
- I\/le _Mxl+n . a(ilz)

KlGS(XInIg) D(ll) ]
X

175 Livsbetinget livsforsikringirater

q i
Sx+6 =0, SX+“=f 'aQSiZ)

D& iy
Ki7s(x,1,8) =f- Df(il) “dy

187 Simpel kapitalforsikringirater

S g_,_e =101% - Vo, Sxen = Vian,

V.. ersaldoreserven pa tidspunkt x+6.

Dakninger ved dgd og udlgb udbetales i rater ved annuiteten agf) .

Denne grundform kan kun tegnespa Danica Balance.
Renteforsikringer
210 Livsvarig livrente
n=0, Suo=ay" .

5 (i2)
Kz10(x) = ax2 .
211 Opsatlivrente

d L
Sx+0 =0, Sun=f 'ailia'

() N2
K211(X n)=f-—x.+n ‘—)(.+n .
! (i) (i2)
D& D

X+n
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215 Ophgrendelivrente

N=0, Suo= a2

x:m|*
N (i) _ N (i)
Ka15(x,m) 0
D('z)

216 Opsat, ophgrendelivrente

Livrenten udbetales i hgjst m ar fra alder x+n til alder x+n+m.

s¢ -0,5,,=f-a

X+6 = X+n:m| *

DWW NG _N)

X+n X+Nn X+n+m

(ir) (i)
D& D

X+n

Kaag(x,n,m)=f -

235 Arverente

s¢,=a% S =0

X+60 (n—g)’ XN

n

R n_ (") 7 (iz)
Ky35(%,n) = D(i)i) , hvor Rx = J.O Dxit 7 ani—ztl dt
X

236 Opsat arverente med opsatrisiko

Opsat arverente med opsat risiko udbetales fra forsikredes dgd indtil om r+g ar, dog tidligst fraom r
ar, og kun hvis forsikrede er i live om r ar. Ved forsikredes dgdsfald inden r ar bortfalder deekningen.

Der settes n=r+g.

q 0, for@ <r
Sxro 5%, forr<O<r+g
Sx+r+g = 0

Kaz6(x T )=D§‘l:‘&3 (ﬁ(iZ) —3l@ )
2365 18) = [y \ g x+r:g|

240 Individuelb@grnerente

r betegner ophgrsalderen for bgrnerenten. Bgrnerenten ophgrer dog senest ved det enkelte barns

ded. Bgrnedgdeligheden forudseettes at vaere 0.

B =antalbgrn; ny=r-detv‘te barnsalder,v=1,...,
n =max(ny,Nny,...,Np)
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B
d —
S X+0 = Z a((r:z )_g)l SX+n _0 *

y=

(n,20)

B an n _ )
Kaao(X,N1,Ny,. .00, 1) = Z D(I) , hvor R ’ _J. Dx+t Hysr Iz dt

v=1

250 Individuel waisenrente

r betegner ophgrsalderen for waisenrenten. Waisenrenten ophgrer dog senest ved det enkelte
barns dgd.

B =antalbgrn; n,=r-detv‘te barnsalder,v=1,...,
n =max(ng,ny,...,np)

Kz50(X,N1,Nz, e, F) =W+ Z(ﬁn T_EX:n 1) =W+ Kygo(X,N1,Ny.....,Np,T)
&, v

w = 0,05 for maend og 0,30 for kvinder.
265 Opsat arverente med straks begyndenderisiko

Arverenteudbetalingen begynder ved x's dgd, dog tidligst r ar efter tegningen. Udbetalingen ophgrer
r+g ar efter tegningen.

| pkt. B.1.5.1.2. seettes n=r+g.

0. v(,) a;'lz), foro <r,
X+0

7 (02) <

o forr<é@<r+ag.
Sx+r+g =0

KZGS(Xrg) V(I agz)_ X+r X+T _x+r+g.

840 Kollektivbg@rnerente
r betegner ophgrsalderen for bgrnerenten.

Fader-/moderskabsintensiteten c er givet ved
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—(x-28)?

c(x) =0,15-10**"*) for meend

—(x—24)?

c(x) =0,13-10 " for kvinder

5! =jrc 2 dt

X o t-r+x 1|

D
Kaao(x,r)= J-o 20 .y . -S¢ .do.

(i) X+6 x+0
D,

RL1 Kollektiv aegtefaellepension med ophgrende risiko og ophgrende udbetaling

Ydelsen udbetales fra forsikredes dgd fgr pensionering pa tid n og sa lenge efterladte lever, dog
hgjest i m ar.

d _ 5 132) —
SX+9 - gX+eaX+e+8FnT' SX+n - 0

(i1)
o Pxrex+8+t =1(i2)
KRLl(X,n, m) = fO D(il) IJ'X+th+t aX+8+t:E| dt
X,X+8

Symboler med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed.

gxst =1

—5, for unisex— grundlag
8§ = { —6,for kgnsopdelte grundlag,nar forsikrede er mand
0,for kgnsopdelte grundlag,nar forsikrede er kvinde

RL2 Supplerende, kollektiv udbetaling
Ydelsen udbetales fra forsikredes dgd fgr pensionering pa tid ni m ar, hvis forsikrede ikke haren

pensionsberettiget efterladt ved dgd. Hvis forsikrede haren pensionsberettiget efterladt ved dgd,
udbetales ydelsen fra denne efterladtes dgd og ophgrer m ar efter forsikredes dgd.

d 302 _ 51 (@2) =
Sx+0 = amr ~ Bx+0% g smy Sxm =0
R Vi (i2) n D(i-:z +8+t 1(i2)
_ My x+n =2 _Xtux+ott a 2
Kgp,(x,n,m) = Ny m I i MxttBxtt Ay 5iem d

Symboler med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed.

gx+t =1
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—5, for unisex— grundlag
§ = { —6,for kgnsopdelte grundlag,nar forsikrede er mand
0,for kgnsopdelte grundlag,nar forsikrede er kvinde

Invalideforsikring

415 Ophgrendeinvaliderente

ad _ ai  _ z(iy) a
SX+9 _0’ SX+(9 - axig:(n,9)|’ SX+['I O
Rai,n ) n ) ) N(iz) _ N(iz)
a _ X ai,n _ a(ip) | & "Nt n
Ko (X,n) = D hvor R? —L D™ - 5w dt.
X t
Renteforsikringer for to liv
610 Livsvarig overlevelsesrente
d _ 7(i2) d —
n— oo ’ Tx1+0,x2+9 - a)(224-9 , Tx2+0,xl+¢9 =0
_ Xk Re . =[ D™ . -p, . -a% dt
Ks10(X1,X2) = RNa) hvor I, , = 0 XattxpHt Hy - Ay, UL
X1,Xp
615 Ophgrende overlevelsesrente
d _ =(y) d _ —
Tx1+9,x2+e - x§+e:@|' Tx2+e,x1+9 =0 ’ Tx1+n,x2+n =0
n
X1,Xp n _ (i) = (ip)
Ke1s(x1,Xz,n) = (i) hvor Rxl,xz - ,[0 x11+t,xz+t “Hxgan a Xy +t:(n—t)|

Xq,Xp
630 Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko

Overlevelsesrenten udbetales livsvarigt til x, fra x;’sdgd - udbetalingen starter dog tidligst r ar efter
tegningen.

n— o
(i)
Xt 2(ip)
. _ f A a,, ford<r
Xp+0,x,+0 X5 +0
7 (i2)
f-a,2, foro=r,
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T¢ 0.

X, +0,X,40

(i) N G2) (i) N (i2)
K (X X I’)‘f sz” NX;-T DXi+r.X2+r Nx12+r,><2+r
630\A1,A2,1 )= : - : - - " . n

DE(';) D('z) D(Il) D('z)

Xo+T X1, X Xq+T,Xo+1

631 Opsat, livsvarig overlevelsesrente med opsatrisiko

Dzkningen udbetales livsvarigt til medforsikrede fra tidspunkt r, hvis medforsikrede er i live, og
forsikrede ikke er i live, men vari live pa tid g. Herer r> q.

Ved forsikredes dgd inden pensionering pa tid g, bortfalder daekningen. Ved medforsikredes dgd
inden pensionering pa tid g, bortfalder deekningen, og reserven overfgres til de gvrige daekninger pa
policen.

(0, for8 < q
I N(iZ)
X2+I'
d =!(i), forq<O<r
Tx1 +0,x, +6 | Dx22+e
(i2)
kaxz g forf=r
(i1) 52) —(i2)
DX11+q <NX22+r Nx12+r,x2+r>
d _ (1) G2~ o2
TX2 +6,x;+60 DX1+9 DX2+q Dx1+q,xz+q ,for 6 < q
0, for6=>q
() @2 < (i2)
K ( )_ DX11+q NX22+1" _ NX12+r,x2+r
631\X1,X2,q, 1) = Ty | ) (@)
*1 Xz2+q X1+QX2+q

635 Opsat, ophgrende overlevelsesrente med straks begyndende risiko

Udbetaling af overlevelsesrenten starter ved x,’sdgd, dog tidligst r ar efter tegningen - udbetalingen
ophgrer ved x,’sdgd, dog senest n ar efter tegningen.

(ir)

X (i)
d — f D(il) a'x2+r:(n—r)| ! foré <r
X1+0,X,+0 X, +0
.7 (i) >
f axz+€:(n_9)l,for0_ r,
d _ _
Tx2+9,xl+9 =0 , Tx1+n,x2+n - 0
() NG _ NG (i) N (i2) N (i2)
K -f Dxi+r NX§+T_ Nxzm _ Dxi+r,x2+r Nx12+r,x2+r_ Nx12+n,x2+n
saslaxan )=t~ DG D@ DG
X, Xp+t X1, X, Xy +E, X +1

B.1.10. Forsikringer med forhgjet dgdsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko
B 19



| dette afsnit findes intensiteter for forsikrede med henholdsvis forhgjet dgdsrisiko og forhgjet
invaliditetsrisiko. Intensiteterne er opdelt pa mandlige og kvindelige forsikrede pa kgnsopdelt
grundlag samt forsikrede pa unisex grundlag svarende til inddelingen af intensiteternei afsnit B.1.1.2

og B.1.1.3.

Intensiteterne for normal dgdelighed og invaliditet kan kombineres med intensiteter for forhgjet
dgdelighed og invaliditet inden for hvert grundlag.
For grundlagene D07 og UO7 regnes med uandrede intensiteter for kunder med forhgjet d@dsrisiko,
idet der hovedsageligt vil veere negativrisikosum pa de aktuelle ordninger.

B.1.10.1. Forhgjet d@dsrisiko
For mandlige forsikrede pa kgnsopdelt grundlag benyttes en af de i pkt. B.1.10.1.1. anfgrte

intensiteter. For kvindelige forsikrede pa kgnsopdelt grundlag benyttes en af de i pkt. B.1.10.1.2.
anfgrte intensiteter. For mandlige og kvindelige forsikrede pa unisex grundlag benyttes en afde i

pkt. B.1.10.1.3 anfgrte intensiteter.

B.1.10.1.1. Forhgjet d@dsrisiko for mandlige forsikrede pa kgnsopdelt grundlag

u(xt) = <(1— -

1+exp(—kx(x—x1))

)*(a1+ by *xc{*) +

1
1+exp (—kx(x—x1))

byxcs’
* (az + 22 x)) *
1+g,%*c;

exp(—max(k, * max(x,x,) + k,,— In(1 — k3)) *t),

hvor ter antalar siden midt i 2008. Stgrrelserne a4, by, ¢4, a,, by, €3, 82, X1, Xo, K, k1, ko og ks er som

folger
Tavle D2 D3 D4 D5
a; 0,0002602046 0,0003128099 0,0004275124 0,0006638404
b, 0,0000194076 0,0000232278 0,0000298498 0,0000425074
C1 1,1080610599 1,1079867097 1,1067862867 1,1039782156
a 0,0045323463 0,0054075674 0,0066061641 0,0083460224
b, 0,00000059204491 | 0,00000070510779 | 0,00000083682444 | 0,00000098783521
C 1,1547375502 1,1547420824 1,1548161788 1,1549965933
g 0,00000072473293 | 0,00000072473683 | 0,00000072479027 | 0,00000072483963
Tavle D6 D7 D8
a; 0,0011266946 0,0019776125 0,0033821608
b, 0,0000700081 0,0001398343 0,0003502322
(o 1,0989478713 1,0911061374 1,0802629645
a 0,0110428814 0,0155046868 0,0233202897
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b,

0,0000011561119

0,0000013339774

0,0000015029035

C2

1,1553471481

1,1559775683

1,1570757283

g 0,00000072461772 | 0,00000072322074 | 0,00000071802342
Tavle D2-D8

X1 60

Xo 72

K 0,5

kq -0,0013351789

k, 0,129962

ks 0,01

B.1.10.1.2 Forhgjet d@dsrisiko for kvindelige forsikrede pa kensopdelt grundlag

u(y,t) = ((1—

1

1+exp(—kx(y—x,))

)*(a1+ bl*cil)'*‘

1
Trexp(—keG-x0) (az

exp(—max(k,* max(y, xo) + k,,— In(1 — k3)) * t),

bz*Cz

y
*
+ 1+g2*C2y)

hvor ter antalar siden midt i 2008. Stgrrelserne a4, by, ¢1, a,, by, ¢35, 82, X1, Xo, K, k1, k> og ks er som

felger :
Tavle D2 D3 D4 D5
a; 0,0002367744 0,0002845203 0,000386088 0,0005888212
b, 0,000021636 0,0000259433 0,0000343482 0,0000523063
(o 1,1009297335 1,1008268676 1,0991741378 1,0953674578
a 0,0017168954 0,0020517474 0,0025708395 0,0034294218
b, 0,0000019807053 0,00000236118 | 0,0000028456028 | 0,0000034863807
C, 1,1321393474 1,1321310394 1,1319955296 1,131668082
g 0,00000025326637 | 0,00000025317915 | 0,00000025172939 | 0,00000024801049
Tavle D6 D7 D8
a; 0,0009622211 0,0015595658 0,0022043706
b, 0,0000962567 0,0002234393 0,0006599843
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C1

1,0887519362

1,0789403928

1,066314296

a 0,0049318682 0,0076782948 0,0128544174
b, 0,000004382792 | 0,0000057375562 | 0,0000079993342
(o) 1,1310416949 1,1299469176 1,128130826
g, 0,000000240012 | 0,00000022303126 | 0,00000018535696
Tavle D2-D8

X1 60

Xo 72

K 0,5

ky -0,0011852209

k, 0,112636

ks 0,01

B.1.10.1.3 Forhgjet dgdsrisiko for mandlige og kvindelige forsikrede pa unisex grundlag

p(x,t) = <<1—

1

1+exp(—kx(x—x1))

)*(a1+ by * c{*) +

1 N (
1+exp (—kx(x—x1)) az

exp(—max(k, * max(x, x,) + k,,— In(1 — k3)) = t),

b X
+sz) N
1+g2*02

hvor ter antal ar siden midt i 2008. Stgrrelserne a4, by, ¢4, a,, by, €5, 82, X1, Xo, K, k1, k> 0og ks er som

folger :

Tavle D2 D3 D4 D5

a; 0,0002507872 0,0003014336 0,0004107445 0,0006332056
b, 0,0000201493 0,0000241356 0,0000314312 0,0000461283
(o} 1,1049712998 1,1048840760 1,1034788043 1,1002136448
a, 0,002679000 0,0031988235 0,0039564162 0,0051356399
b, 0,0000017384285 | 0,0000020712633 | 0,0000024746255 | 0,0000029687981
C 1,1364122519 1,13641114 1,1363935861 1,1363517006
g 0,0000013725678 0,000001373092 | 0,0000013815514 0,000001402184
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Tavle

D6

D7

D8

a 0,0010591651 0,0018060575 0,0029016700
b, 0,0000799142 0,0001712273 0,0004644758
C1 1,0944420274 1,0856429164 1,0738677199
a 0,0070940356 0,0105349028 0,0168519287
b, 0,000003584495 [ 0,0000043706914 | 0,0000054080456
C, 1,1362734992 1,1361434834 1,1359476259
g 0,000001442394 | 0,0000015150838 | 0,0000016425228
Tavle D2-D8

X1 60

Xo 72

K 0,5

kq -0,001261021

k, 0,121015

ks 0,01

u,=[-ft)a+b-c*)+ ft-g-h*,

hvor

ft=0,5+1/*arctan(0,5* (x—65)) .

Sterrelser a, b, ¢, g og h er som fglger

Tavle

d

b

C

g

h

D2

0,0017979913

0,0000637229

1,0908346243

0,0000236661

1,1044532248

D3

0,0021575859

0,0000758893

1,0908390919

0,0000282500

1,1044273124

D4

0,0028767076

0,0000900110

1,0909120914

0,0000347963

1,1040060327

D5

0,0043148316

0,0001060986

1,0910895261

0,0000449056

1,1029985521

D6

0,0071907792

0,0001238248

1,0914332141

0,0000621785

1,1011115332

D7

0,0129417654

0,0001421716

1,0920484343

0,0000955744

1,0979337597

D8

0,0244408359

0,0001588228

1,0931153363

0,0001702195

1,0929708399

Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte 70. ar.

B.1.10.1.2 Forhgjet d@dsrisiko for kvindelige forsikrede pa kgnsopdelt grundlag

p, = (- ft)@+b-c’)+ ft-g-h”,
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hvor

ft=0,5+1/z*arctan(Q,5*(y—65)) .

Stgrrelser a, b, ¢, g og h er som fglger

Tavle a b C g h
D2 |0,0015537804 |0,0000992114 |1,0742287587 |0,0000133660 |1,1069770888
D3 [0,0018665055 |0,0001182173 |1,0742196341 | 0,0000159684 |1,1069405018
D4 (0,0025267097 |0,0001414667 |1,0740697106 | 0,0000199409 |1,1063470599
D5 ([0,0038883484 |0,0001704419 |1,0736987368 | 0,0000265753 |1,1049383522
D6 [0,0066599934 | 0,0002077950 |1,0729531431 | 0,0000389805 |1,1023388325
D7 |0,0122579136 |0,0002591092 |1,0715254991 | 0,0000655353 |1,0980719004
D8 |0,0235060693 | 0,0003390478 |1,0687404885 |0,0001319026 |1,0916697718

Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte 70.

B.1.10.1.3 Forhgjet dgdsrisiko for mandlige og kvindelige forsikrede pa unisex grundlag

4, =(-ft)ya+b-c’)+ft-g-h’

hvor

ft=0,5+1/z*arctan(0,5* (z — 65)).

Stgrrelser a, b, ¢, g og h er som fglger

ar.

Tavle a b C g h
D2 ]0,0016338801 (0,0000905482 |1,0825238979 |0,0000241599 |1,1011914370
D3 ]0,0019620378 | 0,0001078539 |1,0825245864 |0,0000288477 |1,1011619951
D4 ]0,0026427519 (0,0001282674 |1,0825357864 | 0,0000356962 |1,1006838680
D5 |[0,0040332245 |0,0001521834 |1,0825626189 |0,0000465643 |1,0995445185
D6 ]0,0068486874 |(0,0001798788 |1,0826130982 | 0,0000657224 |1,0974257515
D7 |0,0125204550 |0,0002113060 |1,0826989993 |0,0001040481 |1,0939014016
D8 ]0,0239117558 | 0,0002456715 |1,0828365932 |0,0001927667 |1,0885022056

Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte 70.

B.1.10.2. Forhgjet invaliditetsrisiko

For mandlige forsikrede pa kgnsopdelt grundlag benyttes en af de i pkt. B.1.10.2.1 anfgrte

intensiteter. For kvindelige forsikrede pa kgnsopdelt grundlag benyttes en af de i pkt. B.1.10.2.2
anfgrte intensiteter. For mandlige og kvindelige forsikrede pa unisex grundlag benyttes en afde i
pkt. B.1.10.2.3 anfgrte intensiteter.

B.1.10.2.1Forhgjet invaliditetsrisiko for mandlige forsikrede pa kensopdelt grundlag

ar.
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ﬂai — A_I_lo B+Cx-10

Stgrrelser A, B og C er som fglger

Tavle A B C
12 0,001200 4,84103 0,060
13 0,001800 4,93794 0,060
14 0,002800 5,01712 0,060
15 0,004600 5,08407 0,060
16 0,008000 5,14206 0,060
17 0,014600 5,19321 0,060
18 0,027600 5,23897 0,060
Hid = H;(d = [y

B.1.10.2.2. Forhgjet invaliditetsrisiko for kvindelige forsikrede pa k@énsopdelt grundlag

Iuai — A_l_lo B+Cy-10

Sterrelser A, B og C er som fglger

Tavle A B C
12 0,001480 4,97136 0,060
13 0,002120 5,05851 0,060
14 0,003160 5,13106 0,060
15 0,005000 5,19321 0,060
16 0,008440 5,24757 0,060
17 0,015080 5,29587 0,060
18 0,028210 5,33934 0,060
Hy'= My =l

B.1.10.2.3. Forhgjet invaliditetsrisiko for mandlige og kvindelige forsikrede pa unisex grundlag

u* =A+B-C’

Stgrrelser A, B og C er som fglger

Tavle A B C
12 [0,0013335792 0,00000870259 1,1460834435
I3 [0,0019513855 0,00001071455 1,1461882598
14 [0,0029680919 0,00001274906 1,1462255756
I5 [0,0047832917 0,00001481157 1,1462167321
16 [0,0081967205 0,00001690239 1,1461785345
17 [0,0148084125 0,00001901510 1,1461274993

B 25



| 18 |0,0278640223 0,00002111717 1,1460942075

ad id
H, = H, = ;uz
B.1.11. Tilladte forsikringsformer

Dei en forsikring indgdende forsikringsdaekninger skal vaere entenen af de tilladte grundformer, jvf.
afsnit B.1.9, eller en kombination af to eller flere af de tilladte grundformer.

Enhver forsikring skal indeholde en vis forsikringsrisiko.
Forsikringer uden garantiskal enten tegnes med ret til praemiefritagelse eller med en
dgdsfaldsdaekning, der mindst udggr 101% af saldoreserven.

For Danica Balance FlexOpsparing er dgdsfaldsdeekning 99% af saldoreserven.

Alle beregninger savel ved tegningen som ved senere regulering/andring sker med anvendelse af de
i afsnittene B.1.1, B.1.2, B.1.3, B.1.4 0g B.1.10 anfgrte beregningselementer.

B.F.Formelbeskrivelse

B.F.1.0.0. Integrationsformler
Den efterfglgende formelbeskrivelse indeholder beregning af et antalintegraludtryk.

Beregningen er sket ved numerisk integration under anvendelse af én af fglgende
formler, som der er i det enkelte tilfaelde vil vaere henvist til.

B.F.1.1.0. Laplace's formel med nedstigende differenser

Der er medtaget 5. differens, hvorefter formlen har fglgende udseende:

b

1
f(t)dt = ———— [-863-f(b+5) + 5449-f(b +4) — 14762 -f (b + 3
[f(1) 60480[ (b+5) (b+4) (b+3)

+22742 (b + 2) — 23719-f(b +1) + 41393-f (b)]
+f(b-1) +f(b-2)+...... +f(a+1) +f(a)

1

+—-[—41393-f(a) +23719-f(a+1) — 22742 -f(a+2)
60480

+14762-f(a +3) — 5449-f(a+4) + 863-f(a +5)]

B.F.1.2.0. Laplace's formel uden differenser
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Nar der ikke medtages differenser, bliver formlen:

If(t)dt=%-f(a) + %.f(b) + bif(v)

For b = a+1 fas specielt

—
-
—_~
—
N—
o
=3
Il
N |+

f(a) + %-f(b)

B.F.1.3.0. Simpson's kvadraturformel

Idet der regnes med intervallaengde %, fas:

jﬁf(t)dt _ %-{f(a) ‘4. bif(v+%) v2- S+ f(b)]

For b = a+1fas specielt

jf(t)dt:%-[f(a) +4-f(a+%) +f(b)}

B.F.3.0.0. Etlivsstgrrelser

x betegner alder for en mand eller en kvinde.
B.F.3.1.0. Formler

For en given rentefod i og risikoelement p er I, (henholdsvis 17,) og D, beregnet ved

O

L, beregnet ved formlen i afsnit B.F.1.1.0.

_ I
X (A+i)*

hvor xo = 1 (radiksalder).
De gvrige dekrement- og kommutationsstgrrelser er beregnet ved:

a _ ai
Ix = Ix'lx

D:=D I
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120
Nx = [D,dt,

(m) 1 (120—-x)m
N, m 2.

X

o 120
Nx = [Didt,
Ny = Ny - 1% = Nx

120

My = _[Dt'utdt'

120

My = J.Dfu?i dt,

beregnet ved formlen i afsnit B.F.1.1.0.

beregnet ved formlen i afsnit B.F.1.1.0.

beregnet ved formlen i afsnit B.F.1.1.0.

beregnet ved formlen i afsnit B.F.1.1.0.

B.F.4.0.0. Tolivsstgrrelser
x betegner alder for forsikrede 1.
y betegner alder for forsikrede 2.
B.F.4.1.0. Formler

Idet der er taget udgangspunkti etlivsstgrrelserne, er fglgende formler anvendt:

X,y X 'y
=1
D,, =D, I,
D:, =Di-I,

120

Nuy = [Dyyu,dt,

120

Nyy = j D2 . dt

t,y+t—x ’

120

—1
Mx,y = I Dt,y+t—x * My dt ’

X

beregnet ved formlen i afsnit B.F.1.1.0.

beregnet ved formlen i afsnit B.F.1.1.0.

beregnet ved formlen i afsnit B.F.1.1.0.
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tystox " Myrtx dt, beregnet ved formlen i afsnit B.F.1.1.0.

3 120
My = jD

— —1 — 1
Mx,y = Mx,y + Mx,y

y betegner alder for det pensionsberettigede individ.

Beregning af dekrementfunktionerne I,, 1% og I\, samt nettopassiv er sket som

B.F.5.0.0. Kollektive elementer
x betegner alder for forsgrgeren.
B.F.5.1.0. /Agtefellepension
B.F.5.1.1. Ngjagtighed
For kensopdelte grundlag geelder:
beskrevet i afsnit B.F.2.1.0.
B.F.5.1.2. Formler

De kollektive risikoelementer g, og f(y | x) for kensopdelte grundlag

Som aldersgraense for x benyttes:
nedre graense = xo = 15 for mandlige forsikrede
12 for kvindelige forsikrede

gvre greense = ALDER11
Som aldersgranse for y benyttes:
nedre graense = max [x-ALDER10, 1]
@gvre greense = min [x+ALDER10, ALDER11]

Dekrementfunktionerne Iy, 1° og I', er beregnet ved

X
—_'.“/ede
R X0
Il =e
X
7Iced9
c __ XxQ
I; =e
o
—juode
I, =¢e"

hvor beregningen af de indgdende integraler er foretaget ved formlen i afsnit B.F.1.3.0.
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Taetheden for normalfordelingen ¢ (n |x) er beregnet ved

g 2
0,3989423'e 5 hvor U= N— Ay

S S

X X

¢ (nlx) =

Dei formlerne for gv(n 1), uy (x) og g, indgdende integraler (jvf. koncessionens afsnit
8.3.1.)er beregnet ved formleni afsnit B.F.1.2.0.

Idet rekursionen standses for v = 3, fremkommer fglgende udtryk:

g, =2 Jo,(mx)dn

v=1_

fnlx) =Yg, (nl%

X

Kollektive kapitalvaerdier

De kollektive kapitalvaerdier a(yx) er bestemt af formlen

0 fory, <y, +1
1 — —
S0 a ) + 102 6] for v,y +1
a,)- 6% ) + Fly, 00 -2 )
+ yff(ybo-a'(y) for y, >y, +1
med

Yo = max [x-ALDER10, 1]

_ Jmin [x+ ALDER10,ALDER11] for livsvarig sgtefeellepension
i min [x+ ALDER10, ALDER11,u] for ophgrende &gtefellepension

idet u er ophgrsalder for segtefaellepensionen,
og hvor a (y) er renten til det pensionsberettigede individ, idet denne rente svarer til
formen af zegtefaellepension.

Gennemsnitsalder for den forsgrgede

Denne er beregnet ved
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Y1
ye=2.y-fylx)
Y=Yo
hvor

Yo = max [x-ALDER10, 1]
y1 = min [x+ALDER10, ALDER11]

Nettopassiver

Nettopassivet, der kan udtrykkes ved formlen

1 120
D_. IDt TN .gt .a(yt)dt

er beregnet ved formlen i afsnit B.F.1.1.0.
B.F.5.2.0. Bgrnerenter

B.F.5.2.1. Formler

Idet faderskabs-/moderskabs-/fertilitetsintensiteten c, og annuiteten t1 regnes for
hele og halve aldre, beregnes

b(x,r) = Ictdt

X—=r

og

X
$,= [ c At

X—r
ved formlen i afsnit B.F.1.3.0.

Nettopassivet for bgrnerente ved dgd
1 120
— | D¢y isedt
o

X

samt nettopassivet for bgrnerente ved dgd, invaliditet og udlgb

1 X+n
o [ D i s, dt+ D

x+n " rox+n

er beregnet ved hjelp af formlen i afsnit B.F.1.1.0.
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B.F.6.0.0. Annuiteter

B.F.6.1.0. Formler

Disse formler er kun afhaengige af renten i og er fglgende:

1
V=—:
1+i

am = 2V hvor 8 = In(1+i)
(m) 1y

a = @) , (m=1,2,3,4,12)

d

hvor
(m) =

d =m-1-vm)

B.2.Saldoreserve og regulering af de aftalte udbetalinger

B.2.1.Indledning

De efterfglgende bestemmelser vedrgrer alene de dele af forsikringerne, der er tegnet som
livsforsikringer i Ill.

B.2.2. Saldoreserve
Ved opggrelsen afsaldoreserven indgar de faktiske ind- og udbetalinger, risikopraemier,
omkostningsfradrag, betaling for garanti, investeringsafkast, handelsomkostninger og

pensionsafkastskat.

Investeringsafkastet opgg@res som det faktiske afkast af kundens depot. Risikopreemier,
omkostningsfradrag og betaling for garantifremgar af prislisten.

Pa forsikringsdele i Danica Balance og Danica Link, som er blevet aktuelle inden
pensioneringstidspunktet — det vil sige invaliderenter under udbetaling, zegtefaellepensioner m.v. —

opgeres investeringsafkastet som en forrentning af saldoreserven med den til enhver tid fastsatte
kontorente for den relevante rentegruppe.

B.2.3. Garanteretsaldo iDanica Balance
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Ved opggrelsen afden garanterede saldoindgar de faktiske ind- og udbetalinger, risikopreemier,
omkostningsfradrag og betaling for garanti, jf. afsnit B.2.2. De samlede omkostningsfradrag ved
opggrelsen afden garanterede saldo ma dog ikke overstige det samlede omkostningsfradrag
beregnet ved satserne angivet i afsnit B.1.4.7.0. | maksimeringen af de samlede omkostningsfradrag
medtagesikke aendringsgebyrer.

Den garanterede saldoregnes desuden frem med en rente pa 0%.

B.2.4. Regulering af de aftalte udbetalingeriDanica Link

Regulering af de aftalte udbetalinger foretages pa arets reguleringsdato for den pageeldende
forsikring. For forsikringer under udbetaling foretagesreguleringen af de aftalte udbetalinger hvert
arpr. 1. januar.

Reguleringen sker pa tegningsgrundlaget jf. det tekniske grundlag.

For forsikringer omfattet af hgjere startydelser sker reguleringen pa det til enhver tid gaeldende
grundlag for hgjere startydelser. Der udbetales kun ydelser pa opsparingsdaekninger uden garanti, sa
laenge opsparingen er positiv.

B.2.4.1. Overskud/underskud

Overskud/underskud opggres som forskellen mellem saldoreserven og forsikringens nettoreserve
opgjort pa tarifgrundlaget jf. det tekniske grundlag.

B.2.4.2. Forsikringer uden udbetalingsgaranti

De ugaranterede udbetalinger reguleresved, at overskud/underskud anvendes som nettoindskud
(med fortegn) pa forsikringen.

B.2.4.3. Forsikringer med udbetalingsgarantil

De garanterede udbetalinger reguleresved, at overskud anvendes som nettoindskud pa forsikringen.
Et eventuelt underskud modregnes i det/de naste ars overskud.

B.2.4.4. Forsikringer med udbetalingsgarantill

De garanterede udbetalinger reguleresikke med overskud/underskud.

B.2.4.5. Forsikringer med udbetalingsgarantiunder udbetaling

Udbetalingsgarantien reguleresved, at overskuddet anvendes som nettoindskud pa forsikringen.
B.2.5. Regulering af de aftalte udbetalingeriDanica Balance

B.2.5.1. Eventuelle forsikringer

Regulering af de aftalte risikodeekninger foretages pa arets reguleringsdato for den pagaldende

forsikring. Reguleringerne omfatter kun indeksregulering og gageregulering af risikoydelser og
preemier samt regulering af opsparingssikring.
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Reguleringen sker pa tegningsgrundlaget jf. det tekniske grundlag.

Nettoreserven hgrende til den regulerede risikodaekning beregnes. Forskellen mellem forsikringens
samlede saldoreserve og nettoreserven hgrende til risikodeekningerne er lig
opsparingsdaekningernes saldoreserve.

For Danica Balance med garanti(tegnet fra og med 18. september 2014) vil de garanterede
udbetalinger blive reguleret 10 ar fgr det aftalte udbetalingstidspunkt og pa det aftalte
udbetalingstidspunkt. Denregulerede udbetaling udggr det stgrste af belgbene {den garanterede
udbetaling; den aktuelle udbetaling der fremkommer ved nettoindskud af saldoreserven og de
aftalte fremtidige indbetalinger }. Den garanterede udbetaling bliver dog ikke fastsat stgrre, end at
kunden kan bevare sin andel af offensive investeringsfonde, som er fastsat efter hedgestrategien for
Danica Balance.

Hvis en kunde, som har tegnet Danica Balance med garantifra og med 18. september 2014, gnsker
at fa udbetalt sin pension fgr det aftalte pensionstidspunkt, og saldoreserven pa dette tidspunkt er
mindre end nettoreserven, sa vil kundens garanterede udbetalinger blive fastsat saledes, at
nutidsveerdien af garantierne opgjort med realistiske dgdeligheds- og renteforudsaetninger er
uxendret fgr og efter ndringen.

B.2.5.2. Forsikringer under udbetaling

For forsikringer under udbetaling foretagesregulering af de aftalte udbetalinger hvert ar pr. 1.
januar.

B.2.5.2.1. Aktuelle forsikringer uden garanti
De ugaranterede udbetalinger reguleresved, at overskud/underskud anvendes som nettoindskud
(med fortegn) pa forsikringen.

Overskud/underskud opggres som forskellen mellem saldoreserven og forsikringens nettoreserve
opgjort pa tarifgrundlaget.

Reguleringen sker pa tegningsgrundlaget.

For forsikringer omfattet af hgjere startydelser sker reguleringen pa det til enhver tid gaeldende
grundlag for hgjere startydelser. Der udbetales kun ydelser pa opsparingsdaekningerne, sa leenge
opsparingen er positiv.

B.2.5.2.2. Aktuelle forsikringer med garanti

De garanterede udbetalinger reguleresikke.

De ugaranterede udbetalinger reguleres ved genberegning ud fra en buffer. Denne buffer opggres
som forskellen mellem saldoreserven og nutidsveerdien af de garanterede udbetalinger.
Nutidsvaerdien af de garanterede udbetalinger regnes pa et grundlag med realistiske dgdeligheds- og
renteforudseetninger. De ugaranterede udbetalinger regnes ud fra bufferen pa et grundlag med
rente HSDBMGBRENTE og dgdelighed, jf. pkt. B.1.1.2.7.

B.2.6. Regulering afde aftalte udbetalingeriDanica Select

B.2.6.1. Eventuelle forsikringer
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Regulering af de aftalte risikodeekninger foretages pa arets reguleringsdato for den pagaldende
forsikring. Reguleringerne omfatter kun indeksregulering og gageregulering af risikoydelser og
praemier samt regulering af opsparingssikring.

Reguleringen sker pa tegningsgrundlaget jf. det tekniske grundlag.

Nettoreserven hgrende til den regulerede risikodaekning beregnes. Forskellen mellem forsikringens
samlede saldoreserve og nettoreserven hgrende til risikodaekningerne er lig
opsparingsdaekningernes saldoreserve.

B.2.6.2. Forsikringer under udbetaling

For forsikringer under udbetaling foretagesregulering af de aftalte udbetalinger hvert ar pr. 1.
januar.

B.2.6.2.1. Aktuelle forsikringer uden garanti
De ugaranterede udbetalinger reguleresved, at overskud/underskud anvendes som nettoindskud

(med fortegn) pa forsikringen.

Overskud/underskud opggres som forskellen mellem saldoreserven og forsikringens nettoreserve
opgjort pa tarifgrundlaget jf. det tekniske grundlag.

Reguleringen sker pa tegningsgrundlaget jf. det tekniske grundlag. For forsikringer omfattet af
hgjere startydelser sker reguleringen pa det enhver tid geeldende grundlag for hgjere startydelser.
Der udbetales kun ydelser pa opsparingsdaekningerne, sa laange opsparingen er positiv.

B.2.7. Betaling for garanti

Satserne for beregning af preemier for garantifastsaettes af selskabets direktion og indgar i den til
enhver tid gaeldende prisliste.

B.2.8. Omkostningsfradrag

Satserne for beregning af omkostninger fastsattes af selskabets direktion og indgar i den til enhver
tid geeldende prisliste.

B.2.8.1.0. Preemie ogindskud
Ved praemie for en police forstas enhver fremtidig forudsat indbetaling.

Andre indbetalinger er indskud.
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Sektion B1. - Tariferingsgrundlag for Tidspension

INDHOLDSFORTEGNELSE

B1.1. Tariferingsgrundlagfor Tidspension

B1.1.1. Risikoelementer for unisexgrundlaget

B1.1.2. Renteved tarifering

B1.1.3. Nettogrundlag ved tarifering

B1.1.4. Bruttogrundlag ved tarifering

B1.1.5. Nettopassiver for etlivsforsikringer ved tarifering

B1.1.6. Nettopassiver for tolivsforsikringer ved tarifering

B1.1.7. Preemiebetalingsrente ved tarifering

B1.1.8. Bestemmelser vedrgrende kollektive forsikringer

B1.1.9. Tilladte grundformer

B1.1.10.Forsikringer med forhgjet dgdsrisiko og /eller forhgjet invaliditetsrisiko
B1.1.11.Tilladte forsikringsformer

B1.1.F. Formelbeskrivelse — bilag til tariferingsgrundlag for Tidspension

B1.2. Kontogrundlag forTidspension-offentlig del
B1.2.7. Omkostninger
B1.2.8. Risikopreemie

B1.3. RetirementgrundlagforTidspension

B1.3.1. Retirement grundlag for Tidspension, herunder forrentningsgaranti

B1.3.2. Udbetalingsgrundlag

B1.3.3. Garantigrundlag tilberegning af minimumsydelsen pa pensioneringstidspunktet

Derudover findes fglgende —somindeholder ikke offentlige dele og somikke er inkluderet her:
B1.2.1-B1.2.6iKontogrundlag for Tidspension,
B1.2.F. Fastsattelse af rente til Pensionskonto - bilag til Kontogrundlag for Tidspension.

B1.1. Tariferingsgrundlagfor Tidspension
B1.1.1. Risikoelementer for unisexgrundlaget

Ugaranterede praemier og ydelser

Ved tegning af forsikring i Tidspension beregnes ved tarifering gennemsnitspraemier pa basis af
tariferingsgrundlaget.

Praemier og ydelser er imidlertid ugaranterede og fastsaettesfor et ar ad gangen pa baggrund af det
faktiske risiko-, omkostnings- og afkastforlgb, som vil danne et overskud eller underskud pa
forsikringen. Dog reguleres aktuelle invalidedaekninger med nettoprisindekset, og aktuelle
preemiefritagelser reguleres med nettoprisindekset i op til tre ar i alt.
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Forsikrede under erhvervstilknyttede sikringsordninger tariferes pa unisexgrundlag. @vrige forsikrede
tariferes pa kensopdelt grundlag.

Fra og med 1.november 2012 tariferesalle nytegninger pa unisexgrundlag.

B1.1.1.1. Aldersberegning

x betegner fyldt alder for en mand pa kgnsopdelt grundlag.
y betegner fyldt alder for en kvinde pa kgnsopdelt grundlag.
x betegner fyldt alder pa unisexgrundlag.

Alderen beregnes som fyldt alder ved udlgb eller pensioneringstidspunkt (subs.
preemieophgrsdato), med fradrag af forsikringens varighed (subs. restvarighed).

Safremt alderen ikke kan bestemmes herved, anvendes fyldt alder pa tegningsdatoen.

B1.1.1.2. Normal dgdelighed
For maend:

Dgdeligheden pa kensopdelt grundlag fglger dpdelighedstavlien G82M.

For kvinder:
Dgdeligheden pa kgnsopdelt grundlag felger dgdelighedstavien G82K.

For maend og kvinder pa unisexgrundlag:
Dgdeligheden pa unisexgrundlag fglger dgdelighedstavien UO1.

Dgdeligheden ved pensionering for livrenter tegnet eller omregnet efter 13. november 2009 fglger
de i Retirement grundlag naevnte dgdelighedstavler.

p betegner dgdsintensiteten.

B1.1.1.2.1.  G82M
u, = 0’000500 +105,88+0,038X—10

B1.1.1.2.2. G82K
M, = 0,000500 + 105 728+0.038y-10

B1.1.1.2.3. uo1
IUX — 0’0m550 +105,7+0,037X—10

B1.1.1.3. Normal invaliditet

For maend pa kgnsopdelt grundlag benyttes invaliditetstavien GA82M. For kvinder pa kensopdelt
grundlag benyttes invaliditetstavlen GA82K. For kvinder og kvinder pa unisexgrundlag benyttes
invaliditetstavlen UO1.
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al
H betegnerintensiteten for overgang fra aktiv til invalid.

ad
H betegner intensiteten for overgang fra aktiv til dgd.

id
H betegner intensiteten for overgang fra invalid til dgd.

B1.1.1.3.1. GA8S2M
Hii — 0’000400 +104,54+0,060X—10
ad _ id _
“x - “x - Mx (G82M)
B1.1.1.3.2. GA82K

Hai — O 000600 +104,71609+0,060y—10
y )

d id
My =My =M, (G82K)

B1.1.1.3.3. uo1
ﬂfi — 0’000550 +104,89+0,055X—10

ad _id
“x - “x - }’lx (Uo1)
B1.1.1.4. Kollektive zegtefeellepensioner

U betegner tilstanden: Forsikrede er ikke i et pensionsberettigende forhold.

G betegner tilstanden: Forsikrede eri et pensionsberettigende forhold med en

pensionsberettiget person.

Y betegner intensiteten for overgang fra U til G.

c betegner intensiteten for overgang fra G til U af anden arsag end den

pensionsberettigede persons dgd.

Aldersfordelingen for den pensionsberettigede person ved overgang fra U til G er normalt

fordelt, hvor:
A betegner fordelingens middelvaerdi.

s betegner fordelingens spredning.
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B1.1.1.4.1. Risikoelementer for kollektiv cegtefllepension med mandlig forsgrger

—(x—28)?

_ 28(x—15) _
VY = 015-10 forx>15; Yx =0 forx< 15

—(x-15)2

o, =0,012.10 16

forx>15; ©x = 0 forx< 15

A, =0,615x+8

S, = (0,21— 1 )x
x—10

B1.1.1.4.2. Risikoelementer for kollektiv aegtefaellepension med kvindelig forsgrger

—(y-24)?

vy =0.13-10 oo fory >12; Ty = 0 fory< 12
-(y-12)? 0

_ . 2100 =

o, =0,02-10 fory >12; % fory< 12

A, = 0,915y +4
1

S, = [0,21— —jy

y—-7
B1.1.1.4.3. Risikoelementer for kollektiv zegtefaellepension pa unisexgrundlag

—(x—26)?

7. = 014.10%¢9

forx>15; Yx =0 forx< 15

—(x-14)2

o, =0,017-10 2%

forx>15; ©Sx =0 forx< 15

A =08X+6
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S, = (0,23 - ijx
X—7

B1.1.1.5. Kollektive bérnerenter
B1.1.1.5.1. Risikoelementer for kollektive bédrnerenter med mandlig fors@rger

"Faderskabsintensitet":

—(x—28)2

_ 11-(x—15) .
¢, =015-10 forx>15; Cx = 0 for x < 15

B1.1.1.5.2. Risikoelementer for kollektive bgrnerenter med kvindelig forsgrger

"Moderskabsintensitet":

_(y—24)® 0
_ . 7(y-12) C =
¢, =0.13-10 fory<12; Y fory<15
B1.1.1.5.3. Risikoelementer for kollektive b@rnerenter pa unisex grundlag

"foraeldreintensitet":

(x—27)2
_ 10 11(x-14) c =0
¢, =015-10 forx>15; * forx <15
B1.1.2. Rente ved tarifering
B1.1.2.1. Teknisk rente
Den tekniske rente i udger:
1% p.a.
B1.1.2.2. Beregningsrente

Med virkning fra 13. november 2009 fastsaettes beregningsrenten for beregning af aktuelle
pensionsydelser for alle livsvarige livrenter tegnet efter denne dato til satserne naevnt i Retirement
grundlag. Tilsvarende gzelder for eventuelle ratepensioner og ophgrende livrenter knyttet til livrenter
tegnet efter 13. november 2009, samt for ratepensioner tegnet efter 13. november 2009, hvor det
ved tegningen er aftalt, at denne — medmindre kunden senere a&ndrer herpd — ved pensionering skal
omregnes til en ratepension i sammenhang med en opsat livsvarig livrente.
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B1.1.2.3. Kombineret omkostnings- og sikkerhedstillaeg
Kombineret omkostnings- og sikkerhedstilleeg fastseettes som en reduktion af rentestyrken pa

$+5 00047733
10

, dog mindst 0,0047733, hvor s% er den valgte tekniske rente (pkt. B1.1.2.1).

For teknisk rente pa 0% og -1% naevnt i Retirement grundlag benyttes et kombineret omkostnings- og
sikkerhedstillaeg pa hhv. 0,002497 og 0,004714 som reduktion af rentestyrken.

B1.1.2.4. Opgdrelsesrente

Opggrelsesrenten svarende til den tekniske rente anvendes ved beregning af nettopassiver jvf. pkt.
B1.1.3.1. og premiebetalingsrenter jvf. pkt. B1.1.3.2., som benyttes til tarifering.

Opggrelsesrenten fremgar af felgende tabel:

Teknisk rente resp. Beregningsrente Opggrelsesrente

1,0000% 0,5190%

B.1.1.2.5. Deekninger med solidarisk prisfastsaettelse
Dakninger med solidarisk prisfastsaettelse regnesdog uanset ovenstaende med en opggrelsesrente
pa 0%.

B1.1.3. Nettogrundlag ved tarifering

B1.1.3.1. Nettopassiv

Ved nettopassivet for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalvaerdien af alle selskabets
gjeblikkelige og fremtidige forpligtelser.

Nettopassivet for manedlige ydelser beregnes, som om ydelserne forfaldt kontinuert.

B1.1.3.2. Pramiebetalingsrente

Ved preemiebetalingsrenten for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalveerdien pr. 1 krone
preemiebetaling.

B1.1.3.3. Kontinuert nettopraemie

Den kontinuerte nettopraemie T bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og
preemiebetalingsrenten, begge dele beregnet ved tegningen.
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B1.1.3.4. Nettoindskud

Nettoindskuddet |" bestemmes som nettopassivet ved tegningen.

B1.1.3.5. Nettoreserve

Nettoreserven beregnes som nettopassivet med fradrag af den kontinuerte nettopraemie
multipliceret med preemiebetalingsrenten svarer til nettoreserven.

B1.1.3.6. Pensionskontoen

Pensionskontoen er forsikredes indestaende pa Pensionskontoen, fremregnet med de til enhver tid
galdende rente, risiko og omkostningssatser, som beskrevet i Grundlag for Kontoteknik.

B1.1.3.7. Fastsaettelse af praemier og ydelser pa baggrund af pensionskontoen
Ved enhver tarifering skal nettoreservenvare lig Pensionskontoen.

Dette betyder, at preemier og ydelser fastsaettes, sa nettopassivet med fradrag af den kontinuerte
nettopraemie multipliceret med preemiebetalingsrenten svarer til Pensionskontoen. Dogreguleres
aktuelle invalidedaekninger med nettoprisindekset, jvf. B1.1.3.7.1.

Forsikrede veaelger pa tegningstidspunktet, om det er ydelsen eller preemien hgrende til den enkelte
forsikringsform, der fastholdes ved tarifering, herunder ved tilskrivning af overskud eller underskud
pa forsikringen.

Tarifering i forbindelse med tilskrivning af overskud eller underskud pa forsikringens rente-, risiko- og
omkostningskomponenter sker en gang arligt.

B1.1.3.7.1. Regulering af aktuelle forsikringer

Aktuelle risikoydelser ved invaliditet reguleres en gang arligt med nettoprisindekset. Reguleringen
kan kun ske ved udgangen af en maned. Praemiefritagelsesdakning reguleres med nettoprisindekset
iop til 3ar.

Aktuelle dgdsfaldsydelser reguleres en gang arligt pa baggrund af det pa forsikringen tilskrevne over-
eller underskud opstaet som forskellen mellem tariferingsgrundlag og faktisk risiko-, omkostnings- og
afkastforlgb.

Aktuelle pensionsydelser reguleres en gang arligt pa baggrund af det pa forsikringen tilskrevne over-
eller underskud opstaet som forskellen mellem tariferingsgrundlag og faktisk risiko-, omkostnings- og
afkastforlgb.

B1.1.3.7.2. Generelform for regulering aflpbende ydelser ved dgd eller pensionering
Den regulerede Igbende udbetaling findes som
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Reguleret Igbende udbetaling for en x-arig =

Pensionskonto pa regulering stidspunktet
Passiv(n,i%)

, hvor Passiv(n,i%) er passivet beregnet mht. eventuelt udlgbstidspunkt, eventuel dgdelighed og
opggrelsesrenten i%.

Den Igbende udbetaling reguleres en gang arligt. Hvis udbetalingen mellem to reguleringstidspunkter
ikke kan indeholdes i Pensionskontoen, udbetales resten af Pensionskontoen og Bufferkontoen,
hvorefter udbetaling fra forsikringen stopper.

B1.1.3.8. Generelle begransninger
En forsikring ma ikke opbygges saledes, at dens nettoreserve pa noget tidspunkt kan blive negativ.

En forsikring, der indeholder invaliditetsydelse, ma ikke veere sdledes opbygget, at nettoreserven kan
falde ved invaliditetens indtraeden, eller saledes opbygget, at nettoreserven kan stige ved
reaktivering.

B1.1.4. Bruttogrundlag ved tarifering
B1.1.4.1. Preemie ogindskud

Ved preemie forstas enhver fremtidig i policen forudsat indbetaling samt den del af fgrste
indbetaling, der svarer til de fremtidige i policen forudsatte indbetalinger.

Andre indbetalinger er indskud.

Nar udlgbsalderen for praemie er lavere end 60 ar, er den korteste preemiebetalingsvarighed ved
nytegning 5 ar.

B1.1.4.1.1 Bruttopraemie
(m)
P

1

Ratepremien M | der forfalder M - &rlig forud, beregnes ved
formlen:

my  _  (12)
P __ 7 3
m 089m (M)
Ay + STK(m) + STYKRATE
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(m)

a _
hvor "1l erberegnet med den tili pct. svarende opggrelsesrente. Omregningsfaktorer mellem 7 og
1/m-arlig ratepraemie ekskl. STK(m) og STYKRATE fremgar af pkt. B1.1.4.6.

For forsikringer, hvor der kan udlgses ydelser ved mere end én persons dgd eller invaliditet,
multipliceres STK(m) med 2.

For pensionsordninger baseret pa overenskomst mellem pa den ene side forsikringsselskabet og pa
den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren bortfalder STK(m) og STYKRATE.

B1.1.4.1.2. Bruttoindskud

Bruttoindskuddet I’ beregnesved

0,93  ,STKIND

Styktillegget STKIND anvendes ved nytegning af forsikringer uden praeemiebetaling, hvor
bruttoindskuddet - ekskl. evt. styktillaeg - er mindre end 10.000 kr.

Der kan ske undtagelser som fglge af overfgrselsregler, jf. pkt. B1.1.4.3.2.

B1.1.4.2. Fripolice

Fripolicen beregnes saledes, at nettopassivet af denne bliver lig med forsikringens Pensionskonto.

B1.1.4.2.1. Mindste opsparing

Policer der omskrives til fripolicer, med tilbagekgbsvaerdi pa under MINBEL@B, kan tvangsudbetales.
Policer med tilbagekgbsvaerdi pa eller mindre end GEBYR, kan ophaves uden udbetaling.

B1.1.4.3. Betingelser for tilsagn om tilbagekgb uden afgivelse af helbredsoplysninger.
For etlivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekgb, dersom

e nettopassivet ved forsikredes dgd pa tilbagekgbstidspunktet er stgrre end
Pensionskontoen

eller

e densamlede vaerdi af Pensionskontoen og Bufferkontoen er mindre end 98.000
kr. (2018)

For tolivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekgb, dersom
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e det for begge forsikrede gaelder, at nettopassivet ved forsikredes dgd er stgrre
end Pensionskontoen pa tilbagekgbstidspunktet

eller

e densamlede vaerdi af Pensionskontoen og Bufferkontoen er mindre end 98.000
kr. (2018)

Hvis nettopassivet ved forsikredes dgd er mindre end Pensionskontoen, kan der gives tilsagn om
tilbagekgb af sa stor en del afforsikringen, som modsvares af nettopassiv ved forsikredes dgd.
Safremt der sker tilbagekgb efter denne bestemmelse, skal dgdsfaldsrisikoen reduceres tilsvarende.

Der kan dog altid gives tilsagn om tilbagekgb, safremt forsikringen efter omskrivning til fripolice pa
tilbagekgbstidspunktet ikke omfatter nogen Igbende ydelse over 5.300 kr. arligt (grundbelgb) eller
sum over 53.000kr. (grundbelgb). Grundbelgbet reguleres efter personskattelovens § 20.

Der kan gzlde andre regler som fglge af overfgrselsregler, jf. pkt. B1.1.4.3.2.

Tilsagn om tilbagekgb i andre tilfaelde uden afgivelse af helbredsoplysninger kan ikke gives.

B1.1.4.3.1. Tilbagekgbsvaerdi
Forsikringen kan tilbagekgbes delvist eller i sin helhed.

Ved delvist tilbagekgb uden afgivelse af helbredsoplysninger skal risikoydelserne for den
tilbagevaerende forsikring nedseettes sa risikosummen ved dgd efter det delvise tilbagekgb svarer til
risikosummen ved dgd fgr det delvise tilbagekgb.

Der kan gzlde andre regler som fglge af overfgrselsregler, anmeldt til Finanstilsynet.

Tilbagekgbsvaerdien af forsikringen bestemmes ud fra forsikringens Pensionskonto og Bufferkonto,
jvf. Bilag Kontogrundlag for Tidspension.

Indfgr felgende betegnelser:

T: Tilbagekgbsvaerdien

Pensionskonto(i): Den del af Pensionskontoen, der knytter sig til forsikringsform i.
Bufferkonto(i): Den del af Bufferkontoen, der knytter sig til forsikringsform i.

Udtrykket nedenfor angiver tilbagekgbsvaerdien fgr fradrag af administrationsgebyr og eventuel
afgift:

T= Z Pensionskonto(i) + Z Bufferkonto(i)

Fra tilbagekgbsvaerdien T traekkes administrationsgebyr GEBYR, PGEBYR ellerSAMGEBYR fgr
tilbagekgbsvaerdien udbetales.

GEBYR betalesved alle udbetalinger af vaerdi bortset fra:
- sidste pensionsudbetaling fra en kapitalpension
- fripolicer, etableret som led i ansaettelsesforhold, der har en vaerdi under 20.001

kr. som overfgres til en aktiv pensionsordning i henhold til jobskifteaftalen.
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Ved genkgb efter opnadet pensionsalder gzelder fglgende:
- Ved genkgb udggr GEBYR 500 kr. for kapitalpensioner

- Sker der inden for samme kalenderar mere end et delvist genkgb, udggr
administrationsgebyret GEBYR for hvert efterfglgende delvise genkgb.

- Ved genkgb af bade rate/rente og kapitalpensioner udger
administrationsgebyret GEBYR.

- Ved genkgb af rate- og/eller rente udggr administrationsgebyret GEBYR

PGEBYR betalesved overfgrsel til et andet opsparingsprodukt i Danica Pension.

SAMGEBYR betalesved sammenlagning af 2 eller flere aftaleri Danica Pension.

Policer med et depot pa mindre end GEBYR, kan ophaeves uden udbetaling.

B1.1.4.3.2. Transaktionsomkostninger - Seerregel for kompensation af flytteomkostninger

Nar kunder flytter opsparing fra andre selskaber til Danica Pension, vil det afgivende selskab som
regel fradrage et flyttegebyr.

| felgende situationer kan Danica Pension yde en sarlig omkostningsrabat som kompensation for
fradrag af et eventuelt flyttegebyri det afgivende selskab:

- nar der overfgres depoter til Danica Pension i forbindelse med etablering af en
firmaaftale

- narder overfgres depoter til Danica Pension i forbindelse med, at en firmaaftale
garfra at veere maeglerbetjent til direkte betjent.

Overfgrslen skal ske senest 6 maneder efter etablering eller senest 6 maneder efter overgang fra
maeglerbetjent til direkte betjent.

Stgrrelse pa kompensation

o Kompensationen er lig det flyttegebyr, som en tidligere leverandgr har fratrukket depotet i
forbindelse med overfgrslen.

e Kompensationen kan maksimalt udggre KOMPBEL®B pr. kunde

e Huvis kunden faroverfgrt flere ordninger, ydes der kun kompensation for en af disse.

B1.1.4.3.2.1. Jobskifteaftale

Selskabet har tilsluttet sig den brancheaftalte overfgrselsaftale "Aftale om overfgrsel af
pensionsmidler mellem selskaber i forbindelse med forsikredes overgang til anden anszettelse
(obligatoriske og frivillige ordninger)".

B1.1.4.3.2.2. Aftale ompensionsoverfgrselved virksomhedsomdannelse
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Selskabet har tilsluttet sig den brancheaftalte overfgrselsaftale “Aftale om pensionsoverfgrsel ved
virksomhedsomdannelse m.v.".

B1.1.4.3.2.4. Reglerfor overfgrslerfra de gvrige delbestande

Reglerne omfatter fuld eller delvis overfgrsel af bade reserve og evt. preemiebetaling, hvor forsikrede
ikke er fyldt 60 ar.

B1.1.4.3.2.4.1. Overfgrsel for forsikredes 60 ar

Tidspension modtager overfgrslen af fremtidig preemie og overfgrt reserve fra den afgivende
delbestand.

Den overfgrte reserve belastes ikke med omkostninger ved indbetalingen til Tidspension.

Den overfgrte fremtidige preemiebetaling belastes med samme praemieprocentomkostningssats, som
geelder for en tilsvarende nytegnet forsikring.

B1.1.4.3.2.4.4. Overfgrselved eller efter forsikredes 60 ar

Ved overfgrsler for kunder over 60 ar, betragtes overfgrslen som en almindelig nytegning i
Tidspension. Der betalesikke provision fra Tidspension til den afgivende delbestand.

Forsikringen i Tidspension belastes med de saedvanlige praeemieprocentomkostninger og reserven
indfgres i Tidspension uden omkostninger. Der pahviler ikke nogen specielle dispositionsregler eller
tilbagekgbsregler for de overfgrte belgb.

B1.1.4.3.2.4.7. Provision

Provisionen, som Tidspension betaler til den afgivende delbestand, er fastlagti overfgrselsaftalerne.

B1.1.4.3.2.4.8. Tidligere overfgrelsesaftaler

Overfgrsler foretaget under andre overfgrselsaftaler end de nugaeldende vil fortsat vaere underlagt
de tilbagekgbs- og premienedsaettelsesregler, der blev aftalt ved disse overfgrsler.

B1.1.4.3.2.4.9. Interne overfgrsleriTidspension

Ved overfgrsler internti Tidspension, dvs. hvor der fravaelgesforrentningsgaranti, geelder fglgende
regler:

Frakobling afforrentningsgarantikan ske, ved at der laves en intern overfgrsel, dvs. Bufferkontoen
overfgres til Pensionskontoen, uanset fortegnet pa Bufferkontoen.

Der traekkes gebyr PGEBYR (B1.1.4.3.1.) ved en intern overfgrsel i Tidspension.
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B1.1.4.4. Omregningsfaktorer

Omregningsfaktorer mellem 7 og 1/m-arlig ratepraemie ekskl. STK(m) og STYKRATE er afhaengige af
tariferingsgrundlagsrenten.

Med en tariferingsgrundlagsrente pa 1 % anvendes den tilhgrende opggrelsesrente.

B1.1.4.5. Administrative graenser ved tegningog tarifering

Steerkt risikopreegede forsikringer tegnesikke i Tidspension. Vedtarifering ma hgjst 75 % af preemien
benyttes til risikodaekning. Safremt policen omskrives til fripolice, betragtes dette risikomaessigt som
nyindskud, hvorfor hgjst 75 % af Pensionskontoens vaerdi ma benyttes til kgb af risikodaekning.

B1.1.4.6. Omregningsfaktorer
Rentefod pa 0,5190 % p.a. (1 % - grundlag):

Fra/Til o 1/1-arlig 1/2-arlig 1/4-arlig 1/12-arlig
T 1 1,120934 0,561192 (0,280778 0,093633
1/1-arlig 0,892113 1 0,500647 |(0,250486 0,083531
1/2-arlig 1,781920 1,997415 1 0,500324 0,166846
1/4-arlig 3,561536 3,992247 1,998707 |1 0,333477
1/12-arlig |10,680000 |11,971576 |5,993534 (2,998706 1

B1.1.5. Nettopassiver for etlivsforsikringer ved tarifering
B1.1.5.1. Nettopassiv for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelse
B1.1.5.1.1. Indfgrelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelser indgar fglgende
betegnelser:

Sd
x+0 betegner nettopassivet ved forsikredes dgd i alder X + 0
Sxn betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse afalder x+n.
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B1.1.5.1.2. Nettopassiv for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelse

¢D D
K(xn) = [=20. ,-88,do + —xn.s

_!; DX X X DX X+n
B1.1.5.2. Nettopassiv for etlivsforsikringer med invaliditetsydelse
B1.1.5.2.1. Indfgrelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for etlivsforsikringer med invaliditetsydelser indgar fglgende
betegnelser:

Sad
X+0 betegner nettopassivet ved forsikredes dgd i alder X + 0 som aktiv.
Sai 0 . . . . e . X + e
X+ betegner nettopassivet ved forsikredes invaliditet i alder .
Sa
X+N betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse afalder x+n som aktiv.
S¢ (x+6
X”( ) betegner nettopassivet ved forsikredes dgd i alder x+<*  som invalid,
givet at invaliditeten er indtradtialder X+ 0.
Sen(x+0) | . o
betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse afalder x+n som invalid,
givet at invaliditeten er indtradtialder X+ 0.
Y, (x+0)dt
X”( ) betegner invaliditetsydelse mellem alder x + <t og X+ T+ dr , givet at
invaliditeten er indtradt i alder X+ 6
betegner engangsydelse ved varig invaliditet i alder .

For nettopassiver og ydelser gaelder begraensninger som naevnt i pkt. B1.1.5.4.
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B1.1.5.2.2. Nettopassiv for etlivsforsikringer med invaliditetsydelse

a D?He ad ad ai ai d Di+n a
K X n = _[ Da (Mx+e Sx+e + Mx+6 Sx+6) e + D X+n
' 0 X X
hvor
n i ” " Di
st =S+ j .yl LS9 (x+0)dt + —=2<0.S! | (x+6)
0 x+e x+e
n i
j ety (x +0)de
0 x+9
og hvor X+n <67
B1.1.5.3. Sammenhangen mellemB1.1.5.1.2. 0g B1.1.5.2.2.
Safremt
St o=0
X+0
1
YX+‘I7(X + e) = 0
d ad id
SX+T SX+T SX-H?(X + 9)
a 1
S - Sx+n Sx+n(x + 9)
for O<B<t<n
erB1.1.5.1.2.0g B1.1.5.2.2.identiske.
B1.5.4. Generelle begransninger

Dei pkt.B1.1.5.1.1. 0g B1.1.5.2.1. anfgrte nettopassiver og ydelser skal alle vaere ikke-negative.

For de i pkt. B1.1.5.2.1. anfgrte nettopassiver og ydelser skal endvidere gaelde:

id ad
SX”(X + 9) SX“ for X T 6 <60 og for hvert t>0
g (X+9) g¥ —gd 0> 60 0
X+t X+t TX4 for X+9> og for hvert ©~

S;<+n(x+9) S?(Jrn :S+n forX+9>60 n>~o

og for hvert

ii
SM =0 forx+6>60
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Af betingelsen X TN = 67 pkt. B1.1.5.2.2. fglger endelig, at

Yyo(x+0) = 0 for X+ > 67

B1.1.6. Nettopassiver for tolivsforsikringer ved tarifering
B1.1.6.1. Nettopassiv for tolivsforsikringer udeninvaliditetsydelse
B1.1.6.1.1. Indfgrelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelser indgar fglgende
betegnelser:

d

X 6, %, +6 er nettopassivet ved X1 S dgd i alder X +0 betinget af, at X2 lever pa dette
tidspunkt.
d 1
Xp+0,%,+0 er nettopassivet ved X2 S dgd i alder X2 +9' betinget af,
at¥i lever pa dette tidspunkt.
Xt X+ er nettopassivet ved X1 S oplevelse af alder X1 ™" betinget af, at X2 lever
pa dette tidspunkt.
B1.1.6.1.2. Nettopassiv for tolivsforsikringer udeninvaliditetsydelse
¢ D 0 0
X140, X, + d d
K(Xl 1 X5, n) = J. D : (uxl+e : Tx1+9,xz+9 + My, 40 Tx2+9,x1+9)de
0 X1, X3
DX +n,X,+Nn
+ - —- X140, Xy +N
X1 1 X3
B1.1.6.2. Nettopassiv for tolivsforsikringer med invaliditetsydelse

Tolivsforsikringer kan indeholde invaliditetsydelser af samme art som etlivsforsikringer, dog ma der
kun udlgses ydelser ved en afde to forsikredes invaliditet. Den af de forsikrede, ved hvis invaliditet

der kan udlgses ydelser, betegnesi det fglgende Xl, mens den forsikrede, ved hvis invaliditet der ikke

kan udlgses ydelser, betegnes X2 . sgvel M som X2 kan veaere mand eller kvinde.

B1.1.6.2.1. Indfgrelse af betegnelser
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| det generelle udtryk for nettopassivet for tolivsforsikringer med invaliditetsydelser indgar fglgende
betegnelser:

ad

X1+6,%;+0 er nettopassivet ved X1 S dgd som aktivialder X179 betinget af, at

X2 lever pa dette tidspunkt.

ai

X +8, %, +6 er nettopassivet ved X1 S invaliditet i alder % +0 betinget af, at X2
lever pa dette tidspunkt.

Td a

Xz +0, X, +9 er nettopassivet ved X2 S dgd i alder X2 +6' betinget af,

at lever som aktiv pa dette tidspunkt.

a

Xt Xpn er nettopassivet ved *1 S oplevelse af alder X1t som aktiv,

betinget af, at X2 lever pa dette tidspunkt.

T X, +6 :

Xi”’xz”< ! ) er nettopassivet ved X1 S dgd som invalid i alder X1t 7,
betinget af, at X2 lever pa dettte tidspunkt, givet at invaliditeten er indtradt i alder *1 +0,
T, L (x,+8 -

X2t Xl”( ! ) er nettopassivet ved X2 S dpd som invalid i alder X2 T 7, betinget
af, at ™ lever som invalid pa dettte tidspunkt, givet at invaliditeten er indtradti alder % +0
T X, +0 :

X””’x””( ! ) er nettopassivet ved *1 S oplevelse afalder X1 7" som invalid,

betinget af, at X2 lever pa dette tidspunkt, givet atinvaliditeten er indtradt i alder X, +0

SR o8 Y, (%, +6)

er defineret i pkt. B1.1.5.2.1.

For nettopassiver og ydelser gaelder begraensninger som naevnt i pkt. B1.1.6.4.

B1.1.6.2.2. Nettopassiver for tolivsforsikringer med invaliditetsydelse

a n a . .
|( _ X1+0,X,+6 ad Tad ai ai
(X X n) -[ D& (l X140 Ux+0, X, +0 HX1+9 ’ Ix1+e,x2+e
11 2

0 X1, X5

a

D
Fly i T, 5i)dO 4+ —t T

X +0, X;+0 a X1 +N, X, +N
X11X2

hvor

B1 17



n

ai _ il
Tx1+e X, +0 =3
0 x1+6 X, +6
d i
+ l"’x2+r Tx2+r x1+r(Xl+e))dT
i
X1 4N, X, +N i
+ Dl Tx1+n x2+n(X1 +e)
X1+0,X,+6
n i
X1+T Xy +71T i
+ J Yy .o(x, +6)dt
(€] x1+9 X, +6
og hvor

T)??Jre X, +0 Tld (Xl t+ e)

Og Xp+1,X+7

d a
Xy +0. Xy +6

Ty X +0)

Xo+1, Xp+1

og hvor X, +n<70

B1.1.6.3. Sammenhangen mellemB1.1.6.1.2. 0g B1.1.6.2.2.

Safremt

SII

X140 T

=0

Yy ..(X +6) =0

Xy +7

d ad id
TX1+1: Xp+7T TX1+T Xo+T Txl+1:,>(2+1:(xl +9)
a i
Tx1+n,x2+n = Tx1+n Xy +N = Tx1+n x2+n(X1 +9)
d d a d i
Tx2+r X 4T =T =T (Xl +9)

Xo+T, Xy +T Xo+T, Xp+7T

for 0<0<T<NgB11.6.1.2. 08 B1.1.6.2.2 identiske.

B1.1.6.4. Generelle begransninger

xl+r Xy +T id
X1 +60 J. ( x1+r Tx1+r X2+T(X1 +e)

bestemmes ved pkt. B1.1.5.1.2.,
ved pkt. B1.1.5.2.2. og

ved pkt. B1.1.5.2.2.,2. linje
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Dei pkt.B1.1.6.1.1.0g B1.1.6.2.1. anfgrte nettopassiver og ydelser skal alle veere ikke-
negative.

For de i pkt. B1.1.6.2.1.anfgrte nettopassiver og ydelser skal endvidere gaelde:

T)i?-%—‘t,xz-%—‘c(xl + 9) < Txaf-%—‘t,xz-%—‘t for X2 +0 < 60 og for ethvert T > 0
T +0) = T e =Tirinis for X% +0 > 60 oo athvert © > 0
T)il+n,x2+n(xl +9) = T)?1+n,x2+n =T, inx,n for X2+ 0 > 60 o for ethvert N > ©
S:”(’ =0 for x, + 0> 60

Af betingelsen x; + n < 70 pkt. B1.1.6.2.2. fglger, at

i _
YX1+T(X1+6)—O' forx, +t>70

Endelig skal nettopassiverne for den etlivsforsikring, der er tilbagei tilfaelde af x,"s dgd pa et vilkarligt
tidspunkt, opfylde de generelle begraensningeri pkt. 1.5.4.

B1.1.7. Pramiebetalingsrente ved tarifering

Etlivsforsikringer med invaliditetsydelse tegnesaltid med ret til preemiefritagelse ved invaliditet,
preemiebetalingsrente B1.1.7.2. eller B1.1.7.2.1. Tolivsforsikringer med invaliditetsydelse tegnes altid
med ret til praemiefritagelse ved x;’sinvaliditet, preemiebetalingsrente B1.1.7.4., jvf. pkt. B1.1.6.2.

Forsikringer uden invaliditetsydelse kan tegnes med eller uden ret til praemiefritagelse ved
invaliditet, preemiebetalingsrente B1.1.7.2. eller B1.1.7.2.1, henholdsvis B1.1.7.4. eller B1.1.7.1,,
henholdsvis B1.1.7.3. Det er dog ikke muligt i én og samme forsikring til én og samme grundform
bade at have ret og ikke have ret til praemiefritagelse ved invaliditet.

B1.1.7.1. Pramiebetalingsrente for etlivsforsikringer uden pramiefritagelse ved invaliditet
. —
J‘DX+9 do Nx — N><+r
ax,r - 0 Dx - Dx
x+r < 80
B1.1.7.2. Pramiebetalingsrente for etlivsforsikringer med praemiefritagelse ved invaliditet

r a

X+ Ni _N?Hr
! o D;

a‘(x,r)
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x+r < 70

B1.1.7.2.1. Preemiebetalingsrente for etlivsforsikringer med praemiefritagelse ved fagspecifik
invaliditet
Nx _Nx+r _ (Nx _Nx+r _ Ni _Ni+r) ° fa faktOI
aa‘fag (X’ r) = Dx Dx Di J
x+r <70

Kommutationsfunktionerne beregnes ud fra selskabets tekniske grundlag pa enten Unisexgrundlaget
eller pa G82M for forsikringer, der ikke er tegnet pa selskabets unisexgrundlag. Fagfaktorener ens
for alle forsikrede i en bestemt faggruppe og anmeldes til Finanstilsynet. Fagfaktorenkan andres ved
fornyet anmeldelse.

B1.1.7.3. Praemiebetalingsrente for tolivsforsikringer uden pramiefritagelse ved invaliditet
_ ijl+e,x2+9 do Xl’ng X +1,Xp +T
a(xl'XZ'r)= 0 Dxl,x2 — X1,X

X1+r < 80, x,+r < 80

B1.1.7.4. Preemiebetalingsrente for tolivsforsikringer med preemiefritagelse ved x1's
invaliditet
r na INE! INE!
( a Dxl+e,x2+9 do I\|x1,x2 o I\Ix1+r,x2+r
a Da Da
1/2 X]_ ' X2 ) r - 0 X1,X3 - X1,X3

X1+r < 70 og x,+r < 80.

B1.1.7.5. Supplerende preemiefritagelse

Safremt forsikringen ogsa omfatter halv preemiefritagelse ved invaliditet mellem 1/2 og 2/3, skal
preemiebetalingsrenterne B1.1.7.2. og B1.1.7.4. formindskes med passiv ifglge grundform 429.

B1.1.7.6. Preemiebetalingsrente for forsikringer uden personrisiko
_ 1-v'
a(x,r)=a - =
( ) rl d
hvor

d=In (1+4i), ogi er opggrelsensrenten.
x+r < 80
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Der gives ikke ret til premiefritagelse ved invaliditet eller dgd.

B1.1.8. Bestemmelser vedrgrende kollektive forsikringer

Bestemmelser, der omhandler agteskab og segtefaeller, gaelder tilsvarende for registreret
partnerskab og registrerede partnere.

B1.1.8.1. Kollektiv ordning

Betingelserne for at etablere forsikringer med kollektive ydelser er, at de tegnes i henhold til en
overenskomst, der ved overenskomstens oprettelse opfylder mindst et af fglgende krav:

a. Overenskomsten omfatter forsikringer for mindst 10 personer. | forsikringerne skal
de kollektive ydelser veere bestemt efter faste principper.

b. Overenskomsten giver garantiforindmeldelse til forsikring af de i fremtiden ansatte
personer i mindst 5 ar. Ordningen skal mindst omfatte eller komme til at omfatte 3
personer. | forsikringerne skal de kollektive ydelser vaere bestemt efter faste
principper.

Det er endvidere en betingelse, at det ikke drejer sig om en bestand, hvori de enkelte personer er
indtradt, eller hvoraf der udskydes enkelte forsikrede eller grupper efter regler, der sandsynligggr en
udveelgelse til veesentlig ugunst for selskabets gvrige forsikrede. Det samme geelder regler for
valgmulighed med hensyn til 2gtefaelle-og bgrnepension.

B1.1.8.2. Bestemmelser vedrgrende stgrrelsen af de enkelte kollektive ydelser og
aldersgraenser for disse

B1.1.8.2.1. Kollektiv aegtefaellepension

Den livsvarige kollektive egtefaellepension (grundformerne 810 og 820) skal opfylde mindst et af
felgende krav:

a. Ma ikke overstige invalidepensionen.
b. Ma ikke overstige den pensionsgivende gage.

Graensen for den samlede kollektive aegtefaellepension (livsvarig + ophgrende) er den dobbelte af
ovennavnte.

Den ophgrende kollektive aegtefaellepension skal ophgre senest ved forsgrgedes fyldte 70. ar.

Se endvidere pkt. B1.1.8.2.3. om reduktion af den livsvarige kollektive aegtefaellepension efter
udbetalingen af kollektiv livsforsikringssum til ugifte.

En segtefeelle er berettiget til egtefaellepension, hvis aegteskabet er indgaet fgr forsikredes fyldte 70.
ar, og xgteskabet pa dgdsfaldstidspunktet har bestaeti 3 maneder. 3-manedersfristen geelder dog
ikke, hvis dgden skyldes et ulykkestilfeelde eller en akut infektionssygdom.
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B1.1.8.2.2. Kollektive b@rne- og waisenrenter (b@rnepension)

Den samlede bgrnerente (kollektiv + individuel) til det enkelte barn skal opfylde mindst et af
felgende krav:

a. Ma ikke overstige 25 % af invalidepensionen.
b. Ma ikke overstige 25 % af den pensionsgivende gage.
C. Ma ikke overstige det saerlige bgrnetilskud, der fra det offentlige ydes til et

forzeldrelgst barn for tiden i henhold til § 4, 2. stk. i lov af 03.06.1967 (med senere
a@ndringer) om bgrnetilskud og andre familieydelser (lov nr. 236).

Gransen for den samlede bgrnepension (kollektiv + individuel, b@rnerente + waisenrente) til det
enkelte barn er den dobbelte af ovennaevnte.

De kollektive bgrnerenter og waisenrenter skal ophgre senest ved barnets fyldte 24. ar.
B1.1.8.2.3. Kollektiv livsforsikring (ophgrende eller livsbetinget) med udbetalingtil ugifte

Den kollektive livsforsikringssum til ugifte (d.v.s. personer i tilstand U, jvf. pkt. 1.1.4.) ma ikke
overstige 4 gange arsbelgbet for den livsvarige kollektive aegtefallepension (grundform 810). Efter
udbetalingen af den kollektive livsforsikringssum til ugifte reduceres arsbelgbet for den livsvarige
kollektive aegtefeellepension med 25 % af den udbetalte livsforsikringssum.

Dersom forsikringen omfatter alderspension, skal udlgbstidspunktet for den kollektive livsforsikring
(ophgrende og/eller livsbetinget) vaere sammenfaldende med alderspensioneringstidspunktet.
Forsikredes alder pd udlgbstidspunktet for den kollektive livsforsikring skal vaere mellem 60 og 70 ar.

B1.1.8.2.4. Skalapension
Skalapension kan kun tegnes som led i en kollektiv ordning.

Uanset de generelle begraensningeri pkt. 1.5.4. kan stigningernei invalidepensionen og/eller
xgtefaellepensionen fortseette efter 60 ars alderen, dog leengst til 70 ars alderen.

Den maksimale invalidepension ma ikke overstige den livsvarige alderspension.

Den maksimale aegtefaellepension skal opfylde betingelserne i pkt. B1.1.8.2.1.

B1.1.8.2.5. Tilskadekomstpension

Tilskadekomstpension (forhgjet invalidepension og/eller forhgjet aegtefaellepension) kan kun tegnes i
forbindelse med invalidepension + livsvarig alderspension henholdsvis livsvarig kollektiv
®gtefeellepension. Den med tilskadekomstpension forggede kollektive aegtefaellepension ma ikke
overstige deni pkt. B1.1.8.2.1. navnte graense.

B1.1.8.2.6. Efterpension

Til kollektive ordninger, der omfatter egenpension (grundform 211 + grundform 415) og livsvarig
2gtefaellepension (grundform 810 eller skalazegtefaellepension), kan knyttes en efteregenpension til
xgtefaelle og/eller bgrn.
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Til kollektive ordninger, der omfatter aegtefaellepension, kan knyttes en efteraegtefallepension til
bgrn.

Til kollektive ordninger, der omfatter egenpension, kan knyttes en efteregenpension til bgrn.

Alle efterpensioner Igber i tre maneder.
B1.1.8.3. Beregningsregler vedrgrende de enkelte kollektive ydelser

B1.1.8.3.1. /Zgteskabshyppighed gxog aldersfordeling f(n | x)i kollektiv segtefeellepension

Dei nedenstaende formler indgaende betegnelser er defineret i pkt. B1.1.1.4.,B1.1.1.4.1.0g
B1.1.1.4.2.

Den forsikrede person betegnes x ,mens den til egtefeellepension berettigede person betegnes 1.

I" og I° er dekrementfunktioner, svarende til intensiteterne y, og 6, mens | er dekrementfunktionen
svarende til normaldgdeligheden for m, jvf. pkt. B1.1.1.2.

Ved beregningerne er der ikke taget hensyn til bestemmelserne i pkt. B1.1.8.2.1., stk. 5-7.

D(n | x)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret, der overgar til tilstand
G, starteri et pensionsberettigende forhold med en person med alder i
intervallet fra n til n+dn.

Alderen n er normalt fordelt med middelvaerdi A, og spredning s,.

uv(x) betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i tilstand U
efter at have vaereti tilstand G netop v gange (v=1,2,3...).

gv(n |x)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i tilstand G
for v-te gang (v=1,2,3...) og eri et pensionsberettigende forhold med en
person med alder i intervallet fra n til n+dn.

uv(x) og gv(n | x) bestemmes rekursivt ved:

lY
X
y 15 for mandlige forsikrede
la 12 for kvindelige forsikrede
Up(x) = hvor a=
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X )- 5] 1 dg
Iuvfl(é)-vé-cp(&n— |~ Ternx
gunlx) =" x|& 5
IY
SN —;(d:g
[dn[g, |
W= = (Ermex] Ehostiea.)
Herefter bestemmes:
g.=> |9,
e (| x)dn
1 0
=20,
finlx)=% = (n
B1.1.8.3.2. Kollektive bgrne- og waisenrenter afthaengige af bgrneantallet

Dersom en kollektiv bgrnepension ikke udbetales med samme belgb til hvert barn, beregnes
nettopassivet, som om det hgjeste belgb, der kan komme til udbetaling pr. barn, blev udbetalt til
samtlige bgrn.

B1.1.8.3.3. Tilskadekomstpension

Ved beregning af nettopassivet for tilskadekomstpension forudszettes det, at 5 % af
invaliditetstilfaeldene og 5 % af dgdsfaldene finder sted som fglge af tilskadekomst i tjeneste.

B1.1.8.3.4. Efterpension

Efteregenpensionen til eegtefzelle og/eller bgrn defineres som den maksimale forskel mellem
egenpensionen og xegtefaellepensionen. Nettopassivet beregnes som 2% % af nettopassivet for en
livsvarig kollektiv segtefeellepension af samme stgrrelse som efteregenpensionen. Nettopassivet
nedsaettes ikke, selv om der ikke skal ydes efterpension til bgrn.

Efteraegtefellepensionentil bgrn defineres som den maksimale forskel mellem segtefaellepension og
waisenrente til ét barn. Nettopassivet beregnes som 10 % af nettopassivet for en kollektiv
waisenrente af samme stgrrelse som efteraegtefellepensionen.
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Efteregenpensionen til bgrn defineres som forskellen mellem egenpensionen og bgrnerenten til ét
barn.

Nettopassivet beregnessom 5 % af nettopassivet for en kollektiv bgrnerente af samme stgrrelse som
efteregenpensionen til bgrn.

B1.1.8.3.5. Sarregelvedrgrende beregning aftilbagek@bsveerdiafkollektiv aegtefallepension
og kollektiv livsforsikring for ugifte

Dersom forsikrede pa tilbagekgbstidspunktet er fyldt 54 ar, tages der ved beregning af
tilbagekgbsvaerdien af kollektiv zegtefaellepension og kollektiv livsforsikring hensyn til forsikredes
agteskabelige stilling pa tilbagekgbstidspunktet.

Udgangspunktet for tilbagekgbsberegningener i disse tilfaelde forsikringens fripolice, hvis stgrrelse
for preemiebetalende forsikringer beregnes efterreglernei pkt. B1.1.4.2. med anvendelse af de
seedvanlige kollektivt beregnede nettopassiver. Tilbagekgbsveerdien af fripolicens kollektive
x2gtefeellepension og kollektive livsforsikring beregnes individuelt, idet det ved beregningen
forudsezettes, at forsikrede hverken kan blive skilt eller gift efter tilbagekgbstidspunktet.

Tilbagekgbsvaerdien af fripolicens kollektive segtefaellepension er derfor i disse tilfaelde O (nul),
dersom forsikrede er ugift pa tilbagekgbstidspunktet, mens den for gifte forsikrede beregnes som
tilbagekgbsvaerdien af en overlevelsesrente til forsikredes aegtefalle. Omvendt er
tilbagekgbsvaerdien af fripolicens kollektive livsforsikring 0 (nul) for gifte forsikrede, mens den for
ugifte forsikrede beregnes som tilbagekgbsveerdien af en livsforsikring.

B1.1.9. Tilladte grundformer
Grundformerne er alle opbygget ud fra de generelle nettopassiver i afsnittene B1.1.50g B1.1.6.
B1.1.9.1. Oversigt over grundformerne

Nettopassiver udenkollektive elementer og uden invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt.
B1.1.5.1.2.

Sumforsikringer

110 Livsvarig livsforsikring
115 Ophgrende livsforsikring
125 Livsbetinget livsforsikring
135 Simpel kapitalforsikring
136 Simpel kapitalforsikring
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Rateforsikringer

165
175
185
186

Ophgrende livsforsikring i rater
Livsbetinget livsforsikring i rater
Simpel kapitalforsikring i rater

Simpel kapitalforsikring i rater

Renteforsikringer

210
211
215
216
225
235
240
250
265
275

Nettopassiver udenkollektive elementer, men med invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt.

B1.1.5.2.2.

Livsvarig livrente

Opsat livrente

Ophgrende livrente
Opsat, ophgrende livrente
Supplerende ydelse
Arverente

Individuel bgrnerente

Individuel waisenrente

Opsat arverente med straks begyndende risiko

Kunstig arverente

Sumforsikringer

315

Invalidesum

Rateforsikringer

365

Invalideydelser i rater

Renteforsikringer
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414
415
419
429

Nettopassiver for totallivsforsikringer, beregnet ud fra pkt. B1.1.6.1.2.

Livsvarig invaliderente med ophgrende risiko
Ophgrende invaliderente
Ophgrende invaliderente med ophgrende risiko

Supplerende ophgrende invaliderente med ophgrende risiko

Sumforsikringer

510
515
525
530
535

Livsvarig livsforsikring pa kortest liv
Ophgrende livsforsikring pa kortest liv
Livsbetinget livsforsikring pa to liv
Livsvarig overlevelsesforsikring

Ophgrende overlevelsesforsikring

Renteforsikringer

610
612
615
617
620
630

Livsvarig overlevelsesrente

Livsvarig overlevelsesrente med ophgrende risiko
Ophgrende overlevelsesrente

Ophgrende overlevelsesrente med ophgrende risiko
Kunstig overlevelsesrente

Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko
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635
645
655
660
661
665
666

Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt.

B1.1.5.1.2.

Opsat, ophgrende overlevelsesrente med straks begyndende risiko
Arverente pa kortest liv

Arverente pa leengst liv

Livsvarig livrente pa kortest liv

Opsat, livsvarig livrente pa kortest liv

Ophgrende livrente pa kortest liv

Opsat, ophgrende livrente pa kortest liv

Sumforsikring

715
725

Kollektiv ophgrende livsforsikring til ugifte

Kollektiv livsbetinget forsikring til ugifte

Renteforsikringer

810
815
820
840
850

Livsvarig kollektiv aegtefaellepension
Ophgrende kollektiv segtefaellepension
Kollektiv kunstig egtefaellepension
Kollektiv bgrnerente

Kollektiv waisenrente

Nettopassiver med kollektive ydelser, og med invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. B1.1.5.2.2.
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Renteforsikringer

945 Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens dgd, invaliditet eller
alderspensionering

B1.9.1.1. Nettopassiver udenkollektive elementer og uden invaliditetsydelser,beregnet ud
fra pkt.B1.1.5.1.2.

Sumforsikringer

110 Livsvarig livsforsikring

d
n — oo, SX+G :1
M

X

Ki10(x) = DX

115 Ophgrende livsforsikring

Sd

X*0'=1, S,n=0

M,-M

X X+n

D

Ki1s(x,n) = X

x+n < 80

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt der er tale om en 1-arig udskydelse uden yderligere
preemiebetaling, og safremt 115 er i kombination med 125 af mindst samme stgrrelse.

125 Livsbetinget livsforsikring

d
S¥*0 =0, Sun=1

D

X+Nn

Ki2s(x,n)= D.
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135

136

Grundformen svarer til grundform 135, men skal opgdres og udbetales ved forsikredes dgd.

Simpel kapitalforsikring

Sd

X+0 — Vn—G, Sx+n =1

Kizs(n)=wv"

Simpel kapitalforsikring

Sd

X+0 = Vn-GI Sx+n =1

Kizg(n)=v"

Rateforsikringer

165

175

185

Ophdrende livsforsikringirater

d _
Sx+6 = ag] Sein=0
Mx — I\/Ix-*—n _
D d
K165(X,n,g)= % g-‘

x+n < efterlgnsalder + 25

Udlgbsalder er afstemt med §8 i Pensionsbeskatningsloven.

Livsbetinget livsforsikringirater

d a
S =0, Syp= !

X+n

Ki7s(x,n,g) = D,

. ag-‘

Simpel kapitalforsikring irater
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186

d 51 51
Sx+b =Vn-9 .9 , Sen= g

Kigs(n,g)=v" - gl

Simpel kapitalforsikring irater

d a a
gxh = 0 . 0l (i

’ Sx+n =

&)
Kigs(n,g)=v"- ¢

Grundformen svarer til grundform 185, men skal opgg@res og udbetales ved forsikredes dgd i det

aftalte antal ar.

Renteforsikringer

210

211

215

Livsvarig livrente

N=0, Suo= o

Ka10(x) = A

Opsatlivrente

d
s =0, S, = Fx+n

Ka11(x,n) = X

Ophgrende livrente

n=0, Suo= XM
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216

225

235

Ka1s(x,m)= X
Opsat, ophgrende livrente

Livrenten udbetales i hgjst m ar fra alder x+n til alder x+n+m.

y _
S =0, S, = ax+n:m-\

Ka16(x,n,m)= x

Supplerendeydelse

Ydelsen udbetales i g ar fra x's dgd - udbetalingen ophgrer dog senest r+gar efter

tegningen.

| pkt.5.1.2. seettes n=r+g.

a7 for O<r
5i+e _ | Bgopn1 forozr
Sewg =0
~ M,-M,,+D,, Ny =N,
Kaas(x,r,8) = il D, D,
x+r+g < 85

Den supplerende ydelse (K,,5(x,r,g)) kankun tegnesi kombination med enten

1) opsat livrente (K;11(x,r)) af mindst samme stgrrelse, eller
2) opsat ophgrende livrente (K;16(x,r,g)) af mindst samme stgrrelse.
Arverente
d a =
SX+9 - a(”—eﬂ’ SXH] O
3,4,
Kazs(x,n) = "l el
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x+n < 100

Dog er udlgbsalderen begraenset af 10 % reglen, jf. §5 i Pensionsbeskatningsloven.

240

250

Individuelbgrnerente

r betegner ophgrsalderen for bgrnerenten, r<24. Bgrnerenten ophgrer dog senest
ved det enkelte barns dgd. Bgrnedgdeligheden forudsaettes at veere 0, jvf.
bestemmelserne for den tilsvarende kollektive ydelse, 840.

B =antalbgrn; n,=r-detv‘te barnsalder,v=1,...,

n =max(ny,ny,...,Np)

ﬂ -_—
2 3m-g]  Sxn=0
d v=1

gx+b = (n,20)

B
Zl(anv-\ B ax:nVT)

K24O(Xln11n2/- ""‘InBI r) =

Se endvidere pkt. B1.1.8.2.2. om graensen for bgrnerentens stgrrelse.

Individuel waisenrente

r betegner ophgrsalderen for waisenrenten, r<24. Waisenrenten ophgrer dog senest
ved det enkelte barns dgd. Bgrnedgdeligheden forudsaettes at vaere 0, jvf.
bestemmelserne for den tilsvarende kollektive ydelse, 850.

B =antalbgrn; n,=r-detv‘te barnsalder,v=1,...,

n =max(ng,ny,...,np)

ﬂ p—

Za(nv—aﬂ' Sx+n=0
d v=l
=+ (0,20)

p

z(anﬂ N ax:nﬂ)

Kas0(X,N1,Ng,eeee,np,r) =w+ v=l

=w* Kygo(X,n1,Ny......,np,I)
w =0,15 pa UO01 grundlaget og
w = 0,05 for maend 0,30 for kvinder pa G82 grundlaget.
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Ved tegning af forsikring med individuel waisenrente skal mindst en af fglgende betingelser vaere
opfyldt:

a) Forsikringen er tegneti henhold til en overenskomst, hvor der ikke kan
vaelges mellem tegning med og uden waisenrenter.

b) Forsikringen omfatter ved etableringen overlevelsesrente. Safremt
overlevelsesrenten ved senere omskrivning bortfalder, skal den individuelle
waisenrente ogsa bortfalde, medmindre aendringen skyldes dgd eller
skilsmisse.

Se endvidere pkt. B1.1.8.2.2. om greensen for den samlede bgrnepension til det enkelte barn.

265  Opsatarverente med straks begyndenderrisiko

Arverenteudbetalingen begynder ved x's dgd, dog tidligst r ar efter tegningen.
Udbetalingen ophgrer r+g ar efter tegningen.

| pkt. B1.1.5.1.2. seettes n=r+g.

v a foro<r
d —_
Sx+h = a(r+g—eﬂ for r<O<r+g,
Sx+r+g =0
Kyes(x,r,8) = a(r+gﬂ B aX:(Hg)T - aﬂ + axﬂ
a. — X+ Nx+r+g
97 D
=V X
X+r+gs= 100

Dog er udigbsalderen begraenset af 10 % reglen, jf. §5 i Pensionsbeskatningsloven.

275 Kunstig arverente

Arverenteudbetalingen begynder g ar efter x's dgd, dersom denne indtraeffer inden r
ar efter tegningen. Udbetalingen ophgrer r+g ar efter tegningen.

| pkt. B1.1.5.1.2. settes n=r+g.
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9.3
Vi gy foro <r
si+9= 0 forr <O <r+g
SX+r+g =0
. a _a
Ka7s(x,r,g) =Vve ( rl xﬂ)

X+r+g=<85

Den kunstige arverente (K,7s(x,r,g)) kan kun tegnes i kombination med enten

1) ophgrende livsforsikring i rater (K;65(x,n,g)) af mindst samme stgrrelse, eller
2) supplerende ydelse (K;,5(x,r,g)) af mindst samme stgrrelse.
B1.1.9.1.2. Nettopassiver uden kollektive elementer, men med invaliditetsydelser, beregnet

ud fra pkt.B1.1.5.2.2.

Sumforsikring

315 Invalidesum

Sad _01 Sai 1, Sa _0

X+0 T X+0 — X+n
I'VEL T'WEL
(a n) — Mx — Mx+n
X' D?
Ks1s X
x+n <70

Invalidesummen ma ikke overstige deti pkt. B1.1.9.2. naevnte graensebelgb.

Dersom forsikringen er tegnet ifglge overenskomst mellem pa den ene side forsikringsselskabet og
pa den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren, kan invalidesummen dog altid udggre op til
5 gangeinvaliderenten.

Er der tillige tegnet deekning efter grundform "365 Invalideydelser i rater", skal den naevnte

a
belgbsgraense reduceres med invalideydelse i rater multipliceret med ol

invalidesum beregnes.

,inden den maksimale

Invalidesummen kan kun tegnesi kombination med anden grundform. Kombinationen ma dog ikke
alene indeholde grundformer med invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 419 og 429).

Rateforsikringer
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365 Invalideydelserirater

ad _ ai = a _
Sx+9 =0, SX+9 o a@ﬂ’ Sx+n =0
SN VA
X’ I} Da g‘l
K365 X
X+n <60

a
Invalideydelsen i rater multipliceret med 9l
invalidesum, jvf. pkt. B1.1.9.2.

, ma ikke overstige belgbsgransen for

Dersom forsikringen er tegnet ifglge overenskomst mellem pa den ene side forsikringsselskabet og
pa den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren, kan invalideydelsen i rater multipliceret

d
med ¢ , altid udggre op til 5 gange invaliderenten.

Er der - i samme selskab - tillige tegnet deekning efter grundform "315 Invalidesum", skal
ovenstaende belgbsgraense reduceres med invalidesummen, inden den maksimale rateydelse

beregnes.

Invalideydelsen i rater kan kun tegnesi kombination med anden grundform. Kombinationen ma dog
ikke alene indeholde grundformer med invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 419 og 429).

Renteforsikringer

414 Livsvarig invaliderente med ophgrenderisiko

s -0, S =7 S =0

X+6 — X+0 — Ux+0? X4n
N[ ai NI ai
(a n) _ Nx B Nx+n
X' D?
Ka1a X
Xx+n =60

Begraensningeni pkt. B1.1.5.4. sidste linie gaelder ikke for denne grundform.

415 Ophdrendeinvaliderente

:01 Sai é_i

_ a
X+0 7 Ux40:(n-0)1" Sx+n_O

Sad

X+0
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a
N = =a
X - ax:n—l - ax:n—\

Kais =

Xx+n=<70
419 Ophdrendeinvaliderente med ophgrenderisiko

Dersom forsikrede bliver invalid inden alder x+n, udbetales der en invaliderente fra
invaliditetens indtraeden og indtil alder x+m.

_ i a
Sx+9 O SX+9 x+e:(m—9ﬂ’ Sx+n 0

a D?
= Zx+n 7 =a
(X, n, mj ax:m-| Da ' ax+n:(m—n)‘\ N aXifﬂ

Ka1o =

X+n=<60, x+m=<70
429 Supplerende ophgrende invaliderente med ophgrenderisiko

Dersom forsikrede bliver mellem 1/2 og 2/3 invalid inden alder x+n, udbetales den
halve invaliderente, sa lenge denne tilstand varer, dog laengst til alder x+m.

—0 Sx+e k xe(m 0)1’ S{>71<+n:O

x+9
a n D?(+6 al ai a
Xanim J‘F. X+6 SX+9de Xinym
Kaze = 0 X =k Ka1o
Xx+m=<70

Konstanten k fastsaettesfor et ar ad gangen og anmeldes til Finanstilsynet. Stgrrelsen pa k fremgar af
pkt. B1.1.9.3.

Anvendelsen af grundform 429 forudseetter, at forsikringen ikke alene indeholder grundformer med
invaliditetsydelser (315, 365, 414,415, 419 og 429).
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B1.1.9.1.3. Nettopassiver for tolivsforsikringer, beregnet ud fra pkt. B1.1.6.1.2.

Sumforsikringer

510 Livsvarig livsforsikring pa kortest liv

d _ d _
n— o, Tx1+9,><2+6 - 1’ Tx2+9,x1+9 =1
X1,Xp
Xq,X
Ks10(X1,%2) = vz

515 Ophgrende livsforsikring pa kortestliv

d _ d _ _
Tx1+9,x2+e - 1’ Tx2+e,x1+9 - 1’ Txl+n, Xo+n T 0
X1, Xy VI 40 X, 4N
X1,X
Ks15(x1,%2,n) = v

X1+n<80, x,+n<80

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt der er tale om en 1-arig udskydelse uden yderligere
preemiebetaling, og safremt 515 er i kombination med 525 af mindst samme stgrrelse.

525 Livsbetinget livsforsikring pa to liv

d _ d _ —
Tx1+e,x2+e - 0’ Tx2+e,xl+e - 0’ Tx1+n, X +N =1
Dx1+n,x2+n
Ksas(X1,%2,n)= ke

530 Livsvarig overlevelsesforsikring

=1, T 0

Xo+0,X;+0

n—o, T

X;+0, X, +0

B1 38



1
X1.Xp

Ksso(x1,X2)= X

535 Ophgrende overlevelsesforsikring

d _ d _ _
Tx1+e,x2+e - 1’ Tx2+6,x1+9 - 07 Tx1+n,x2+n =0
v nl
I\/|x1,x2 - I\/Ix1 +0,X, 4N
X1,X
Ks3s(x1,X2,n) = vz
X1 <70

Renteforsikringer

610 Livsvarig overlevelsesrente

d _ = d _
n — oo Tx1+9,x2+9 - axz+9, T><2+G,><1+9 =0

Ke1o(X1,%2) = X2 X%

612 Livsvarig overlevelsesrente med ophgrende risiko

T a ., T 0 Tiingen=0

X1 +0,X, 40 T Ux, 40 Xo+0,X,+0

X;+N, X, +N

B "Rax T (a,..-a )
Xq,X X, +N X1 +N, X5 +N
Ke12(X1,X2,n) = 1 : 2 e

X1+n<=80
615 Ophgrende overlevelsesrente
T a T¢ 0T =0

X1+6,X, +6 = x2+9:(n—e)1 T TX,+0,X,+60 = Xy +0,X,+0

K _ %%l axl,xzznT
615(X1,%2,n) =
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X1<70

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt 615 er i kombination med 210 eller 215 af mindst samme
stgrrelse og varighed.

617 Ophgrende overlevelsesrente med ophgrende risiko

Overlevelsesrenten udbetales til x, fra x;’sd@d, hvis denne indtraeffer inden alder
x;+n - udbetalingen ophgrer ved x,’sdgd, dog senest m ar efter tegningen, hvor m>n.

d _ = d _ _
Tx1+9,x2+6 - aX2+9;(m,9)‘\ ’ Tx2+9,x1+9 =0 ' T><1+n,><2+n =0
_ _3 B Dx1+n,x2+n (— .
X,:m] X1,X5:m | X, +n:(m-n)]

X1,X3

Ke17(x1,X2,m,n) =

x1+n,x2+n:(m—n)1)

x1+n<80, x;=<70

Tegningsaldersbetingelsen kan fraviges, safremt 617 er i kombination med 210 eller 215 af mindst
samme stg@rrelse og varighed.

620 Kunstig overlevelsesrente

Udbetalingen begynder:

1) g ar efter x,’sdgd, dersom denne indtraefferinden r ar efter tegningen.

2) r+g ar efter tegningen, dersom x;’s dgd indtraeffer mellem r ar og r+g arefter
tegningen.

3) straks ved x;’s dg¢d, dersom denne indtraeffer senere end r+g ar efter
tegningen.

| alle tre tilfeelde udbetales overlevelsesrenten livsvarigt til x,.

n — oo
L@—!—g for O<r
Dx2+¢9

d _ X, +r+9

X +0.%,+0 "\ Do forr<é@<r+g

Xy +6

N
X6 foré6>r+g
sz+9
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Td 0

X, 40, % +60

Dx2+g (a 3 ) X1 +1+0,X, +7+0
X2+g X1, Xp +G:r |
X2 X1:X2

Ke20(x1,X2,1,8) =

X1 +r+g=<80, x,<70
Den kunstige overlevelsesrente ma kun tegnessom led i en kombination af grundformer mindst
bestaende af opsat livrente (K11(x1,r)) supplerende ydelse (K,,5(x1,r,8)) og kunstig overlevelsesrente
(Kg20(x1,%2,r,8)). Den kunstige overlevelsesrente ma ikke overstige hverken den opsatte livrente eller

supplerende ydelse.
630  Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko

Overlevelsesrenten udbetales livsvarigt til x, fra x,’sdgd - udbetalingen starter dog

tidligst r ar efter tegningen.

n — oo
N
] —2 for9<r
Tx1+9,x2+9 = DX2+e
8, forozr,
d
Tx2+e,x1+6 = O
Nx2+r X Xp H
D D
Keso(X1,Xp,r)= ™2 XXz

635 Opsat, ophgrende overlevelsesrente med straks begyndende risiko

Udbetaling af overlevelsesrenten starter ved x,’sdgd, dog tidligst r ar efter tegningen
- udbetalingen ophgrer ved x,’sdgd, dog senest n ar efter tegningen.

d X TG foe 0 oy
X +0,X,+0 szﬂg
& .omg] TOrO2T,
d —
Tx2+0,x1+6‘ =0 Tx1+n,x2+n =0
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N _ _ _

Xp+r XN Xp 4T, X #F  DNX 4N, X, 40

_ X X1 X
Ke3s(x1,X2,n,r) = 2 v

X1 <70.

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt 635 er i kombination med 211 eller 216 af mindst samme
stgrrelse og varighed.

645 Arverente pa kortest liv

Arverenteudbetalingen begynder ved fgrste dgdsfald blandt de forsikrede -
udbetalingen ophgrer n ar efter tegningen.

d _ = d _a —
X1 4+0,X,+0 a(n_eﬂ ’ Tx2+e,x1+9 - a(n_eﬂ ! TX1+n,X2+n - 0
_xT B a><1,x2:n7
Keas(X1,%2,n) =

x1+n<80, x,+n<80

655  Arverentepalangstliv

Arverenteudbetalingen begynder, nar bade x, og x, er dgde - udbetalingen ophgrer n
ar efter tegningen.

" d

d — 7 — — 7 —
T><1+9!><z +0 a(n—eﬂ a'x2 +0:(n-0)1 " " Xa+0,%x,+6 T a(n—@ﬂ ax1+e:(n—6)1
X; N, Xy +N =0
a-a -a +a
Kess(Xy,Xa,0) = nl XN | XN | X1, %20 |

X1+n<80, x,+n<80
660 Livsvarig livrente pa kortest liv

Livrenten udbetales, sa laenge bade x; og x, eri live.

n=0, Tx1+0,x2+0 - a‘xl,xz
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Keso(X1,%2) = X1Xe

661 Opsat, livsvarig livrente pa kortest liv

Livrenteudbetalingen begynder om n ar og varer, sa la&enge bade x; og x; er i live.

d _ d _ _ =
Tx1+9,><2+9 - O’ Tx2+6,><1+9 - 01 Tx1+n,x2+n - ax1+n,x2+n
X140, Xy +N
_ Xq,X
Kes1(X1,%2,n) = vt

665 Ophgrende livrente pa kortest liv

Livrenten udbetales, sa laenge bade x; og x, eri live - udbetalingen ophgrer dog
senest om m ar.
T _

X;+0,%X,+0 T axl,xzimT

n=0,

Ksss(X1,X2,n) = X1,Xp:m |

666 Opsat, ophgrende livrente pa kortest liv

Livrenteudbetalingen begynder om n ar og varer, sa laenge bade x, og x; er i live, dog

hgjst i m ar.
T! =0, TS =0, T =a
X1 +0,X,+40 T Y1 Ix,+0,x,+6 T Y XN, Xo+N T Py i X, +nim ]|
Xg+N, X +N0 VX 4+N+Mm, X, +0+m
Xq,X
Ksse(X1,X2,n,m) = v
B1.1.9.1.4.Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser, beregnetud fra

pkt.B1.1.5.1.2.

Sumforsikringer
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715 Kollektiv ophgrende livsforsikring til ugifte

Forsikringssummen udbetales ved forsikredes dgd inden alder x+n, dersom forsikrede ved
dgdsfaldet befinder sig i tilstand U, jvf. pkt. B1.1.1.4.

st,=u, S, =0

X+0
u =0,30for forsikringer pa U01 grundlaget og
u = 0,20for maend og 0,45 for kvinder pa G82 grundlaget.

X+n
K715(x,n) = X
60 < x+n < 80, jfr.pkt.B1.1.8.2.3.

Dersom forsikringen omfatter alderspension og/eller kollektiv livsbetinget livsforsikring med
udbetaling til ugifte, skal udlgbstidspunktet for den kollektive ophgrende livsforsikring vaere
sammenfaldende med alderspensioneringstidspunktet og/eller udbetalingstidspunktet for den
kollektive livsforsikring.

Livsforsikringssummen ma ikke overstige 4 gange arsbelgbet for den livsvarige kollektive
xgtefellepension, jvf. pkt. B1.1.8.2.3.

Se pkt. B1.1.8.3.5. om szerlig tilbagekgbsveerdiberegning.
725 Kollektiv livsbetinget livsforsikring til ugifte

Forsikringssummen udbetales ved forsikredes oplevelse af alder x+n, dersom forsikrede
befinder sig i tilstand U pa dette tidspunkt, jvf. pkt. B1.1.1.4.

d
Sx+8

= 0’ Sx+n =Uu
u = 0,30 for forsikringer pa U01 grundlaget og

u=0,20 for maend og 0,45 for kvinder pa G82 grundlaget.
D

X+n
u.-————

D

X

K725(x,n) =

60 < x+n < 80, jfr.pkt.B1.1.8.2.3.

Dersom forsikringen omfatter alderspension, skal udlgbstidspunktet for den kollektive livsforsikring
vaere sammenfaldende med alderspensioneringstidspunktet.
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Livsforsikringssummen ma ikke overstige 4 gange arsbelgbet for den livsvarige kollektive
xgtefellepension, jvf. pkt.B1.1.8.2.3.

Se endvidere pkt. B1.1.8.2.3. omreduktion af den livsvarige kollektive zegtefaellepension efter
udbetaling af den kollektive livsbetingede livsforsikringssum til ugifte og pkt. B1.1.8.3.5. om szerlig
tilbagekgbsberegning.

Renteforsikringer

810 Livsvarig kollektiv segtefallepension

S:Jre = gx+9 : J.f(n | X+ 6) 'ﬁTI]dT]

n — oo,
=
= gx+6 ’ aT]x+9
[ do [ f | x+0)a'd
I D “Hyio "Oxso j (n X+ )an n
Ksio(x,u)= 0 % —

Symboler med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed, jvf. pkt. B1.1.1.2.

Se endvidere pkt. B1.1.8.2.1. omgraensen for pensionens stgrrelse, pkt. B1.1.8.2.3.om reduktion af
den livsvarige kollektive segtefaellepension efter udbetaling af kollektiv livsbetinget livsforsikringssum
og pkt. B1.1.8.3.5. om seerlig tilbagekgbsberegning.

815 Ophdrende kollektiv aegtefaellepension

Agtefaellepensionen udbetales fra forsikredes dgd og sa leenge den efterladte lever -
udbetalingen ophgrer dog senest, nar den efterladte opnar alder u.

d _ . —1
e S0 =G I f(nlx+0)a .dn

-a
= gx+e T1x+o:(U—n><+0ﬂ

o0

Dx+ ( a
( ) '[[D—e ) Mx+e : gx+9de .[ f(T] | X+ e) ’ a;i(ufﬂﬂdn
K315 Xlu = ) h

u<80 ,jfr.pkt.B1.1.8.2.1.

Symboler med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed, jvf. pkt. B1.1.1.2.
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Se endvidere pkt. B1.1.8.2.1. om greaensen for pensionens stgrrelse og pkt. B1.1.8.3.5. omsarlige
tilbagekgbsberegning.

820 Kollektiv kunstig segtefaellepension

Udbetalingen begynder:

1) garefterx’s dgd, dersom denne indtraeffer inden r ar efter tegningen,

2) r+g eftertegningen, dersom x's dgd indtreeffer mellem r ar og r+g ar efter
tegningen

3) straksved x's dgd, dersom denne indtraeffer senere end r+g efter tegningen.

Udbetalingen ophgrer i alle tre tilfaelde ved den efterladtes dgd.

< N
Ox+0 J. f(77|X+9)~ 79 dn foro<r
—0 n

o0 N B
S9 g =10y.0- j f(nlx + 6) . —119 4 forr <6 <r+g
—0 77

9x+6 jf(ﬂ|x+9)-é!7d77 for 6 >r+g

—00

g

— Ix+0-glg+r| Mx+o

r D o) N .
[ 725 Hsn * Geod0 [ T x4 0)- 2 din
0 —0

D
K820(XI rlg) = % n
r+g © Ni!
D N +r+g—
+ .[ D;-Fe'“x+6 gx+6de_[f(n | X+e)nTgedn
r X —o -

o0

D I _
+ I D;W “Hyio gx+6de:[f(n | X+ e) : a:qdn

r+g X
Symboler markeret med | er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed.

Den kollektive kunstige aegtefaellepension ma kun tegnes som led i en kombination af grundformer
mindst bestaende af opsat livrente (K;11(%,r,)), supplerende ydelse (K,,5(x,r,g)) og kollektiv kunstig
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aegtefallepension (Kg,o(x,r,g)). Den kollektive kunstige segtefaellepension ma ikke overstige hverken
den opsatte livrente eller den supplerende ydelse.

Se endvidere pkt. B1.1.8.2.1. om graensenfor pensionens stgrrelse samt pkt. B1.1.8.3.5. om szrlige
tilbagekgbsberegning.

840 Kollektiv b@rnerente

r betegner ophgrsalderen for bgrnerenten, r< 24, jvf. pkt. B1.1.8.2.2. Bgrnerenten
ophgrer dog senest ved det enkelte barns dgd. Bgrnedgdeligheden forudsaettes at

veere 0.
n — oo
r
d —
Sx+e = J‘Cr—r+x+9 ’ aﬂd‘c
0
= rSx+0
“D r
0 _
J. = ux+9deJ‘ Cr—r+x+9 ’ aT'|dT
Ksao(x,r)=© X 0

Se endvidere pkt. B1.1.8.2.2. om greensenfor bgrnerentens stgrrelse.

850 Kollektiv waisenrente

r betegner ophgrsalderen for waisenrenten, r< 24, jvf. pkt. B1.1.8.2.2. Waisenrenten
ophgrer dog senest ved det enkelte barns dgd.

w =0,15pa U01 grundlaget og
w = 0,05 for maend og 0,30 for kvinder pa G82 grundlaget.
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r
0 —
) ux+ede w I Corixso” aﬂdr

X

|

Ksso(x,r) =

= W- Kgao(X,r)

Se endvidere pkt. B1.1.8.2.2. om greensen for den samlede bgrnepension til det enkelte barn.

B1.1.9.1.5. Nettopassiver med kollektive ydelser og med invaliditetsydelser, beregnet udfra
pkt. B1.1.5.2.2.

Renteforsikringer

945 Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens dgd, invaliditet eller
alderspensionering

r betegner ophgrsalderen for bgrnerenten, r< 24, jvf. pkt. B1.1.8.2.2. Bgrnerenten
ophgrer dog senest ved det enkelte barns dgd. Bgrnedgdeligheden forudsaettes at
veere 0.

x+n er forsgrgerens alder ved alderspensioneringen, x+n < 70.

r
ad __ =
Sx+9 - Icr—r+x+9 ’ aﬂdr
0
rSx+0
r
ai .7
Sx+9 - ICT r+x+6 aﬂdr
0
= rSx+0

rSx+0
a Da r _
( ,n,r ) .[ X;e (lle+e + “x-v-e)dej‘ Cr—r+x+6 ’ aﬂdr
X 0 D 0
K945
Da !

— J-Cr r+x+n dt
X 0

Se endvidere pkt. B1.1.8.2.2. om graensen for bgrnerentens stgrrelse.
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B1.1.9.2.

Belgbsgraensen for invalidesum regulereshvert ar pr. den 1. januar i overensstemmelse med

Invalidesum

udviklingen i forbrugerprisindekset. Udviklingen i forbrugerprisindekset fastsaettessom veerdien af

indekset for september i det naermest forudgaende ar divideret med vaerdien af indekset for
september 1996. Den regulerede belgbsgraense afrundes til naermeste hele 5.000 kr.

Tidsrum Invalidesum kr.
01.07.1982-31.12.1983 500.000
01.01.1984-31.12.1984 550.000
01.01.1985-31.12.1985 585.000
01.01.1986-31.12.1986 615.000
01.01.1987-31.12.1987 635.000
01.01.1988-31.12.1988 660.000
01.01.1989-31.12.1989 690.000
01.01.1990-31.12.1990 720.000
01.01.1991-31.12.1991 745.000
01.01.1992-31.12.1992 770.000
01.01.1993-31.12.1993 785.000
01.01.1994-31.12.1994 800.000
01.01.1995-31.12.1995 815.000
01.01.1996-31.12.1996 830.000
01.01.1997-31.12.1997 850.000
01.01.1998-31.12.1998 870.000
01.01.1999-31.12.1999 885.000
01.01.2000- 31.12.2000 910.000
01.01.2001-31.12.2001 935.000
01.01.2002-31.12.2002 955.000
01.01.2003-31.12.2003 980.000
01.01.2004-31.12.2004 995.000
01.01.2005-31.12.2005 1.010.000
01.01.2006- 31.12.2006 1.030.000
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B1.1.9.3.

Konstanten k, som indgdri grundform 429 fastsaettesfor et ar ad gangen og anmeldes til

Finanstilsynet.

01.01.2007 - 31.12.2007 1.050.000
01.01.2008-31.12.2008 1.060.000
01.01.2009- 31.12.2009 1.105.000
01.01.2010-31.12.2010 1.115.000
01.01.2011-31.12.2011 1.145.000
01.01.2012-31.12.2012 1.170.000
01.01.2013-31.12.2013 1.200.000
01.01.2014-31.12.2014 1.205.000
01.01.2015-31.12.2015 1.215.000
01.01.2016-31.12.2016 1.220.000
01.01.2017-31.12.2017 1.220.000
01.01.2018-31.12.2018 1.240.000
01.01.2019-31.12.2019 1.250.000
01.01.2020-31.12.2020 1.260.000
01.01.2021-31.12.2021 1.270.000
01.01.2022-31.12.2022 1.300.000

Konstanter, som anmeldes arligt

Tidsrum k

Fremtil 31.12.1999 |0,0625

01.01.2000 - 0,0625

B1.1.10 Forsikringer med forhgjet d@dsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko

For mandlige forsikrede med forhgjet d@dsrisiko kan i stedet for den i pkt. B1.1.1.2.1.anfgrte
dgdsintensitet anvendes en af de i pkt. B1.1.10.1.1. anfgrte.

For mandlige forsikrede med forhgjet invaliditetsrisiko kan i stedet for deni pkt. B1.1.1.3.1. anfgrte
intensitet for overgang fra aktiv til invalid anvendes en af de i pkt. B1.1.10.2.1. anfgrte.

Enhver af de i pkt. B1.1.1.2.1. 0og B1.1.10.1.1. anfgrte dgdsintensiteter

ad id
(ne = Hx K ) kan sdledes kombineres med enhver af de i pkt. B1.1.1.3.1. 0og B1.1.10.2.1. anfgrte
ai
intensiteter for overgang fra aktiv til invalid. (HX ).
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For kvindelige forsikrede med forhgjet dgdsrisiko kan i stedet for den i pkt. B1.1.1.2.2. anfgrte
dgdsintensitet anvendes en af de i pkt. B1.1.10.1.2.anfgrte.

For kvindelige forsikrede med forhgjet invaliditetsrisiko kan i stedet for den i pkt. B1.1.1.3.2. anfgrte
intensitet for overgang fra aktiv til invalid anvendes en af de i pkt. B1.1.10.2.2. anfgrte.

Enhver af de i pkt. B1.1.1.2.2. 0g B1.1.10.1.2. anfgrte dgdsintensiteter

d
Hy_ Hy -

id
( Hy ) kan saledes kombineres med enhver afde i pkt. B1.1.1.3.2.0g B1.1.10.2.2. anfgrte

a
intensiteter for overgang fra aktiv til invalid. (“y ).

For forsikrede pa unisexgrundlag med forhgjet dgdsrisiko kan i stedet for deni pkt. B1.1.1.2.3.
anfgrte dgdsintensitet anvendes en af de i pkt. B1.1.10.1.3. anfgrte.

For forsikrede pa unisexgrundlag med forhgjet invaliditetsrisiko kan i stedet for deni pkt. B1.1.1.3.3.
anfgrte intensitet for overgang fra aktiv til invalid anvendes en af de i pkt. B1.1.10.2.3. anfgrte.

Enhver af de i pkt. B1.1.1.2.3. 0og B1.1.10.1.3. anfgrte dgdsintensiteter

ad id
(qu - He _ My ) kan saledes kombineres med enhver afde i pkt. B1.1.1.3.3.0g B1.1.10.2.3.

al
anfgrte intensiteter for overgang fra aktiv til invalid. ( Hy ).

Den samlede praemie respektiv det samlede indskud for en forsikring, tegnet pa en forsikret med
forhgjet dgdsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko, ma dog aldrig blive mindre end det belgb, der
fas ved for denne forsikrede at anvende de i pkt. B1.1.1.2.1. og pkt. B1.1.1.3.1., henholdsvis
B1.1.1.2.2. og pkt. B1.1.1.3.2., henholdsvis B1.1.1.2.3. og pkt. B1.1.1.3.3. anfgrte intensiteter.

B1.1.10.1. Forhgjet dgdsrisiko

For mandlige forsikrede benyttes en af de i pkt. B1.1.10.1.1. anfgrte intensiteter. For kvindelige
forsikrede benyttes en af de i pkt. B1.1.10.1.2. anfgrte intensiteter. For forsikrede pa unisexgrundlag
benyttes en af de i pkt. B1.1.10.1.3. anfgrte intensiteter.

B1.1.10.1.1. Forhgjet d@dsrisiko for mandlige forsikrede

Mx — 0’002500 +105,956+0,038x—10

D2:

ux — 01003000 +106,032+0,038x—10
D3:

n, = 07004000 +106,108+0,038><—10
D4

Mx — 0,006000 +106,184+0,038x—10
D5:
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D6:

D7:

D8:

ux — 01010000 +106,260+0,038X—10
W, = 0,018000 +106,336+0,0?‘>8><—10

Mx — 0’034000 +106,412+0,038X—10

Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte 70. ar.

B1.1.10.1.2.

D2:

D3:

D4:

D5:

D6:

D7:

D8:

1, = 0,002500 + 1004+0.0%8y-10
i, = 0,003000 + 10°20+0.0%8y-10
1, = 0,004000 4 10°56+0.0%8y-10
1, = 0,006000 + 10°052+0.0%8y-10
i, = 0,010000 + 10°108+0.0%8y-10
i, = 0,018000 + 10°154+0.0%8y-10

My — 0’034000 + 106,26O+0,038y—10

Forhgjet dgdsrisiko for kvindelige forsikrede

Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte 70. ar.

B1.1.10.1.3.

D2:

D3:

D4:

D5:

D6:

D7:

D8:

#, =0,002550 +10°776-00710
4, =0,003050 +10°¢2 005710
41, = 0,004050 +105¢7+0057u-10
4, =0,006050 +10°%#000
s, =0,010050 10520030
s, =0,018050 +10°36-0057u-10

,U — 0 034050 +10 6,232+0,037u-10

Forhgjet dgdsrisiko for forsikrede pa unisexgrundlag
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Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte 70. ar.

B1.1.10.2. Forhgjet invaliditetsrisiko

For mandlige forsikrede benyttes en af de i pkt. B1.1.10.2.1. anfgrte intensiteter. For kvindelige
forsikrede benyttes en af de i pkt. B1.1.10.2.2. anfgrte intensiteter. For forsikrede pa unisexgrundlag
benyttes en af de i pkt. B1.1.10.2.3. anfgrte intensiteter.

B1.1.10.2.1. Forhgjetinvaliditetsrisikofor mandlige forsikrede

Mai — O 001200 + 104,84103+0,060X—10

12:
3 Hil — 0,001800 +104,93794+0,060X—10
" M{):1(I — 0,002800 + 105,01712+0,060X—10

. H«’)i(l — 0,004600 + 105,08407+0,060X—10
Hai — 0 008000 + 105,14206+0,060X—10
Mai — O 014600 + 105,19321+0,060X—10
5 H«’)i(l — 0,027600 + 105,23897+0,060X—10

ad id
MX :“X :“'X

B1.1.10.2.2. Forhgjetinvaliditetsrisikofor kvindelige forsikrede

u;i — 0,001480 + 104,97136+0,060y—10

12:

},lai — 0 002120 + 105,05851+0,060y—10
13: y ’

},lai — 0 003160 + 105,13106+0,060y—10
14: y ’

},lai — 0 005000 + 105,19321+O,060y—10
I5: y ’

].,Lai — 0 008440 + 105,24757+0,060y—10
16: y ’

].lai — 0 015080 + 105,29587+0,060y—10
17: y ’

].,Lai — 0 028210 + 105,33934+0,060y—10
18: y ’

ad id
By _Hy _Hy
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B1.1.10.2.3. Forhgjetinvaliditetsrisikoforforsikrede pa unisexgrundlag

/uai — O 001350 _I_lo 5,1916+0,060u-10

12:

5 A =0,001950 4102000
4 A4 =0002950 +10°Tr0ce0 0
I5: = 0,004750 1054340060010
16: ﬂfi =(,008150 + 109240000010
. My =0,014750 410500000

ai _ 5,5679-0,060u-10
I8 u, =0,027750 +10

u _ul

B1.1.11. Tilladte forsikringsformer
Forsikringsydelserne i en forsikring skal opfylde betingelsernei nedenstaende pkt. B1.1.11.1.

Forsikringsydelser og praemiebetalingsrenter skal ved nytegning kombineres saledes, at forsikringen
opfylder betingelserne i pkt. B1.1.3.6., pkt. B1.1.4.1.sidste afsnit, afsnit B1.1.7. og nedenstaende pkt.
B1.1.11.2. Vedregulering skal betingelserne i pkt. B1.1.3.6., afsnit B1.1.7. og nedenstaende pkt.
B1.1.11.2. veere opfyldt.

Alle beregninger savel ved tegningen som ved senere regulering/eendring sker med anvendelse af de
i afsnittene B1.1.1,B1.1.2,B1.1.3,B1.1.4 og B1.1.10 anfgrte beregningselementer.

B1.1.11.1. Forsikringsydelser

Dei en forsikring indgaende forsikringsydelser skal vaere enten en af de tilladte grundformer, jvf.
afsnit B1.1.9, eller en kombination af to eller flere af de tilladte grundformer med vilkarlige positive
ydelser.

Forsikringsydelserne skali alle tilfeelde opfylde savel de under de enkelte grundformer anfgrte
serbetingelser som de generelle begransningeri pkt. B1.1.5.4.,B1.1.6.4.,B1.1.8.1. og afsnit B1.1.10.

Endelig kan en forsikring under de i afsnit B1.1.8 anfgrte szerlige betingelser indeholde
forsikringsydelserne:

Skalapension, efterpension og tilskadekomstpension.

B1.1.11.2. Minimum for risiko
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Enhver forsikring skal indeholde en vis forsikringsrisiko.

B1.1.11.2.1. Tilladt forsikring

Det er tilladt at tegne grundform 136 og/eller 186 mod praemiebetaling med den i afsnit B1.1.7.6.
naevnte pramiebetalingsrente eller mod indskud.

B1.1.F. Formelbeskrivelse - Bilag til tariferingsgrundlag for Tidspension

B1.1.F.1. Integrationsformler
Den efterfglgende formelbeskrivelse indeholder beregning af et antalintegral-udtryk.

Beregningen er sket ved numerisk integration under anvendelse af én af fglgende formler, som der
er i det enkelte tilfaelde vil vaere henvist til.

B1.1.F.1.1.Laplace's formel med nedstigende differenser

Der er medtaget 5. differens, hvorefter formlen har fglgende udseende:

b
Jf( t)dt— [— 863 - f(b+5)+5449 - f(b+4)-14762 - f(b+3)

+22742 - f(b+2)-23719 -f (b +1)+41393 - f(b)]

+flo—1)pf(o—2)....+f(a+1)+f(a)

-[-41393 - f(a)+23719 - f(a+1)-22742 - f(a+2)
+14762 - f(a+3)-5449 - f(a+4)+863 - f(a+5)|

B1.1.F.1.2. Laplace's formel uden differenser

Nar der ikke medtages differenser, bliver formlen:

j f(t)dt—— f(a)+— f(b)+zf

v=a+l

For b = a+1fas specielt
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jf(t)dt%. f(a) - 1(b)

B1.1.F.1.3. Simpson's kvadraturformel

Idet der regnes med intervalleengde %, fas:

i f(t)dt:%-{f(a)+4-j_2: f(v+%)+2-§lf (v)+f(b)}

For b = a+1fas specielt

i f(t)dt:%-[f(a)+4- f(a+%)+f(b)}

B1.1.F.2. Ngjagtighed og afrunding
B1.1.F.2.1 Ngjagtighed

Alle beregninger er - med mindre andet er anfgrt - sket i flydende tal med 16 betydende cifre
(dobbelt praecision).

B1.1.F.2.2. Afrunding

Viste stgrrelser anfgres typisk med 8 betydende cifre.

B1.1.F.3. Etlivsstgrrelser

x betegner alder for en mand eller en kvinde.

B1.1.F.3.1. Formler

For en given rentefod i og et givet saet af Makeham-konstanter A,
ai

|
log B-100g log Cer * (henholdsvis * ) og * beregnetved

7A(X7X0)7%~(EX'MC79XO‘IHC)

I, =e
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— XA ) 2 (e INe_grotney
D, =e ne
hvor & =In (1+i) og
Xo=1 (radiksalder)
og hvor In x og e*er biblioteksfunktioner med en ngjagtighed pa 16 betydende cifre.

De gvrige dekrement- og kommutationsstgrrelser er beregnet ved:

a_ ai
Ix _Ix'lx

, beregnet ved formleniafsnit B1.1.F.1.1.

m (120-x)m
( )zi . D

v
N, m <3 X

X

—a 120
Ny= [ D}dt
X , beregnet ved formlen i afsnit B1.1.F.1.1.

a

Nil :Nx . Ifl _NX
. 120
M X = J- Dt . /Jtdt

x , beregnet ved formlen i afsnit B1.1.F.1.1.

g w20 _
My = [ D dt

X

B1.1.F.4 Tolivsstg@rrelser
x betegner alder for forsikrede 1.

y betegner alder for forsikrede 2.

B1.1.F.4.1. Formler

Idet der er taget udgangspunkt i etlivsstgrrelserne, er fglgende formler anvendt:

X,y X.y

a _Ja

12 =121,
D,,=D, I,
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a _na
D;,=D; -1,

o 120
N X,y = I Dt,y+t—x dt
x , beregnet ved formlen i afsnit B1.1.F.1.1.

120
N X,y — I Dte,ly+t—x dt
X , beregnet ved formlen i afsnit B1.1.F.1.1.

120
—1
My = | Dy iy - 44,0t
X , beregnet ved formlen i afsnit B1.1.F.1.1.

120

—1
M X,y = J. Dt,y+t—x : ;Uy+t—x dt
X , beregnet ved formlen i afsnit B1.1.F.1.1.

— —1  —1
M x,yZM x,y + M X,y

B1.1.F.5. Kollektive elementer
x betegner alder for forsgrgeren.

y betegner alder for det pensionsberettigede individ.
B1.1.F.5.1 Kgtefellepension

B1.1.F.5.1.1. Ngjagtighed

/A 4 I

Beregning af dekrementfunktionerne ¥, * og ¥ samtnettopassiv er sket som beskrevet i afsnit
B1.1.F.2.1. @vrige stgrrelser er beregnet i flydende tal med 7 betydende cifre (enkelt praecision).

B1.1.F.5.1.2. Formler

De kollektive risikoelementer g, og f(y | X)
Som aldersgranse for x benyttes:

nedre graense pa U01 grundlaget = xo= 15

15 for mandlige forsikrede

nedre graense pa G82 grundlaget = xo = {12 forkvindeligeforsikrede

@gvre graense = 125

Som aldersgraense for y benyttes:
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nedre graense = max [x-62, 1]

@gvre greense = min [x+62, 125]

4 o |
Dekrementfunktionerne *, * og Y er beregnetved

X
—IYadg
7 —p X0
I/ =e

X
—IGHdH

o __ X0
I =e
y7I
| *I#od‘g
j— 1
l,=e

hvor beregningen af de indgaende integraler er foretaget ved formlen i afsnit B1.1.F.1.3.0.

Teetheden for normalfordelingen ¢(77|X) er beregnet ved

423 n-2
¢(f7|x)=—0'39§9 3¢ u="g

X , hvor X

u (X
Dei formlerne for gv(77|x), V( ) og 9 indgaende integraler (jvf. koncessionens afsnit 8.3.1.) er
beregnet ved formlen i afsnit B1.1.F.1.2.0.

Idet rekursionen standses for ¥ = 3, fremkommer fglgende udtryk:

9,=. [9,(nlxydn

v=l o

f(n|x)=gi-ng(nlx)

X

Kollektive kapitalvaerdier

a(y,)

De kollektive kapitalvaerdier er bestemtafformlen
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0
1

1

Stk Ay

a(yx)_ y=Yo+1

med

Yo = max[x-62, 1]

E.[f(yo|x).§1' (yo)+ F(yx)-a (v,)]

fory, <y, +1

5-[f(yo|x)-5'(yo)+f(yllx)-é'(yl)] for y,=y, +1

fory, >y, +1

{min [x+62,125] forlivsvarigegtefellepension

min [x + 62,125 ,u] for ophgrendeagtefellepension

1

idet u er ophgrsalder for segtefaellepensionen,

og hvor d  errenten til det pensionsberettigede individ, idet denne rente svarer til formen af

egtefeellepension.
Gennemsnitsalder for den forsgrgede

Denne er beregnet ved

yx=f‘,y~ f(ylx)

y=Yo
hvor

Yo = max [x-62, 1]

Y7 = min [x+62, 125]

Nettopassiver
Nettopassivet, der kan udtrykkes ved formlen

1 120 _
D_' J.Dt “Hy - Gy 'a(yt)dt

er beregnet ved formlen i afsnit B1.12.1.1.

B1 60



B1.1.F.5.2. Bdrnerenter
B1.1.F.5.2.1. Formler

at]

Idet faderskabs-/moderskabsintensiteten c, og annuiteten t
beregnes

b(x,r)= Ictdt
X—=r B Og

X
' Sy= th : a(rﬁ—x)—\dt

X—=r
ved formlen i afsnit B1.1.F.1.3.

Nettopassivet for bgrnerente ved ded

] 120
F.J.Dt < My - S dt

X X

samt nettopassivet for bgrnerente ved dgd, invaliditet og udlgb

IDla |: .[Dta '/uta 'rstd't + D:Jrn 'rsx+nj|

er beregnet ved hjelp af formleniafsnit B1.1.F.1.1.

B1.1.F.6. Annuiteter
B1.1.F.6.1. Formler

Disse formler er kun afhaengige af renten/ og er fglgende:

_ 1
1+i
- 1-\V"
dnl=
o , hvor & = In(1+i)
(m) 1_yr
1 m)
d ,(m=1,2,3,4,12)
hvor
(m) 1
d=m-1-v™)

regnes for hele og halve aldre,
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B1.2. Kontogrundlag for Tidspension

Eksklusiv ikke offentlige tilgaengelige afsnit i henhold til § 5, stk. 2 i “"Bekendtggrelse om anmeldelse
af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed”.

Grundlag for kontoteknik

Til grundlaget harer fglgende bilag:

B1.2.F Fastszettelse af rente til Pensionskonto (ikke offentligt tilgaengeligt)

Grundlag for kontoteknik beskriver rentetilskrivning, omkostningssatser og risikosatser i Tidspension
for eventuelle og aktuelle forsikringer. Det understreges, at alle satser og faktorer m.v. i dette
grundlag er ugaranterede og fastseettesindtil videre, geeldendei perioder pa op til et kalenderar af
gangen.

Grundlaget i sig selv er ugaranteret og kan aendres ved anmeldelse til Finanstilsynet. Eventuelle
a&ndringer omfatter allerede tegnede forsikringer med virkning fra et tidspunkt efter en sddan
anmeldelse.

Undtaget er ydelserne pa aktuelle invaliderenter, som er garanterede, ligesom aktuelle pree-
miefritagelser er garanterede, jf. afsnit B1.2.1.2.

Afsnittene B1.2.1-B1.2.6, samt B1.2.F, er hemmeligholdt, jf. Bekendtggrelse om anmeldelse af det
tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed §4, stk.2.

Afsnittene B1.2.7—-B1.2.8.5 er offentligt tilgeengelige.

B1.2.7. Omkostninger

B1.2.7.1. Opsparingsgebyr
Policernes Pensionskonto belastes med et opsparingsgebyr, som betales manedligt bagud.

Der beregnes et basisgebyr af summen af Pensionskontoen og Bufferkontoen. Det regnessom en
procentdel, (1+OPSPCT)*((antal dagei maned)/(antal dagei ar))-1, af summen af Pensionskontoen og
Bufferkontoen.

Der gaelder en saerlig sats for obligatoriske firmaaftaler og individuelle aftaler med praemie >
VIP_GRANSE.
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Basisgebyret kan maksimalt udggre OPSMAX*(antal dage i maned)/(antal dagei ar) og mindst
OPSMIN*(antal dage i maned)/(antal dagei ar) pr. den pagaeldende maned. Dette betyder, at det
samlede opsparingsgebyr pa arsbasis minimum udggr OPSMIN og maksimalt udggr OPSMAX.

B1.2.7.2. Pramieomkostninger

Selskabet anmelder og opkraever PRMPCT i preemieomkostninger. PRMPCT afhaenger af ordningens
og indbetalingens stgrrelse, samt den provision, der udbetales ved etablering.

Den maksimale preemieomkostning en aftale kan belastes med fastszettestil PRMOMKMAX om aret.

B1.2.7.2.1. Indskudsomkostninger

Selskabet anmelder og opkraever INDPCT i indskudsomkostninger. INDPCT afhanger af
indbetalingens stg@rrelse, samt den provision indskuddet udlgser.

Indskud pa praeemiebaerende policer, som ikke udlgser provision for selskabet, belastes ikke med
indskudsomkostninger.

Overfgrte reserver, som ikke udlgser provision for selskabet, belastes ikke med
indskudsomkostninger.

B1.2.7.4. Stykomkostninger og stykrateomkostninger

Der opkraeves ikke for neervaerende stykomkostninger og stykrateomkostninger, jvf.
tariferingsgrundlagets bruttogrundlag B1.1.4.1.1.,B1.1.4.1.2.0g B1.1.4.4.

B1.2.8. Risikopramie

Praemie til dekning af dgds- og invaliderisiko beregnessom den forventede sandsynlighed for dgd
respektive invaliditet i opggrelsesperioden ganget med Pensionskontoen (og Bufferkontoen, hvis
denne er negativ) ved dgd respektive invaliditet for at kunne svare sine forsikringsmaessige
forpligtelser ifglge tariferingsgrundlaget.

Satser til beregning af den forventede sandsynlighed for dgd respektive invaliditet fastsaettes af
selskabets bestyrelse og anmeldes til Finanstilsynet.

For store pensionsordninger og/eller ordninger, hvor der gaelder saerlige risikoforhold, kan der
fastsaettes saerlige satser afhaengig afforventede eller faktiske risikoforhold for pagaeldende
ordninger.

B1.2.8.1. Risikoelementer

Nedenfor angives de faktiske anvendte invalide- og dgdsintensiteter pa savel kgnsopdelte grundlag
som pa unisexgrundlag.

x betegner fyldt alder pa kgnsopdelt grundlag for maend.
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y betegner fyldt alder pa kgnsopdelt grundlag for kvinder.

u betegner fyldt alder pa unisexgrundlag.
B1.2.8.2. Kgnsopdelt grundlag, maend

B1.2.8.2.1. Anvendt dgdelighed

d,z2
Hy betegner den anvendte dgdsintensitet i alder x.

wt == 1),

i er dpdeligheden anvendt i tariferingsgrundlaget.

d
* er en deekningsfaktor.

B1.2.8.2.2. Anvendtinvaliditet
i2

Wy

betegner den anvendte invaliditet for overgang fra aktiv til invalid.

et == 1)y

al
H er invalideintensiteten anvendt i tariferingsgrundlaget.

ai

¥ er en dekningsfaktor, som tager hgjde for hvilken grad af invaliditet, der giver hvilken grad af

dzkning.

B1.2.8.2.3. Anvendt dgdelighedfor livrenter tegnet efter 13. november 2009

d,2
Hy

betegner den anvendte dgdsintensitet i alder x.
ﬂ)((j,z — AM +1OBM +CM-X—10

Dgdelighedens parametre fastseettesarligt i forbindelse med satsanmeldelserne for Tidspension.

B1.2.8.3. Kgnsopdelt grundlag, kvinder

B1.2.8.3.1. Anvendt dgdelighed
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d,2
Hy betegner den anvendte dgdsintensitet i aldery.

uy? = =1 u,

Hy er den anvendte dgdsintensitet i tariferingsgrundlaget.

d
Y er en deekningsfaktor.

B1.2.8.3.2. Anvendtinvaliditet

ai,2
Hy

betegner den anvendte invaliditet for overgang fra aktiv til invalid.

lu;li,Z :(1_ fyai)lu;i

al
Hy er den anvendte invaliditet i tariferingsgrundlaget.

ai
y er en daekningsfaktor, som tager hgjde for hvilken grad af invaliditet, der giver hvilken grad af
deekning.

B1.2.8.3.3. Anvendt dgdelighedfor livrenter tegnet efter 13. november 2009

d,2
Hy betegner den anvendte dgdsintensitet i alder y.

IU;J,Z — A\K +1oBK+CK<y*10

Dgdelighedens parametre fastseettesarligt i forbindelse med satsanmeldelserne for Tidspension.
B1.2.8.4. Dgdelighed og invaliditet pa unisexgrundlag

B1.2.8.4.1. Anvendt dgdelighed

d,2

Hy

betegner den anvendte dgdsintensitet i alder u.

ut == 1) p,

U

U er dgdeligheden anvendt i tariferingsgrundlaget.
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d
U er en deekningsfaktor.

B1.2.8.4.2. Anvendtinvaliditet

ai,2

Hy

betegner den anvendte invaliditet for overgang fra aktiv til invalid.

== 1y

al
Hy er invalideintensiteten anvendt i tariferingsgrundlaget.

ai
U er en dakningsfaktor, som tager hgjde for hvilken grad af invaliditet, der giver hvilken grad af
daekning.

B1.2.8.4.3. Anvendt dgdelighedfor livrenter tegnet efter 13. november 2009

d,2
Hy

betegner den anvendte dgdsintensitet i alder u.

/,[3’2 — AJ +1OBU+CU'U710

Dgdelighedens parametre fastsaettesarligt i forbindelse med satsanmeldelserne for Tidspension.

B1.2.8.5. Kollektive elementer

Intensiteternei tariferingsgrundlaget anvendes.
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B1.3. Retirement grundlag for Tidspension

B1.3.1. Retirement grundlag for Tidspension, herunder forrentningsgaranti.

Ydelsesberegning og ydelsesgarantifor pensionsudbetalinger, herunder aktuelle livrenter og
overlevelsesrenter, tegnet efter 13. november 2009

Med virkning fra 13. november 2009 gzlder, at der for Tidspension indfgres nyt beregningsgrundlag
for beregning af aktuelle pensionsydelser for alle livsvarige livrenter tegnet efter denne dato. Dette
medfgrer, at de faktisk udbetalte ydelser pa livsvarige livrenter, tegnet efter 13. november 2009,
beregnes ud fra dels en anmeldt realistisk forventet forrentning, dels anmeldte realistiske
dgdeligheder — hvilket vil sikre mere stabile udbetalingsforlgb. Tilsvarende gaelder for eventuelle
ratepensioner og ophgrende livrenter knyttet til livrenter tegnet efter 13. november 2009, samt for
ratepensioner tegnet efter 13. november 2009, hvor det ved tegningen er aftalt, at denne —
medmindre kunden senere andrer herpa — ved pensionering skal omregnes til en ratepension i
sammenhang med en opsat livsvarig livrente.

B1.3.1.1. Tilknytning afforrentningsgaranti til Pensionskonti

Med virkning fra 13. november 2009 gzlder, at der for Tidspension indfgres mulighed for tilknytning
af forrentningsgarantitil Pensionskontoen pa 0,0 % p.a. efter Pensionsafkastskat, gaeldende i savel
opsparings- som udbetalingsperioden. Betaling for forrentningsgarantien fradrages Pensionskontoen,
og satserne for betalingen anmeldes til Finanstilsynet. Muligheden for at tilknytte forrentningsgaranti
til Pensionskontoen tilbydes ikke laengere.

B1.3.1.2. Garanteretydelse

Felgende geelder for ratepensioner og livrenter, tegnet efter 13. november 2009, hvortil der er
tilknyttet en forrentningsgarantiog hvor det ved tegningener aftalt, at ratepensionen — medmindre
kunden senere andrer herpa —ved pensionering skal omregnes til en ratepension i sammenhang
med en opsat livsvarig livrente:

Ved pensionering vil der blive foretaget en beregning af de faktisk udbetalte ydelser ud fra den pa
pensioneringstidspunktet opsparede Pensionskonto samt en anmeldt realistisk forventet forrentning
og anmeldte realistiske dgdeligheder. Endvidere vil der pa pensioneringstidspunktet blive beregnet
garanterede minimumsydelser, ud fra anmeldte forsigtigt fastsatte dgdeligheder og en teknisk rente
pa 0 % i perioden 13. november 2009 til 30. april 2020, og en teknisk rente pa -1 % fra og med 1. maj
2020.

B1.3.1.3. Opsparingsforlgbet for preemieovergb pa ratepensioner/ophgrende livrente

Fra 1. januar 2010 tegner selskabet et nyt opsparingsprodukt, der sikrer, at forsikringstagerne fortsat
kan oppebaere skattefradrag for hele pensionsindbetalingen. Den andel af arets pensionsindbetaling,
der overstiger belgbsgraensen for skattefradrag pa ratepensionsindbetalinger og ophgrende
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livrenter, overfgres automatisk til et depot for en livsvarig livrente, mens den resterende del fortsat
indbetales pa den oprindeligt etablerede forsikring.

| anmeldelsen fra 28. oktober 2009 er specificeret, hvordan vaerdien af depotet i opsparingsperioden
beregnes ud fra nogle fa specifikke grundformer, kopieret fra ”Sumforsikringer” og ”Rateforsikringer”
i afsnittet "Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelse” i kapitel 9, Tilladte
Grundformer, i det hidtidige Tariferingsgrundlag for Tidspension.

Fra 26. oktober 2012 udvides mulighederne for beregning af vaerdien af depotet i
opsparingsperioden, saledes at alle relevante grundformer blandt ”Sumforsikringer” og
"Rateforsikringer” i det naevnte afsnit i Tariferingsgrundlaget kan benyttes.

| opsparingsforlgbet kan produktet genkgbes uden afgivelse af helbredsoplysninger grundet
depotsikringen ved dgd i opsparingsforlgbet. Genkgbsveerdien af produktet beregnes jf. det til
Tidspension hgrende Tariferingsgrundlag afsnit B1.1.4.3.1.

| opsparingsforlgbet forrentes den samlede opsparing —inkl. livrentedepotet - jf. det til Tidspension
hgrende grundlag for kontoteknik. Risikopreemier ved dgd beregnes med udgangspunkt i selskabets
anmeldte grundlag G82 henholdsvis UQ1 for privattegnede og obligatoriske arbejdsgiverbetalte
ordninger, med tilhgrende grundlag for kontoteknik.

Ved alderspensionering kan depotet for den livsvarige livrente disponeres af forsikringstager og
benyttes til kgb af eksisterende produkter under skattekode 1 i overensstemmelse med reglernei
Pensionsbeskatningsloven.

B1.3.1.1.4. Opsparingsforlgbetigvrigt

Opsparing til livrenter i gvrigt sker efter samme principper som beskrevet i forrige afsnit.

B1.3.1.1.5. Forrentningsgarantifor eventuelle og aktuelle produkter

Med virkning fra 13. november 2009 tilbydes selskabets kunder, i forbindelse med tegning af en
forsikringsaftale i Tidspension, at tilknytte en forrentningsgarantipa 0 % af Pensionskontoen, opgjort
efter Pensionsafkastskat. Garantien er arlig.

Garantiensikrer, at vaerdien af det til Pensionskontoen tilskrevne afkast bestemt som summen af
vaerdien af forrentningen af Pensionskontoen med den fastsatte rente og veerdien af arets overfgrsel
fra Bufferkontoen til Pensionskontoen, ikke kan veere negativ.

Muligheden for at tilknytte forrentningsgarantitil Pensionskontoen tilbydes ikke laengere.

Fremfgring af Pensionskontoen for forsikringer med forretningsgarantifremgar af ”Kontogrundlag
for Tidspension”, afsnit B1.2.1.3.

B1.3.1.1.6. Beregning af aktuelle pensionsydelser

Med virkning fra 13. november 2009 gzlder, at der for Tidspension indfgres nyt beregningsgrundlag
for beregning af aktuelle pensionsydelser for alle livsvarige livrenter tegnet efter denne dato.
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Tilsvarende geelder for eventuelle ratepensioner og ophgrende livrenter knyttet til livrenter tegnet
efter 13. november 2009, samt for ratepensioner tegnet efter 13. november 2009, hvor det ved
tegningen er aftalt, at denne — medmindre kunden senere @&ndrer herpa — ved pensionering skal
omregnes til en ratepension i sammenhaeng med en opsat livsvarig livrente.

For kohorten af alderspensionister, der pdbegynder udbetaling efter ovenstaende geelder, at de
faktisk udbetalte ydelser beregnes ud fra dgdelighederne i udbetalingsgrundlagene L09 (og for
senere kohorter de hertil anmeldte udbetalingsgrundlag) for kensopdelte aftaler henholdsvis LU0O9
(og for senere kohorter de hertil anmeldte udbetalingsgrundlag) for aftaler pa Unisexgrundlag samt
en beregningsrente ligeledes fastsat for kohorten af ovennaevnte alderspensionister. Ydelsen er
ugaranteretihele udbetalingsperioden, og genberegnesarligt baseret pa den faktiske opsparing pa
Pensionskontoen pa genberegningstidspunktet samt det ved pensioneringstidspunktet fastsatte
udbetalingsgrundlag og den fastsatte beregningsrente. | det tilfeelde, at beregningsrenten overstiger
den i Pensionsbeskatningsloven § 2 angivne maksimale amortisationsrente kan beregnesnye ydelser.
Ved beregning af nye ydelser kan den anvendte beregningsrente ikke overstige den angivne
maksimale amortisationsrente.

Ved at fastseette udbetalingsdgdeligheder og udbetalingsrentenfor kohorter af kommende
pensionister sikres det at udbetalingerne kan baseres pa den seneste indhentede viden om og
forventning til dgdeligheder og forrentning.

Garanteret ydelse

For ovenstaende kohorter af alderspensionister, der har tilknyttet en forrentningsgaranti til
Pensionskontoen, geelder, at der pa pensioneringstidspunktet beregnes en garanteret
minimumsydelse ud fra dgdelighederne i garantigrundlagene G09 (og for senere kohorter de hertil
anmeldte garantigrundlag) for kensopdelte grundlag henholdsvis GUO9 (og for senere kohorter de
hertil anmeldte garantigrundlag) for Unisexgrundlag, samt en teknisk rente pa 0 % i perioden 13.
november 2009 til 30. april 2020, og en teknisk rente pa -1 % fra og med 1. maj 2020.

Selskabet kan anmelde nye dgdeligheder til beregning af en garanteret minimumsydelse for
kommende kohorter af pensionister, safremt selskabets statistiske erfaring med dgdelighed tilsiger
dette.

Kontoteknik

Fremregning af Pensionskonto og Bufferkonto for ovennaevnte forsikringer sker i
udbetalingsperioden jf. “Kontogrundlag for Tidspension”. Dgdelighedsintensiteterne, der benyttes i
fremregningen, anmeldes til Finanstilsynet. Disse er ikke garanterede og kan & ndres ved anmeldelse
til Finanstilsynet.

Fastseettelse af den arlige udbetalte ydelse for forsikringer med tilknyttet forrentnings- og
ydelsesgaranti sker arligt og bestemmes som den stgrste af den beregnede ugaranterede ydelse pa
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tidspunktet for beregning, og den pa pensioneringstidspunktet fastsatte garanterede

minimumsydelse.

Beregningsmetodikken gaelder ligeledes for livsvarige livrenter pa 2 liv (kombination af livrente og
overlevelsesrente).

B1.3.2 Udbetalingsgrundlag

B1.3.2.1. Dgdeligheder

Dgdeligheden er

u, = A +10%%>*" for z e {mand, kvinde, unisex} og x er alder

pa formen:

LO9 og LUO9 Kohorter af
alderspensionister fra
produktets
implementering og frem til
31.12.2012:

Parameter Veerdi

A Mand '0,000009

B mand 5,1106

C mand 0,0461

A (inde 0,000038

B kvinde 4,8857

CKvinde 010468

A Unisex ‘0100063

B Unisex 5: 1716

C Unisex 0,04472
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L13 ogLU13 Kohorter af
alderspensionister fra
01.01.2013:

Parameter Vaerdi

A Mand -0,000009

B wvand 4,89060

C Mand 0,0483

A kvinde -0,000009

B «vinde 4,53406

C kvinde 0,0505

A Unisex -0,000009

B Unisex 4,84940

C Unisex 0,0481

L15 og LU15 Kohorter af
alderspensionister fra
01.01.2015:

Parameter Vardi

A vand 0,000531

B wvand 4,230217

C Mand 0,055622

A kvinde 0,000000

B «vinde 4,179550

C kvinde 0,054439

A Unisex 0,000336

B Unisex 4,211590

C Unisex 0,055187
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L18 ogLU18 Kohorter af

alderspensionister fra og
med 1.1.2018:

Parameter Verdi

A Mand 0,000531

B wvand 4,11392

C Mand 0,055622

A Kvinde 0

B «vinde 4,06809

C kvinde 0,054439

A Unisex 0,00033

B unisex 4,096562

C Unisex 0,055174

Dgdelighedsparametrene til brug for beregning af udbetalingsydelse for livsvarige livrenter m.v.

tegnet efter 13. november 2009 fastsattestilbagevendende i forbindelse med selskabets

satsanmeldelse. Selskabet kan anmelde nye dgdeligheder for kommende kohorter af pensionister,

safremt selskabets statistiske erfaring med dgdelighed tilsiger dette. Dette vil ikke pavirke de
kohorter, der er tilknyttet tidligere dpdeligheder.
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B1.3.2.2. Rente

Beregningsrente:

L09 og LUO9 Kohorter af
alderspensionister fra
produktets
implementering og frem til
31.12.2012:

Type %

Teknisk rente 3,9952

Opggrelsesrente 3,5000

Beregningsrente:

L13 ogLU13 Kohorter af
alderspensionister fra
01.01.2013:

Type %

Teknisk rente 3,9952

Opggarelsesrente 3,5000

Beregningsrente:

L15 og LU15 Kohorter af
alderspensionister fra
1.1.2015

Type %

Teknisk rente 3,4928

Opggrelsesrente 3,0000

Beregningsrente:

B1 73



L18 og LU18 Kohorter af
alderspensionister fra og
med 1.1.2018 og frem til
30.11.2019

Type %

“Teknisk rente” 3,9904

Opggrelsesrente 3,5000

L18 ogLU18 Kohorter af
alderspensionister fra og
med 1.12.2019 og frem til
31.8.2021

Type %

“Teknisk rente” 2,9904

Opggrelsesrente 2,5

L18 og LU18 Kohorter af
alderspensionister fra og
med 1.9.2021

Type %

“Teknisk rente” 1,9856

Opggrelsesrente 1,5

Opggrelsesrenten anvendes ved beregning af nettopassiver.
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B1.3.3 Garantigrundlag tilberegning af minimumsydelsen pa pensioneringstidspunktet

B1.3.3.1.

Dgdeligheder

Dgdeligheden er pa formen:

u, = A +10°%** for z e {mand, kvinde, unisex} og x er alder

G09 og GUO9 | Kohorter af
alderspensionister fra
produktets
implementering og frem til
31.12.2012:

Parameter Vardi

A vand -0,002444

B mand 4,991669

C vand 0,04597

A Kvinde -0,001666

B kvinde 4,679428

C kvinde 0,04816

A Unisex -0,00217

B Unisex 4,9411

C Unisex 0,04597

G13 0ogGU13 | Kohorter af
alderspensionister fra
01.01.2013:

Parameter Vardi

A Mand -0,002444

B Mand 4,991669

C Mand 0,04597

A Kvinde -0,001666

B «vinde 4,679428

C kvinde 0,04816

B1 75



A Unisex -0,00217

B Unisex 4,9411

C Unisex 0,04597

G15 0g GU15 | Kohorter af
alderpensionister fra
01.01.2015:

Parameter Vardi

A Mand 0,000400

B Mand 4,180000

C Mand 0,054000

A kvinde 0,000000

B vinde 4,150000

C kvinde 0,053000

A Unisex -0,000100

B Unisex 4,320000

C Unisex 0,052000

G18 0g GU18 Kohorter af

alderpensionister fra og
med 01.01.2018:

Parameter Veardi

A Mand 0,00036

B mMand 4,134243

C mand 0,054

A Kvinde 0

B vinde 4,104243

C kvinde 0,053

A Unisex 0,000224

B unisex 4,122881
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C Unisex

0,053621

Dgdelighedsparametrene til brug for beregning af garanteret ydelse for livsvarige livrenter m.v.

tegnet efter 13. november 2009 fastszettestilbagevendende i forbindelse med selskabets

satsanmeldelse. Selskabet kan anmelde nye dgdeligheder for kommende kohorter af pensionister,

safremt selskabets statistiske erfaring med dgdelighed tilsiger dette. Dette vil ikke pavirke de
kohorter, der er tilknyttet tidligere dpdeligheder.

B1.3.3.2. Rente

G09 og GUO09

Kohorter af
alderspensionister fra
produktets
implementering og frem til
31.12.2012:

Type %

Teknisk rente 0,00

Opggrelsesrente | -0,2497

G13 0g GU13 Kohorter af
alderspensionister fra
01.01.2013:

Type %

Teknisk rente 0,00

Opggrelsesrente | -0,2497

G15 og GU15 Kohorter af
alderpensionister fra
1.1.2015

Type %

Teknisk rente 0,00
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Opggrelsesrente

-0,2497

G18 0og GU18 Kohorter af
alderspensionister fra og
med 1.1.2018 og frem til
30.4.2020:

Type %

Teknisk rente 0,00

Opggarelsesrente |-0,2497

G18 og GU18 Kohorter af

alderspensionister fra og
med 1.5.2020:

Type %

Teknisk rente -1,00

Opggrelsesrente | -1,4714

Opggrelsesrenten anvendes ved beregning af nettopassiver.
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Sektion C—Teknisk grundlag tidligere DLIII og Fellesgrundlaget for renteforsikringer 1975

C.1.

Nedenfor er kopi af anmeldt teknisk grundlag fra 1993. Vedrgrende beregning af
livsforsikringshensaettelserne regnesefter hensaettelsesgrundlag jvf Sektion G.

Danica “l”
frm— Telefon 4 18 13 15
2980 x.n:n Thicfax 43 18 06 75
Finanstilsynet

Gl. Kongevej TéA
1850 Fredariksherg C

3. december 1993
BL [/ pg - D23
Lokal 280%

Teknisk grundlag m.v.

Med henvisning til § 30, stk. 1 i Lov om Forsikringsvirksomhed
anmaldes hermed teknisk grundlag for forsikringsbestanden 1
Danica Liv ITI.

Grundlaget vil blive anvendt pd den bestand af livrenter uden
bonusret, der s¢ges overdraget fra Danica Liv I med virkning fra
1. januar 1993,

Samtidig anmeldes, st det hidtidige anvendte tekniske grundlag 1
selgkabet tilbagetrakkes med virkning fra samme dato.

Kyt teknisk grundlag

ing af 11 ikring 1serne g dngs-
grundlaget U74, a%, hvor a er selskabets endogene rente fratruk-
ket O,5%-point.

Da er uden et, enmeldes ikke et bonusregulativ.

Der er ikke genf: ikring af
per er ikke tilgang pd bestanden, og forsikringerne kan soa
ikke

genkg¢bes eller overfgres til andre livafor-
gikringsselskaber.

cras2

Taninalie Dunien Freaicn. Thaaica Liv [
G

) " L Bt
Tegen: VIR 7610 Regour VR ESTE Reg.nr, VI 5 S5 Bepue VIE G272 Mepas, YT 0098 Nepac VIR 172979, Ballerap

Admiesell
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Danica \l'l..”

Egrvangen 3 Telefon 49 1875 75
2980 Kokkedal Telofax 49 18 06 75
Bide 2

Der er ingen sndrede skonomiske, juridiske eller sktuarmeasige
r i forhold til den nuvarende behandling af forsik-
ringsbestanden i Danica Liv I.

Beregningsgrundlaget U74 vedlegges som bilag.

Tilbagetrakning af tidligere teknisk grundlag

Tilbegetrakningen af det tidligere ‘belm!.alm grundlug omfatter

ingsgrundlaget DG83, i egulativ
samt yderligere godkendelser, jizr. Lov om Fmrikrlngsvirksouhed
§ 30, herunder regler for helbredsbedpmmelse og overfgrsels-
aftale. Der henvises til Finanstilsynets godkendelse af 20. juli
1990, J.nr. L.2969 a-1.

Med venlig hilsen

T .«JZ"’" T g

Birgér Larsen Chr. chter-Friis

Dukes osics Prsion o = "

L i Lisplerrin L ot ~

Tapas. VTR W875H Fegam. VIR 145528 Begow, VIR S 31 Regor VIX S28TE g an. VIR 10008 Regar VIR 009 Ballermy
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C.2. Faellesgrundlag for renteforsikringer 1975

Faellesgrundlaget for renteforsikringer

1975

Bind 11

LivrenterU74: 8% - 18 %

Udgivet af:

Andels-Pensionsforeningen (gensidigt pensionsforsikringsselskab)
Kommunernes Pensionsforsikring, Aktieselskab
Forsikringsaktieselskabets Nye Danske Liv

Pensions- ogLivrente-Instituttetaf 1919, Aktieselskab
Pensionsforsikringsanstalten, Aktieselskab

Statsanstalten for Livsforsikring

Beregnet og trykt 1975
af

Pensionsforsikringsanstalten aktieselskab Kgbenhavn
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C.3.1. Grundlagforlivrenteruden rettil bonus
C.3.1. Grundlagfordgdelighed
Grundlag Intensitet 10004 10 + log(B) log(C)
L66 M Uy 0,25 5,54567 0,042
L66 K Uy 0,25 5,37767 0,042
C.3.2. Aldersberegning
Alderen regnes som fyldt alder pa tegningstidspunktet. Tegningsalderenkan hgjst saettes
til 90 ar.
C.3.3. Rentefod med virkning fra1/8 1974: 17 % helarlig
C.3.4. Omkostningstilleeg
Forsikringerne kan kun tegnes mod indskud, og tillegget andrager5 % af
bruttoindskuddet.
C.3.5. Overtagelse af kollektiv bestand
Ved kollektiv overtagelse af en bestand af mindst 10 pensionister skal der kunne regnes
med % ars aldersforhgjelse. Den hgjeste tegningsalder, der skal kunne regnes med, er
90,5ar.
Derinterpoleres linezert i tarifferne.
C.3.6. Forsikringsformer

C.3.6.1.Straks begyndende livrente pa enkelt liv

Nettopassivet beregneskorrekt under hensyntagen til udbetalingsmaden.
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C.3.6.2.0Opsat livrente pa enkelt liv

Opsatte livrenter kan ikke tegnes med mere end 10 arsopszettelsestid og laengst til
policedagen efter forsikredes fyldte 90 ar. Nettopassivet beregnes korrekt under
hensyntagen til udbetalingsmaden og multipliceres derefter med en faktor

(indeholdende et rentesikkerhedstillaeg) beregnet efter formlen:

o1+
g
30-v 71
w=11+8(55)

hvor g betegner grundlagsrenten, og n betegner opsaettelsestiden.
For n = 1 erfaktoren 1.
For brudden varighed interpoleres linezert.

C.3.6.3.Straks begyndende livrente pa laengst liv

Straks begyndende livrente pa laengst liv regnessom en straks begyndende livrente pa
enkelt liv + en kontinuert beregnet overlevelsesrente beregnet pa de under C.3.1.0

angivne grundlag.

Hvis livrenten tegnes for mand-kvinde, regnes manden som “forsgrger”. | andre tilfaelde

regnes den yngste som “forsgrger”.
C.3.6.4.0psat livrente pa leengst liv

Opsat livrente pa laengst liv regnes som en straks begyndende livrente pa enkelt liv + en
kontinuert beregnet overlevelsesrente beregnet pa den under €.3.1.0 angivne grundlag
efter samme principper som angivet under C.3.6.3 og med tillaeg som angivet under

C.3.6.2 pa den samlede forsikring.
C.3.6.5.0verlevelsesrenteiforbindelse med opsat livrente

| tilfeelde, hvor overlevelsesrenten tegnes i forbindelse med opsat livrente pa enkelt liv,

benyttes det under C.3.6.2 navnte tilleg pa den samlede forsikring.
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Bruttoindskuddet pa den samlede forsikring skal kunne daekke bruttoindskuddet for en

straks begyndende livrente til den forsgrgede.

C.3.6.6.Livrente med garantiperiode

Enien bestemt periode garanteret livrente beregnes som en annuitet (straks
begyndende eller opsat) + en til annuitetens udlgb opsat ugaranteret livrente.
Garantiperioden ma hgjst vaere 15 ar og skal udlgbe senest pa tegningsdagen efter det

fyldte 80. ar. Safremt den garanterede livrente er opsat, anvendes tilleeg som angivet

under C.3.6.2 pa den samlede forsikring.
UDSATTELSESFAKTORER

C.4. Grundlag for udsaettelsesfaktorer

En arlig udsaettelsesfaktor angiver den pension, der opnas efter 12 maneders undladelse
af haevning af en pension, der ved arets begyndelse udger 1 kr. arlig, idet forfaldne

manedsbelgb anvendes til fremtidige pensionsforggelser.
Til pensionen kan vaere knyttet aegtefeellepension (enke- eller a2gtemandspension).

Udszettelse kan ske indtil videre og uden helbredsoplysninger. Den manedlige stigning

fastsaettestil 1/12 af den arlige stigning.

Akkumulerede pensionsstigninger fremkommer ved flere ars fortsat udseettelse og regnes

direkte ved fortsat multiplikation afet-arige faktorer.

Opgivelse af pensionsstigninger ved udsaettelse af pensioneringen skal ske med

tarifforbehold, medmindre tilbuddet fremsaettesi forbindelse med sadvanlig meddelelse

om alderspensionens ikrafttraden.
C.4.1. Dgdelighed:U74

C.4.2. Rentefod

Der anvendes den for livrenter uden bonus til enhver tid gaeldende rentefod, nar

forsikringen er tegnet uden ret til bonus.
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| gvrige tilfelde kan selskabet under hensyntagen til bonus anvende en lavere rentefod.
C.4.3. Belastning

Vardien af 11 % af pensionsstigningen reserveres som administrations-, sikkerheds- og

bonustilleg.
C.4.4. Llivsvarig egtefellepension

Derregnes med individuel segtefaellepension, idet der dog for gifte mand, respektive
gifte kvinder under en kollektiv pensionsordning — uanset den faktiske aldersforskel —
benyttes faktorer gaeldende for en 5 aryngre hustru, respektive 2 ar aeldre mand, for sa
vidt funktionaeren forbliver i arbejdsgiverens tjeneste, og udskydelsen ikke foretagesefter

70 ars alderen, respektive 67 ars alderen.

| tilfeelde af aegtefeellensdpd i udsaettelsesperioden betragtesforsikringen som vaerende

uden agtefaellepension fra den 1.i maneden efter dgdsfaldet.
C.4.5. Aldersberegning

Derregnes med fyldt alder pa udsaettelsestidspunktet.

C.4.6. Formler

Idet den arlige udszettelsesfaktor betegnesved (%42), beregnes den arlige stigning(lAZ) -

1 efter formlerne:

0,89 Gyl

_ ZP
Ux — Uxy 11 + AP " Oyly

henholdsvis
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0,89 - & 17

0y — Ox1]

for forsikringer med, henholdsvis uden aegtefaellepension, idet x betegner forsgrgerens og

y den forsgrgedes alder.
C.4.7. Kgtefellepension med garantielleriforbindelse med efterpension

Dei punkt 4.6.0anfgrte 1-arlige udsaettelsesfaktorer kan anvendes, nar forsikringen
omfatter garanti, idet garantiperioden samtidig med 1-ars udsaettelse afkortes med 1 ar,

saledes at garantiperiodens oprindelige ophgrstidspunkt ikke sendres.

Safremt en forsikring omfatter efterpension, forgges denne proportionalt ved anvendelse
af ovennaevnte udszettelsesfaktorer, idet bestemmelserne for efterpension i gvrigt

bevares uforandret.

C.4.8. Interpolation

Linezer interpolation kan benyttes ved:

1) Udseettelseri brgkdele af et ar.
2) Ikke tabellerede egtefellepensionsbrgker mellem 40 % og 100 %.

3) lkke tabellerede aldersforskelle mellem forsgrgeren og forsgrgede.

C.4.9. Fortsat premiebetaling

Pensionsforggelser for manedspraemier regnes efter samme tarif som pensionsforggelser

for uhaevede pensionsbelgb.

Safremt preemien betales 1/1-, 1/2- eller 1/4-arlig, korrigeresden arlige preemie for

beregning af pensionsstigningen ved multiplikation med nedenstaende faktorer.

Rate Korrektionsfaktor
1/1-arlig 1,0204
1/2-arlig 1,0101
1/4-arlig 1,0033

Udsaettelsesfaktorer er tabellereti bind 12.
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Rentesikkerhedstillegsfaktorer ifglge C.3.6.2

n angiver opseettelsestiden

g angiver grundlagsrenteni procent

Uu74

Hvis opsaettelsestiden ikke er et helt antal ar, beregner man fgrst nettopassivet incl.

rentesikkerhedstillaeg for de naermeste to hele opsaettelsestider, hvorefter der

interpoleres linezert.

h 8,00 9,00 10,00 | 11,00 12,00 13,00 | 14,00 15,00 | 16,00 17,00 | 18,00
1 1,000 | 1,000 1,000 | 1,000 1,000 1,000 | 1,000 1,000 | 1,000 1,000 1,000
2 1,002 | 1,003 1,003 | 1,003 1,004 | 1,004 | 1,004 1,004 | 1,005 1,005 1,005
3 1,007 | 1,008 1,009 | 1,010 1,011 1,012 | 1,012 1,013 | 1,014 1,015 1,015
4 | 1,015 | 1,017 1,018 | 1,020 1,022 1,023 | 1,025 1,027 | 1,028 1,030 1,031
5 1,025 | 1,028 1,031 | 1,034 1,036 1,039 | 1,042 1,045 | 1,047 1,050 1,053
6 1,038 | 1,042 1,047 | 1,051 1,055 1,060 | 1,064 1,068 | 1,072 1,076 1,080
7 1,054 | 1,060 1,066 | 1,072 1,079 1,085 | 1,091 1,097 | 1,102 1,108 1,114
8 1,072 | 1,081 1,089 | 1,098 1,106 1,115 | 1,123 1,131 | 1,139 1,147 1,155
9 1,094 | 1,105 1,116 | 1,128 1,139 1,150 | 1,161 1,172 | 1,183 1,193 1,204
10 | 1,119 | 1,133 1,148 | 1,162 1,177 1,191 | 1,205 1,219 | 1,234 1,248 1,262
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Grundtavler pa enkelt liv:

1,-—3=1 0g Dy =1, -v**3

U74=L66

Grundtavler pa enkelt liv til bestemmelse af forbindelsesrenten pa 2 liv

ly=o=1o0gD, =1, -v¥*

Grundtavler pa enkelt liv til bestemmelse af forbindelsesrente pa 3 liv

1,.0=10gD, =1, -v?*

Grundtavlerne er angivet i flydende tal med 6 betydende cifre uden afrunding.

Livrentevaerdierne er beregnet med 4 decimaler ud fra grundtavlerne med 8 betydende cifre.

Til beregning af efterbetalte forleengede livrenter samt garanterede livrenter, hvor garantiperioden ikke

er et helt antal ar, kan anfgres:

Rentefod Delta Vv V(1/2) V(1/4) V(1/12)

8,0000 % 7,6961 % 0,925926 0,962250 0,980944 0,993607
9,0000 % 8,6178% 0,917431 0,957826 0,978686 0,992844
10,0000 % 9,5310% 0,909091 0,953463 0,976454 0,992089
11,0000 % 10,4360 % 0,900901 0,949158 0,974247 0,991341
12,0000 % 11,3328% 0,892857 0,944911 0,972065 0,990600
13,0000 % 12,2218 % 0,884956 0,940721 0,969908 0,989867
14,0000 % 13,1028 % 0,877193 0,936586 0,967774 0,989140
15,0000 % 13,9762 % 0,869565 0,932505 0,965663 0,988421
16,0000 % 14,8420 % 0,862069 0,928477 0,963575 0,987708
17,0000 % 15,7004 % 0,854701 0,924500 0,961509 0,987002
18,0000 % 16,5514 0,847458 0,920575 0,959466 0,986302
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U74=L66

Tabel over aldersforskydninger til bestemmelse af konverteringsaldre for beregning af
forbindelsesrenter pa 2 liv.

L66/L66

Mand:  x; x, L66M IKVRGEE: . y, L 66K

u, = L66M+ 0,000250 (1000A= 0,500)
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Sektion D - Teknisk grundlag og bonusregulativ FG

INDHOLDSFORTEGNELSE

D.1. FORSIKRINGSFORMER

D.2. GRUNDLAGET FOR PRAEMIEBEREGNING

D.3. HELBREDSOPLYSNINGER

D.4. GRUNDLAGET FOR BEREGNING AF LIVSFORSIKRINGSHENSATTELSER

D.5. TARIFPRAMIER FOR GRUPPELIVSFORSIKRING

D.6. BONUSREGULATIV

D.7. FORTSATTELSESFORSIKRING

D.1.0. FORSIKRINGSFORMER

D.1.1 Dgdsfaldssum
Udbetales som en sum eller i rater ved forsikredes dgd.

D.1.2  Udlgbssum
Udbetales hvis forsikrede opnar en bestemt alder.

D.1.3 Invalidesum
Udbetales som en sum eller i rater, hvis forsikredes generelle erhvervsevne varigt bliver
nedsat til 1/3 eller derunder.
Udbetaling kan ogsa ske, hvis den generelle erhvervsevne varigt bliver nedsat til 50 % eller
derunder.

D.1.4 Invaliderente
Udbetales hvis forsikredes generelle erhvervsevne bliver nedsat til 1/3 eller derunder.
Udbetaling kan ogsa ske, hvis den generelle erhvervsevne bliver nedsat til 50 % eller derund-
er.
Dakningen kan tegnes pa et ugaranteret grundlag.

D.1.5 \Visse kritiske sygdomme
Udbetales hvis forsikrede far stillet en daekningsberettiget diagnose.
Dakningen kan etableres pa kollektiv basis som en bgrnedaekning pa forsikredes bgrn (inkl.
adoptiv- og stedbgrn) og som daekning pa forsikredes aegtefaelle/samlever.

D.1.6 Agtefellesum

Udbetales til forsikrede, hvis en segtefaelle/samlever dgr.
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D.1.7

D.1.8

D.1.9

D.2.0

D.2.1

D.2.1.1

D.2.1.2

Bgrnesum/ -rente
Udbetales til forsikredes bgrn (inkl. adoptiv- og stedbgrn), hvis forsikrede degr.
Agtefellebgrnesum

Udbetales til zegtefeelles/samlevers bgrn (inkl. adoptiv- og stedbgrn),
egtefaelle/samlever dor.

Pramiefritagelse
Der kan bevilges praemiefritagelse indtil 3 ar pa alle daekninger.

Premiefritagelsen kan tilkgbes til at gaelde til forsikringens ophgr.

GRUNDLAGET FOR PRAMIEBEREGNING

hvis en

Ved HS grundlaget forstas HS grundtavler, rente 3 % % helarlig, beregnet og udgivet af Det

Forenede Danske Livsforsikrings - Aktieselskab HAFNIAi 1950.

Ved F66 grundlaget forstas grundtavler F66 M — F66 K, rente 4% % med netto og brutto
vaerdier for tarif D (livsforsikring med udbetaling), tarif T (ophgrende livsforsikring) og tarifS

(simpel kapitalforsikring), fra 1966.

Ved G82 grundlaget forstas det i Beretning fra Forsikringstilsynet om tilsynets virksomhed i

aret 1982, afdeling 11, side 2-51, beskrevne beregningsgrundlag.
Risikoelementer

x betegner fyldt alder for en mand

y betegner fyldt alder for en kvinde

Aldersberegning

Alderen beregnes som fyldt alder pr. 1. januar.

Alderen for forsikrede med fyldt alder under 31 ar fastseettestil alder 30 ar.

Anvendtdgdelighed

Ved dgdsfaldssummer for forsikrede under 70 ar benyttes dgdelighedstavlen HS uanset kgn:

(5,79767-10+0,42x)
K(x) = 0,002+ 10
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Ved dgdsfaldssummer for forsikrede over 69 ar benyttes dgdelighedstavlien F66M uanset
kgn:

(5,67167-10+0,042x)
K(x) = 0,000625 + 10

For gvrige eventuelle forsikringer benyttes dgdelighedstavlen G82M uanset kgn:

(5,88-10+0,038x)
u(x) = 0,0005+ 10

hvor p(x) betegner dgdsintensiteten.

D.2.1.3 Anvendtinvaliditet

D.2.2

For forleenget preemiefritagelse og invaliderente benyttes invaliditetstavien GA82M for
mand:

ai (4,54-10+0,060x)
u(x) =0,0004 + 10

og

GA82K for kvinder:

ai (4,71609-10+0,060y)
u(y) = 0,0006 + 10

ai
hvor u betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.

Rente

D.2.2.1 Tekniskrente

For HS udggr renten 3,75 % p.a.
For F66M udggr renten4,5 % p.a.

For G82 eventuelle udggr renten 5 % p.a. for invalidesum, 1 % p.a. for garanterede
invaliderenter og bgrnerenter og 2 % p.a. for ugaranterede invaliderenter.

For grundlaget G82 reduceres renten med kombineret omkostnings- og risikotilleeg pa 0,5
%, nar renten er 5 % p.a., pa 0,481 %, nar renten er 1 % p.a. Der anvendes ikke noget
omkostnings- og risikotilleeg pa det ugaranterede 2 % grundlag.

D.2.2.2 Omregningsrente

Ved omregning fra sum til rate benyttes en rente pa 1 % p.a. fra tidspunktet for fgrste rate-
udbetaling.
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D.2.3

D.2.3.1

D.2.3.2

D.2.3.3

D.2.3.4

D.2.4

D.2.4.1

D.2.5

Nettogrundlag

Nettopassiv

Ved nettopassivet for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalvaerdien af alle
selskabets gjeblikkelige forpligtigelser. Nettopassivet for manedlige ydelser beregnes, som

om ydelserne forfaldt kontinuert.

Dgdsfaldssum: grundform 115, udlgbssum: grundform 125, invalidesum: grundform 315,
invaliderente: grundform 419, kollektiv bgrnerente: rSx, jf. kap. 9 i G82 grundlaget.

Pramiebetalingsrente

Ved pramiebetalingsrenten for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalveerdien pr. 1
krone pramiebetaling, jf. pkt. 7.1.0i G82 grundlaget.

Kontinuert nettopraeemie

Den kontinuerte nettopraemie bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og preemie-
betalingsrenten pa beregningstidspunktet.

Nettoindskud

Nettoindskuddet bestemmes som nettopassivet pa beregningstidspunktet.

Bruttogrundlag

Bruttopraemie

Der beregnes ikke styk- og stykratetillaeg.

Hvis en ordning er oprettet via en maegler eller anden tredjemand, forgges bruttopraemien
med et omkostningstilleeg svarende til vedkommendes honorar.

Omregning i henhold til 2.5.2, beregning aftilleeg i henhold til 2.5.3 og 2.6 samt beregning af

supplerende praemier sker fgr tilleeg af honorar.

Pramieberegning generelt

D.2.5.1 Alder og antal

Preemieberegning foretages hvert ar ud fra aldersfordeling pr. 1. januar.
Gruppelivspraemien beregnes som gennemsnittet af de enkelte gruppemedlemmers

naturlige praemie. Ved opggrelse af gruppens antal korrigeres antallet pa ”udlgbsalderen
minus 1” sa dette antal kun teeller med halvdelen.

For obligatorisk gruppelivsforsikring, der omfatter mindst 1.000 forsikrede, kan
preemieberegningen foretages pa grundlag af en fordeling efter alder, der kun opdateres
hvert 5. ar. For ordninger, der omfatter udlgbssum, skal pramieberegningen - uanset
gruppens stgrrelse - foretages hvert ar.
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D.2.5.2

D.2.5.3

D.2.5.4

D.2.6

D.2.6.1

Terminsvis betaling

Premiens stgrrelse ved terminsvis betaling omregnes ved en rente pa 3,75 % efter
nedenstaende tabel:

Fra/til 1/1-arlig 1/2-arlig 1/4-arlig 1/12-arlig

1/1-arlig 1,00000 0,50773 0,25644 0,08591

Tillaeg for grupper under 1.000 forsikrede

For en gruppelivsforsikring, der omfatter faerre end 1.000 forsikrede, beregnes et tilleeg til
preemien for de enkelte ydelser pa:

(12,5-0,0125n) %
hvor n er antalforsikrede ved ordningens hovedforfaldsdato.

Blandede grupper affunktionaerer og arbejdere

Preemieberegning for invalidesum og sum ved kritisk sygdom sker pa grundlag af det faktiske
antal arbejdere og funktionzerer.

For grupper, hvor antallet af arbejdere, respektive funktionaerer, er mindre end 10 % af den
samlede gruppes antal, regnes praemien efter tariffen for den stgrste delgruppe.

Preemien for kundegruppeliv beregnes med 1/3 efter tariffen for arbejdere og 2/3 efter
tariffen for funktionaerer.

Beregning af preemie for de enkelte forsikringsydelser

Dgdsfaldssum

Praemie for dgdsfaldssum for forsikrede under 70 ar beregnes som nettopassivet for en et-
arig ophgrende livsforsikring tillagt 1,05 o/oo af forsikringssummen divideret med en et-arig
ophgrende livrente.

Den saledes beregnede kontinuerte bruttopraemie tillaegges7 %.

Herefter beregnes den helarlige bruttopreemie ved at multiplicere den kontinuerte
bruttopraamie med 0,97. Minimum for helarspraemie er 4,5 o/oo pr. krone.

Praemie for dgdsfaldssum for forsikrede fra 70 ar og opefter beregnes som bruttoindskud for
en et-arig ophgrende livsforsikring. Der benyttes F66 M 4% med et ars aldersformindskelse

—begge ken.

Den beregnede helarspraamie for aldre under 70 reduceres efter fglgende regel:
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Anvendt heldrspraemie = (1 —k %) * beregnet helarspraamie, hvor k er fglgende:

x<30 k=75
31<x<38 k=75 - (x-30)
39<x<56 k=67 - 1,5 (x -38)
x<57 k=39
58<x<69 k=38
70<x k=0

D.2.6.2 Udlgbssum

Preemien for udlgbssum beregnes for alle udlgbsaldre som for alder 66 ar for bade maend og
kvinder pa grundlagaf G82 M5 %, grundform 125 med udlgb 67 ar.

D.2.6.3 Invalidesumiforbindelse med dgdsfaldssum

Praemien for invalidesum i forbindelse med dgdsfaldssum beregnes for alle aldre og begge
kgn pa grundlagaf G82 M 5 %, grundform 315 med et-arig preemie og risiko.

Den helarlige preemie for funktionaerer udger 120 % og for arbejdere 300 % af navnte
grundlag for aldre under 59 ar.

Den helarlige preemie for funktionaerer udggr 200 % og for arbejdere 400 % for aldre 59 ar
til 70 ar.

Dgdsfaldssum reduceres med udbetalt invalidesum.
D.2.6.3.1Supplerende preemier forinvalidesum

Skal dgdsfaldssum ikke reduceres med udbetalt invalidesum, forgges tarifpraemien med et
tillaeg pa 10 %.

Skal invalidesum udbetales ved 50 % invaliditet, forgges tarifpraemien med et tillaeg pa
20 %.

D.2.6.3.2Invalidesum uden dgdsfaldssum

Etableresinvalidesum uden tilknyttet dgdsfaldssum, forhgjes tarifpreemien med 30 %.
D.2.6.3.3Invalidesumifrivillig ordning

Etableresinvalidesum som tilleegsdeekning i frivillige ordninger, forhgjes tariffen med 35 %.
D.2.6.4 Invaliderente

Praemien for invaliderente beregnes for alle aldre og begge kgn pa grundlag af G82 M 1 %,
alternativt 2 %, hvis ordningen er ugaranteret, grundform 419 med et-arig praamie og risiko.

Den helarlige praemie for funktionaerer udggr 120 % og for arbejdere 300 % af naevnte
grundlag.
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D.2.6.4.1Supplerende pramie forinvaliderente

Skal invaliderente udbetales ved 50 % invaliditet, forgges tarifpraamien med et tillaeg pa 20
%.

D.2.6.4.2Invaliderente ifrivillig ordning

Etableresinvaliderente som tillaegsdaekning til frivillige ordninger, forhgjes tariffen med
35 %.

D.2.6.5. Kritisksygdomiforbindelse med dgdsfaldssum

Der henvises til "Tarifpreemier for gruppelivsforsikringer” pkt. 5.6 for funktionzerer og
arbejdere.

Dgdsfaldssum reduceres med udbetalt sum ved kritisk sygdom.
D.2.6.5.1Supplerende praemier for kritisk sygdom

Skal dgdsfaldssum ikke reduceres med udbetalt sum ved kritisk sygdom, forgges tarif praami-
en for kritisk sygdom efter fglgende skema:

3 maneders modregning =+ 15 %
1 maneds modregning =+20%
0 maneds modregning =+30%
D.2.6.5.2Kritisk sygdom uden dgdsfaldssum
Etablereskritisk sygdom uden tilknyttet dgdsfaldssum, forhgjes tarifpraeemien med 40 %.

D.2.6.5.3Kritisk sygdomiifrivillig ordning

Etableres kritisk sygdom som tillaegsdaekning til frivillige ordninger, forhgjes tariffen med 35
%.

D.2.6.5.4Kollektiv kritisk sygdom for bgrn
Preemien for kollektiv kritisk sygdom for bgrn fastsaettes til 20 % af praemien for den
tilsvarende daekning for voksne (funktionaertarif), jf.2.6.5, multipliceret med bgrnetallet, jf.
2.6.70g5.1.2.
Gruppen kan pa kollektiv basis udvide daekningen med diagnosen Diabetes 1. | dette tilfaelde
forhgjes tariffen med 50 %.

D.2.6.5.5Kollektiv kritisk sygdom for aegtefaelle/samlever

Praemien for kollektiv kritisk sygdom for agtefaelle/samlever fastsaettes som praemien for
den tilsvarende daekning, jf. 2.6.5.

D7



D.2.6.5.6 Reduceret tarifpraamie for kritisk sygdom

For grupper med mere end 2.000 forsikrede reducerestarifpr&amien med 10 %.
For grupper med mere end 5.000 forsikrede reducerestarifpreemien med 15 %.

D.2.6.6 Agtefellesum

D.2.6.7

D.2.6.8

Preemien beregnes kollektivt for bade gifte og ugifte og udger 65 % af preemien for den
tilsvarende sum for forsikrede for sa vidt angar medforsikrede hustruer, og 130 % for sa vidt
angar medforsikrede aegtemaend.

Bornesum

Nar forsikringssummen ved forsikredes eller den medforsikrede segtefeelles dgd afhaenger
af antallet af bgrn ved dgdsfaldet, beregnes praemien for denne tillegssum ud fra
bgrnetallet b(x,z), der er det gennemsnitlige antal bgrn der ikke er fyldt z ar, for en forsikret,
der er fyldt x ar.

0,75 x <30

0,75 + 0,15 (x-30) 31<x <35

0,03 (z+37) 36< x <44

b(x,z) = 0,05 (z+11) + 0,01 (z-29) (x-45) + 0,00007 (z-23)? (x-45)? 45<x <62

0,01 (z-16) (67-x) 63< x <66

0,00 67<x
Bgrnerente

Preemien beregnes som produktet af praemien for en forsikret, der er fyldt x ar, og
nettopassivet ved dgd for G821 % M grundlagets kollektive bgrnerenter (,S,).

D.2.6.8.1Bgrnerenteifrivillig ordning

D.2.6.9

Etableres bgrnerente som tilleegsdeekning til frivillige ordninger forhgjes tariffen med
20 %.

Pramiefritagelse

Dereri alle beregninger af praemier forudsat ret til 3 ars praemiefritagelse ved nedszettelse
af erhvervsevnen til en tredjedel eller derunder.

D.2.6.10 Forleenget preemiefritagelse

Hvis der bevilges praamiefritagelse ud over 3 ar for henholdsvis dgdsfaldssum / -rate,
bgrnesum / -rente, aegtefaellesum, invalidesum og kritisk sygdom (dog eksklusiv kritisk
sygdom for bgrn), forgges tarifpreemien for den (de) relevante deekning(er) med et tilleg,
hvis stgrrelse er beregnet ud fra dgdeligheden og invaliditeten ifglge G82 M (1 %) veegtet
med FGs risikosummer efter alder.

Der anvendes fglgende feelles skala som udtrykker en tilneermelse til de eksakt beregnede
tilleg.
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Tilleegspraemie % Ordningens udlgbsalder

5,5 60
6,5 61
7,5 62
8,5 63
9,5 64
10,5 65
12,0 66
13,5 67
15,5 68
17,5 69
20,0 70

D.2.6.11 Supplerende preemie ved preemiefritagelse

D.2.7

D.2.7.1

D.2.7.2

D.3.0

D.3.1

Skal praemiefritagelse ydes ved 50 % invaliditet, forgges tarifpraemien for dgdsfaldssum,
invalidesum og sum ved kritisk sygdom med 15 %.

Kundegruppelivsforsikring kan udvides med ret til praemiefritagelse. For udvidelsen
beregnes tilleegspreemie efter reglernei 2.6.10.

Orlov, forgget risiko og henstand

Bidragsfridaekning under orlov og henstand

Under retsbestemt orlov, anden orlov samt henstand, kan forsikringsdaekningen
opretholdes uden pramiebetaling efter aftale med gruppeledelsen.

Hvis en gruppe viser tab pa grund af den bidragsfri daekning, er FG berettiget til uden varsel
fra det fglgende forsikringsar at forhgje preemien med et tillaeg, der maksimalt kan udggre
samme procent, som de forsikrede pa orlov udggr af de gvrige forsikrede.

Forgget risiko

For grupper, der over en periode medfgrer en szrlig hgj risiko, kan fastseettes skeerpede
vilkar, herunder tillaagspreemie.

Tilleegspraamier angives i % af tarifpraemien.
HELBREDSOPLYSNINGER

Der geelder fglgende graenser for afgivelse af helbredsoplysninger. Graenserne er fastlagt i
FGs tegningspolitik.

Frivillige ordninger

Ved optagelsei en frivillig ordning skal der gives individuelle helbredsoplysninger.
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D.3.2

D.3.3

D.4.0

D.4.1

D.4.2

D.4.2.1

Obligatoriske ordninger

For obligatoriske ordninger vil kravet til helbredsoplysninger vaere afhaengig af de valgte
daekninger, risikoens stgrrelse og antallet af forsikrede.

Lempelse af helbredsoplysninger

Kravene til helbredsoplysninger kan lempes efter reglerne i FGs tegningspolitik.

GRUNDLAGET FOR BEREGNING AF LIVSFORSIKRINGSHENSZATTELSER
Nettoreserve

Nettoreserven beregnes som nettopassivet med fradrag af den kontinuerede nettopraemie
multipliceret med praeemiebetalingsrenten.

Fastsattelse af nettoreservenved aktuelle forsikringsydelser

Der benyttes dgdelighedstavlerne G82M for masnd:

(5,88-10+0,038x)
u(x) = 0,0005+ 10

og G82K for kvinder:

(5,728-10+0,038y)
u(y) = 0,0005 + 10

U betegner dgdsintensiteten.
Invaliderenter

Hensaettelserne for invaliderenter anmeldt fgr 1. januar 2007, beregnes som indskuddet for
en ophgrende livrente efter G822 % brutto pa normale vilkar for den resterende maksimale
Igbetid.

For aktuelle invaliderenter anmeldt efter 31. december 2006 benyttes en annuitet med en
rente pa 1,5 % brutto for den af FG konkret vurderede varighed af udbetalingen. Er
varigheden af preemiefritagelsenikke vurderet til udlgb, tilleegges 20 % af differencen op til
nettoreserven beregnet tilsvarende, som om det var til udlgb.

For invaliderenter anmeldt efter 31. december 2011 benyttes en rente pa 1 % brutto, alter-
nativt 2 % nettofor ugaranterede invaliderenter.

Opsiges gruppelivsaftalen afseettes nettoreserven for den maksimale Igbetid.

Verdien af garanterede ydelser, GY, beregnes for aktuelle invaliderenter som en annuitet
baseret pa rentekurven i Bekendtggrelse om finansielle rapporter for forsikringsselskaber og
tveergdende pensionskasser, § 65 a og med den af FG konkret vurderede varighed.
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Er varigheden af invaliderenten ikke vurderet til udigb, tillegges 20 % af differencen op til
annuiteten til udigb.

Regnskabshenszettelsen, fgr reduktion for tab, opggres som den hgjeste af grundlags-
henszettelsen og GY.

Der kan opggres et individuelt bonuspotentiale, BP, der:

- for garanterede invaliderenter opggres som regnskabshensattelsen, fgr reduktion for
tab, fratrukket GY og

- for ugaranteredeinvaliderenter opggres hensaettelsen pa rentekurven i Bekendtggrelse
om finansielle rapporter for forsikringsselskaber og tvaergaende pensionskasser, § 65 a,
dog maksimalt veerdien af de tilhgrende aktiver.

D.4.2.1.11BNR hensaettelser forinvaliderenter

For invaliderenter opggres udover henszettelsen beskrevet i 4.2.1, en IBNR hensattelse for
skader der er sket, men som endnu ikke er anmeldt, denne beregnes som:

IBNR hensattelse til tid t

= IBNR-Sats(0) x IPR(t)

+ IBNR-Sats(-1) x IPR(t-1)
+ IBNR-Sats(-2) x IPR(t-2)
+ IBNR-Sats(-3) x IPR(t-3)
+ IBNR-Sats(-4) x IPR(t-4)
Hvor:
Givet vi er i ar t, sd er IPR(t) invaliderentepraemien det pagaeldende ar, IPR(t-1) angiver
invaliderentepraemien i ar t-1 og sa fremdeles.

IBNR-Sats(-4)...IBNR-Sats(0) angiver den procentandel af skaderne, som forventes at vaere
tilbagei IBNR for de enkelte ar, malt i forhold til det enkelte ars invalidepreemie.

IBNR satserne er som fglger:

IBNR(-4) 0%
IBNR(-3) 3%
IBNR(-2) 6%
IBNR(-1) 12%
IBNR(0) 24%

Ved udgangen afet ar er IBNR-hensaettelsen for det ar lig 24 % af aretsinvalidepraemier. Der
skal henssettes 12 % af sidste ars invalidepreemier og sa fremdeles. Sammenlagt fas den
samlede IBNR henszttelse.

Hvis der ikke forudsezettes tilkendelse af offentlig fortidspension anvendes:
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IBNR(-4) 0%
IBNR(-3) 0%
IBNR(-2) 0%
IBNR(-1) 15%
IBNR(0) 15%

Ved udgangen afet ar er IBNR-henszttelsen for det ar lig 15 % af aretsinvalidepraemier. Der
skal henszettes 15 % af sidste ars invalidepreemier og sa fremdeles. Sammenlagt fas den
samlede IBNR henszettelse.

Dog vil der for pensionskasser og andre ordninger med ensartet deekningsniveau anvendes:

IBNR(-4) 0%
IBNR(-3) 0%
IBNR(-2) 0%
IBNR(-1) 10%
IBNR(0) 10%

Ved udgangen afet ar er IBNR-hensaettelsen for det ar lig 10 % af aretsinvalidepraemier. Der
skal henszettes 10 % af sidste ars invalidepraemier og sa fremdeles. Sammenlagt fas den
samlede IBNR henszettelse.

D.4.2.2 @vrige aktuelle

D.4.2.2.1Rateforsikring
Nettoreserven beregnes som en annuitet opgjort med en rente pad 1 % netto.
D.4.2.2.2Bgrnerenter

Nettoreserven beregnes som indskuddet for en ophgrende livrente pa barnet efter G82M 1
% brutto.
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D.4.2.2.3Forlenget premiefritagelse

D.4.2.3

D.5.0

For aktuelle preemiefritagelser foretages pa bevillingstidspunktet en hensaettelse baseret pa
den eller de risikosummer der bevilges preemiefritagelse for.

Henseaettelsen beregnes pa basis af nettoindskuddet for en ophgrende livsforsikring efter
G82M 1 % brutto (grundform 115).

For alle omfattede daekninger geelder at hensaettelsen beregnes for den af sagsbehandler
konkret vurderede varighed. Hvis praemiefritagelsen ikke vurderes at vare til udlgb, tillegges
30 % af differencen op til hensattelsen beregnet som om praemiefritagelsenvar til udigb.

Hensaettelsen beregnes som udgangspunkt for alle daekninger saledes:

Hensxttelse = Sum - (K;;5(x,D) + P- (K;;5(x,n) — K;;5(x,D)))

hvor
e K;;5(x,D) er grundform 115 pad G82M 1 %
e D ersagsbehandlerens bedste skgn for preemiefritagelsensvarighed

e P erreduktionssats— aktuelt30 %.

For nedenstaende daekninger korrigeres hensaettelsen som anfgrt
For bgrnesum multipliceres med b(x,r), hvor b(x,r) er bgrnetallet, jf. 2.6.7.

For bgrnerente multipliceres med S(x,r), hvor S(x,r) er lig med kapitalvaerdien for
bgrnerenter jf. pkt. 5.2.x.x

For segtefaellesum multipliceres med 0,975

For visse kritiske sygdomme multipliceres med 3,0

Henseaettelsens nutidsveerdiberegninger opggres pa baggrund af rentekurven jf.
Bekendtggrelse om finansielle rapporter for forsikringsselskaber og tveergaende
pensionskasser, § 65 a.

Risikomargen:

Risikomargen beregnes som en procentdel af bedste skgn og udggr nutidsveerdien af det
pristilleeg FG pd markedet vil skulle betale en anden forsikringsvirksomhed for at denne vil
overtage risikoen for, at omkostningerne ved at afvikle FGs bestand afviger fra den opgjorte
nutidsveerdi af de forventede betalingsstrgmme.

TARIFPRAMIER FOR GRUPPELIVSFORSIKRING
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D.5.1 Dgdsfaldssum -for aldre under 70 ar

Helarlige praemier pr. 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

Alder Praemie
30 1,12
31 1,18
32 1,27
33 1,36
34 1,46
35 1,57
36 1,68
37 1,80
38 1,94
39 2,13
40 2,33
41 2,55
42 2,80
43 3,07
44 3,37
45 3,71
46 4,08
47 4,49
48 4,95
49 5,46
50 6,04
51 6,68
52 7,38
53 8,18
54 9,07
55 10,06
56 11,18
57 12,32
58 13,60
59 14,78
60 16,07
61 17,51
62 19,08
63 20,83
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64 22,73

65 24,84
66 27,17
67 29,72
68 32,54
69 35,64

D.5.1.1 Dgdsfaldssum-for aldre over 69 ar

Helarlige praemier pr. 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

Alder Praemie
70 42,90
71 46,89
72 51,28
73 56,05
74 61,36
75 67,07
76 73,41
77 80,33
78 87,83
79 96,07
80 105,14
81 114,86
82 125,63
83 137,35
84 149,85
85 163,64
86 178,61
87 194,91
88 212,07
89 231,04
90 250,70
91 272,86
92 296,09
93 320,90
94 347,28
95 375,26
96 404,82
97 435,91
98 468,45
99 502,35
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Gruppemedlemmer over 99 ar regnes som alder 99.
D.5.1.2 Bgrnetal

Gennemsnitligt antal bgrn, b(x,z), der ikke er fyldt z ar for en forsikret, der er fyldt x ar.

X b(x,24) b(x,23) b(x,22) b(x,21) b(x,20) b(x,19) b(x,18) b(x,17)

<31 075 075 075 075 075 075 0,75 0,75
31 090 09 09 09 09 09 09 0,90
32 1,05 1,05 1,05 1,05 105 1,05 1,05 1,05
33 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20
34 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35
35 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50
36 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 168 1,65 1,62
37 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
38 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
39 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 168 1,65 1,62
40 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 168 1,65 1,62
41 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 168 1,65 1,62
42 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
43 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 168 1,65 1,62
44 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 168 1,65 1,62
45 1,75 1,70 1,65 1,60 1,55 1,50 1,45 1,40
46 1,70 1,64 1,58 1,52 1,46 1,40 1,34 1,28
47 1,65 1,58 1,51 1,44 1,37 1,30 1,24 1,17
48 1,60 1,52 1,44 1,36 1,29 121 1,14 1,06
49 1,55 1,46 1,37 1,28 1,20 1,12 1,04 0,9
50 1,50 1,40 1,30 1,21 1,12 1,03 0,94 0,86
51 1,45 1,34 1,23 1,13 1,03 094 0,85 0,77
52 1,40 1,28 1,16 1,05 095 0,85 0,77 0,68
53 1,35 1,22 1,09 098 087 077 0,68 0,60
54 1,31 1,16 1,03 090 0,79 069 0,60 0,52
55 1,26 1,10 0,9 083 071 061 052 0,45
56 1,21 1,04 0,8 075 064 054 0,45 0,38
57 1,16 098 0,82 068 056 046 0,38 0,32
58 1,11 092 0,75 061 049 0,39 0,32 0,27
59 1,06 0,8 0,68 053 041 032 0,25 021
60 1,02 080 062 046 034 025 0,19 0,17
61 097 0,74 055 039 027 019 0,14 0,13
62 092 068 048 032 020 012 009 0,09
63 032 028 024 020 016 0,12 0,08 0,04
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64 0,24 0,21 0,18 0,15 0,12 0,09 0,06 0,03

65 0,16 0,14 0,12 0,10 0,08 0,06 0,04 0,02
66 0,08 0,07 0,06 0,05 0,04 0,03 0,02 0,01
67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.5.2.1.1 Kapitalvaerdier - Bgrnerenter, 1% brutto

Kapitalveerdi, S(x,r),1 kr. arlig rente - for en x arig, hvor bgrnerenten udlgber ved barnetsr ar.

X Sx =18 Sx =19 Sx =20 Sx =21 Sx =22 Sx =23
30 14,363601 15,338922 16,309208 17,274483 18,234775 19,190109
31 15,687563 16,793464 17,893655 18,988166 20,077025 21,160263
32 16,722666 17,951250 19,173491 20,389421 21,599073 22,802479
33 17,456232 18,798436 20,133709 21,462087 22,783608 24,098304
34 17,888392 19,334611 20,773364 22,204687 23,628621 25,045202
35 18,028612 19,569184 21,101801 22,626504 24,143336 25,652335
36 17,892728 19,518262 21,135409 22,744206 24,344696 25,936923
37 17,500779 19,202134 20,894981 22,579092 24,254508 25,921274
38 16,877006 18,643556 20,403659 22,154951 23,897206 25,630465
39 16,052290 17,868161 19,685667 21,496462 23,298184 25,090609
40 15,065587 16,907252 18,767078 20,628310 22,482607 24,327607
41 13,961847 15,799519 17,678917 19,576281 21,474858 23,366306
42 12,787604 14,589191 16,459117 18,370602 20,299888 22,230222
43 11,586514 13,321800 15,150852 17,048102 18,986769 20,943097
44 10,396163 12,039843 13,798437 15,650677 17,570994 19,532610
45 9,246484 10,779690 12,443089 14,221301 16,093057 18,032790
46 8,159473 9,570061 11,119905 12,799855 14,594532 16,482669
47 7,149792 8,431790 9,856380 11,420153 13,113960 14,922424

Sx =24

20,140510
22,237907
23,999672
25,406213

26,454470

27,153544
27,520929
27,579433
27,354775

26,873779

26,163085
25,248266
24,153263
22,900333

21,511768

20,013721
18,438698

16,824275

D 17



48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

6,225831

5,390940

4,644638

3,983692

3,403027

2,896448

2,457203

2,078392

1,753254

1,475365

1,238755

1,037975

0,868116

0,724813

0,604213

0,502949

0,418097

0,347129

0,287877

0,238484

0,197370

0,163193

0,134818

0,111287

0,091794

7,378450

6,417434

5,551190

4,778434

4,095224

3,495864

2,973621

2,521275

2,131525

1,797269

1,511791

1,268873

1,062855

0,888653

0,741752

0,618175

0,514449

0,427563

0,354917

0,294281

0,243747

0,201693

0,166742

0,137731

0,113676

8,672205

7,579904

6,585923

5,691865

4,895700

4,192835

3,577005

3,040987

2,577140

2,177804

1,835568

1,543457

1,295032

1,084448

0,906463

0,756432

0,630266

0,524403

0,435752

0,361650

0,299814

0,248292

0,205425

0,169805

0,140243

10,108492

8,883460

7,756591

6,733442

5,814837

4,998060

4,277924

3,647648

3,099570

2,625671

2,217966

1,868775

1,570889

1,317676

1,103124

0,921858

0,769111

0,640704

0,532990

0,442813

0,367453

0,304580

0,252205

0,208636

0,172440

11,683900

10,329497

9,068301

7,910918

6,862089

5,921921

5,087076

4,351828

3,708936

3,150340

2,667687

2,252706

1,897474

1,594578

1,337214

1,119229

0,935123

0,780031

0,649688

0,540377

0,448883

0,372440

0,308675

0,255565

0,211393

13,389283

11,914606

10,522451

9,229403

8,045213

6,973874

6,014844

5,164224

4,415805

3,761934

3,194201

2,703951

2,282664

1,922202

1,614974

1,354026

1,133076

0,946522

0,789409

0,657399

0,546714

0,454089

0,376713

0,312182

0,258443

15,209263

13,629639

12,115630
10,690291
9,369314
8,161673

7,070684

6,095219
5,230878
4,471021
3,807629

3,231982

2,735162
2,308427
1,943452
1,632489

1,368453

1,144952
0,956292
0,797442
0,664001

0,552137

0,458541
0,380367

0,315180
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73

74

D.5.2.1.2 Kapitalvaerdier - Bgrnerenter, 2 % brutto

Kapitalveerdi, S(x,r),1 kr. arlig rente - for en x arig, hvor bgrnerenten udlgber ved barnetsr ar.

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

0,075662

0,062323

Sx =18

13,392885

14,654931

15,652338

16,371617

16,811020

16,977411

16,883567

16,546244

15,986345

15,231525

14,317774

13,287472

12,185063

11,052609

9,926582

8,836213

7,803146

6,841957

0,093753

0,077268

Sx =19

14,237436

15,617398

16,727326

17,552706

18,091281

18,349799

18,341203

18,082346

17,592475

16,893766

16,014260

14,989705

13,861821

12,674133

11,467644

10,277711

9,132457

8,052460

0,115737

0,095442

Sx =20

15,069389

16,565508

17,786278

18,716176

19,352444

19,701715

19,777100

19,595810

19,177302

18,542157

17,712957

16,717486

15,590805

14,373670

13,108499

11,835128

10,587754

9,393385

0,142404

0,117508

Sx =21

15,888932

17,499474

18,829433

19,862291

20,594794

21,033464

21,191578

21,086702

20,738764

20,168616

19,397259

18,447012

17,344938

16,125094

14,827079

13,492094

12,158764

10,860121

0,174700

0,144256

Sx =22

16,696250

18,419509

19,857028

20,991309

21,818612

22,345347

22,584956

22,555354

22,276938

21,771087

21,059094

20,161683

19,100422

17,901332

16,597262

15,226546

13,829121

12,442400

0,213752

0,176634

Sx =23

17,491525

19,325819

20,869294

22,103485

23,024173

23,637661

23,957549

24,002098

23,792166

23,349660

22,696413

21,853433

20,840665

19,678591

18,391980

17,012362

15,576762

14,123858

0,260901

0,215767

Sx =24

18,274936
20,218610
21,866460
23,199071

24,211752

24,910697
25,309666
25,427261
25,284792

24,904684

24,309314
23,520222
22,557606
21,440285

20,187443

18,822481

17,375573

15,882435

D 19



48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

5,961153

5,164341

4,451384

3,819447

3,263872

2,778886

2,358140

1,995112

1,683392

1,416874

1,189873

0,997189

0,834139

0,696546

0,580728

0,483460

0,401942

0,333752

0,276810

0,229337

0,189816

0,156959

0,129678

0,107051

0,088306

7,051300

6,136571

5,311054

4,573878

3,921558

3,348868

2,849541

2,416800

2,043757

1,723690

1,450224

1,217446

1,019968

0,852941

0,712054

0,593510

0,493989

0,410609

0,340882

0,282673

0,234155

0,193774

0,160209

0,132345

0,109239

8,271554

7,234889

6,290118

5,439254

4,680745

4,010513

3,422813

2,910933

2,467711

2,085932

1,758593

1,479082

1,241286

1,039646

0,869172

0,725432

0,604530

0,503060

0,418071

0,347018

0,287716

0,238297

0,197175

0,163000

0,134634

9,622085

8,463192

7,395169

6,423939

5,550807

4,773600

4,087700

3,486897

2,964076

2,511735

2,122365

1,788716

1,503967

1,261827

1,056589

0,883137

0,736935

0,613998

0,510850

0,424477

0,352282

0,292040

0,241847

0,200088

0,165390

11,098284

9,821652

8,630104

7,534526

6,540108

5,647504

4,853982

4,154436

3,542240

3,009922

2,549676

2,153735

1,814631

1,525358

1,279471

1,071131

0,895115

0,746795

0,622110

0,517520

0,429958

0,356785

0,295736

0,244881

0,202577

12,689885

11,305662

9,995096

8,774916

7,655242

6,640590

5,731032

4,923329

4,211944

3,589880

3,049348

2,582273

2,180664

1,836859

1,543692

1,294582

1,083579

0,905362

0,755225

0,629042

0,523216

0,434637

0,360626

0,298889

0,247468

14,380525

12,904957

11,485542
10,145282
8,900111
7,759452

6,727217

5,802952
4,982972
4,261352
3,630769

3,083155

2,610202
2,203717
1,855874
1,559364

1,307492

1,094205
0,914104
0,762414
0,634949

0,528069

0,438621
0,363896

0,301572
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73

74

0,072791

0,059962

0,090100

0,074262

0,111117

0,091639

D.5.2.2.1 Gruppeliv Bgrnerenter, 1% brutto

Helarlige praeemier for 1.000 kr. bgrnerente. Ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

B=18

16,09

18,51

21,24

23,74

26,12

28,30

30,06

31,50

32,74

34,19

35,10

35,60

35,81

35,57

35,04

34,30

33,29

32,10

30,82

B=19

17,18

19,82

22,80

25,57

28,23

30,72

32,79

34,56

36,17

38,06

39,39

40,29

40,85

40,90

40,57

39,99

39,05

37,86

36,52

B=20

18,27

21,11

24,35

27,38

30,33

33,13

35,51

37,61

39,58

41,93

43,73

45,08

46,09

46,51

46,50

46,16

45,37

44,26

42,93

0,136594

0,112723

B=21

19,35

22,41

25,89

29,19

32,42

35,52

38,21

40,64

42,98

45,79

48,06

49,92

51,44

52,34

52,74

52,76

52,22

51,28

50,04

0,167431

0,138267

B=22

20,42

23,69

27,43

30,99

34,50

37,91

40,90

43,66

46,36

49,63

52,38

54,76

56,84

58,29

59,21

59,71

59,55

58,88

57,84

0,204698

0,169169

B=23

21,49

24,97

28,96

32,77

36,57

40,27

43,57

46,66

49,72

53,44

56,68

59,58

62,24

64,30

65,82

66,90

67,25

67,00

66,28

0,249667

0,206501
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B=24

22,56

26,24

30,48

34,55

38,62

42,63

46,24

49,64

53,07

57,24

60,96

64,38

67,63

70,30

72,49

74,25

75,23

75,54

75,29



49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

29,43

28,05

26,61

25,11

23,69

22,29

20,91

19,60

18,18

16,85

15,34

8,62

7,82

7,09

6,42

5,82

5,78

5,22

4,71

35,04

33,53

31,92

30,22

28,60

26,97

25,36

23,83

22,14

20,56

18,75

17,08

15,56

14,15

12,88

11,69

10,62

9,64

8,75

7,93

7,19

7,15

6,46

5,83

5,25

41,39

39,78

38,02

36,13

34,30

32,44

30,59

28,81

26,83

24,96

22,81

20,81

18,99

17,30

15,76

14,33

13,03

11,84

10,75

9,76

8,85

8,81

7,96

7,19

6,49

48,50

46,85

44,98

42,91

40,88

38,80

36,70

34,65

32,35

30,16

27,62

25,24

23,07

21,05

19,20

17,48

15,92

14,48

13,16

11,96

10,86

10,82

9,78

8,84

7,98

56,40

54,77

52,84

50,64

48,44

46,14

43,78

41,47

38,81

36,28

33,29

30,49

27,92

25,51

23,31

21,26

19,38

17,65

16,06

14,61

13,27

13,24

11,98

10,84

9,79

65,05

63,56

61,65

59,37

57,05

54,55

51,95

49,37

46,35

43,44

39,96

36,68

33,66

30,81

28,20

25,75

23,51

21,45

19,54

17,79

16,18

16,16

14,64

13,25

11,98

D 22

74,42

73,18

71,41

69,15

66,76

64,13

61,32

58,48

55,08

51,78

47,77

43,95

40,42

37,08

34,00

31,10

28,44

25,98

23,70

21,61

19,68

19,67

17,84

16,16

14,62



74

3,82

4,74

5,86

D.5.2.2.2 Gruppeliv Bérnerenter, 2 % brutto

7,21

8,85

Helarlige preemier for 1.000 kr. bgrnerente. Ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

B=18

15,00

17,29

19,88

22,27

24,54

26,65

28,36

29,78

31,01

32,44

33,36

33,88

34,12

33,93

33,45

32,78

B=19

15,95

18,43

21,24

23,87

26,41

28,81

30,81

32,55

34,13

35,98

37,31

38,22

38,81

38,91

38,65

38,13

B=20

16,88

19,55

22,59

25,45

28,25

30,93

33,23

35,27

37,20

39,49

41,27

42,63

43,65

44,13

44,18

43,91

B=21

17,80

20,65

23,91

27,01

30,07

33,02

35,60

37,96

40,23

42,96

45,20

47,04

48,57

49,50

49,97

50,06

B=22

18,70

21,74

25,22

28,55

31,86

35,08

37,94

40,60

43,22

46,37

49,07

51,41

53,48

54,96

55,93

56,49

B=23

19,59

22,80

26,50

30,06

33,62

37,11

40,25

43,20

46,16

49,73

52,88

55,73

58,35

60,41

61,98

63,12

10,84

B=24

20,47
23,86
27,77
31,55

35,35

39,11

42,52
45,77
49,05

53,05

56,64

59,98
63,16
65,82

68,03

69,83
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46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

31,84

30,72

29,51

28,20

26,89

25,51

24,09

22,73

21,39

20,07

18,82

17,46

16,18

14,74

13,40

12,20

11,08

10,07

9,14

5,59

5,56

37,26

36,16

34,90

33,51

32,08

30,55

28,94

27,39

25,85

24,31

22,85

21,24

19,72

17,99

16,39

14,93

13,59

12,36

11,23

10,20

9,26

8,40

7,62

6,91

6,87

43,20

42,18

40,94

39,50

37,99

36,33

34,54

32,81

31,04

29,28

27,59

25,70

23,92

21,86

19,95

18,20

16,58

15,11

13,74

12,50

11,36

10,31

9,36

8,49

8,46

49,61

48,76

47,63

46,21

44,67

42,91

40,96

39,05

37,08

35,08

33,14

30,94

28,86

26,44

24,17

22,09

20,16

18,40

16,75

15,25

13,88

12,62

11,46

10,41

10,38

56,42

55,87

54,94

53,63

52,13

50,33

48,27

46,20

44,03

41,79

39,60

37,08

34,68

31,83

29,16

26,71

24,41

22,31

20,35

18,55

16,90

15,38

13,99

12,72

12,69

63,55

63,42

62,81

61,73

60,37

58,62

56,50

54,32

51,98

49,53

47,09

44,23

41,47

38,17

35,04

32,16

29,45

26,97

24,63

22,49

20,52

18,70

17,03

15,49

15,47

70,89
71,31
71,18

70,46

69,37

67,77
65,68
63,47

61,02

58,38

55,71
52,50
49,38

45,57

41,95

38,59
35,41
32,48

29,72

27,18

24,84
22,66
20,66

18,82

18,82

D 24



71

72

73

74

D.5

3

Alder

30
31
32
33
34

35
36
37
38
39

40
41
42
43
44

45
46
47
48
49

50
51
52
53
54

55
56
57
58

5,02

4,08

3,68

6,21

5,60

5,05

4,56

7,64

6,90

6,23

5,62

9,38

8,48

7,66

6,92

11,48

10,39

9,38

8,48

14,01

12,69

11,47

10,38

17,06

15,46

13,99

12,67

Invalidesumiforbindelse med dgdsfaldssum samt udlgbssum —funktionzerer og arbejdere

Helarlige praemier for 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

Invalidesum
Funktionaserer

0,82
0,87
0,92
0,98
1,05

1,13
1,22
1,32
1,44
1,57

1,73
1,91
2,11
2,35
2,62

2,93
3,29
3,70
4,17
4,72

5,34
6,05
6,87
7,81
8,89

10,13
11,55
13,19
15,07

Invalidesum
Arbejdere

2,06
2,17
2,30
2,45
2,62

2,82
3,04
3,30
3,59
3,93

4,32
4,77
5,29
5,88
6,55

7,33
8,23
9,26
10,43
11,79

13,34
15,13
17,18
19,53
22,23

25,33
28,89
32,97
37,67

Udlgbssum
Funktionaerer/arbejdere

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

D 25



D.5.4.1

Alder:
15
16
17
18
19

20
21
22
23
24

25
26

27
28
29

30
31

32
33
34

35
36

37
38
39

40
41

42
43

59

60
61
62
63
64

65
66
67
68
69

28,70

32,82
37,56
43,00
49,22
56,40

64,61
74,05
84,89
97,33
111,60

57,40

65,65
75,11
85,99
98,45
112,79

129,22
148,10
169,77
194,65
223,21

Invaliderente —funktionarer og arbejdere, 1 % brutto

1.060,18

1.060,18
1.060,18
1.060,18
1.060,18
1.060,18

1.060,18
1.060,18
1.060,18
1.060,18
1.060,18

Helarlige praemier for 1.000 kr. arlig rente for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

Udlgbsalder:

60 ar
funkt. arb.
praemie
22,01 55,04
21,78 54,44
21,53 53,83
21,39 53,47
21,18 52,95
21,12 52,81
21,00 52,50
20,92 52,29
20,87 52,18
20,91 52,28
21,02 52,56
21,07 52,68
21,28 53,21
21,56 53,89
21,84 54,61
22,22 55,56
22,73 56,82
23,27 58,17
23,95 59,88
24,65 61,62
25,58 63,94
26,56 66,39
27,61 69,03
28,83 72,07
30,20 75,51
31,64 79,11
33,24 83,09
34,94 87,34
36,73 91,82

funkt.
pramie
22,39
22,16
21,92
21,79
21,59

21,54
21,43
21,36
21,33
21,38

21,51
21,58
21,81
22,11
22,42

22,84
23,38
23,97
24,70
25,45

26,45
27,50
28,65
29,96
31,46

33,04
34,79
36,67
38,67

55,98
55,40
54,81
54,47
53,97

53,85
53,57
53,39
53,31
53,45

53,78
53,94
54,52
55,27
56,06

57,09
58,45
59,92
61,75
63,63

66,12
68,76
71,62
74,91
78,65

82,59
86,97
91,67
96,68

62 ar
funkt. arb.
praemie
22,76 56,91
22,54 56,35
22,31 55,77
22,18 55,44
21,99 54,97
21,95 54,87
21,85 54,62
21,79 54,47
21,77 54,42
21,84 54,59
21,99 54,97
22,07 55,18
22,33 55,81
22,65 56,63
22,99 57,48
23,44 58,59
24,02 60,05
24,65 61,62
25,43 63,57
26,24 65,60
27,30 68,25
28,43 71,08
29,66 74,15
31,08 77,70
32,69 81,73
34,40 86,00
36,30 90,76
38,36 95,91
40,57 101,43

funkt.
premie
23,13
22,91
22,68
22,56
22,38

22,35
22,26
22,21
22,20
22,28

22,45
22,55
22,83
23,18
23,55

24,03
24,65
25,31
26,15
27,01

28,13
29,34
30,65
32,17
33,89

35,73
37,78
40,02
42,43

D 26

arb.

57,82
57,27
56,70
56,40
55,94

55,87
55,64
55,52
55,50
55,71

56,13
56,38
57,07
57,95
58,87

60,06
61,62
63,29
65,36
67,52

70,34
73,35
76,63
80,42
84,73

89,32
94,46

100,05
106,07



44

45
46

47
48
49

50
51
52
53
54

55
56
57
58
59

60
61
62

Alder:
15
16
17
18
19

20
21

22
23
24

25
26

27
28
29

30
31
32
33
34

35
36

37
38
39

40
41

42
43

64 ar
funkt.
praemie
23,48
23,27
23,05
22,93
22,76

22,74
22,66
22,62
22,62
22,72

22,91
23,02
23,32
23,70
24,09

24,60
25,26
25,96
26,84
27,76

28,95
30,23
31,62
33,23
35,07

37,03
39,23
41,64
44,24

38,63

40,55
42,51
44,46
46,28
47,92

49,33
50,25
50,63
50,14
48,59

45,59
40,71
33,41
23,04
8,75

arb.

58,70
58,17
57,61
57,33
56,89

56,85
56,64
56,54
56,56
56,80

57,26
57,56
58,30
59,24
60,23

61,50
63,14
64,91
67,11
69,40

72,37
75,56
79,05
83,07
87,67

92,57
98,08

96,56

101,37
106,26
111,15
115,69
119,81

123,31
125,63
126,57
125,36
121,48

113,97
101,77
83,52
57,60
21,88

104,09
110,61

40,81

43,02
45,30
47,64
49,90
52,07

54,07
55,69
56,89
57,36
56,93

55,23
51,88
46,37
38,12
26,31

10,01

65ar
funkt.
praemie
23,83
23,62
23,40
23,30
23,13

23,12
23,04
23,02
23,03
23,15

23,35
23,48
23,80
24,20
24,62

25,16
25,85
26,60
27,52
28,49

29,74
31,09
32,56
34,26
36,21

38,29
40,64
43,21
46,01

arb.

59,56
59,04
58,50
58,24
57,82

57,80
57,61
57,54
57,59
57,87

58,37
58,70
59,50
60,50
61,55

62,89
64,63
66,50
68,81
71,22

74,35
77,72
81,40
85,66
90,52

95,74

102,03

107,54
113,26
119,10
124,76
130,16

135,17
139,24
142,22
143,40
142,32

138,07
129,69
115,93
95,29
65,78

25,02

101,60
108,03
115,02

66 ar
funkt.

42,95

45,43
48,04
50,76
53,45
56,12

58,71
61,02
63,02
64,42
65,08

64,66
62,81
59,06
52,88
43,50

30,07
11,45

praemie

24,16
23,96
23,75
23,65
23,49

23,49
23,42
23,40
23,43
23,56

23,78
23,93
24,27
24,69
25,13

25,70
26,43
27,21
28,18
29,20

30,51
31,93
33,48
35,27
37,32

39,52
42,01
44,74
47,73

arb.

60,40
59,89
59,37
59,12
58,72

58,72
58,56
58,51
58,59
58,90

59,44
59,82
60,67
61,72
62,84

64,25
66,07
68,03
70,46
73,00

76,28
79,82
83,69
88,17
93,30

98,81

107,39

113,59
120,11
126,89
133,63
140,30

146,79
152,56
157,55
161,05
162,71

161,66
157,02
147,65
132,19
108,75

75,17
28,63

105,03
111,86
119,31

67 ar
funkt.

45,05

47,80
50,72
53,80
56,92
60,08

63,25
66,23
69,01
71,32
73,05

73,88
73,49
71,46
67,30
60,30

49,67
34,37
13,11

praemie

24,49
24,29
24,08
23,99
23,84

23,85
23,79
23,78
23,82
23,96

24,19
24,36
24,72
25,16
25,63

26,23
26,99
27,81
28,83
29,89

31,26
32,74
34,36
36,24
38,40

40,72
43,34
46,23
49,39

D 27

arb.

61,21
60,72
60,21
59,98
59,59

59,62
59,48
59,45
59,56
59,90

60,49
60,90
61,80
62,91
64,08

65,57
67,47
69,53
72,06
74,72

78,15
81,85
85,91
90,61
96,00

112,62

119,49
126,81
134,50
142,30
150,20

158,13
165,57
172,53
178,31
182,64

184,71
183,73
178,65
168,25
150,75

124,18
85,92
32,77

101,80
108,35
115,57
123,48



44

45
46

47
48
49

50
51
52
53
54

55
56
57
58
59

60
61
62
63
64

65
66

Alder:
15
16
17
18
19

20
21
22
23
24

25
26
27
28
29

30
31

32
33
34

35
36

37
38
39

40

47,09

50,10
53,34
56,77
60,30
63,95

67,68
71,31
74,86
78,06
80,83

82,88
83,92
83,56
81,37
76,69

68,81
56,73
39,30
15,02

68 ar
funkt.
praemie
24,80
24,61
24,41
24,32
24,17

24,19
24,15
24,15
24,20
24,35

24,60
24,78
25,16
25,62
26,12

26,74
27,53
28,39
29,45
30,56

31,99
33,53
35,22
37,19
39,44

41,87

117,72

125,26
133,34
141,93
150,76
159,87

169,21
178,28
187,15
195,15
202,08

207,21
209,80
208,91
203,43
191,73

172,01
141,83
98,26
37,54

arb.

62,00
61,52
61,02
60,81
60,43

60,49
60,36
60,37
60,50
60,88

61,50
61,94
62,89
64,06
65,29

66,85
68,83
70,98
73,62
76,39

79,96
83,82
88,06
92,97
98,61

104,69

49,08

52,35
55,88
59,67
63,60
67,71

72,00
76,26
80,55
84,62
88,41

91,65
94,08
95,35
95,08
92,66

87,44
78,52
64,82
44,96
17,20

69 ar
funkt.
praemie
25,10
24,92
24,72
24,64
24,50

24,53
24,49
24,50
24,56
24,73

24,99
25,18
25,58
26,07
26,58

27,23
28,06
28,95
30,05
31,20

32,68
34,29
36,06
38,10
40,45

42,99

122,70

130,87
139,70
149,17
159,00
169,28

179,99
190,65
201,38
211,56
221,03

229,12
235,19
238,38
237,71
231,65

218,61
196,29
162,06
112,40
43,01

arb.

62,76
62,29
61,80
61,61
61,25

61,32
61,22
61,25
61,40
61,81

62,47
62,96
63,95
65,17
66,46

68,08
70,14
72,37
75,12
78,00

81,71
85,73
90,14
95,26
101,13

107,48

51,01

54,53
58,36
62,48
66,81
71,37

76,19
81,07
86,09
91,00
95,78

100,17
103,95
106,81
108,42
108,19

105,56
99,70
89,64
74,07
51,44

19,72

70ar
Funkt.
praemie
25,40
25,21
25,02
24,95
24,81

24,85
24,82
24,84
24,91
25,09

25,36
25,57
25,99
26,49
27,03

27,71
28,56
29,49
30,62
31,82

33,36
35,02
36,86
38,98
41,42

44,07

127,53

136,33
145,89
156,20
167,02
178,43

190,48
202,68
215,23
227,51
239,44

250,43
259,88
267,03
271,04
270,47

263,91
249,25
224,09
185,19
128,60

49,29

arb.

63,49
63,03
62,56
62,38
62,04

62,13
62,05
62,10
62,28
62,72

63,41
63,93
64,97
66,23
67,58

69,27
71,40
73,72
76,56
79,55

83,40
87,56
92,14
97,45
103,55

110,17

52,89

56,65
60,76
65,21
69,92
74,93

80,26
85,74
91,47
97,19
102,93

108,44
113,54
117,93
121,35
123,26

123,15
120,25
113,71
102,32
84,66

58,86
22,61

132,22

141,63
151,89
163,03
174,80
187,32

200,66
214,36
228,66
242,98
257,32

271,10
283,84
294,84
303,38
308,14

307,87
300,63
284,28
255,81
211,65

147,16
56,52

D 28



41
42
43
44

45
46

47
48
49

50
51

52
53
54

55
56

57
58
59

60
61
62
63
64

65
66
67
68
69

D.5.4.2

Alder:

15
16
17
18
19

20
21
22
23
24

25
26
27
28
29

44,63
47,67
51,01
54,71

58,70
63,08
67,86
72,93
78,37

84,20
90,26
96,67
103,19
109,85

116,45
122,81
128,70
133,87
137,84

140,17
140,15
137,02
129,68
116,83

96,76
67,38
25,93

Invaliderente —funktionzerer og arbejdere, 2 % netto

111,57
119,17
127,51
136,77

146,76
157,71
169,64
182,32
195,91

210,51
225,66
241,67
257,97
274,62

291,12
307,03
321,76
334,69
344,60

350,43
350,37
342,56
324,19
292,06

241,91
168,44
64,81

45,87
49,06
52,56
56,46

60,69
65,33
70,41
75,84
81,69

88,01
94,63
101,69
108,98
116,53

124,18
131,77
139,10
145,97
151,93

156,61
159,37
159,53
156,09
147,89

133,37
110,62
77,12
29,73

114,67
122,64
131,41
141,16

151,72
163,32
176,02
189,60
204,22

220,03
236,57
254,23
272,44
291,33

310,45
329,43
347,76
364,93
379,82

391,53
398,42
398,84
390,23
369,72

333,42
276,54
192,80
74,34

47,07
50,39
54,06
58,15

62,59
67,49
72,87
78,64
84,89

91,68
98,84
106,53
114,55
122,97

131,63
140,40
149,12
157,62
165,50

172,45
177,88
181,22
181,54
177,81

168,63
152,26
126,43
88,27
34,12

117,67
125,99
135,16
145,38

156,49
168,73
182,17
196,60
212,22

229,19
247,09
266,33
286,38
307,43

329,08
351,01
372,80
394,05
413,75

431,12
444,70
453,05
453,84
444,53

421,57
380,66
316,09
220,69
85,31

Helarlige praemier for 1.000kr. arlig rente for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

60 ar

funktionaer arbejder

praemie praemie
16,50 41,24
16,42 41,05
16,36 40,89
16,31 40,78
16,29 40,72
16,28 40,71
16,30 40,76
16,35 40,88
16,43 41,08
16,55 41,38
16,71 41,77
16,91 42,26
17,16 42,89
17,46 43,65
17,83 44,56

61ar

funktionaer

preemie
16,69
16,62
16,57
16,53
16,51

16,52
16,55
16,61
16,70
16,83

17,00
17,21
17,48
17,81
18,20

arbejder

premie
41,73
41,55
41,42
41,32
41,28

41,29
41,37
41,51
41,74
42,07

42,49
43,03
43,70
44,51
45,49

62 ar

funktionaer

praemie
16,88
16,82
16,77
16,74
16,73

16,74
16,78
16,85
16,95
17,09

17,28
17,51
17,80
18,14
18,55

arbejder

premie
42,20
42,04
41,92
41,84
41,82

41,85
41,95
42,12
42,38
42,73

43,19
43,77
44,49
45,35
46,38

63 ar

funktionaer

premie
17,06
17,00
16,96
16,94
16,94

16,96
17,00
17,08
17,20
17,35

17,55
17,79
18,10
18,46
18,90

arbejder

premie
42,66
42,51
42,41
42,34
42,341

42,39
42,51
42,71
42,99
43,38

43,87
44,49
45,24
46,15
47,24

D 29



30 18,26 45,64 18,65 46,63 19,04 47,59 19,40 48,51

31 18,76 46,91 19,19 47,97 19,60 49,00 20,00 50,00
32 19,35 48,37 19,81 49,52 20,26 50,64 20,69 51,71
33 20,02 50,05 20,52 51,30 21,01 52,52 21,47 53,69
34 20,78 51,96 21,33 53,33 21,86 54,66 22,38 55,94
35 21,65 54,12 22,25 55,63 22,84 57,09 23,40 58,50
36 22,62 56,55 23,29 58,22 23,93 59,83 24,55 61,38
37 23,71 59,27 24,45 61,12 25,16 62,91 25,85 64,63
38 24,91 62,28 25,74 64,34 26,53 66,33 27,30 68,25
39 26,24 65,60 27,16 67,91 28,06 70,14 28,91 72,29
40 27,69 69,23 28,73 71,83 29,73 74,34 30,70 76,75
41 29,27 73,17 30,44 76,11 31,57 78,94 32,67 81,66
42 30,97 77,42 32,30 80,74 33,58 83,95 34,82 87,04
43 32,78 81,94 34,29 85,73 35,75 89,38 37,16 92,90
44 34,68 86,71 36,41 91,03 38,08 95,21 39,69 99,23
45 36,67 91,67 38,65 96,63 40,56 101,41 42,41 106,02
46 38,69 96,74 40,98 102,44 43,18 107,94 45,30 113,24
47 40,72 101,81 43,35 108,39 45,89 114,73 48,34 120,84
48 42,69 106,73 45,74 114,34 48,67 121,68 51,50 128,74
49 44,53 111,31 48,05 120,13 51,45 128,64 54,73 136,83
50 46,12 115,29 50,21 125,54 54,17 135,42 57,97 144,94
51 47,33 118,32 52,10 130,25 56,71 141,76 61,14 152,85
52 47,99 119,98 53,56 133,91 58,94 147,34 64,11 160,28
53 47,88 119,70 54,40 135,99 60,68 151,70 66,73 166,83
54 46,72 116,79 54,35 135,87 61,71 154,27 68,80 172,00
55 44,14 110,34 53,10 132,74 61,74 154,34 70,06 175,15
56 39,69 99,24 50,23 125,57 60,39 150,97 70,18 175,44
57 32,82 82,05 45,23 113,07 57,20 142,99 68,73 171,81
58 22,80 56,99 37,44 93,60 51,56 128,90 65,16 162,91
59 8,73 21,82 26,04 65,09 42,73 106,82 58,81 147,02
60 9,98 24,96 29,75 74,38 48,79 121,97
61 11,42 28,56 34,01 85,02
62 13,08 32,69

D.5.4.2 Invaliderente —funktionzerer og arbejdere, 2 % netto

64 ar 65 ar 66 ar 67 ar
funktionaer arbejder funktionaer arbejder funktionaer  arbejder funktionaer  arbejder
Alder:  praemie preemie premie premie preemie preemie preemie preemie

15 17,24 43,10 17,41 43,52 17,57 43,92 17,72 44,30
16 17,19 42,96 17,36 43,40 17,52 43,81 17,68 44,21
17 17,15 42,87 17,33 43,32 17,50 43,75 17,66 44,16
18 17,13 42,83 17,32 43,29 17,49 43,73 17,66 44,16
19 17,14 42,84 17,33 43,32 17,51 43,78 17,69 44,22
20 17,16 42,91 17,36 43,41 17,55 43,88 17,74 44,34
21 17,22 43,05 17,43 43,57 17,63 44,07 17,82 44,54
22 17,31 43,27 17,52 43,81 17,73 44,33 17,93 44,82
23 17,43 43,58 17,66 44,15 17,88 44,69 18,08 45,21
24 17,60 43,99 17,83 44,59 18,06 45,15 18,28 45,70
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25
26
27
28
29

30
31
32
33
34

35
36
37
38
39

40
41
42
43
44

45
46
47
48
49

50
51
52
53
54

55
56
57
58
59

60
61
62
63
64
65
66

17,81
18,07
18,39
18,77
19,23

19,76
20,38
21,10
21,92
22,87

23,94
25,15
26,51
28,04
29,74

31,63
33,71
36,01
38,51
41,24

44,18
47,33
50,69
54,21
57,88

61,64
65,40
69,09
72,55
75,62

78,06
79,59
79,81
78,25
74,27

67,10
55,73
38,89
14,98

44,52
45,17
45,97
46,93
48,06

49,40
50,95
52,75
54,81
57,17

59,85
62,87
66,28
70,09
74,35

79,07
84,28
90,02
96,28
103,09

110,45
118,33
126,72
135,54
144,70

154,09
163,51
172,72
181,38
189,05

195,16
198,97
199,53
195,61
185,68

167,75
139,32
97,23
37,44

18,06
18,33
18,67
19,07
19,54

20,10
20,75
21,50
22,36
23,34

24,46
25,72
27,15
28,75
30,53

32,52
34,72
37,15
39,81
42,72

45,88
49,29
52,94
56,82
60,91

65,15
69,50
73,87
78,14
82,17

85,75
88,62
90,45
90,80
89,12

84,68
76,58
63,67
44,49
17,16

45,14
45,83
46,67
47,67
48,86

50,25
51,87
53,74
55,89
58,35

61,14
64,30
67,87
71,86
76,33

81,30
86,80
92,87
99,53
106,81

114,70
123,23
132,36
142,06
152,27

162,88
173,75
184,66
195,34
205,41

214,37
221,56
226,13
227,01
222,79

211,69
191,45
159,18
111,21
42,90

18,30
18,58
18,93
19,35
19,85

20,42
21,10
21,88
22,77
23,79

24,95
26,27
27,76
29,42
31,29

33,37
35,68
38,24
41,06
44,14

47,51
51,17
55,10
59,32
63,80

68,52
73,42
78,44
83,49
88,44

93,11
97,28
100,65
102,84
103,34

101,52
96,56
87,42
72,76
50,90
19,67

D.5.4.2 Invaliderente—funktionaererog arbejdere, 2% netto

Alder:

15
16
17
18
19

68 ar

funktionaer
17,87
17,84
17,82
17,83
17,86

arbejder
44,67
44,59
44,55
44,56
44,64

69 ar

funktionaer
18,01
17,98
17,97
17,98
18,01

arbejder
45,02
44,95
44,92
44,95
45,04

70ar

funktionaer
18,14
18,12
18,11
18,13
18,17

45,74
46,46
47,34
48,38
49,62

51,06
52,75
54,69
56,92
59,48

62,38
65,67
69,39
73,56
78,23

83,43
89,21
95,60
102,65
110,36

118,78
127,91
137,76
148,31
159,51

171,30
183,55
196,11
208,73
221,10

232,78
243,20
251,63
257,09
258,35

253,80
241,40
218,54
181,90
127,25
49,17

arbejder
45,35
45,29
45,28
45,31
45,42

18,52
18,83
19,19
19,62
20,14

20,74
21,43
22,24
23,16
24,22

25,43
26,79
28,34
30,07
32,02

34,19
36,61
39,29
42,25
45,50

49,07
52,96
57,17
61,71
66,58

71,74
77,17
82,82
88,61
94,44

100,15
105,56
110,40
114,34
116,94

117,62
115,66
110,12
99,80
83,16
58,25
22,55

46,31
47,06
47,98
49,06
50,34

51,84
53,58
55,60
57,91
60,56

63,57
66,98
70,84
75,18
80,04

85,47
91,52
98,22
105,62
113,76

122,68
132,39
142,93
154,29
166,44

179,35
192,93
207,05
221,53
236,09

250,38
263,90
276,01
285,86
292,35

294,06
289,16
275,31
249,50
207,90
145,62
56,37
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20
21
22
23
24

25
26
27
28
29

30
31
32
33
34

35
36
37
38
39

40
41
42
43
44

45
46
47
48
49

50
51
52
53
54

55
56
57
58
59

60
61
62
63
64

65
66
67
68
69
70

17,91
18,00
18,12
18,28
18,49

18,74
19,06
19,43
19,88
20,41

21,03
21,75
22,59
23,54
24,64

25,88
27,29
28,89
30,69
32,71

34,97
37,49
40,29
43,38
46,80

50,56
54,67
59,14
64,00
69,22

74,81
80,75
87,00
93,50
100,16

106,87
113,46
119,71
125,32
129,92

132,99
133,89
131,79
125,60
113,94

95,06
66,67
25,86

44,77
44,99
45,30
45,70
46,22

46,86
47,64
48,59
49,71
51,04

52,58
54,39
56,47
58,86
61,59

64,70
68,24
72,23
76,73
81,78

87,42
93,72
100,71
108,46
117,01

126,39
136,67
147,86
159,99
173,05

187,03
201,88
217,49
233,74
250,40

267,17
283,64
299,27
313,30
324,79

332,47
334,73
329,46
313,99
284,86

237,64
166,66
64,65

18,08
18,17
18,30
18,47
18,68

18,95
19,28
19,67
20,13
20,68

21,32
22,06
22,92
23,90
25,03

26,31
27,77
29,42
31,28
33,37

35,71
38,32
41,24
44,47
48,04

51,97
56,30
61,02
66,17
71,74

77,74
84,16
90,97
98,14
105,61

113,26
120,98
128,56
135,77
142,27

147,61
151,24
152,41
150,15
143,24

130,09
108,65
76,31
29,66

45,19
45,42
45,75
46,17
46,71

47,38
48,19
49,17
50,32
51,69

53,29
55,15
57,29
59,75
62,57

65,78
69,43
73,55
78,20
83,42

89,28
95,81
103,09
111,16
120,09

129,93
140,74
152,55
165,42
179,34

194,34
210,39
227,43
245,36
264,01

283,15
302,44
321,41
339,43
355,67

369,04
378,10
381,01
375,37
358,10

325,22
271,64
190,77

74,16

18,23
18,33
18,47
18,65
18,87

19,15
19,48
19,89
20,36
20,93

21,59
22,35
23,23
24,24
25,40

26,72
28,22
29,92
31,84
34,00

36,41
39,12
42,14
45,49
49,21

53,32
57,84
62,80
68,23
74,13

80,51
87,39
94,75
102,56
110,78

119,33
128,11
136,97
145,69
153,99

161,50
167,71
171,98
173,46
171,05

163,35
148,51
124,20
87,35
34,04

45,58
45,83
46,17
46,62
47,18

47,87
48,71
49,72
50,91
52,32

53,96
55,87
58,07
60,61
63,50

66,81
70,56
74,81
79,60
84,99

91,04
97,80
105,34
113,73
123,03

133,29
144,60
157,01
170,57
185,32

201,28
218,48
236,87
256,39
276,94

298,33
320,28
342,42
364,22
384,98

403,74
419,27
429,95
433,64
427,63

408,36
371,28
310,49
218,38

85,09
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D.5.5 Kritisk sygdom—funktionzerer og arbejdere

Helarlige preemier pr. 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 forsikrede. Udbetalt
sum ved kritisk sygdom modregnes i eventuelt senere udbetalt dgdsfaldssum.

Alder Funktioneerer Arbejdere
30 1,16 1,73
31 1,30 1,95
32 1,44 2,16
33 1,63 2,44
34 1,83 2,74
35 2,04 3,06
36 2,25 3,38
37 2,49 3,74
38 2,77 4,15
39 3,08 4,62
40 3,39 5,09
41 3,71 5,57
42 4,06 6,09
43 4,46 6,69
44 4,91 7,37
45 5,36 8,05
46 5,82 8,74
47 6,32 9,47
48 6,88 10,32
49 7,51 11,26
50 8,12 12,18
51 8,74 13,11
52 9,38 14,07
53 10,07 15,11
54 10,81 16,22
55 11,53 17,29
56 12,21 18,31
57 12,93 19,40
58 13,67 20,51
59 14,56 21,84
60 15,58 23,37
61 16,67 25,00
62 17,83 26,75
63 19,08 28,62
64 20,42 30,63
65 21,85 32,77
66 23,38 35,07
67 24,97 37,45
68 26,66 39,99
69 28,45 42,67
70 30,32 45,49
71 32,29 48,43
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72 34,34 51,51

73 36,48 54,72
74 38,71 58,07
BONUSREGULATIV
D.6.0 Kapitalforsikringer og eventuelle rente- og rateforsikringer
D.6.1  Overskuddet ved gruppelivsforsikring tilfalder de enkelte gruppelivsordninger efter fglgende
regler, medmindre der for szerlige grupper er fastsat og til Finanstilsynet anmeldt andre
regler.
Fordelingen af bonus sker efter nedenstaende regler, der er anmeldt til Finanstilsynet. Ved
beregningentages hensyn til personantal opgjort pa ordningens hovedforfaldsdato,
preemiestgrrelse og forsikringens administrative tilretteleeggelse, samt risikoforlgb jf. 6.2 og
6.3.
Aktuelle forsikringer indgar i bonusopggrelsen med aendringer for sa vidt angar deekningens
stgrrelse og Igbetid.
D.6.2 Beregning afindtaegter og udgifter for den enkelte gruppelivsordning
Indtaegter
D.6.2.1 Pramie
Den for en ordning indtjente praemie for kalenderaret omregnes ved en rente pa 1 % efter
nedenstaende tabel:
Fra/til 1/1-arlig 1/2-arlig 1/4-arlig 1/12-arlig
1/1-arlig 1,00000 0,50124 0,25093 0,08371
Udgifter
D.6.2.2  Arets skadesudgift

Anmeldte skader og aendringer i henlagte reserver, herunder IBNR-henszttelse pa
ordningen.

Ophgrer udbetaling afinvaliderente inden udlgh, omregnes den afsatte reserve. En eventuel
reservegevinst godskrives ordningens skadesforlgb ved udgangen af det ar, hvor
udbetalingen ophgrer, ved omregning af bonus. Ved ophgr af preemiefritagelser inden
udlgb, som ikke skyldes dgdsfald, godskrives ordningen en reservegevinst pa lignende vis.

D 34



D.6.2.3 Garantipreemie for den enkelte ordning

Garantipramie beregnessaledes:

Procent af praemie 0,4 + 6650/ (antal + 110)
Hvor antal opggres ved ordningens forfaldsdato.
For ordninger der omfatter under 200 forsikrede, fastsaettes garantiprocenten til 15, 25.

For ordninger, der har valgt sarlig bonusfordeling, jf. 6.3.4, fastsattes garantipraemiepro-
centen til 15,25.

For ordninger med over 50.000 forsikrede og et dokumenteret skadesforlgb med en
maksimal skadesprocent i de seneste 5 ar pa 30%, kan Garantipreemien beregnes saledes:

Procent af praemie = 0,4 + 6650/(antal+110)/maksimal skadesprocent.

Der paleeggesen ekstra garantipraemie pa 3 % af de indtjente praamier pa kritisk sygdom.

D.6.2.4 Omkostninger
For hver enkelt ordning beregnes de samlede omkostninger efter fglgende satser:
D.6.2.4.1Grundbelgb

Grundbelgbet pr. ordning udggr kr. 2.791, dog maximalt 15,75 % af preemien, med tilleeg af
2,10/00 af preemien.

Grundbelgbet forhgjes herefter med kr. 558 for hver selvstaendig undergruppe i ordningen.
D.6.2.4.2@vrige omkostninger
For den enkelte ordning beregnes gvrige omkostninger saledes:
Pct. af preemie = 2,84 % - 0,21 % * praeemie/ 1 mio.
dog mindst 0,42 %. Hertilkommer et styktillaeg pr. forsikret pa 5,02 kr.
Hvis gruppeledelsen selv forestar sagsbehandling samt kontakt med begunstigede, og FG
kan registrere og udbetale erstatninger samlet med faste intervaller, reduceres styktillzegget

pr. forsikret til 1,07 kr.

Der kan beregnes et sarligt omkostningstillaeg til honorarer m.v. som aftales med gruppe-
ledelsen.

Derkanisarlige tilfeelde beregnes et omkostningstilleeg, der modsvarer de udgifter, som er
palagt ordningen i konkrete situationer.
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D.6.2.4.3Navneregistrering m.v.

Hvis de forsikrede navneregistreres i FG, beregnes et omkostningstilleeg pa 13,40 kr. pr.
forsikret, medmindre der foretagestil- og afmelding af de forsikrede via FGnet.

D.6.2.4.4Helbredsoplysninger

Skal der afgives personlige helbredsoplysninger, beregnes et omkostningstillaeg pa 13,40kr.
pr. forsikret.

Indeholder ordningen ligeledes daekning ved visse kritiske sygdomme og der skal afgives
personlige helbredsoplysninger, beregneset omkostningstillaeg pa 26,80 kr. pr. forsikret.

D.6.2.4.5Szerlige omkostninger

Vurderer FG udbetaling af invalidesum beregnes et omkostningstilleg pa 33,50 kr. pr.
forsikret.

Skal en ordning belastes med arbejdsmarkedsbidrag, beregnes et saerligt omkostningstillaeg
pa 13,40kr. pr. forsikret.

For ordninger, der opkraeves individuelt, beregnes et omkostningstillaeg pa 12,77 kroner pr.
opkraevning pr forsikret.

Skal der ske indberetning til Skat pa en ordning pa grund af skattekode 1, 2, 3 eller B-
indkomst, beregneset gebyr pa 13,40 kr. pr. forsikret for hver transaktion.

For ordninger hvor FG sender informations brev via E-boks til gruppemedlem beregnes et
saerligt omkostningstillaeg pa 4,80kr. pr. brev.

For ordninger hvor FG overtager administration af gruppemedlemmer beregnes et arligt
omkostningstillaeg pa 3.000 kr.

D.6.2.4.6Informationsoverfgrsel

Anvender ordningen informationsoverfgrsel via Netsberegnes et omkostningstillaeg pa 2,08
kr. pr. linje pr. gang der foretagesen overfgrsel.

D.6.2.5 Henlzeggelsetilbasiskapital

Der henlaegges til basiskapital efter bestyrelsens beslutning.

D.6.3 Opgeorelse af bonusresultat for den enkelte gruppelivsordning
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D.6.3.1

D.6.3.2

D.6.3.3

D.6.3.4

D.6.3.5

Indteegter med fradrag af udgifter for den enkelte gruppelivsordning giver ordningens
bonusresultat jf. 6.2.

Hvis bonusresultat er 0 eller negativt, seettes bonusresultatet til 0.
Hvis en ordning er ophgrt inden drets udgang, seettes bonusresultatet til 0.
Forhgjelse/nedszettelse af bonusresultat

Garantipraamie og omkostninger fastseettesaf FG's bestyrelse i november maned aret forud
og anmeldes til Finanstilsynet.

De af bestyrelsen fastsatte stgrrelser kani forbindelse med FG’s regnskabsafslutning og efter
anmeldelse til Finanstilsynet forgges eller nedsaettes, sa bonus nedsaettes eller bortfalder,
safremt der i det forlgbne regnskabsar er sket vaesentlige @ndringer af forudsaetningerne
for FGs bestand af gruppelivsforsikringer.

Forrentning

Det bonusbelgb, der tilkommer den enkelte gruppelivsordning, forrentes fra den 1.7. i
bonusaret indtil udbetaling (svarende til at praamier og skader er jeevnt fordelt i aret).

Forrentning fastsezettes af FG's bestyrelse i november maned aret forud og anmeldes til
Finanstilsynet. Forrentningen fastsaettes saerskilt for ordninger omfattet af Pensionsbeskat-
ningslovens afsnit | og Il A.

Den af bestyrelsen fastsatte forrentning kan i forbindelse med FG's regnskabsafslutning og
efter anmeldelse til Finanstilsynet forgges eller nedsattes, safremt der i det forlgbne
regnskabsar er sket vaesentlige eendringer af forudsaetningerne.

Ordninger der omfatter mindre end 200 forsikrede

Gruppelivsordninger, der omfatter mindre end 200 forsikrede, deltager i bonusfordelingen
som en samlet gruppe. Bonusresultatet fordeles efter den enkelte ordnings praemie med
fradrag af omkostninger.

Ordninger der omfatter mellem 200 og 999 forsikrede

Gruppelivsordninger, der omfatter mellem 200 og 999 forsikrede, kan ved tegningen eller
senest 1. oktober forud for et kalenderars begyndelse aftales henfgrt til bonusfordeling
sammen med ordninger omfattet af afsnit 6.3.3.

Ordninger med sarligt skadesforlgb

Safremt en gruppelivsordning pa grund af saerlige risikoforhold betaler tilleegspraemie, kan
rettentil bonus helt eller delvis bortfalde.

Ordninger, der gennem en laengere periode har udvist darligt skadesforlgb, som ikke har
medfgrt tilleegspraemie, kan ikke deltage i fordelingen efter afsnit 6.3.3 men er berettiget til
bonus efter reglerne jf. afsnit 6.1.
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D.6.3.6

D.6.4

D.6.5

D.6.5.1

For gruppelivsordninger, der indgar i international pooling eller integrerede pensionsord-
ninger, kan sarlige beregningsregler fastsaettes og anmeldes til Finanstilsynet.

Opsagte ordninger

Er en gruppelivsordning opsagt, kan efteranmeldte forsikringskrav modregnes i bonus.

Udbetaling afbonus

Bonus opggres senest den 1. maj efter kalenderarets udgang. For opsagte
gruppelivsordninger opggres bonus senest 12 maneder efter ordningens ophgr.

Ved udbetalingen fremsendes oversigt over bonusbelgbets beregning.

Regulering aflpbendeydelser

Det vurderes arligt ved opggrelse af indteegter og udgifter for aktuelle bgrnerenter, invali-
derenter og rateforsikringer, om disse kan praestere et overskud, der muligg@r bonus og der-
med opskrivning afde aktuelle.

Opregulering fastsaettes som en reguleringsrente for den pageeldende garanterede ydelse,
ugaranterede ydelse eller bgrnerente. Stgrrelsen af reguleringsrenten fastsaettes af FGs
bestyrelse i november maned aret forud og anmeldes til Finanstilsynet.

Opregulering af en ydelse fastseettes ud fra forholdet mellem reguleringsrenten og den
nettorente, som reserven til daekningen af de respektive ydelser er opgjort pa, med faktoren
(1 + reguleringsrente%)/ (1 + nettorente%).

For ugaranterede ydelser vurderes behovet for at nedseette de aktuelle ydelser ved at
indfgre et maksimum for reguleringsfaktoren, dvs. (1 + reguleringsrente%) / (1 +
nettorente%) < Maks.reguleringsfaktor, hvor Maks.reguleringsfaktor = (veerdi af aktiver)/GY
og hvor GY = markedsvaerdien af ydelserne fgr regulering. Maks.reguleringsfaktor,oxa
opggres pa baggrund afarsregnskabet for 20xx og rundes op til naermeste hele procent.

Markedsveerdien af ydelserne fastseettes pa baggrund af rentekurven i Bekendtggrelse om
finansielle rapporter for forsikringsselskaber og tveergdende pensionskasser, § 65 a, dog
maksimalt veerdien af de tilhgrende aktiver.

En Maks.reguleringsfaktor < 1 betyder, at de ugaranterede ydelser skal nedreguleres fra det
efterfglgende ar. Inden halvaret 20XX+1 varsles saledes en nedregulering af ydelserne i ar
20XX+2 svarende til den opgjorte Maks.reguleringsfaktor oxxaa.

Opgogrelse af indtaegt og udgift
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Der foretages en opggrelse over indtaegter og udgifter for alle aktuelle bgrnerenter,

invaliderenter og rateforsikringer.
D.6.5.1.1Somindtzegt betragtes:

1. Afsattereserver for arets skader

2. Forsikringsmaessige hensaettelser primo.

3. Renter af forsikringsmaessige henszettelser. Selskabets investeringsafkast benyttes.
D.6.5.1.2Somudgift betragtes:

1. Arets udbetalte renter og rater.

2. Tilbagefgrte reserver.

3. Administrationsudgifter for aktuelle ydelser.

4. Pensionsafkastskat.

5. Forsikringsmaessige henszettelser ultimo.

D.7.1 Fortsaettelsesforsikring

Personer, som udtreeder af en gruppelivsforsikring i FG, har i henhold til
forsikringsbetingelsernes § 13 ret til at fortsaette forsikringsdaekningen ved dgd, invaliditet
og kritisk sygdom inden for 6 maneder efter udtradelsen.

Forsikringen kan tegnes med hgjst den dgdsfaldssum / invalidesum /sum ved visse kritiske
sygdomme og den varighed, der var geeldende i gruppelivsordningen.

Der er ikke ret til preemiefritagelse.

Preemien fastsaettes ud fra FGs tariffer jf. pkt. 5.1 (d@d), pkt. 5.3 (invalidesum) og pkt. 5.5
(kritisk sygdom) for et ar af gangen pa grundlag af forsikredes alder og de forsikringssummer
der gnskes. Preemien forhgjes med en faktor som angivet for hver deekning, og opkraeves
kvartarligt med et styktillaeg pa 180 kr.

Ved dgd: FGs generelle tarifgange en faktor 2.

Ved invaliditet: FGs generelle tarif gange en faktor 3.

Ved kritisk sygdom:  FGs generelle tarif gange en faktor 3.

Deindividuelle forsikringer ses som en gruppe, og der udfaerdiges bonusregnskab pa samme
made som beskrevet i FGs bonusregulativ punkt 6.

Faktorerne kan andres hvis bonuskontoens saldo giver anledning hertil.
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Sektion E- Bonusregulativforgennemsnitsrente

Indholdsfortegnelse

E.1. Almindelige bestemmelser

E.2. Beregning af bonusbelgbet

E.3. Anvendelse af bonusbelgbet

E.4. Risikopraemie

E.5. Omkostninger

E.6. Forrentning

E.7. Omregning af aktuelle forsikringer

E.8. Regulering af kontostyrkelse

E.9. Selvstaendige risikogrupper i Danica Pension

E.1. Almindelige bestemmelser

Omfattet af dette bonusregulativ er bonusberettigede forsikringer under forsikringsklasse | samt
risikoforsikringer tilknyttet opsparing omfattet af forsikringsklasse III.

For gruppelivsforsikringer gaelder et sarligt bonusregulativ.

Bonusregulativet udmgnter det fordelingsmaessige kontributionsprincip og beskriver dermed,
hvordan de forsikredes andele af de realiserede resultater fordeles mellem de forsikrede.

Tildeling af bonus sker pa baggrund af forlods fastsaettelse af 2. ordenssatser for de enkelte rente-,
risiko- og omkostningsgrupper i henhold til dette bonusregulativ.

De anmeldte 2. ordenssatser for rente-, risiko og omkostningsgrupperne fastsaettespa baggrund af
aretsforventede realiserede resultater og stgrrelsen af kollektive bonuspotentialer for grupperne.

Med henblik pa at sikre, at det fordelingsmaessige kontributionsprincip fgrer til en rimelig fordeling
mellem de forsikrede, kan bonussatserne andres gjeblikkeligt ved fornyet anmeldelse til
Finanstilsynet i tilfaelde af, at udviklingen i rente-, risiko- eller omkostningsgrupperne tilsiger det.

For forsikringer tegnet med en szerlig form for bonusgaranti vil tildeling af yderligere bonus ske
under speciel hensyntagen til denne garanti.

E.2. Beregning afbonusbelgbet

Bonustildelingen finder sted i forbindelse med beregning af forsikringens kontoreserve.

| beregningen af kontoreserven indgarind- og udbetalinger, sarlige overskudsandele, risikopraamie
og omkostninger samt forrentning og PAL.

Bonusbelgbet udggr forskellen mellem kontoreserven og praemiereserven.

For forsikringer, hvor en del af forsikringen er baseret pa en grundlagsrente pa 5% eller 3%, og hvor
det af bonusregulativet fremgar, at bonusbelgbet anvendes til opskrivning af forsikringsydelserne,
forhgjes bonusbelgbet med en andel af kontostyrkelsen. En del af det herefter opgjorte bonusbelgb
anvendes til kontostyrkelse, mens resten anvendes som sadvanlig bonus.
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Hvis bonusbelgbet er positivt, vil — uanset foregaende afsnit - et belgb svarende til det mindste af
bonusbelgb og seerlige overskudsandele efter reduktion for PAL blive anvendt til seedvanlig bonus.
Det resterende bonusbelgb anvendes til kontostyrkelse.

For visse forsikringer eller dele heraf, som oprindeligt er tegnet pa F66 grundlaget med
bonusopsamling eller —tilskrivning, hvorfra der sker udbetaling ved dgd, udigses ved dgdsfald en
dgdsfaldsbonus, som er et belgb, der aftrappes med alderen. Ved fremtidige eendringer af
forsikringen indgar dgdsfaldsbonus som en integreret del af forsikringen.

Forsikringer oprindelig tegnet pa F66 grundlag
Den nzaevnte dgdsfaldsbonus, som er fastfrosset ved omlaegningen, aftrappes med alderen efter
nedenstaende skala for dgdsdaekning inkl. dgdsfaldsbonus.

Dgdsfaldsbonussen bliver beregnet som forskellen mellem grundydelsen pa tegningstidspunktet
ganget med faktoren fra nedenstaende skema og den bonusopskrevne grundydelse pa
dedsfaldstidspunktet.

D@DSFALDSBONUS
Sumstgrrelse
Fyldtalder kr. kr. kr.
Ved dgdsfald 10.000 - 49.999 50.000 - 99.999 100.000
ogderover
Indtil 45 1,50 1,55 1,60
46 1,48 1,53 1,58
47 1,46 1,51 1,56
48 1,44 1,49 1,54
49 1,42 1,47 1,52
50 1,40 1,45 1,50
51 1,38 1,43 1,48
52 1,36 1,41 1,46
53 1,34 1,39 1,44
54 1,32 1,37 1,42
55 1,30 1,35 1,40
56 1,28 1,33 1,38
57 1,26 1,31 1,36
58 1,24 1,29 1,34
59 1,22 1,27 1,32
60 og derover 1,20 1,25 1,30

Invaliditetsbonus ydes kun til forsikringer med ret til forlods udbetaling af forsikringssummen i
tilfelde af at denne ret udnyttes.

Invaliditetsbonus udggr samme belgb som dgdsfaldsbonus ville have vaeret, hvis forsikrede var dgd i

den pageeldende alder. Invaliditetsbonus er dog hgjst 3% af den udbetalte forsikringssum gange
forsikringens restlgbetid.

Bonustilleg
Visse forsikringer har tidligere kunnet vaelge bonustillaeg ved udbetalingens start.
Bonustillzegget er ikke garanteret.
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For alders- og aegtefallepension er bonustillaegget: T?% af grundydelsen

For invalidepension er bonustillaegget: T'% af grundydelsen

For ophgrende, garanterede ydelser med g ars garantiperiode fra udbetalingen er pabegyndt er
bonustillegget:

min {g- TS, TP} % af grundydelsen

| nedenstaende oversigt er angivet TP, T'og T¢ for de enkelte udbetalingsargange.

Bonustilleg
Alders- og Garanteret
Udbetaling egtefelle Invalide- Ophgrende
pabegyndt pension TP pension Ydelse
T TG
for 1971 242% 215% 15,9%
1971 234% 207% 15,4%
1972 224% 199% 14,8%
1973 214% 191% 14,1%
1974 204% 183% 13,4%
1975 193% 175% 12,7%
1976 183% 167% 12,1%
1977 173% 158% 11,4%
1978 163% 149% 10,7%
1979 153% 140% 10,1%
1980 142% 130% 9,4%
1981 132% 120% 8,7%
1982 117% 107% 7,7%
1983 103% 80% 6,8%
1984 90% 80% 6,0%
1985 80% 80% 5,3%
1986 70% 70% 4,6%
1987 60% 4,0%
1988 50% 3,3%
1989 42% 2,8%
1990 39% 2,6%
1991 36% 2,4%
1992 33% 2,2%
1993 27% 1,8%
1994 21% 1,4%
1995 15% 1,0%
1996 10% 0,7%
1997 10% 0,7%
1998 10% 0,7%
1999 5% 0,3%
2000 2% 0,1%
2001 2% 0,1%

Opskrivningsbonus

Visse forsikringer har tidligere kunnet vaelge opskrivningsbonus ved udbetalingens start.

Disse forsikringer regulereshvert ar 1. januar med forskellen mellem kontorenten reduceret med
pensionsafkastskat og 4%%. Denne forskel benavnes OB, OB udggr 0%.
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E.3. Anvendelse afbonusbelgbet
Medmindre andet er aftalt, anvendes bonusbelgbet til en proportional opskrivning af forsikrings-
ydelserne.

Det kan f.eks. veere aftalt, at opskrivningen kun skal omfatte én eller flere af forsikringsydelserne, at
bonusbelgbet udbetales kontant, at det opspares og forrentes, eller at det anvendes til en
nedszettelse af forsikringens reservepramie.

Nar bonus anvendes til kgb af tilleegsforsikring, sker det pa nytegningsgrundlaget.
For rene risikoforsikringer, hvor bonus tilskrives, ma tilleegsforsikringen hgjst udggre 5% p.a. af den
bestaende forsikring. Evt. overskydende bonus opsamles.

For risikoforsikringer tilknyttet opsparingsdeekninger under forsikringsklasse Il bliver bonusbelgbet
tilfgrt opsparingssaldoen.

Anvendelse afbonusbelgbet for forsikringer tegnet i Danica Pensionsforsikring og senere overfgrt
til Danica Pension

| selskabet kan tildelt bonus i gvrigt aftales anvendt pa en af fglgende mader:

1.

For forsikringer, hvor stgrrelsen af forsikringsydelserne er fastlagt ved tegningen, kan bonus
anvendes til nedszettelse af den tekniske preemie.

For forsikringer, hvor der betales praemie, og der er knyttet aftale om arlig regulering af
risikoydelser samt preemie, anvendes den for et regnskabsar tildelte bonus i de tilfaelde, hvor
ingen forsikringsbegivenhed er indtradt til forlods opskrivning af risikoydelserne (dog
begreenset til den aftalte regulering) og resten anvendes til livsbetingede udlgbsydelser.
Opskrivningen sker pr. fgrstkommende reguleringsdato.

Den tildelte bonus kan opspares i hele forsikringstiden og udbetales sammen med
forsikringsydelsen eller pa det tidspunkt, hvor forsikringen ophgrer.
Udbetales forsikringsydelsen i terminsvise belgb, anvendes den ved forsikringsbegiven-

heden opsparede bonus til proratamaessig opskrivning af udbetalingerne.

Den for et ar tildelte bonus kan aftales udbetalt kontant. | disse tilfeelde reduceres bonus-
belgbet efter reglerne for tilbagekgb.

For forsikringer med aktuelle Igbende ydelser (herunder invaliderenter) anvendes den siden
sidste bonusopdatering pa forsikringen tildelte bonus til proratamaessig opskrivning af
samtlige pa forsikringen aftalte ydelser.

Opskrivningen sker pr. fgrste forfald.

Hvor tildelt bonus anvendes til opskrivning af aktuelle eller eventuelle forsikringsydelser, sker
opskrivningen, hvor der erhverves en tilleegsforsikring af samme art, som den ikraftvaerende for-
sikring, pa det for selskabet geeldende nytegningsgrundlag.

Den ved aretsbonus erhvervede tillegsforsikring ma ikke forgge forsikringens ydelser med mere end
10 %. | tilfeelde, hvor dette kan ske, opskrives ydelserne med 10 % og den ikke anvendte del af bonus
henstar pa bonuskontoen og indgari den efterfglgende bonustildeling.
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Ved indtradt invaliditet, hvorved forsikringen bevilges preemiefritagelse, deltager den bonus-
berettigede forsikring i bonustildelingen efter samme regler, som den ville fglge i tilfaelde, hvor
denne forsikringsbegivenhed ikke var indtradt.

For forsikringer antaget pa skaerpede forsikringstekniske vilkar tildeles bonus med anvendelse af
bonusparameterveerdier, der er fastsat under hensyntagen til antagelsesvilkarene.

Ved forsikringer vedr. aktuelle Igbende ydelser, hvor der med garantiskal udbetales en ydelse i et
bestemt antal ar, eller hvor ydelsen kun er afhaengig af, om forsikrede lever vil den fremtidige bonus
blive anvendt som en arlig opskrivning af den aktuelle ydelse.

Ved ovenstaende forsikringer, tegnet med garantifor minimumsydelse, men hvor de arlige ydelser
er regnet pa ugaranteret grundlag, gaelder, at den arlige regulering af ydelserne kan vaere bade
positiv og negativ, dog saledes at den arlige ydelse ikke kommer under den garanterede
minimumsydelse.

Nar selskabet skgnner det forsvarligt og rimeligt kan forsikringstageren senest ved 1. udbetaling
veelge at fa den fremtidige bonus anvendt saledes, at den sammen med den opgjorte veerdi pa
forsikringen giver et udbetalingsforlgb med en arlig udbetaling, der udggr et belgb, som ved
uaendret rente (omregningsrenten) i hele udbetalingsperioden vil give lige store arlige udbetalinger.

En sddan omregning erikke garanteret, og kan aendres safremt forholdene tilsiger dette.

Ved den arlige beregning anvendes de til Finanstilsynet anmeldte omregningsrenter.

Bonus, der tildeles i det sidste udbetalingsar, skal udbetales i forbindelse med sidste udbetaling.
Regler for udbetaling afbonus for forsikringer tegnet i Danica Pensionsforsikring og senere
overfgrt til Danica Pension

Indtraeder en forsikringsbegivenhed (herfra undtaget preemiefritagelse/udbetaling af invalide-rente),
hvor der skal udbetales forsikringsydelse, opggres den bonusberettigede forsikring pr. ydelsens

forfaldsdato. Den indtil opggrelsesdatoen tildelte bonus udbetales sammen med forsikringsydelsen.

Er ydelsen en rate/rente, eller bestar der et forsikringsforhold efter den indtradte forsikrings-
begivenhed, anvendes den opgjorte bonus til en proratamaessig opskrivning af forsikringsydelserne.

| de tilfeelde, hvor en bonusberettiget forsikring ophaeves ved tilbagekgb opgdres pa
udbetalingstidspunktet vaerdien af forsikringen fremregnet pa basis af de for opggrelsesperioden
fastsatte forsikringstekniske elementer, under hensyntagen til indbetalinger til og/eller udbetalinger
fra forsikringen.

Samlet tilbagekgbsveerdi pa forsikringen findes herudfra ved anvendelse af de regler, som ifglge
selskabets beregningsgrundlag gzelder for beregning af en forsikrings tilbagekgbsveerdi.
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E.4. Risikopraemie

Satser for risikopraemier fastsaettes pa basis af en udjeevning af erfaringer vedrgrende dgdelighed og
invaliditet. Ved fastsaettelsen af satserne kan der tages hensyn til, at der for visse grupper af
forsikrede geaelder szerlige risikoforhold.

Risikopraamien beregnesherefter som sandsynligheden for dgd/invaliditet multipliceret med
forskellen mellem det belgb, der forfalder ved dgd/invaliditet, og kontoreserven.

Risikogrupper
Bestanden er opdelt i fglgende risikogrupper:

Risikogruppe Privat
Risikogruppe Firma
Risikogruppe 1 (Firma)
Risikogruppe 2 (Privat)
Risikogruppe 3 (Pensionister)

uhwNE

Ud over den ordinzere bonus, som beskrevet nedenfor, kan der efter neermere regler ydes en szerlig
risikogruppebonus til firmaordninger.

De naevnte risikopreemier fastsaettesfor bade maend, kvinder og unisex som beskrevet
efterfglgende, idet p og p er grundlagsintensiteterne:

E.4.1Risikopraemierved dgd

E.4.1.1Individuelle deekninger

Risikogrupperne: Privat og Firma

2. ordens dgdeligheden er givet som L, = a+b-c*, hvor konstanterne er som fglger.

Forsikringer pa G82, D01, D07 og D11 grundlaget

Positiv risikosum

Meend
Alder a b c
x <60 0,0000900000 0,0000055535 1,1175106439
60 < x < 90 0,0029233488 0,0000002187 1,1624830101
90 < x 0,0420000000 0,0000005745 1,1460855999
Kvinder
Alder a b c
x <60 0,0000620055 0,0000020659 1,1338868951
60<x <90 0,0017209229 0,0000003384 1,1520929776
90 < x 0,0124522041 0,0000004190 1,1476431022
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Safremt en solidarisk prissat dgdsfaldsdaekning indgar helt eller delvist i afdaekning af den
reservesikrende dgdsfaldsdaekning, korrigeres 2. ordens risikopraemien ved dgd sdledes, at

risikopraemien for den reservesikrede del af pensionsordningen altid giver O kr.

Negativ risikosum

Mand
Alder a b C
x £ 60 0,0000900000 0,0000055535 1,1175106439
60 <x <90 0,0029233488 0,0000002187 1,1624830101
90 < x 0,0420000000 0,0000005745 1,1460855999
Kvinder
Alder a b C
x < 60 0,0000620055 0,0000020659 1,1338868951
60<x <90 0,0017209229 0,0000003384 1,1520929776
90 < x 0,0124522041 0,0000004190 1,1476431022
Forsikringer pa U02, U07 og U11 grundlaget
Positiv risikosum
Maend og kvinder
Alder a b C
x < 60 0,0000679400 0,0000046322 1,1205436292
60<x <90 0,0020746800 0,0000005654 1,1470759638
90 < x 0,0235632104 0,0000007456 1,1414918109

Safremt en solidarisk prissat dgdsfaldsdaekning indgar helt eller delvist | afdaekning af den
reservesikrende dgdsfaldsdaekning, korrigeres 2. ordens risikopraemien ved dgd saledes, at

risikopraamien for den reservesikrede del af pensionsordningen altid giver O kr.

Negativ risikosum

Maend og kvinder

Alder a b C

x £ 60 0,0000679400 0,0000046322 1,1205436292
60<x <90 0,0020746800 0,0000005654 1,1470759638
90 < x 0,0235632104 0,0000007456 1,1414918109
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E.4.1.2Solidariske deekninger
Risikogruppen: Firma

E.4.1.2.1Solidarisk dgdsfaldsdaekning

Ved solidarisk deekning betaler en gruppe samme pris for den samme daekning. Prisen pa en

solidarisk deekning bliver via nedenstdaende 2. ordens dgdelighed fastsat ud fra den enkelte gruppes
alder- og kgnsfordeling. En gruppe vil typisk veere et firma.

a) Mend
0,525 * p, X
[0,525+ 0,01125 * (x +45)] * p, 45 < x
[0,75+ 0,0075 * (x + 65)] * pu, 65 < x
0,8625 * L, 80 < x
b) Kvinder
0,30* p, y
[0,30+ 0,03 * (y <+ 35)] * p, 35 <y
[0,45+ 0,015 * (y + 40)] * p, 40 <y
[0,75+0,0225 * (y + 60)] * p, 60 < vy
0,8625 * p, 65 < vy

hvor pangiver 1. ordens dgdeligheden pa DO1.

E.4.1.2.2 Priser for kollektiv bgrnerente

Derer én gruppe i Danica Pension.

Prisen for en deekning pa 10 % af gagen er fastsat til

Bgrnerenteudlgb 18: 0,12% af gagen
Bgrnerenteudlgb 21: 0,16% af gagen
Bgrnerenteudlgb 24: 0,25% af gagen

E.4.1.3 Risikogruppe 1 (Firma) (forsikringer tegnetiDanica Pensionsforsikring)

For forsikringer tegnet pa G82/D11 under overenskomst

| V22N VAN VAN

| 2N VAN VANRN VAN

45
65
80

35
40
60
65

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med G82-intensiteterne ved dgdsfald.

Maend

Dgdsrisikofaktor ved positiv risikosum

alder <25

0,70

25<alder<75

0,70+ 0,006*(alder-25)

alder >75

1
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Kvinder

Dgdsrisikofaktor ved positiv risikosum

Alder £ 25

0,64

25 < alder < 85

0,64+ 0,006*(alder-25)

alder > 85

1

Maend og kvinder

Dgdsrisikofaktor ved negativ risikosum

Alder < 80

0,30

alder > 80

0,40

For forsikringer regnet pa D11-grundlag regnes 2. ordens risikoen ogsa som ovenstaende faktor
multipliceret med en G82-intensitet.

Obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler med mere end 100 ansatte tegnet pa
G82/D11 under overenskomst
| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med G82-intensiteterne ved dgdsfald.

Maend

Dgdsrisikofaktor ved positiv risikosum

Alder < 25

0,30

25 < alder< 75

0,30+ 0,01*(alder-25)

Alder > 75 0,80
Kvinder Dgdsrisikofaktor ved positiv risikosum
Alder < 25 0,20

25 < alder < 85

0,20+ 0,01*(alder-25)

Alder > 85

0,80

Mand og kvinder

Dgdsrisikofaktor ved negativ risikosum

Alder < 80

0,30

alder > 80

0,40

For forsikringer regnet pa D11-grundlag regnes 2. ordensrisikoen ogsa som ovenstaende faktor
multipliceret med en G82-intensitet.

Forsikringer tegnet pd U01/U11 forsikringer under overenskomst

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med U01-dgdeligheden.

| Alder | Dgdsrisikofaktor ved positiv risikosum |
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Alder £ 25

0,56

25 < alder < 60

0,56+ 0,01257*(alder-25)

Alder > 60 1

Alder Dgdsrisikofaktor ved negativ risikosum
Alder < 80 0,30
alder > 80 0,40

Obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler med mere end 100 ansatte tegnet pa

Uoi/uil1

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med UO1-intensiteterne ved dgdsfald.

Alder

Dgdsrisikofaktor ved positiv risikosum

Alder <20

0,30

20 < alder <60

0,30+ 0,0125*(alder-20)

Alder > 60 0,8

Alder Dgdsrisikofaktor ved negativ risikosum
Alder < 80 0,30
alder > 80 0,40

Obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler der omfatter minimum 500 forsikrede

tegnet pa U01/U11 samt for ugaranterede invaliderenter.

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med UO1-intensiteterne ved dgdsfald.

Alder

Dgdsrisikofaktor ved positiv risikosum

Alder <20

0,375

20 < alder < 60

0,375+ 0,009375*(alder-20)

Alder > 60 0,75

Alder Dgdsrisikofaktor ved negativ risikosum
Alder < 80 0,30
alder > 80 0,40

For forsikringer regnet pa U11-grundlag regnes 2. ordensrisikoen ogsa som ovenstaende faktor
multipliceret med en UO1-intensitet.
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Obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler for visse firmaer, der omfatter
minimum 500 forsikrede tegnet pa G82/D11 og/eller U0O1/U11.

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med intensiteten ved dgdsfald.

Alder Dgdsrisikofaktor ved positiv risikosum

Alle aldre 0,30

For forsikringer regnet pa D11/ U11-grundlag regnes 2. ordensrisikoen ogsa som ovenstaende faktor
multipliceret med en G82/U01-intensitet.
E.4.1.4Risikogruppe 2 (Privat) (forsikringer tegnet i Danica Pensionsforsikring)

Forsikringer tegnet pa G82/D11
| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med G82-intensiteterne ved dgdsfald.

Mand og kvinder

Dgdsrisikofaktor ved positiv risikosum

Alder £ 35

0,9802

35< alder < 65

0,9802 + 0,00066* (alder-35)

Alder > 65

1

Maend og kvinder

Dgdsrisikofaktor ved negativ risikosum

Alder < 80

0,30

alder > 80

0,40

For forsikringer regnet pa D11-grundlag regnes 2. ordensrisikoen ogsa som ovenstaende faktor
multipliceret med en G82-intensitet.

Forsikringer tegnet pa U01/U11

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med U01-dgdeligheden.

Alder

Dgdsrisikofaktor ved positiv risikosum

Alder £ 25

0,56

25 < alder < 60

0,56 + 0,01257*(alder-25)

Alder > 60 1

Alder Dgdsrisikofaktor ved negativ risikosum
Alder < 80 0,30
alder > 80 0,40

For forsikringer regnet pa Ul1-grundlag regnes 2. ordensrisikoen ogsa som ovenstaende faktor
multipliceret med en UO1-intensitet.
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E.4.1.5Risikogruppe 3 (Pensioniter) (forsikringer tegnet i Danica Pensionsforsikring)

Alder Dgdsrisikofaktor ved negativ risikosum
Alder < 80 0,30
alder > 80 0,40

For forsikringer regnet pa D11/ U11-grundlag regnes 2. ordensrisikoen ogsa som ovenstaende faktor
multipliceret med en G82/U01-intensitet. Safremt der er aktuelle forsikringer med positiv risikosum
felger de satserne gaeldende for risikogruppe 2 (Privat).

E.4.2 Risikopreemier ved invaliditet

E.4.2.1 Konstanter

Nedenstaende konstanter bliver anvendt nedenfor.

Karens
Maneder Ky
3 1,00
6 0,90
12 0,85

Forsikringer med 100% pramiefritagelse og invalidedaekning ved mindst 66 2/3 %
erhvervsudygtighed:

K, R

1 0

Forsikringer med 100% praemiefritagelse og invalidedaekning ved mindst 66 2/3 %
erhvervsudygtighed og 50% preemiefritagelse og invalidedaekning ved erhvervsudygtighed mellem
50% og 66 2/3 %:

K, R

1 0,05

Forsikringer med 100% praemiefritagelse og invalidedaekning ved mindst 50% erhvervsudygtighed:
K, R
1,12 0,05

L@ er invaliditetshyppigheden og .t intensiteten for overgang fra aktiv til CT-invalid for de
respektive tekniske grundlag D01, G82, U02 og U11.

Fglgende konstanter anvendes for firmaordninger med selvstaendig risikogruppe og szerlig
overskudsmodel.

Karens
Maneder Kk
3 1,00
6 0,90
12 0,85
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Forsikringer med 100% pramiefritagelse og invalidedaekning ved mindst 66 2/3 %
erhvervsudygtighed:

Kr R
1 0

Forsikringer med 100% praemiefritagelse og invalidedaekning ved mindst 66 2/3 %

erhvervsudygtighed og 50% preemiefritagelse og invalidedaekning ved erhvervsudygtighed mellem

50% og 66 2/3 %:

K: R
1 0,05

Forsikringer med 100% praemiefritagelse og invalidedaekning ved mindst 50% erhvervsudygtighed:

Kr R
1,12 0,05

Ks afhaenger af den enkeltes ordnings skadeforlgb og kan veere fglgende:
Ks
1,0
0,5
0,4

og ¥ er invaliditetshyppigheden for de respektive tekniske grundlag D01, G82 og U02 og U11.

E.4.2.2 Risikogruppen:Firma

Fglgende 2. ordens risikopraamier gaelder for risikogruppen Firma:

Invaliderente & invalidesum

Ki*K*[0,40+ R]*p@ t < 20
Ki#K#[ 0,40+ R+ 0,01 (t+20)]*u 20 t £ 65
Ki*K *[0,85+ R]*p 65 < t
Praeemiefritagelse
Kkl Ke#(0,73+ R)* i, for alle aldre
Preemiefritagelse for firmaordninger med selvsteendig risikogruppe og szrlig
overskudsmodel
KKK (0,24 + 0,012* (max(20;min(65,t))-20)+R)* .
Solidarisk praemiefritagelse
Kt Kox Ke#(0,63+ R)* e, for alle aldre

Keer en erfaringskonstant, hvor:
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Ke = 1,00, hvis et firma er under 400 ansatte

Ke.= 0,75, hvis et firma er over eller lig 400 ansatte.

Solidarisk CT preemiefritagelse:

Dakning 1 (udbetaling tilalder 60):

0,6375* pct

Dakning 2 (udbetaling i3 ar):

0,25 * HtCt

Individuel CT ydelse og preemiefritagelse:
Der gives ikke bonus.

for alle aldre og kgn.

for alle aldre og kgn.

Ved privat viderefgrelse af en firmaordning, som ikke opfylder kriterierne for Danicas
fratraedelseskoncept Fortsat Privat Pension, betalesdog risikopraemier som en privatordning. Det
samme geelder ved privat viderefgrelse af en firmaordning i forbindelse med leverandgrskifte.

Beregningen af 2. ordens risikopraemien pa solidarisk preemiefritagelse sker pa D01 2%. Ved
regulering som aktuel praemiefritaget sker regulering ud fra fglgende formel:
Ny preemie = Gl praemie * (1+kontorente*PAL_sats/(1+1,5143%),

hvor kontorenten er kontorenten i Rentegruppe D1. Reguleringen sker pa ugaranteret grundlag.

For faginvaliditetsdaekning for musikere gaelder, at 1. ordens risikopramien for deekningen udggr 4,5
% af Ignnen for en deekning pa 50% af Ignnen. Prisen er uathaengig afkgn og alder.

Tarif for certifikattab for piloter:
Pr. 10.000 kr. ydelse, inkl 11% i omkostninger

CT ydelse CT praemiefritagelse
2% pr 1% pr 2% pr 1% pr

Alder | 1.4.2011 1.7.2011 1.4.2011 1.7.2011
28 718,45 803,83 650,70 740,52
29 745,54 830,19 682,06 773,19
30 773,26 857,19 714,85 807,46
31 801,60 884,80 749,20 843,49
32 830,53 913,01 785,25 881,41
33 860,00 941,73 823,14 921,37
34 889,94 970,88 863,00 963,52
35 900,36 978,95 876,05 975,35
36 911,03 987,20 889,95 988,02
37 921,81 995,51 904,69 1.001,53
38 932,63 1.003,74 920,24 1.015,86
39 943,29 1.011,74 936,58 1.030,96
40 953,60 1.019,31 953,64 1.046,78
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41 963,35 1.026,20 971,36 1.063,23
42 972,24 1.032,13 989,64 1.080,22
43 979,93 1.036,74 1.008,36 1.097,60
44 985,99 1.039,63 1.027,35 1.115,19
45 989,96 1.040,30 1.046,41 1.132,78
46 991,24 1.038,16 1.065,30 1.150,10
47 989,14 1.032,53 1.083,68 1.166,81
48 982,83 1.022,58 1.101,18 1.182,50
49 971,35 1.007,37 1.117,33 1.196,70
50 953,56 985,77 0,00 0,00
51 928,14 956,47 0,00 0,00
52 893,51 917,94 0,00 0,00
53 847,89 868,43 0,00 0,00
54 789,18 805,88 0,00 0,00
55 714,95 727,95 0,00 0,00
56 622,44 631,94 0,00 0,00
57 508,48 514,81 0,00 0,00
58 369,50 373,09 0,00 0,00
59 201,50 202,92 0,00 0,00
60 0,00 0,00 0,00 0,00

E.4.2.3 Risikogruppen:Privat

Felgende satser geelder for risikogruppen Privat:

Invaliderente, invalidesum og praemiefritagelse

KikK #(0,62+ R)

for alle aldre

For visse privatordninger, som har veeret viderefgrt fra en firmaordning inden 31. december 2008,
betales risikopreemier efter firmasatser.

E.4.2.4 Risikogruppe 1 (Firma) (forsikringer tegnetiDanica Pensionsforsikring)

For forsikringer tegnet pa G82/D11 under overenskomst

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med G82/D11-intensiteterne ved

invaliditet.

Mand og kvinder

Fuld praemiefritagelse fra 2/3 invaliditet

Invaliderisikofaktor ved ret til

alder <20

0,696

20 < alder < 60

0,696 + 0,0056*(alder-20)

alder >60

0,92
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Mand og kvinder

Invaliderisikofaktor ved ret til
fuld praemiefritagelse fra 2/3 invaliditet og
halv praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet

alder <20

0,726

20 < alder < 60

0,726 + 0,0056*(alder-20)

alder >60

0,95

Maend og kvinder

Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet

alder <20

0,746

20 < alder < 60

0,746 + 0,0056*(alder-20)

alder >60

0,97

Udover faktoren i skemaet gangesder yderligere med omregningsfaktoren fra brutto til
nettopramie for prisen ved ret til premiefritagelse.

Obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler med mere end 100 ansatte tegnet pa
G82/D11 under overenskomst

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med G82/D11-intensiteterne ved
invaliditet.

Maend og kvinder

Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 2/3 invaliditet

Alder <20

0,20

20 < alder < 60

0,20+ 0,0075*(alder-20)

Alder > 60

0,50

Maend og kvinder

Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 2/3 invaliditet og
Halv praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet

Alder <20

0,25

20 < alder < 60

0,25+ 0,0075* (alder-20)

Alder > 60

0,55
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Mand og kvinder

Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet

Alder <20

0,30

20 < alder <60

0,30+ 0,0075*(alder-20)

Alder > 60

0,60

Udover faktoren i skemaet ganges der yderligere med omregningsfaktorenfra brutto til

nettopraemie for prisen ved ret til premiefritagelse.

For forsikringer tegnet pa U01/U11 under overenskomst

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med U01/U11-intensiteterne ved

invaliditet.
Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 2/3 invaliditet
Alder £ 20 0,65

20 < alder < 60

0,65+ 0,005*(alder-20)

Alder > 60 0,85
Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 2/3 invaliditet og
Halv preemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder <20 0,675

20 < alder < 60

0,675+ 0,005*(alder-20)

Alder > 60 0,87
Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder <20 0,70

20 < alder < 60

0,70+ 0,005*(alder-20)

Alder > 60

0,90

Udover faktoren i skemaet gangesder yderligere med omregningsfaktoren fra brutto til

nettopraemie for prisen ved ret til preemiefritagelse.




For obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler med mere end 100 ansatte tegnet
pa U01/U11

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med U01/U11-intensiteterne ved
invaliditet.

Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 2/3 invaliditet
Alder <20 0,10

20 < alder < 60

0,10+ 0,01*(alder-20)

Alder > 60 0,50
Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 2/3 invaliditet og
Halv preemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder <20 0,15

20 < alder < 60

0,15+ 0,01*(alder-20)

Alder > 60 0,55
Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder £ 20 0,20

20 < alder < 60

0,20+ 0,01*(alder-20)

Alder > 60

0,60

Udover faktoren i skemaet gangesder yderligere med omregningsfaktoren fra brutto til
nettopraemie for prisen ved ret til premiefritagelse.

Obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler der omfatter minimum 500 forsikrede
tegnet pd U01/U11 samt for ugaranterede invaliderenter.

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med U01/U11-intensiteterne ved
invaliditet.

Risikorabattener fgr indregning af preemiefaktor og karensfaktor.

Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder <20 0,16

20 < alder < 100 0,16+ 0,0065*(alder-20)

Alder > 100 0,68
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Udover faktoren i skemaet gangesder yderligere med omregningsfaktoren fra brutto til
nettopraemie for prisen ved ret til premiefritagelse.

Obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler for visse firmaer, der omfatter
minimum 500 forsikrede tegnet pa G82/D11 og/eller U01/U11.

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med intensiteten ved invaliditet.

Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alle aldre 0,30

Udover faktoren i skemaet gangesder yderligere med omregningsfaktorenfra brutto til
nettopraemie for prisen ved ret til preemiefritagelse.

E.4.2.5Risikogruppe 2 (Privat) (forsikringer tegnet i Danica Pensionsforsikring)

For forsikringer tegnet pa G82/D11

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med G82/D11-intensiteterne ved
invaliditet.

Mznd og kvinder Invaliderisikofaktor ved ret til
fuld praemiefritagelse fra 2/3 invaliditet
alder <20 0,7952
20 < alder <60 0,7952 + 0,00437*(alder-20)
alder >60 0,97
Mand og kvinder Invaliderisikofaktor ved ret til

fuld praemiefritagelse fra 2/3 invaliditet og
halv praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet

alder <20 0,8252
20 < alder < 60 0,8252 + 0,00437*(alder-20)
alder >60 1

Udover faktoren i skemaet gangesder yderligere med omregningsfaktoren fra brutto til
nettopraemie for prisen ved ret til preemiefritagelse.

For forsikringer tegnet pa U01/U11

| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med U01/U11-intensiteterne ved
invaliditet.

Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 2/3 invaliditet
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Alder <20

0,65

20 < alder <60

0,65+ 0,005*(alder-20)

Alder > 60 0,85
Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 2/3 invaliditet og
Halv praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder <20 0,675

20 < alder < 60

0,675 + 0,005*(alder-20)

Alder > 60 0,87
Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder <20 0,70

20 < alder <60

0,70+ 0,005*(alder-20)

Alder > 60

0,90

Udover faktoren i skemaet gangesder yderligere med omregningsfaktoren fra brutto til
nettopraemie for prisen ved ret til premiefritagelse.

E.4.3 Risikogruppe 1, 2 og 3 (forsikringer tegnet i Danica Pensionforsikring)

Preemie til deekning af dgds- og invaliditetsrisiko beregnes som den forventede sandsynlighed for
ded respektive invaliditet i opgg@relsesperioden — opgjort primo for perioden — ganget med det belgb
primo perioden, som selskabet skal tilfgre forsikringskontoen ved d@d respektive invaliditet for at
kunne svare sine forsikringsmaessige forpligtelser ifglge det gaeldende beregningsgrundlag.

For produktet ret til preemiefritagelse opggres de forsikringsmaessige forsikringsforpligtelser ud fra
bruttopraemien.

For store pensionsordninger og/eller ordninger, hvor der gaelder saerlige risikoforhold, kan der
fastseettes saerlige satser afhangig af forventede eller faktiske risikoforhold for pagzeldende
ordninger.

E.5. Omkostninger

Satser for omkostninger fastsaettes pa basis aferfaringer vedrgrende faktiske omkostninger. Ved
fastseettelsen af satserne kan der tageshensyn til, at der for visse grupper af forsikrede gaelder
saerlige omkostningsforhold.

Omkostningsgrupper
Bestanden er opdelt i fglgende omkostningsgrupper:
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Ombkostningsgruppe Privat
Ombkostningsgruppe Maegler

Ombkostningsgruppe Storkunde

Omkostningsgruppe Firma

Ombkostningsgruppe 1 (Firma)
Omkostningsgruppe 2 (Privat)

E.5.1Firmaordninger (omkostningsgruppeme Firma, Magler og Storkunde)

E.5.1.1 Preemieomkostninger

Indplaceringen af praemieomkostninger pa en firmaordning afheenger af antal forsikrede i ordningen
samt ordningens gennemsnitspraamie. Ved beregning af ordningens gennemsnitspraeemie medregnes

savel praemie til tab af arbejdsevnedaekning (syge- og ulykkesforsikring)

som praemie til

markedsrenteprodukter. Der skelnes endvidere mellem frivillige og obligatoriske firmaordninger samt
rammeaftaler mht. preemieomkostninger.

Derforetagesfglgende gruppering athangig af ordningens gennemsnitspraemie:

Grupperne er:

| : Gennemsnitspraeemier
1 : Gennemsnitspraemier
u Gennemsnitspreemier
v Gennemsnitspraemier

0 kr.

PR,
PR,
PR3

- PRy
- PR,
- PR;

Preemieomkostningerne (i procenter) bestemmes efter preemieomkostningsskemaerne nedenfor.

Preemieomkostningerne for en forsikrings enkelte praamiedele ma dog ikke overstige belgbet
beregnet efter de tilsvarende procentsatser i nedenstaende skema:

P.% af preemiedele under PR;
P,% af preemiedele mellem PR; og PR,
P3% af preemiedele mellem PR, og PRy
P,% af preemiedele over PR,,
hvor
Omkostnin | Firma og Firma og DPAMP* Godkendte Maegler Maegler
gs-grupper
Storkunde Storkunde arbejdsmarkeds
pensioner Obligatorisk
Obligatorisk | Frivillig Frivillig
P, 4 6 3 3,3 2 3
P, 4 6 3 3,3 2 3
P3 2,5 2,5 2 2,5 1,25 1,25
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Py

0 0 0 0 0 0

* Arbejdsmarkedspension overfgrt fra Danske Liv & Pension

Preemieomkostning - Omkostningsgruppeme Firma og Storkunde

Frivillig ordning

Antal Gennemsnitspraeemie
forsikrede Gruppe | Gruppe Il Gruppe I Gruppe IV
>500 6 4 4 4
200-499 6 5 4 4
100-199 6 5 4 4
25-99 6 6 5 4
10-24 6 6 6 5
2-9 6 6 6 6

Obligatorisk ordning

Antal Gennemsnitspreemie
Forsikrede Gruppe | Gruppe Il Gruppe Il Gruppe IV
>500 4 3 2,5 2
200 -499 4 3,5 2,5 2,5
100-199 4 4 3,5 3
25-99 4 4 3,5 3,5
10-24 4 4 4 4
2-9 4 4 4 4

Rammeaftaler

Antal Gennemsnitspreemie
Forsikrede Gruppe | Gruppe Il Gruppe Il Gruppe IV
>1.000 4 3,5 2,5 2,5
500-999 4 4 3,5 3
200-499 4 4 4 4
100-199 4 4 4 4
2-99 4 4 4 4

En rammeaftale er en samling af pensionsordninger, hvor der salgsmaessigt eller administrativt
opnas besparelser gennem malrettede salgsaktiviteter eller ensrettet produktvalg.

Preemieomkostning - Arbejdsmarkedspension overfgrt fra Danske Liv & Pension (AMP fra DLP)
Satsen er 3.

Praamieomkostning - Omkostningsgruppen Magler

For mzeglerbetjente firmaordninger er det aftalt, at praamieomkostningsfradraget opdeles i to dele:
En del, der gartil administration af ordningen i Danica Pension, og en del, der gar til betjening udfgrt
af maegleren. Skemaet viser den del, der gar til administration af ordningen i Danica Pension.

Frivillig ordning
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Antal Gennemsnitspraemie
forsikrede Gruppe | Gruppe Il Gruppe Il Gruppe IV
>500 3 2 2 2
200-499 3 2,5 2 2
100-199 3 2,5 2 2
25-99 3 3 2,5 2
10-24 3 3 3 2,5
2-9 3 3 3 3
Obligatorisk ordning
Antal Gennemsnitspreemie
Forsikrede Gruppe | Gruppe Il Gruppe Il Gruppe IV
>500 1,75 1,25 1 0,75
200-499 1,75 1,5 1 1
100-199 1,75 1,75 1,5 1,25
25-99 1,75 1,75 1,5 1,5
10-24 1,75 1,75 1,75 1,75
2-9 1,75 1,75 1,75 1,75

E.5.1.2 Indskudsomkostninger
Der skelnes mellem frivillige og obligatoriske firmaordninger mht. indskudsomkostninger:

Indskudsomkostningerne pa de enkelte indskudsdele ma hgjst veere af samme stgrrelse som
omkostningerne for den sidste pramiekrone.

Frivillig ordning

Indskudsomkostninger for frivillige firmaordninger

Indskud i kr. Omkostninger i % afindskud
—IND, 4%
IND; —IND3 2%
IND3— 0%

Obligatorisk ordning
Pa obligatoriske firmaordninger, hvor der ikke udbetales provision, er indskudsomkostningerne

Indskud < IND; 4%
Indskud > IND, 0% (af hele indskuddet)

Pa obligatoriske ordninger, hvor der er aftalt provision, er indskudsomkostningerne som for frivillige.
For store ensartede firmaordninger (eksempelvis pensionskasser), hvor det forudsezettes, at policerne
oprettes maskinelt, hvor antallet af forsikrede overstiger 50 personer, og det samlede indskud er

stgrre end 10 mio. kr., fratraekkes 2% i omkostningsbidrag af det samlede indskud. For
firmaordninger af denne type med bade preemie og indskud, hvor praemien er stor i forhold til
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indskuddet, det vil sige indskuddet er mindre end 5 gange preemien, fradragesintet
omkostningsbidrag af indskuddet.

Indskud i forbindelse med oprettelse af en obligatorisk firmaordning kan foretages
omkostningsfrit, forudsat der ikke udbetales erhvervelsesprovision for indskuddet, og at
indskuddet er modtaget i Danica Pension inden for 6 maneder efter, at den enkelte
medarbejder er indtegnet i ordningen.

For visse stgrre firmaordninger (bade frivillige og obligatoriske) kan der i en begraenset periode, som
aftales med det enkelte firma, veere mulighed for at kunne foretage indskud uden
indskudsomkostninger. | givet fald betales ikke erhvervelsesprovision.

Arbejdsmarkedspension overfgrt fra Danske Liv & Pension

Indskudsomkostninger er

Indskud i kr. Ombkostninger i % afindskud
op til IND, 5%
IND;—IND; 2%
over IND; 0%

E.5.1.3 @vrige bestemmelser vedrgrende firmaordninger

1. For firmaordninger, hvor der tidligere har vaeret geeldende mindre omkostningsfradrag, geelder
de mindre omkostningsfradrag, indtil ordningen eventuelt sendres.

2. For firmaordninger, der administrativt er specielt kraavende eller hvor der fra kundens side stilles
seerlige krav, kan der opkraeves gebyr for de ekstra serviceydelser, eller der kan anvendes et
hgjere omkostningsfradrag.

3. For firmaordninger, der ikke opfylder selskabets krav til indbetalingsform, forhgjes
omkostningsprocenten med op til 2%-points.

4. Ved overfgrsel af firmaordninger, hvor der i forbindelse med overfgrslen ikke udbetales
erhvervelsesomkostninger, kan der i sarlige tilfaelde ydes en seerlig omkostningsbonus.

Den szrlige omkostningsbonus er en kompensation for flyttegebyr hos den tidligere leverandgr.
Den kan aldrig overstige det faktiske flyttegebyr og kan normalt ikke overstige 2.000 kr.

Reglener ogsa geeldende for markedsrenteprodukteri Danica Pension, men i de tilfselde, hvor
der for samme medarbejder sker overfgrsel til bade gennemsnitsrenteprodukt og
markedsrenteprodukt, sa kan den samlede kompensation normalt hgjst udggre 2.000 kr.

5. Pa maeglerbetjente ordninger bliver fradraget til betjening af maegleren aftalt mellem kunden og

maegleren og bliver af praktiske arsager opkraevet pa kundens police i Danica Pension og
videresendt fra Danica Pension til maegleren.
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10.

Ved privat viderefgrelse i Fortsaet Privat Pension af en firmaordning efter fratradelse fastsaettes
den fremtidige omkostningssats til P, = P, =5%, P;=2,5% og P, = 0%, og
indskudsomkostningerne fglger en frivillig firmaordning.

Ved privat viderefgrelse af en firmaordning i forbindelse med leverandgrskifte betales
omkostninger som en privatordning. Hvis policen dog opfylder kriterierne for Fortsaet Opsparing
fastseettes den fremtidige omkostningssats til P, = P, = P3 = 2% og P, =0%, og indskud > IND, er
gratis.

Private viderefgrte inden 31. december 2008 eller private viderefgrte, der ikke opfylder

kriterierne for Fortseet Privat Pension eller Fortsaet Opsparing, har en omkostningssats pa P, =P,
=6%, P; =2,5%0g P,=0%.

Alle § 41 overfgrsler til en bestaende firmaordning (bade frivillig og obligatorisk) sker uden
omkostninger.

Ekstra indbetalinger pa firmaordninger, som sker via selvbetjeningsveerktgjet ”Spar Ekstra Op”
via "Netpension” sker uden omkostninger.

E.5.2 Private forsikringer (omkostningsgruppen Privat)

E.5.2.1 Premieomkostninger

For private forsikringer fratraekkes:

1. 11% af preemier under PR;
2. Afpraemier stgrre end PR,

8% af praemiedele under PR,
6% af preemiedele mellem PR, og PR,
2,5% af preemiedele mellem PR, og PR,
0% af preemiedele over PR,

Graenserne reguleres hvert ar svarende til det maksimale belgb, der kan indbetales til
kapitalpension.

E.5.2.2 Indskudsomkostninger

Indskudsomkostninger for private forsikringer

Indskud i kr. Omkostninger i % afindskud
op til IND, 4%
IND;—IND3 2%
over IND; 0%

Indskudsomkostningerne ma hgjst veere af samme stgrrelse som omkostningerne for den sidste
praemiekrone.

De saledes beregnede omkostningsfradrag forgges i visse tilfeelde med STK (m), STYKRATE og
STYKIND i henhold til beregningsgrundlaget.
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| szerlige tilfaelde kan indskudsomkostningerne vaere lavere forudsat at provisionen er tilsvarende

lavere.

E.5.2.3 Szerligt for daekning 136 og 186 (tidl. Danica KronePension)

Tegningsdatofer 1. april 2003
For preemiebetalte forsikringer fratraekkes 3% af preemien + STK-tilleg af samme stgrrelse som for

gvrige forsikringer.

For indskud fratraekkes

5% af indskudsdele under
2% af indskudsdele over

Hvis forsikringen er med praemiebetaling dog kun 3% af indskudsdele under IND,.

Tegningsdato efter 31. marts 2003
For preemiebetalte forsikringer fratraekkes
5% af preemiedele under

4% af preemiedele mellem

IND,

IND,

PR,

PR,

og PRy

For preemier pa mindst PR, betales3% af hele praemien.

For indskudsbetalte forsikringer fratraekkes

Indskudsomkostningerne pa de enkelte indskudsdele ma hgjst vaere af samme stgrrelse som
omkostningerne for den sidste praamiekrone.

5.2.4 Szerligt for §53A-ordninger

Der traekkes ved indskud pa individuelle forsikringer 3,5% afindskuddet uanset indskuddets

stgrrelse.

Indskud i kr. Ombkostninger i % afindskud
op til IND, 4%
IND;—IND; 2%
over IND; 0%

Reglerne omfatter kun forsikringer omfattet af pensionsbeskatningslovens §53A, og den gzelder ikke

forsikringer, der er led i en firmapensionsordning. Ligeledesgeaelder reglerne ikke ordninger, der
afgiftsberigtiges og derefter er omfattet af reglerne i pensionsbeskatningslovens §53A.

De forsikringer, der omfattes af de nye regler, skal have en varighed pa mindst 7 ar.

E.5.2.5 Omkostningssatser for forsikringer tegnetiDanica Pension Il (Danske Forsikring Liv) inden

1. april 2000 og overfgrt til Danica Pension

Gruppentr.

4a

4b

4c

Preemiebetalte
forsikringer
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% af indbetaling
0 - PR, 4,0% | 6,0% 3,0% 3,0% 4,0% 5,0% 5,0% 0,0% 0,0%
PR, - PRy 2,5% | 2,5% 2,0% 3,0% | 2,5% 2,5% | 2,5% 0,0% 0,0%
PR; - 0,0% | 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Indskudsbetalte
forsikringer
% af indbetaling
0- IND, 4,0% | 4,0% 3,0% 3,06 | 40% | 4,0% | 4,0% 0,0% 0,0%
IND;- IND3 2,0% | 2,0% 2,0% 2,0% 2,0% 2,0% 2,0% 0,0% 0,0%
IND; - 0,0% | 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Fast manedligt gebyr G, G; G, 0 0 G; G; 0 0
Fastgebyr pr. 0%*) 0%*) 0*) 0%*) 0%*) 0*) G, 0 0
debitering
Fast gebyr for
indskud under 10.000 0 0 0 0 0 0 Gg Gg Gg
kr.
% af kontoreserve
0 - 100.000 0,0% | 0,0% 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,2% 1,0% 1,5%
100.001 - 300.000 0,0% | 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1% 1,0% 1,5%
300.001 - 0,0% | 0,0% 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0 | 0,0% 1,0% 1,5%
*) DertagesO kr. for policer, hvor indbetaling sker pa automatisk medie (PBS'
overfgrselsservice, TeleService eller lignende) og G, kr. for andre ordninger.
Gruppel : Obligatoriske gruppeordninger med mindst 10 deltagere (med provision).
Gruppe 2 : Ordninger med provision, der ikke er omfattet afgruppe 1.
Gruppe3 : Obligatoriske gruppeordninger med mindst 10 deltagere (uden provision).
Grupperne (4a, 4b og 4c) bestar af frivillige gruppeordninger med mindst 10 deltagere.
Gruppe 4a : Ordninger med nem administration, gennemsnitspraemie pa mindst 10.000 kr. og en
samlet forventet preemievolumen pa mindst 30 mio. kr.
Gruppe 4b : Som 4a blot med samlet forventet volumen pa mindst 10 mio. kr.
Gruppe 4c : Andre frivillige gruppeordninger.
Gruppe 5 : Andre ordninger (uden provision).
Gruppe 6 : Forsikringer omfattet af Pensionsbeskatningslovens afsnit I1og Il A.

- Forsikringerne skal opfylde fglgende betingelser:

- Indskudsbetalte med mindste indbetaling 25.000 kr.

- Etablering og administration af ordningen skal veere simpel.

- Der skal veere aftalt en bindingsperiode (fgrste tidspunkt for genkgb) pa
mindst

2 ar. Forsikringens varighed er maksimalt 10 ar.

- Forsikringen skal tilhgre forsikringsklasse VI (dette medfgrer, at der
ikke skal foretages helbredsvurdering).
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Gruppe 7 : Forsikringer med samme karakteristika som gruppe 6 bortset fra
indbetalingsformen. Forsikringerne er preemiebetalte med en arlig mindste betaling

pa 5.000kr.

E.5.2.6 Omkostningssatser for forsikringer tegnetiDanica Pension IV (BG Pension) og senere

overfgrt til Danica Pension

NYTEGN.
fra1.4.01 GAMLE FIRMAORDNINGER
Omkostningsklasse 56 10 | 11+51| 52 53 54 55
Pramieomkostninger
Arl.prm. (incl. AMB)
0 - PRy 8% 9% 4% [3,5% | 3% [2,5%| 2%
PRy - PR, 5% 6% 4% |3,5%| 3% [2,5%| 2%
PR, - PRy 2,5% 2,5% | 2,5% |2,5% | 2,5%(2,5% | 2%
PR; - 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
Indskudsomkostninger
Indskud (incl. AMB)
0 - IND, 4% 4% 4% |3,5%| 3% [2,5%| 2%
IND; - IND;3 2% 2% 2% 2% 2% | 2% 2%
IND; - 0% 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
Manedligt gebyr for fripolicer, rene
indskudsbetalte og aktuelle Gy Gy Gy Gy Gy G,
Manedligt gebyr for policer med arlig
pramie paunderkr. 12.000 Gs Gs Gs Gs; Gs; Gs;
Manedligt gebyr for alle policer G;
Gebyrforindskud under 12.000 (dog
10.000 ved nytegning)* Gg Gg Gg Gg Gg Gg Gg
GAMLE PRIVATORDNINGER
Omkostningsklasse 00 01 05 06 07 08 09
Praamieomkostninger
Arl.prm. (incl. AMB)
0 - PR; 10% 4% 2% |2,5%| 3% |[3,5% | 4%
PR; - PR, 6% 4% 2% [2,5%| 3% |3,5%| 4%
PR, - PRy 2,5% 2,5% | 2% |2,5%|2,5%|2,5%|2,5%
PR; - 0% 0% 0% |0,0%| 0% | 0% 0%
Indskudsomkostninger
Indskud (incl. AMB)
0 - IND; 4% 4% 2% |12,5%| 3% |[3,5% (| 4%
IND; - IND;3 2% 2% 2% 2% 2% | 2% 2%
IND; - 0% 0% 0% 0% 0% | 0% 0%
Manedligt gebyr for fripolicer, rene
indskudsbetalte og aktuelle G, Gy Gy Gy G, G, G,
Manedligt gebyr for policer med arlig
praemie paunderkr. 12.000 G; G; G; G; G3 G; G;
Gebyrforindskud under 12.000 (dog
10.000 ved nytegning)* Gg Gg Gg Gg Gg Gg Gs

* Geelder kun ved nytegning pa rene indskudsbetalte

aftaler
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E.5.2.7 Omkostningssatser for forsikringer tegnetiDanica Pensionsforsikring og senere overfgrt til
Danica Pension

FIRMAORDNINGER

Antal 0-4 5-9 10-99 100-
Pramieomkostninger
Betalesaf

preemieandelen
Arl.prm. (incl. AMB)

0 - 19.999 11% 2% 1,5% | 1,25%/ 1%
20.000 - 51.199 7% 2% 1,5% | 1,25%/ 1%
50.200 - 62.999 6% 2% 1,5% | 1,25%/ 1%
63.000 - 99.999 5% 2% 1,5% | 1,25%/ 1%

100.000 - 199.999 3%* 2% 1,5% | 1,25%/ 1%
200.000 - 2% 2% 1,5% | 1,25%/ 1%

Indskudsomkostninger
Indskud (incl. AMB)
Maksimal praamieomkostning 900 kr. | 900 kr. | 900 kr. 900 kr.
* Praemie over 100.000 kr. op til 200.000 kr. belastes med %-satsen af hele preemien

GAMLE FIRMAORDNINGER

Antal 5-9 10-99 100- 500-

Preemieomkostninger

Betalesaf

preemieandelen
Arl.prm. (incl. AMB)

0 - 99.999 3% 2,5% 2% 1,5%

100.000 - 2% 2% 1,5% 1,5%

Indskudsomkostninger
Indskud (incl. AMB)

Maksimal praamieomkostning 900 kr. | 900 kr. | 900 kr. 900 kr.

MZAGLERBETJENTE_FIRMAORDNINGER
Antal 0-4 5-149 | 150-499 500-
Pramieomkostninger
Betalesaf

preemieandelen
Arl.prm. (incl. AMB)

0 - 19.999 8% 0,75% 0,5% 0,25%
20.000 - 50.199 5% 0,75% 0,5% 0,25%
50.200 - 62.999 4% 0,75% 0,5% 0,25%
63.000 - 99.999 3% 0,75% 0,5% 0,25%

100.000 - 199.999 1% 0,75% 0,5% 0,25%

Indskudsomkostninger
Indskud (incl. AMB)

Maksimal preemieomkostning 900 kr. | 900 kr. | 900 kr. 900 kr.
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PRIVATORDNINGER
Virsksomhedsejere| Landbrugs
ogviderefgrte |kernekunde

Pramieomkostninger

Betalesaf

preemieandelen
Arl.prm. (incl. AMB)

0 - 19.999 11% 3,5% 5%
20.000 - 50.199 7% 3,5% 5%
50.200 - 62.999 6% 3,5% 5%
63.000 - 99.999 5% 3,5% 5%
Arl.prm. (incl. AMB)

100.000 - 199.999 3% 3,5% -
200.000 - 2% 3,5% -

Indskudsomkostninger
Indskud (incl. AMB)

Maksimal preemieomkostning 5.000kr. 5.000kr. 5.000kr.
Depotomkostning* 0,2% 0,2% 0,2%
Maksimal depotomkostning 3.000kr. 2.000 kr. 3.000kr.

*For samtlige forsikringer undtagen forsikringer under udbetaling og VIP-forsikringer fratreekkes der
omkostningerpa 0,2 % af det opsparede depot.

E.5.3 Gebyrer

E.5.3.1Eventuelle forsikringer uden praemiebetaling

For alle eventuelle forsikringer uden preemiebetaling bestar omkostningsfradraget af et gebyr pa G,
om maneden. Gebyret ma pa arsbasis hgjst udggre 1,5% af forsikringens reserve men skal dog som
minimum udggre G, om maneden.

Undtagelser
e For forsikringer, hvor administrative forhold er skyld i, at kunden har flere policer i selskabet.

E.5.3.2 Praemiebetalte forsikringer med styktilleeg
For forsikringer med styktilleeg, forgges omkostningsfradragene med et manedligt gebyr. Gebyret,

der modregnes i bonus, udggr arligt

(G3x12+Gyx1) + (STK( 1)+ STYKRATE), helarlig preemiebetaling
(G3x12+Gy;x2) + 2(STK( 2)+ STYKRATE), halvarlig praemiebetaling
(G3x12+G;x4) + A(STK( 4)+ STYKRATE), kvartarlig premiebetaling
(G3x 12+ Gy x12) + 12(STK(12) + STYKRATE), manedlig praemiebetaling

Gebyr =

hvor STK(m) og STYKRATE er de styktillaeg, der betales pa forsikringen.

Det arlige gebyr ma dog hgjst udgare 1,5% af forsikringens reserve.

E.5.3.3 Premiebetalte forsikringer uden styktillaeg

For disse forsikringer betales et manedligt gebyr, saledes at der som minimum betales G; om

maneden i samlet omkostningsbidrag.
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Undtagelser
e Obligatoriske firmaordninger med mere end 500 medarbejdere og en gennemsnitspramie stgrre

end PR;.

e Obligatoriske firmaordninger med mere end 200 medarbejdere og en gennemsnitspraemie stgrre
end PR,.

e Godkendte arbejdsmarkedspensioner

e Forsikringer, hvor administrative forhold er skyld i, at kunden har flere policer i selskabet.

E.5.3.4 Aktuelle forsikringer

For aktuelle forsikringer bestar omkostningsfradraget afet gebyr pa G; om maneden.

Gebyret ma pa arsbasis hgjst udggre 1,5% af forsikringens reserve men skal dog som minimum
udgere G, om maneden.

Felgende forsikringer er undtaget for gebyr:

1. Forsikringer med bonustillaeg eller opskrivningsbonus

2. Forsikringer med hgjrentegarantitegnet pa G82-16%

3. For forsikringer, hvor administrative forhold er skyld i, at kunden har flere policer i selskabet,
betales gebyret kun en gang.

Hvis en person har mere end 5 forsikringer med gebyr, skal der kun betales gebyr for de 5 stgrste
forsikringer. Stgrrelse og antal opggres den 1. september 1997. Alle forsikringer, der bliver aktuelle
efter 1. september 1997, belastes med gebyr, medmindre de hgrer under ovennaevnte 3
undtagelser.

E.5.3.5 Arbejdsmarkedspension overfgrt fra Danske Liv & Pension med praemiebetaling
Manedligt gebyr G..

E.5.3.6 Omkostningsgruppen Magler

For preemiebetalte firmaordninger, som er maeglerbetjente, fratrackkes ved nytegning eller
overfgrsel til en maeglerbetjent firmaordning et indtegningsgebyr INDGEBYR.

| 2011 udge@r INDGEBYR 2.500 kr. Efter aftale mellem arbejdsgiver og forsikringsmaegler kan
INDGEBYR reduceres. Gebyretsstgrrelse afspejler det aftalte serviceniveau.

E.5.3.7 Gebyrved omlaegning af kapitalpension tilaldersopsparing.

Ved omlaegning af kapitalpension til aldersopsparing opkraeves et gebyr pa 300 kr. pr. police.
E.5.3.8 Eventuelle forsikringer uden praamiebetaling og aktuelle forsikringer tegnet i Danica
Pensionsforsikring og senere overfgrt til Danica Pension

For alle eventuelle forsikringer uden praemiebetaling bestar omkostningsfradraget af et gebyr pa G;

om maneden. Gebyret ma pa arsbasis hgjst udggre 0,5% af forsikringens reserve men skal dog som
minimum udggre G, om maneden.
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E.6. Forrentning

Kontoreserven forrentes med den af selskabets Direktion fastsatte rentesats (kontorenten).

Dei bonusregulativets § 6 naevnte kontorenter for rentegrupperne er fastsat saledes:

Rentegruppe Kontorente

DC Rg
DB R1o
DA Ri1
D1 Ry
D2 R,
D3 R;
D4 Ra
C Ri2
B Ris
A Ria
1 Rs
2 Re
3 R,
4 Rg

Kontorenterne for selskabets §53A forsikringer fglger kontorenterne i rentegrupperne.
Saettesden arlige kontorente til i;, bestemmes den tilsvarende manedlige sats saledes
£ (12) 1

'11—2:(1+i1)1z 1

E.7. Omregning af aktuelle forsikringer

Ved overgang til aktuel forsikring kan forsikringen, hvis det er aftalt, at bonus i udbetalingsforlgbet
benyttes til ugaranterede forhgjelser, blive omregnet til et hgjere forrentet grundlag med et saerligt
tilknyttet dgdelighedsgrundlag ("hgjere startydelser”). 1sa fald benyttes bonus efter pensionering til
kgb af ugaranterede ydelser, saledes at en garanteret ydelse ved pensionering fastholdes uaendret i
hele udbetalingsforlgbet.
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Safremt den rente eller den risikopraemie, selskabet videregiver til omregnede forsikringer, afviger
negativt fra forudsaetningerne for rente og risiko ved fastsaettelse af udbetalingen, kan selskabet
nedszette den omregnede forsikringsydelse i overensstemmelse hermed. Desuden kan selskabet,
ved anmeldelse til Finanstilsynet, med fremadrettet virkning, &ndre den omregningsrente og det
dedelighedsgrundlag, som benyttes til fastseettelse af de fremtidige udbetalinger for hgjere
startydelser.

Den omregnede ydelse kan dog ikke blive lavere end den garanterede ydelse.

For forsikringer med hgjrentegaranti(G82-16%) sker ingen regulering af udbetalingerne for den del
af forsikringen, hvor reserven er friholdt for pensionsafkastskat. For en eventuelt resterende del
nedreguleres udbetalingerne hvert ar 1. januar svarende til optjent negativrentebonus aret fgr.

E.8. Regulering af kontostyrkelse

Almindelige bestemmelser
Kontostyrkelse vedrgrer forsikringer hvor en del af forsikringen er baseret pa 5% eller 3%, og hvor
det af bonusregulativet fremgar, at bonusbelgbet anvendes til opskrivning af forsikringsydelserne.

Satserne i dette regulativfastsaettes af selskabets Direktion efter aktuarensindstilling.

Reglerne for kontostyrkelse kan sendres, saledes at aendringerne ogsa gaelder fremtidig anvendelse
af allerede opgjort kontostyrkelse.

£Andring afkontostyrkelse
Kontostyrkelsen reduceres primo aret med en andel h*kontostyrkelsen ult. foregdende ar. Dette
belgb indgari stedet i opggrelsen af bonusbelgbet jf. bonusregulativets E.2.

Kontostyrkelsen tilfgres en andel af det til forsikringen opgjorte bonusbelgb jf. bonusregulativets §2,
saledes at (1-k)*bonusbelgbet anvendes som bonus, mens det resterende belgb, k*bonusbelgbet,
anvendes til kontostyrkelsen.

Anvendelse afkontostyrkelse

Arets aendring i kontostyrkelse jf. §2 anvendes som nettoindskud pa et ugaranteret 0%-grundlag. De
dertil hgrende forsikringsydelser betegnes i det fglgende betingede ydelser. Aretsaendring i de
betingede ydelser kan veere savel positiv som negativ. Anvendelsen af kontostyrkelse til kgb af
betingede ydelser fglger den for forsikringen aftalte anvendelse af bonus jf. bonusregulativets § 3.

Safremt den samlede kontostyrkelse bliver negativ, saettes de betingede ydelser til nul, og det
negative belgb fremfgres til modregning i fremtidige positive &endringer i kontostyrkelsen.

Forsikringsbegivenheder og genkgb

Pa tidspunktet for dgdsfald eller tab af arbejdsevne bliver de tilsvarende betingede ydelser sendret
til garanterede ydelser. Dette er imidlertid ikke tilfaeldet pa tidspunktet for pensionering, nar
forsikringsforholdet fortsaetter.

For en forsikring med engangsudbetaling ved udigb udbetales positiv kontostyrkelse pa tidspunktet
for pensionering, mens negativ kontostyrkelse afskrives.
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Ved genkgb af forsikringen betragteskontostyrkelsen som en del af kontoreserven, hvorved den
omfattes af de saedvanlige regleri forbindelse med genkgb.

Risikopraemie
Ved beregning af risikopraemie vedrgrende dgdelighed og invaliditet betragtes kontostyrkelsen som
en del afforsikringens kontoreserve.

Omkostninger
Ved beregning af fradrag til deekning af omkostninger betragteskontostyrkelse som en del af
forsikringens kontoreserve.

Forrentning
Kontostyrkelse betragtessom en del af forsikringens kontoreserve ved opggrelse af forrentningen,
saledes at den til enhver tid forrentes med den af selskabet fastsatte kontorente.

Ugaranteret ydelse for forsikringer tegnet i Danica Pensionsforsikring

Safremt veerdien af forsikringen fremregnet pa basis af de for opggrelsesperioden fastsatte
forsikringstekniske elementer under hensyntagen til indbetalinger til og/eller udbetalinger fra
forsikringen overstiger den livsforsikringshenszettelse, der ifglge selskabets beregningsgrundlag skal
afsaettesfor den pagaeldende forsikring pr. opggrelsestidspunkt, kgbes der for forskellen en
ugaranteret ydelse pa samme forsikring. Ydelsen regnes pa D11 (kgnsopdelt) eller U11 (unisex) med
en opggrelsesrente pa -1,4714%.

E.9. Selvstaendige risikogrupperiDanica Pension

Grundlzeggende model

Danica Pension tilbyder i en reekke tilfeelde, at visse firmaordninger og st@grre grupper kan etablere
selvstaendige risikogrupper. Dette indebarer mulighed for ekstra risikobonus bestemt ud fra den
enkelte risikogruppes skadesforlgb, hvor det i hvert tilfeelde aftales, hvordan den ekstra risikobonus
anvendes. Der beregnes samtidig en stop loss preemie til deekning af det tab, der i gennemsnit
opstar.

Den ekstra risikobonus opggres som

[P-X-sL]-

hvor P er gruppens risikopraamie, X er gruppens skadeudgift, og SL er stoploss praemien.
"+" angiver den positive veaerdi af udtrykket i parentesen.

Beregning af stop-loss preemien er baseret pa ligningen
) SL=E[X -P+SL]-

hvor E[] angiver middelvaerdi.

Beregningen af SL sker som udgangspunkt med en forudsaetning om en skadeprocent pa 85% malt i
forhold til de anvendte 2. ordens risikopreemier. | szrlige tilfaelde anvendes andre forudsatninger.
Endvidere baseres beregningen i (1) pa en antagelse om, at antallet af skader er negativ
binomialfordelt, hvor der er indregnet en underliggende variationskoefficient (overspredning) i
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forhold til en ren poissonfordeling pa 0,40 hhv 0,33 for respektivt 1- og 3-arige risikoregnskaber, jf.
nedenfor.

Der fratraekkes et gebyr pa 2% af det optjente risikooverskud ved indsattelse pa forsikredes konto.
Der sker intet fradrag, hvis belgbet udbetales til arbejdsgiver.

3-arigt risikoregnskab
Danica Pension tilbyder visse selvstaendige risikogrupper muligheden for et 3-arigt risikoregnskab.
| det 3-arige risikoregnskab udjeevnes skadebelgbet Igbende over den seneste 3 ars periode.

Formelmaessigt er udregningen af det udjeevnede skadebelgb

s
Zf’mta ~* skadeprocent,

=1
antal _ar

skadebelgb _ total = (&rets _ risikopraemie)

hvor antal_arer 3, hvis firmaregnskabet har vaereti kraftitre areller mere, og ellers antal ari kraft

Erfaringstarifering
Danica Pension tilbyder visse selvstaendige risikogrupper at basere udregningen af SL pa basis af en

. forudsat
skadeprocent, der er et vaegtet gennemsnit mellem skadeprocenten SKpCtkOr“ - , der antagesat

vaere 85% og gruppens skadeprocent SKpCtkgrp op til nu. Degdsrisiko og invaliditet betragtes hver for

sig. Denforudsatte skadeprocent fastseettesarligt af Danica ud fra Danicas generelle skadeerfaring.

SKpCtkgrp opggres som den samlede skadeudgift for gruppen divideret med den samlede
risikopramie.

| ark, hvor k er stgrre end 1, vil vaegten Z; blive udregnet som
k-1
N

Z N+20

for henholdsvis dgd og invaliditet, hvor N; betegner det forventede antal skader i gruppeniiar i.
Zifork=1erO.

Z =

Saledes bliver den skadeprocent, der indgari beregningen af stop-loss praemien i ar k udregnet som

SKpCtk = Zk * SKpctkgrp n (1_ Zk )* SKpCtkforudsat

Ovenstaende beregningsprincip vil blive anvendt generelt for de selvstandige risikogrupper, der
bliver erfaringstariferede, men der kan forekomme tilfeelde, hvor det er ngdvendigt at foretage et
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supplerende aktuarmaessigt skgn pa grund af, at et konkret tilfeelde afviger veesentligt fra de i
modellen opstillede antagelser.

Risikobuffer

Det kan aftales, at der skal opbygges en “risikobuffer” svarende til x % af den arlige risikopraemie.
Risikobufferen opbygges ved at tilbageholde x % af de arlige overskud indtil risikobufferen er fuldt

udbygget. Risikobufferen indgar i de udarbejdede risikoregnskaber som en indtaegt, og forrentes
med kontorente i Rentegruppe 1 efter PAL.

Supplerenderisikooverskud med 3-arig opggrelsesperiode

Danica Pension tilbyder ogsa visse selvsteendige risikogrupper en szerlig risikooverskudsmodel.
Betingelsenfor at fa tilbudt denne model er, at ordningen minimum har en arspraemie pa 25 mio. kr.
eller har 500 medlemmer.

Modellen virker i tilleeg til den almindelige risikoaftale, hvor der hvert ar beregnes en stop-loss
praemie.

Hvert tredje ar foretagesen opggrelse af risikoforlgbet, hvor resultatet bestaende af risikopraemier
fratrukket skadeudgifter og udbetalt risikobonus fra den selvstaendige risikogruppe udregnes. Viser
opggrelsen, at dette resultat er stgrre end z% af risikopraemierne, udbetales forskellen mellem
resultatet og z% af risikopraemierne som ekstra risikobonus. Viser opggrelsen et resultat mindre end
2% af risikopreemierne fremfgres et tablig resultatet fratrukket z% afrisikopraemierne til naeste 3-ars

periode. Pa enkelte ordninger overtaget fra Danica Pensionsforsikring afskrives tabet dog, i stedet
for at det fremfgres.

Ordningens stg@rrelse z

For pensionsordninger med en arlig preemie pa 25 —50 mio. kr. eller minimum 500 medlemmer 10%

For pensionsordninger med en arlig preemie stgrre end 50 mio. kr. 5%

Risikoregnskab med bonusvarn

| szerlige tilfaelde tilbydes de selvstandige risikogrupper risikoregnskab med underskudsfremfgring
med — som seerlig beskyttelse — et bonusvaern.

Den ekstra risikobonus opggres i denne model som

gruppens risikopraemier

- gruppens skadeudgift

- seerlig risikopraemie

+  betaling fra bonusvaern

- betaling for bonusvaern

+ forrige ars resultat med renter, dog hgjst 0
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Der er udbetaling fra bonusveernet, hvis gruppens skadeudgifter overstiger en given andel af
risikopraemierne, saledes at forskellen mellem skadeudgiften og den givne andel af risikopraemierne
godskrives i regnskabet.

Betalingenfor bonusveernet udggres af den forventede udgift hgrende til bonusvaernet tillagt et
risikotilleeg.

Den szrlige risikopraemie skal bl.a. daekke de tilfaelde, hvor en ordning opsiges og Danica Pension
skal deekke et underskud. Den szerlige risikopreemie udg@r en nseermere fastsat andel af
risikopraemierne.

Risikogrupper patvaers afflere pensionsforsikringsselskaber

De selvstaendige risikogrupper kan omfatte risici i et eller flere pensionsforsikringsselskaber inden
for Danica Pension koncernen. | sa fald tagesudgangspunkt i det samlede risikoregnskab, og f.eks.
stoploss pramier beregnes pa baggrund af den samlede risiko. Et eventuelt ekstra risikooverskud

fordeles pa de enkelte selskaber efter en fair og rimelig metode.

Selvstaendige risikogrupper kan i seerlige tilfeelde tilbydes atindga i et poolingsarrangement med
selvstaendige risikogrupper i et eller flere pensionsforsikringsselskaber uden for Danica Pension
koncernen. Der vil i disse tilfeelde blive foretaget en udligning med disse selskaber. En konsekvens
heraf er, at et overskud kan udbetales til anden pensionsleverandgr.

Endvidere kan det veelges at arets resultat korrigeres med resultatet af virksomhedens resultat i
samme periode for gruppebaserede risikodaekninger i Forenede Gruppeliv (FG).
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Sektion F— Prisliste for markedsrente

Indholdsfortegnelse

F.1. Risikosatser
F.2. Omkostningssatser

F.3. Betaling for garanti

F.4. Omkostninger i Danica Select
F.5. Betaling for investeringsradgivning

F.1. Risikosatser
Se bonusregulativ for Danica Pension - gennemsnitsrente.

F.1.1 Risikosatser for Tidspension og for forsikringer tegnet i tidligere Danica Pensionsforsikring
Risikosatserne for Unisex og kgnsopdelt grundlag er fastsat, sa de harmonerer med satserne for

traditionelt grundlag. Med det erfaringsgrundlag, der haves for den eksisterende livbestand,
vurderes det, at satserne er betryggende fastsat. | tilfeelde af darligt skadesforlgb, kan savel satser og
risikostgrrelserne i tariferingsgrundlaget dog sendres i de efterfglgende ar, idet grundlaget er
ugaranteret.

Behandling af overlgb grundet begranset skattefradrag pa ratepensioner og ophgrende livrenter

Dgdelighederne, der benyttes i fremregningen af depotet i udbetalingsperioden for livsvarige
livrenter:

| skemaet nedenfor er angivet parametre for Gompertz-Makeham dgdeligheder til brug for
beregning af de arlige risikopraemier:

w, = A, +10%* for z e {mand, kvinde, unisex}.

Parameter Vardi

Am 0,000000
B 4,520974
Cwv 0,051880
Ax 0,000000
Bk 4,360096
Ck 0,051842
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Ay 0,000000
By 4,460042
Cu 0,051866

Parametre til teknisk grundlag markedsrente afsnit B.1.7.2.1:

Erhverv Statistikkode| Fagnummer| Faktor
prmfrit
Advokat 83210 330 0,9
Advokatfuldmaegtige 83210 331 0,9
Revisor 83220 401 0,9
Statsautoriseret revisor 83220 402 0,9
Registreret revisor 83220 492 0,9
Laege 93312 103 1,125
Laege med 5 &rs udbetaling ved faginvaliditet 93312 501 0,72
Tandlzege 93313 311 1,6531
Tandlaege med 5 &rs udbetaling ved faginvaliditet 93313 511 1,435
Landinspektgr 99108 101 0,77
Dyrlaege med 5 &rs udbetaling 93320 741 2,115
Psykolog med 5 ars udbetaling 99407 210 1,385

Parametre til teknisk grundlag markedsrente afsnit B.2.9

Sikkerhedstilleg, hi Alle forsikrede, x |1,
ded <67
Benyttesikke p.t.
Dakningsfaktor, f;‘ Alle forsikrede (1- Min[1; 0,56
dgd*** +0,01257*max[0;alder-
25]])*(0,000550+exp((5,7+0,037x
-10)*In(10)))/ 1
Sikkerhedstilleg, hii Alle forsikrede 1,
invaliditet
Benyttesikke p.t.
Risikotilleeg S, Alle forsikrede Benyttesikke p.t
afhaengig af stilling
og erhverv
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Daekningsfaktorer ved £
invaliditet™****
Fuld deekning fxaiv1 Alle forsikrede, (1-min(0,85,( 0,65+0,005*
1 ved 66% max(0,alder-20))))*
invaliditet X< 67 (0,000550+exp((4, 89+0,055x-
10)*In(10)))/ e’
50% deekning fxﬁ“’2 Alle forsikrede (1-min(0,87,( 0,675 +0,005*
mellem 50% og max(0,alder-20))))*
, | 6% invaliditet, X< 67 (0,000550+exp((4,89+0,055x-
samt 100% 10)*In(10)))/ @,
dzekning fra
66% invaliditet
Fuld daekning fxa‘v3 Alle forsikrede (1-min(0,90,( 0,70 +0,005*
ved 50% max(0,alder-20))))*
3 | invaliditet X< 67 (0,000550+exp((4,89+0,055x-
10)*In(10)))/ pa'
Daekningsfaktorer ved f;i
invaliditet for obligatoriske og
frivillige firmaordninger samt
rammeaftaler der omfatter
minimum 100 forsikrede****
Fuld daekning fxﬁiv1 Alle forsikrede, (1-min(0,5,(0,1+0,01*
1 ved 66% max(0,alder-20))))*
invaliditet X< 67 (0,000550+exp((4,89+0,055x-
10)*In(10)))/ pa'
50% dakning fxai'2 Alle forsikrede (1-min(0,55,(0,15+0,01*
mellem 50% og max(0,alder-20))))*
, | 6% invaliditet, X< 67 (0,000550+exp((4,89+0,055x-
samt 100% 10)*In(10)))/ @,
dzekning fra
66% invaliditet
Fuld daekning f:‘"3 Alle forsikrede (1-min(0,6,(0,2+0,01*
ved 50% max(0,alder-20))))*
3 invaliditet X< 67 (0,000550+exp((4,89+0,055x-
10)*In(10)))/ pa'
Daekningsfaktorer ved f:i

invaliditet der kan tilbydes for
obligatoriske og frivillige
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firmaordninger samt
rammeaftaler der omfatter
minimum 500 forsikrede****

Fuld daekning fxai'3 Alle forsikrede (1-min(0,90,( 0,70 +0,005*
3 ved 50% max(0,alder-20))))*
invaliditet X< 67 (0,000550+exp((4,89+0,055x-

10)*In(10)))/ p

F.2. Omkostningssatser
F.2.1.1. Private ordningeriDanica Link

Fra preemier pa private ordninger fratraekkes

3% af preemiedele under PR,
2% af preemiedele mellem PR, og PR,
0% af preemiedele over PR,

Fra indskud pa private ordninger fratrakkes

2% af indskudsdele under IND,
0% af indskudsdele over IND,

Ved overfgrsel af opsparing fra Danica Balance til Danica Link udggr indskudsomkostninger 0%.
Saldoomkostningerne er
0,6% af saldoreserven under S3

0,0% af saldoreserven over S5

Ved viderefgrelse af en firmaordning som privat forsikring fortsaetter forsikringen med de
saldoomkostninger, forsikringen havde som led i en firmaordning.

Fast arligt gebyr pr. aftale udger
G4 for kunder, hvor kunderne selv investerer pensionsopsparingen
G4 x 2 for kunder, hvor Danica Pension star for investeringen af kundens pensionsopsparing

F.2.1.2. Private ordningeriDanica Balance

Private ordninger tegnet fra 1. januar 2012 eller solgt gennem Danske Banks filialer fra 1. juli 2008
eller med grundform 137 og 187 solgt gennem Danske Banks filialer fra 1. november 2007

Preemieomkostningen =0 kr.
Indskudsomkostningen =0 kr.

Pa samme gruppe forsikrede er saldoomkostningerne
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0,6 % af saldoreserve under S;
0,0% af saldoreserve over S;

Omkostningsfradraget bestar af et gebyr pa
0,25% af saldoreserve under S;
0,0% af saldoreserve over Ss.

Saldoomkostningerne og omkostningsfradraget skal dog tilsammen minimum udgere G,
om maneden.

Privat viderefgrelse af en firmaordning, der ikke er omfattet af Fortsaet Privat Pension eller privat
ordning tegnet fgr 1. januar 2012

Fra preemier pa private ordninger fratraekkes

1. 11% af preemier under PR;
2. Af preemier stgrre end PR,

8% af preemiedele under PR,
6% af preemiedele mellem PR, og PR,
2,5% af preemiedele mellem PR, og PR,
0% af preemiedele over PR4

Fra indskud pa private ordninger fratraekkes

Indskud i kr. Omkostninger i % afindskud
op til IND, 4%
IND; —IND; 2%
over IND; 0%

Indskudsomkostningerne pa de enkelte indskudsdele ma hgjst veere af samme stgrrelse som
omkostningerne for den sidste praemiekrone.

Saldoomkostningen er O kr.

Omkostningsfradraget bestar af et gebyr pa Gz om maneden. Gebyret ma pa arsbasis hgjst udggre
1,5% af forsikringens reserve, men skal dog som minimum udggre G, om maneden.

Der er en fast betaling pr. preemieforfald pa G;.

F.2.1.3. Private ordninger med grundform 137 og 187 i Danica Balance

Der er fglgende a&ndringer i forhold til afsnit F.2.1.2. underafsnit ”Privat viderefgrelse af en
firmaordning, der ikke er omfattet af Fortsaet Privat Pension og Fortsaet Opsparing, eller privat

ordning tegnet fgr 1. januar 2012”:

For preemiebetalte forsikringer fratraekkes
5% af preemiedele under PR,

4% af praemiedele mellem PR, og PR,
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For preemier pa mindst PR, betales 3% af hele praamien

F.2.1.4. Overlgbspension i Danica Pension pa Danica Balance vedrgrende private ordninger solgt
gennem Danske Banksfilialer

For kunder, som via Danske Banks filialer indbetaler til en ratepension i Danske Bank og hvis
indbetalinger overstiger maksimalt fradrag for indbetaling pa ratepension og ophgrende
alderspension jf. PBL § 16 (herefter benaevnt rateloft), kan belgbet over rateloft blive indbetalt pa en
livsvarig pension pa Danica Balance i Danica Pension. For den del, som indbetales pa den livsvarige
pension pa Danica Balance i Danica Pension, fglger omkostningssatser 1. underafsnit i afsnit F.2.1.2
dog med den forskel, at saldoomkostningerne er

0,5% af saldoreserve under S;
0,0% af saldoreserve over S;

F.2.1.5. Omkostningssatser for forsikringer tegnet i Danica Pension Il (Danske Forsikring Liv) inden
1. april 2000 og overfgrt til Danica Pension og omlagt til produktet Danica Balance ved
omvalgskampagne.

For preemiebetalende forsikringer fratraekkes

5,0% af praemiedelen under PR2

2,5% af premiedelen mellem PR2 og PR4

0,2% af kontoreserve under S1

0,1% af kontoreserve mellem S10g S2

4,0% af indskudsbetaling under IND1

2,0% af indskudsbetaling mellem IND1og IND3
Fast manedligt gebyr pa G3

Fast gebyr pr. debitering pa G1
Fast gebyr pa indskud under 10.000 kr. pa Gs.

For fripolice forsikringer fratraekkes
0,2% af kontoreserve under S1
0,1% af kontoreserve mellem S10g S2
Fast manedligt gebyr pa Gs.

F.2.1.6. Omkostningssatser for forsikringer tegnet i Danica Pension IV (BG Pension) og overfgrt til
Danica Pension og omlagt til produktet Danica Balance ved omvalgskampagne.

For preemiebetalende forsikringer fratraekkes
10,0% af praemiedelen under PR1, hvis fgrste praamie er mindre end eller lig PR1
8,0% af praemiedelen under PR1, hvis fgrste praemie er stgrre end PR1
6,0% af praemiedelen mellem PR1 og PR2
2,5% af preemiedelen mellem PR2 og PR4
4,0% af indskudsbetaling under IND1
2,0% af indskudsbetaling mellem IND1og IND3
Fast manedligt gebyr pa Gs, hvis arlig praamie pa under 12.000 kr.Fast gebyr pa
indskud under 12.000 kr. (dog 10.000 kr. ved nytegning pa rene
indskudsbetalte aftaler)pa Gs.

For fripolice forsikringer fratraekkes
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Fast manedligt gebyr pa Gs.
F.2.2.1. FirmaordningeriDanica Link
Der skelnes mellem frivillige og obligatoriske firmaordninger. De frivillige firmaordninger behandles
som private ordninger i Danica Link (afsnit C.2.1.1) for sa vidt angar preemie- og

indskudsomkostninger. Dog ikke hvis policen opfylder kriterierne for Fortsaet Opsparing.

Fra preemier pa firmaordninger fratrackkes

2% af preemiedele under PR,
1% af preemiedele mellem PR, og PR,
0% af preemiedele over PR,

Fra indskud pa firmaordninger, hvor der ikke udbetales provision, fratraekkes

Indskud < IND, 1% (fglger praemiesats)
Indskud > IND, 0% (af hele indskuddet)

Pa obligatoriske ordninger, hvor der er aftalt provision, er indskudsomkostningerne som for frivillige.
Ved overfgrsel af opsparing fra Danica Balance til Danica Link udg@r indskudsomkostninger 0%.
Saldoomkostningerne er

0,5% af saldoreserve under S5

0,0% af saldoreserve over S5

For stgrre firmaordninger, hvor der ikke skal foretagesradgivning, kan praemieomkostningerne
nedszettes med 1%-point, og saldo- og indskudsomkostningerne kan helt bortfalde.

Fast arligt gebyr pr. aftale udger
G4 for kunder, hvor kunderne selv investerer pensionsopsparingen

G4 x 2 for kunder, hvor Danica Pension star for investeringen af kundens pensionsopsparing

Seerligt for meeglerbetjente ordninger

For meaeglerbetjente firmaordninger er det aftalt, at preemieomkostningsfradraget opdeles i to dele:
En del, der gartil administration af ordningen i Danica Pension, og en del, der gar til betjening udfgrt
af maegleren. Dendel, der gar til administration af ordningen i Danica Pension, er nul.

Fradraget til betjening aftales mellem kunden og maegleren og bliver af praktiske arsager opkraevet
pa kundens police og videresendt til maegleren.

Fradraget til administration udggr pa ovennavnte ordninger mellem 0% og 2% afden arlige preemie.
Pa indskud udger fradraget tiladministration mellem 0% og 1% af indskudsandele under IND,

F.2.2.2. FirmaordningeriDanica Balance

Der foretagesfglgende gruppering afhaengig af ordningens gennemsnitspraemie:
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Grupperne er:

| : Gennemsnitspreemier Okr. - PRy
] : Gennemsnitspreemier PR, - PR,
m Gennemsnitspraeemier PR, - PR3
v Gennemsnitspraemier PRs -

Pramieomkostninger
Der skelnes mellem frivillige og obligatoriske firmaordninger mht. preemieomkostninger:

Frivillig ordning
Preemieomkostningerne (i procenter) bestemmes herefter saledes:

Frivillig ordning

Antal Gennemsnitspreemie
Forsikrede Gruppe | Gruppe I Gruppe Il Gruppe IV

>500 6 4 4 4
200-499 6 5 4 4
100-199 6 5 4 4
25-99 6 6 5 4
10-24 6 6 6 5
2-9 6 6 6 6

Preemieomkostningerne for en forsikrings enkelte praemiedele ma dog ikke overstige belgbet
beregnet efter de tilsvarende procentsatser i nedenstdende skema:

6% af preemiedele under PR,

6% af preemiedele mellem PR, og PR,

2,5% af praemiedele mellem PR, o0g PR,

0% af preemiedele over PR,
Obligatorisk ordning

Preemieomkostningerne (i procenter) bestemmes herefter saledes:

Obligatorisk ordning

Antal Gennemsnitspraemie
Forsikrede Gruppe | Gruppe Il Gruppe Il Gruppe IV
>500 4 3 2,5 2
200-499 4 3,5 2,5 2,5
100-199 4 4 3,5 3
25-99 4 4 3,5 3,5
10-24 4 4 4 4
2-9 4 4 4 4

Preemieomkostningerne for en forsikrings enkelte praemiedele ma dog ikke overstige belgbet
beregnet efter de tilsvarende procentsatser i nedenstaende skema:



4% af praemiedele under PR,

4% af premiedele mellem PR, og PR,
2,5% af preemiedele mellem PR, og PR,
0% af preemiedele over PR,

Indskudsomkostninger
Der skelnes mellem frivillige og obligatoriske firmaordninger mht. indskudsomkostninger:

Frivillig ordning

Fra indskud pa firmaordninger fratraekkes

Indskud i kr. Omkostninger i % afindskud
op til IND, 4%
IND;—IND3 2%
over IND; 0%

Indskudsomkostningerne pa de enkelte indskudsdele ma hgjst veere af samme stgrrelse som
omkostningerne for den sidste pramiekrone.

Obligatorisk ordning
Pa obligatoriske firmaordninger, hvor der ikke udbetales provision, er indskudsomkostningerne

Indskud < IND, 4% (fplger preemiesats)
Indskud > IND; 0% (af hele indskuddet)

Pa obligatoriske ordninger, hvor der er aftalt provision, er indskudsomkostningerne som for frivillige.

Saldoomkostninger
Saldoomkostningerne er 0 pa firmaordninger i Danica Balance. Dette gaelder bade obligatoriske og
frivillige ordninger.

Andet
De manedlige preemieomkostninger pa firmaordninger udggr mindst G; om maneden. Derer
felgende undtagelser til denne regel:

e Obligatoriske ordninger med mere end 500 medarbejdere og en gennemsnitspramie stgrre
end PR;.

e Obligatoriske ordninger med mere end 200 medarbejdere og en gennemsnitspramie stgrre
end PR,.

e Godkendte arbejdsmarkedspensioner

e Forsikringer, hvor en EDB-markering pa policen viser, at administrative forhold er skyld i, at
kunden har flere policer i selskabet.

For fripolicer og aktuelle forsikringer bestar omkostningsfradraget af et gebyr pa G; om maneden.
Gebyret ma pa arsbasis hgjst udggre 1,5% af forsikringens reserve, men skal dog som minimum
udggre G, om maneden.

Firmaordninger med grundform 137 og 187 har samme omkostninger som gvrige firmaordninger.
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Seerligt for rammeaftaler

Preemieomkostningerne (i procenter) bestemmes herefter saledes, idet de angivne pramier er
arspramier.

Rammeaftaler

Antal Gennemsnitspreemie
Forsikrede Gruppe | Gruppe I Gruppe Il Gruppe IV
>1.000 4 3,5 2,5 2,5
500-999 4 4 3,5 3
200-499 4 4 4 4
100-199 4 4 4 4
2-99 4 4 4 4

Preemieomkostningerne for en forsikrings enkelte praamiedele ma dog ikke overstige belgbet
beregnet efter de tilsvarende procentsatser i nedenstdende skema:

4% af praemiedele under PR,
4% af praemiedele mellem PRy, og PR,
2,5% af praemiedele mellem PR, og PR,
0% af preemiedele over PR4

Seerligt for maeglerbetjente ordninger

For meaeglerbetjente firmaordninger er det aftalt, at preemieomkostningsfradraget opdeles i to dele:
En del, der gar til administration af ordningen i Danica Pension, og en del, der gar til betjening udfgrt
af maegleren. Skemaet viser den del, der gar til administration af ordningen i Danica Pension.

Fradraget til betjening aftales mellem kunden og maegleren og bliver af praktiske arsager opkraevet
pa kundens police og videresendt til maegleren.

Omkostningsfradrag pa preemieindbetalinger

Der skelnes mellem frivillige og obligatoriske maeglerordninger mht. praamieomkostninger:
Frivillig ordning

Preemieomkostningerne (i procenter) bestemmes herefter saledes, idet de angivne preemier er
arspraemier. For en frivillig maeglerordning svarer satserne til halvdelen af en frivillig firmaordning.

Frivillig ordning

Antal Gennemsnitspraemie
Forsikrede Gruppe | Gruppe I Gruppe Il Gruppe IV
>500 3 2 2 2
200-499 3 2,5 2 2
100-199 3 2,5 2 2
25-99 3 3 2,5 2
10-24 3 3 3 2,5
2-9 3 3 3 3
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Preemieomkostningerne for en forsikrings enkelte praemiedele ma dog ikke overstige belgbet
beregnet efter de tilsvarende procentsatser i nedenstaende skema:

3% af preemiedele under PR,

3% af preemiedele mellem PR, og PR,

1,25% af preemiedele mellem PR, og PR,

0% af preemiedele over PR,
Obligatorisk ordning

Preemieomkostningerne (i procenter) bestemmes herefter saledes, idet de angivne praemier er
arspramier.

Obligatorisk ordning

Antal Gennemsnitspreemie
Forsikrede Gruppe | Gruppe I Gruppe Il Gruppe IV
>500 1,75 1,25 1 0,75
200 — 499 1,75 1,5 1 1
100-199 1,75 1,75 1,5 1,25
25-99 1,75 1,75 1,5 1,5
10-24 1,75 1,75 1,75 1,75
2-9 1,75 1,75 1,75 1,75

Preemieomkostningerne for en forsikrings enkelte praemiedele ma dog ikke overstige belgbet
beregnet efter de tilsvarende procentsatser i nedenstdende skema:

2% af preemiedele under PR;
2% af preemiedele mellem PR, og PR,
1,25% af preemiedele mellem PR, o0g PR,
0% af preemiedele over PR,

Omkostningsfradrag pa indskud

Indskudsomkostningerne, som gar til administration i Danica, er mellem 0,75% og 2% af indskuddet.
Denne sats kan nedszettes, dog saledes at satsen ikke kan vaere negativ. Obligatoriske ordninger
uden provision er gratisfor indskud > IND;.

Saldoomkostninger

Saldoomkostningerne er 0 pa firmaordninger. Dette gaelder bade obligatoriske og frivillige ordninger.

F.2.3. Generelle regler for omkostninger

1. Ved beregning af ordningens praemie og opsparing medregnes ogsa tab af
arbejdsevnedeaekning (syge- og ulykkesforsikring).
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10.

11.

12.

F.2.3.1.

For firmaordninger, hvor der tidligere har veeret geeldende mindre omkostningsfradrag,
geelder de mindre omkostningsfradrag, indtil ordningen eventuelt sendres.

For firmaordninger, der ikke opfylder selskabets krav til indbetalingsform, forhgjes
preemieomkostningsprocenten med op til 2%-points.

For preemiebetalte firmaordninger, som er maglerbetjente, fratraekkes ved nytegning eller
overfgrsel til en maeglerbetjent firmaordning et indtegningsgebyr INDGEBYR

. Efter aftale mellem arbejdsgiver og forsikringsmaegler kan INDGEBYR reduceres. Gebyrets
stgrrelse afspejler det aftalte serviceniveau.

For bade firmaordninger og private forsikringer kan der i visse tilfaelde ydes en
sagsbehandlerkompensation (SB). SB er en kompensation for langsom sagsbehandling og vil
udgere SAGSKOMP kr. pr. pabegyndt uge efter de fgrste 20 arbejdsdage, hvor der regnes fra
det tidspunkt, hvor forsikringsbegeaeringen underskrives. Safremt der skal indhentes
yderligere oplysninger, f.eks. helbredsoplysninger, vil denne standsning af sagsbehandlingen
ikke medregnesi de 20 arbejdsdage.

Ved overfgrsel af stgrre firmaordninger, hvor der i forbindelse med overfgrslen ikke
udbetales erhvervelsesomkostninger, kan der i srlige tilfeelde ydes kompensation.

Kompensationen svarer til flyttegebyr hos den tidligere leverandgr. Den kan aldrig overstige
det faktiske flyttegebyr og kan normalt ikke overstige FLYTKOMP kr.

Reglen er ogsd galdende for Danica Pension, men i de tilfaelde, hvor der for samme
medarbejder, sker overfgrsel til begge selskaber, sa kan den samlede kompensation i de to
selskaber normalt hgjst udggre FLYTKOMP kr.

| forbindelse med etablering, eller ved overfgrsel af opsparing fra anden ordning, kan der
aftalesen szerligrabati form af et fradrag i indskudsomkostningerne. De samlede
indskudsomkostninger kan blive negative.

For visse stgrre firmaordninger vil der i en begraenset periode, som aftalesmed det enkelte
firma, blive tilbudt at kunne foretage indskud uden indskudsomkostninger. Det forudseettes,

at der ikke betales erhvervelsesprovision.

Alle § 41 overfgrsler til en bestdende firmaordning (bade frivillig og obligatorisk) sker uden
omkostninger.

Ekstra indbetalinger pa firmaordninger, som sker via selvbetjeningsveerktgjet “Spar Ekstra
Op” via ”"Netpension” sker uden omkostninger.

Ved omlaegning af kapitalpension til aldersopsparing opkraeves et gebyr pa 300 kr. pr. police

Regler for omkostningeriDanica Balance

For store ensartede firmaordninger (eksempelvis pensionskasser), hvor det forudszettes, at
policerne oprettes maskinelt, hvor antallet af forsikrede overstiger 50 personer, og det
samlede indskud er stgrre end 10 mio. kr., fratraekkes 2% i omkostningsbidrag af det samlede

indskud

. For firmaordninger af denne type med bade praemie og indskud, hvor praamien er
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stor i forhold til indskuddet, det vil sige indskuddet er mindre end 5 gange praemien, fradrages
intet omkostningsbidrag af indskuddet.

Ved privat viderefgrelse af en firmaordning efter fratraedelse fra en firmaordning omfattende
mindst 100 forsikrede eller fra en obligatorisk firmaordning fastseettesden fremtidige
omkostningssats til geeldende omkostningssats + 2%-point.

For firmaordninger, der administrativt er specielt kreevende eller hvor der fra kundens side
stilles seerlige krav, kan der opkraeves gebyr for de ekstra serviceydelser, eller der kan
anvendes et hgjere omkostningsfradrag.

For firmaordninger, hvor der salgsmaessigt eller administrativt opnas besparelser gennem
malrettede salgsaktiviteter eller ensrettet produktvalg, kan ordningerne ved fastsaettelsen af
omkostningssatsen betragtesunder ét.

For stgrre firmaordninger kan preemie- og indskudsomkostningerne i szerlige tilfelde
nedsaettes med indtil 2%-point i forhold til ovenstaende satser.

For udvalgte firmaordninger kan der aftales et szerligt Isbende saldotilskud i form af en procentdel af
saldoen.

Ved privat viderefgrelse i Fortsaet Privat Pension af en firmaordning efter fratradelse fastseettesden
fremtidige omkostningssats til 5%. Hermed ma pramieomkostningerne for en forsikrings enkelte
premiedele ikke overstige belgbet beregnet efter de tilsvarende procentsatser i nedenstaende
skema:

5% af preemiedele under PR;
5% af preemiedele mellem PR, og PR,
2,5% af preemiedele mellem PR, og PR,
0% af preemiedele over PR4

Indskudsomkostningerne fglger en frivillig firmaordning.

Ved privat viderefgrelse af en firmaordning i forbindelse med leverandgrskifte betales omkostninger
som en privatordning. Hvis policen dog opfylder kriterierne for Fortsaet Opsparing fastsaettes den
fremtidige omkostningssats til 2%. Hermed ma preemieomkostningerne for en forsikrings enkelte
preemiedele ikke overstige belgbet beregnet efter de tilsvarende procentsatseri nedenstaende
skema:

2% af preemiedele under PR;
2% af preemiedele mellem PRy og PR,
2% af preemiedele mellem PR, og PRy
0% af praemiedele over PR,

For indskud > IND1 er hele indskuddet gratis.

Private viderefgrte inden 31. december 2008 eller private viderefgrte, der ikke opfylder kriterierne
for Fortsaet Privat Pension eller Fortsaet Opsparing, har en omkostningssats pa 6%. Hermed ma
praemieomkostningerne for en forsikrings enkelte praeemiedele ikke overstige belgbet beregnet efter
de tilsvarende procentsatser i nedenstaende skema:

6% af preemiedele under PR,
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6% af preemiedele mellem PR, og PR,
2,5% af preemiedele mellem PR, og PRy
0% af praemiedele over PR,

F.2.4.Tilbagekpbsgebyret
Tilbagekpbsgebyret i Danica Link og Danica Balance er 7= Gg.

Fripolicer med reserve under 20.000 kr. etableret som led i et anszettelsesforhold kan gebyrfrit
overfgres til en aktiv pensionsordning indtil andet anmeldes.

Danica Balance FlexOpsparing kan altid tilbagekgbes og der kraeves ikke helbredsoplysninger.
Transaktionsomkostninger ved tilbagekgb Gg er for Danica Balance FlexOpsparing O kr., da kunderne
som udgangspunkt er selvbetjent.

F.2.5. £ndringsgebyreriDanica Balance

Fast gebyr i kroner

Zndring af investeringsmade Gs
Til- eller frakobling af garanti Gs
Zndring af investeringsudlgb Gs

Zndringsgebyrer for Danica Balance FlexOpsparing (Gs) er O kr.

F.2.6. OmkostningeriDanica Select
Omkostningerne i Danica Select bestar af Gebyrer, Omkostninger ved beholdning og

Handelsomkostninger.

Gebyrer

Der opkraeves fglgende faste gebyrer:
Administrationsgebyr, pr. maned ADMGEBYRSELECT.
Gebyr ved Danica handteret salg 150 kr.
Gebyr ved tilbagesggning af udenlandsk udbytteskat, pr. 500 kr.
fondskode

Omkostninger ved beholdning
Der opkraeves fglgende omkostninger ved beholdning:

Ombkostning pr. depot med beholdning af obligationer, pr. halvar 100 kr.
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Ombkostning pr. transaktion ved beholdningsaendringer 12,50 kr.

Procentdel af den nominelle beholdningseendring, pr. halvar 0,001%

For beholdningen af udenlandske veerdipapirer som ikke er registreretiVeerdipapircentralen
opkraeves der:

Af kursveerdi til og med 500.000 kr. 3,0%o0

Af kursveerdi der overstiger 500.000 kr. 1,5%o0

Handelsomkostninger

Handelsomkostningerne afspejler de til enhver tid gaeldende investeringsomkostninger pa Danske
Banks online-platform.

Der er hverken preemie- eller indskudsomkostninger i Danica Select. Genkgbsgebyret i Danica Select
fglger genkgbsgebyret i Danica Link og Danica Balance, ¥ =Gg

F.2.7. OmkostningeriTidspension og for forsikringer tegnet ind i tidligere Danica
Pensionforsikring.

| det fglgende geelder generelt, at ”praemier eller arspreemier” er preemie ekskl. AMB og preemier til
syge- og ulykkesforsikringer og praemier til Forenede Gruppeliv.

PRMPCT afhaenger af praemiens og ordningens stgrrelse, samt den udbetalte provision. Nedenfor er
angivet skemaer, der viser PRMPCT.

Praemie- og indskudsomkostninger

Praemier belastes med praemieprocentomkostninger, som beregnessom en procentdel af praemien.
De fgrste 60 maneder belastes preemien med PRMPCT, hvorefter praemien belastes med
PRMPCT_60.

Indskud belastes med indskudsprocentomkostninger, der beregnes som en procentdel, INDPCT, af
indskuddet.

Indskud pa preemiebaerende policer, som ikke udlgser provision for delbestanden, belastes ikke med
indskudsomkostninger.

Overfgrte reserver, som ikke udlgser provision for delbestanden, belastes ikke med
indskudsomkostninger.

Derkan gzlde andre regler som fglge af overfgrselsaftaler anmeldt til Finanstilsynet.

Den maksimale preemieomkostning en aftale kan belastes med fastsattestil PRMOMKMAX om aret.
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Praemieomkostninger for kunder indtegnet fgr 01.01.2003

Kunder indtegnet fgr 01.01.2003 har fglgende struktur for preemieomkostningerne
Type Symbol Sats

Preemieprocentomkostninger i 60 maneder PRMPCT PRMPCT %
Preemieprocentomkostninger efter 60 maneder PRMPCT_60 PRMPCT %-2,5%-point

Pensionsordninger, oprettet via eget salgskorps eller via forsikringsagenter

For pensionsordninger oprettet via eget salgskorps eller via forsikringsagenter, gaelder at preemier
belastes med fglgende satser:

PRMPCT for firmaaftaler er givet ved:

Antal ansatte

0-4 5-9 10-99 mere end 100

4,5%* 2,0% 1,5% 1,25%/ 1,0%

*Satsen for praemieandele over 100.000kr. er 2,0%

PRMPCT for individuelle aftaler er givet ved

Preemiestarrelse Kunder som ikke [ Kunder som er
er omfattet af omfattet af aftale
aftale om nedsat | om nedsat
provisionsbetaling | provisionsbetaling
(PRMPCT, (PRMPCT,
PRMPCT_60) PRMPCT_60)

0 < Praemie < 100.000 3,5% 2,5%

100.000 < Praemie*) 3,0% 3,0%

*) Satsen geelder hele praemien

For alle kunder er PRMPCT = PRMPCT_60, dvs. at preemieprocentomkostningen er konstant i

forsikringens Igbetid. Satserne er fastsat, sa den enkelte forsikring overordnet set er rentabel under

realistiske forudsaetninger for afgang og risikojusteret diskonteringsrente.

F 16



Der kan vaere private og individuelle aftalertegnet fgr 1.1.2003 som har en lavere
praemieprocentomkostning end de angivne i tabellen ovenfor.

Provisionsbestemt omkostningsrabat

Pa ordninger hvor der ikke ydes provision efter de normalt geeldende regler, kan
omkostningsbelastningen andres efter nedenstaende regler:

ZAndring i
omkostningsbelastning
(for preemier under
100.000 kr.)

Den normale lebende

provisionssats @&ndres med

-1% point -1% point

-0,5% point

-0,5% point

0% point

0% point

+0,4% point

+0,4% point

+0,5% point

+0,5% point

+1% point

+1% point

+1,4% point

+1,4% point

+1,5% point

+1,5% point

+2% point

+2% point

Pensionsordninger, der er oprettet via forsikringsmaegler

For pensionsordninger, der er oprettet via forsikringsmaegler, galder at praemier belastes med
felgende satser for sa vidt angar selskabets omkostningsbidrag. Hertil lzgges det mellem kunden og
forsikringsmaegleren aftalte honorar, der skal fratraekkes kundens pensionsindbetalinger.

PRMPCT for aftaler, oprettet via forsikringsmaegler er givet ved:

Antal ansatte

0-4 5-149 150-499 mere end 500

2,0%* 0,75% 0,50% 0,25%
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*Satsen for preemieandele over 100.000kr. er 1,00%

Danica Pension kan yde et etableringstilskud pé op til 2.000 kr., fastsat ud fra pensionsordningens
samlede storrelse og kompleksitet.

Opsparingsgebyr
Policerne belastes med et opsparingsgebyr, som betales manedligt bagud.

Der beregnes et basisgebyr, som er en procentdel, OPSPCT/12, af den reelle konto. Basisgebyret
opgeres manedligt bagud og kan maksimalt udggre OPSMAX/12 og mindst OPSMIN/12.

Det opkraevede manedlige opsparingsgebyr er lig med basisgebyret. Hvis opsparingen ikke er under
udbetaling, reduceres opsparingsgebyret med en procentdel pa BPF/12 afden reelle konto pr.

maned.

Der gzelder seerlige satser for obligatoriske firmaaftaler og individuelle aftaler med preemie >
VIP_GRZNSE.

Gebyr ved e&ndringer af policen

Der betales gebyr ved tilbagekgb eller delvist tilbagekgb og ved nedszettelse eller bortfald af den
aftalte preemieindbetaling. Endvidere opkraeves gebyr ved opdeling af policen ved skilsmisse.

Gebyr ved tilbagekgb og jobskifte benavnes GEBYR.

GEBYR betalesved alle udbetalinger af vaerdi bortset fra:

- sidste pensionsudbetaling fra en kapitalpension

- fripolicer, etableret som led i anszettelsesforhold, der har en vaerdi under 20.001 kr. som
overfgres til en aktiv pensionsordning i henhold til jobskifteaftalen.

Ved genkgb efter opnaet pensionsalder gaelder fglgende regler:

- Genkgb af bade rate/rente og kapital, udggr administrationsgebyret GEBYR.
- Genkgb afrate og / eller rente udggr administrationsgebyret GEBYR.

- GEBYR opkraves pr. produkt.

Generelle regler for omkostninger

1. Ved beregning af ordningens praemie og opsparing medregnes ogsa tab af
arbejdsevnedakning (syge- og ulykkesforsikring).

2. For firmaordninger, hvor der tidligere har vaeret gaeldende mindre omkostningsfradrag,
geelder de mindre omkostningsfradrag, indtil ordningen eventuelt sendres.

3. For firmaordninger, der ikke opfylder selskabets krav til indbetalingsform, forhgjes
praemieomkostningsprocenten med op til 2%-points.
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4. For premiebetalte firmaordninger, som er maeglerbetjente, fratraakkes ved nytegning eller
overfgrsel til en maeglerbetjent firmaordning et indtegningsgebyr INDGEBYR

5. Efteraftale mellem arbejdsgiver og forsikringsmaegler kan INDGEBYR reduceres. Gebyrets
stgrrelse afspejler det aftalte serviceniveau.

6. For bade firmaordninger og private forsikringer kan der i visse tilfaelde ydes en
sagsbehandlerkompensation (SB). SB er en kompensation for langsom sagsbehandling og vil
udggre SAGSKOMP kr. pr. pabegyndt uge efter de fgrste 20 arbejdsdage, hvor der regnes fra
det tidspunkt, hvor forsikringsbegaeringen underskrives. Safremt der skal indhentes
yderligere oplysninger, f.eks. helbredsoplysninger, vil denne standsning af sagsbehandlingen
ikke medregnesi de 20 arbejdsdage.

7. Ved overfgrsel af stgrre firmaordninger, hvor der i forbindelse med overfgrslen ikke
udbetales erhvervelsesomkostninger, kan der i szerlige tilfaelde ydes kompensation.

Kompensationen svarer til flyttegebyr hos den tidligere leverandgr. Den kan aldrig overstige
det faktiske flyttegebyr og kan normalt ikke overstige FLYTKOMP kr.

Reglener ogsa geeldende for Danica Pension, men i de tilfeelde, hvor der for samme
medarbejder, sker overfgrsel til begge selskaber, sa kan den samlede kompensation i de to
selskaber normalt hgjst udggre FLYTKOMP kr.

8. | forbindelse med etablering, eller ved overfgrsel af opsparing fra anden ordning, kan der
aftalesen seerligrabati form af et fradragi indskudsomkostningerne. De samlede
indskudsomkostninger kan blive negative.

9. For visse st@rre firmaordninger vil der i en begraenset periode, som aftalesmed det enkelte
firma, blive tilbudt at kunne foretage indskud uden indskudsomkostninger. Det forudseaettes,

at der ikke betales erhvervelsesprovision.

10. Alle § 41 overfgrsler til en bestaende firmaordning (bade frivillig og obligatorisk) sker uden
omkostninger.

11. Ekstra indbetalinger pa firmaordninger, som sker via selvbetjeningsveerktgjet “Spar Ekstra
Op” via "Netpension” sker uden omkostninger.

12. Ved omlaegning af kapitalpension til aldersopsparing opkraeves et gebyr pa 300 kr. pr. police

Seerlig omkostningsrabat

Safremt en virksomhed/organisation eller dennes repraesentant patager sig at udfgre en del af
selskabets saedvanlige administration kan omkostningsbelastningen nedsaettes med op til et halvt
procentpoint i forhold til ordningens indplacering ifglge bonusregulativets regler i gvrigt

Safremt en virksomhed/organisation eller dennes repraesentant gnsker, at selskabet skal udfgre en
yderligere administration end hvad der er normalt for en ordning af samme stgrrelse, kan
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omkostningsbelastningen forgges med op til et halvt procentpoint i forhold til ordningens

indplacering ifglge bonusregulativets regler i gvrigt.

Seerregel for medarbejdere og samarbejdspartnere

For medarbejdere og samarbejdspartnere gaelder at private aftaler opnar samme
omkostningsprocent, som er gaeldende for den obligatoriske medarbejderordning.

Delte ordninger

Pa delte ordninger dvs. pa ordninger, hvor medarbejderne har mulighed for at vaelge mellem
traditionelle ydelsesgarantiprodukter, Tidspensionsproduktet og Link, er det det samlede antal

forsikrede i ordningen der afggr preemieprocenten.

AQOP (PORTPCT)

AOP for Tidspension kan aendres ved fornyet anmeldelse, En endring af AOP for Tidspension vil have

virkning for investeringsafkast tilskrevet efter anmeldelsen.

F.3. Betaling for garanti

F.3.1. Betaling for garantii Danica Link

Nedenstdende satser beregnes af nettoreserven. Vaerdier hgrende til mellemliggende aktieandele

fas ved linezer interpolation.

Betalingenfor udbetalingsgarantil er:

| Aktieandel

Restlgbetid (ar) 0% 25% 50%
[0;3] 0,05% 0,05% 0,10%
13;5] 0,25% 0,60% 1,50%
15;10] 0,25% 0,60% 1,50%
110;15] 0,10% 0,40% 1,00%
115; oof 0,10% 0,25% 0,75%

Betalingenfor udbetalingsgarantill er:
[l Aktieandel
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Restlgbetid (ar) 0% 25% 50%
[0;3] 0,05% 0,05% 0,10%
13;5] 0,50% 1,00% 1,75%
15;10] 0,50% 1,00% 1,75%
110;15] 0,25% 0,50% 1,00%
]115; o[ 0,10% 0,25% 0,75%

F.3.2. Betaling for garantii Danica Balance
Betaling for garantifgr aktualiseringenregnes af den mindste vaerdi af nettoreserven og

saldoreserven, og bestar af

1. Betaling for investeringsrisikoen forbundet med garantierne, som pga. hedgestrategiener
fastsat til INVRISKSATS p.a.
2. Betaling for selskabets ngdvendige kapitalbinding vedrgrende garantierne, som er fastsat til

KAPBINDSATS1 p.a.

For Danica Balance tegnet fgr 18. september 2014 og for Danica Balance FlexOpsparing regnes
ovenstaende dog af den mindste vaerdi af den garanterede saldo og saldoreserven.

Betaling for garantiefter aktualisering regnes af den mindste vaerdi af nettoreserven og

saldoreserven, og bestar af

1. Betaling for investeringsrisikoen forbundet med garantierne, som pga. hedgestrategiener
fastsat til INVRISKSATS p.a.
2. Betaling for selskabets ngdvendige kapitalbinding vedrgrende garantierne, som er fastsat til

KAPBINDSATS2 p.a.

F.3.3.Betaling for garantii Tidspension

Satser for prisen pa den arlige forrentningsgarantipa 0 % efter Pensionsafkastskat tilknyttet

Pensionskontoen

Navn Afsnit Veerdi
PRMGAROPS TGB1.2.1.3. 0,10% p.a.
PRMGARUDB TGB1.2.1.3. 0,10% p.a.

Den i Grundlag for kontoteknik for Tidspension navnte betaling for forrentningsgarantien seettesi
opsparingsperioden til PRMGAROPS af pensionskontoen, og i udbetalingsperioden til PRMGARUDB

af pensionskontoen.
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F.4. Betaling for investeringsradgivning:

Betaling for aftale om individuel investeringsradgivning, som kunden kan vaelge som tillaeg til sin
aftale, udg@r INVESTRG af saldoreserven, minimum INVESTRGMIN om aret.
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Sektion G- Hensattelsesgrundlag

Indholdsfortegnelse

G.1. Principperfor opggrelse af bonusberettigede forsikringer.

G.2. Principperfor opgdrelse af hensattelser vedr. markedsrentepolicer (Danica Link og Danica
Balance).

G.3. Principperfor opggrelse af hensattelser vedr. markedsrentepolicer (Tidspension).

G.4. Principperfor opgdrelse afhensaettelser vedr. det tidligere DLIII og Pension lll idet
tidligere Danica Pensionsforsikring

G.5. Principperfor opggrelse af henszettelser vedr. solidarisk dgdsdaekning idet tidligere
Danica Pensionsforsikring

G.6. Principperfor opggrelse afhensattelser for forsikringer overtaget fra Danica Life (Irland)

G.1. Principper for opggrelse afbonusberettigede forsikringer.
G.1.1Beskrivelse

Livsforsikringshenszettelser opggres som summen af fglgende fire elementer:
Garanterede ydelser (GY)

Risikomargen (RM)

Individuelt bonuspotentiale (I1B)
Kollektivt bonuspotentiale (KB)

o0 wp

De forsikringsmaessige hensaettelser opggres som summen af livsforsikringshensaettelserne og
fortjenstmargen (FM).

A. Garanteredeydelser

Vardien af de garanterede ydelser bestemmes som

GY = X [NV(GYD(i))— NV(P(i)) + NV(ADM ym(i))+NV(AD Mg (i))] + SUPL

hvor der for police (i) gaelder
NV(GYD(i)) er nutidsvaerdien af policens garanterede ydelser uden hensyntagen til fremtidig
regulering som fglge af bonustilskrivning. For de forsikrede, der er aktuelle invalide, opggres
nutidsvaerdien af de garanterede ydelser med indregning af reaktiveringssandsynlighed.

NV(P(i)) er nutidsvaerdien af policens bruttopreemie

NV(ADM,m (i) er nutidsvaerdien af udgifterne til policens fremtidige administration, safremt
den pa opggrelsestidspunktet er premiebetalt

NV(ADMgq, (i) er nutidsvaerdien af udgifterne til policens fremtidige administration, safremt
den pa opgerelsestidspunktet ikke er preemiebetalt

SUPL er summen af henszettelserne under pkt. a. — d. nedenfor
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a. Depotkonti
| skrivelse af 15. september 1986 fra Statsanstalten for Livsforsikring, Finanstilsynets
J.nr.L299 al2, er reglerne for depotkonti beskrevet.
b. Gruppeliv
Der henvises til anmeldelser af teknisk grundlag for gruppeliv
c. IBNShensattelse til indtrufne, men endnu ikke anmeldte eller feerdiggjorte skader
d. Seerlig risikobonus

| beregningenaf GY er der anvendt en model, der handterer tilstandene aktiv, invalid, dgd samt
tilstandene praamiebetalt, omskrevet til fripolice og genkgbt. Der henvises til afsnit 'G1.2 Satser’
vedrgrende overgangsintensiteter mellem de forskellige tilstande.

B. Risikomargen

Risikomargen bestemmes som:

RM = 3 [RM(i)]

hvor der for police (i) gaelder
RM(i) er det belgb, som der pa markedet ma forventes at skulle betales til en erhverver af
policen, for at denne vil patage sig risikoen for, at omkostningerne ved at afvikle policen
afviger fra nutidsveerdien af bedste skgn over de betalingsstrsmme, der afvikler policen.

Risikomargen opgdres som forskellen mellem GY opgjort med parametre inkl. risikomargen og GY
opgjort med parametre ekskl. risikomargen. Der henvises til afsnit 'G1.2 Satser’ vedrgrende
overgangsintensiteter mellem de forskellige tilstande, inkl. og ekskl. risikomargen.

C. Individuelt bonuspotentiale

Individuelt bonuspotentiale er forskellen mellem vaerdien af de retrospektive henszettelser (RH) og
veerdien af de garanterede ydelser tillagt risikomargen, fratrukket fortjenstmargen, og bestemmes pr.
rentegruppe som

IB = maks{ 0; X [maks {0; RH(i) = NV(GY(i)) - RM())}] - FM}
hvor der for police (i) gaelder

RH(i) er forsikringens retrospektive hensattelse. Denretrospektive hensaettelse defineres
som kundens saldo inkl. kontostyrkelse. For de forsikrede, der er aktuelle invalide, opggres
veerdien af den retrospektive henszettelse med indregning af reaktiveringssandsynlighed.

NV(GY(i)) er nutidsveerdien af policens garanterede ydelser.

RM(i) er risikomargen for policen
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FM er fortjenstmargen og er nutidsvaerdien af den endnu ikke indtjente fortjeneste pa
kontrakterne, og som forventes indregneti resultatopggrelseni takt med, at der ydes
forsikringsdaekning og eventuelle andre ydelser under kontrakten.

D. Kollektivt bonuspotentiale

Kollektivt bonuspotentiale er den del af vaerdien af forsikringstagernes bonusret, der ikke er indeholdt
i de retrospektive hensattelser. Hvis det individuelle bonuspotentiale som angivet ovenfor er 0, vil
eventuelt fortjenstmargen, der ikke er indeholdt i det individuelle bonuspotentiale, blive fratrukket af
det kollektivt bonuspotentiale.

Hvis en rentegruppesrealiserede resultat efter bonus er negativt, og hvis dette resultat ikke kan
daekkes af gruppens kollektive bonuspotentiale, anvendes individuelle bonuspotentialer og
fortjenstmargen hgrende til gruppens forsikringer. Yderligere tab deekkes af egenkapitalen

Ydelser

For den enkelte forsikring fastsaettes regnskabsposterne ud fra forsikringens samlede garanterede
ydelser uanset rentegrundlag.

Ved omskrivning til fripolice fastseettesydelsen ud fra det anmeldte tekniske grundlag jf. afsnit A.5
og A.6.

Kontostyrkelse anvendes til ugaranterede ydelser og indgar saledes ikke i garanterede ydelser GY. P3
policer med merhenszettelser afseettes sdledes ikke henszettelser vedrgrende de til kontostyrkelsen
hgrende ydelser. Pa policer uden merhensaettelser indgar kontostyrkelse i individuelt
bonuspotentiale.

Friholdt veerdi
| de samlede merhensattelser tagesder hgjde for friholdt veerdi.
G.1.2Satser

Ved opgerelse af selskabets livsforsikringshensaettelser til markedsveerdi anvendes fglgende satser,
der indtil videre er geldende:

G.1.2.1Rente
Ved opgegrelsen af nutidsvaerdier anvendes en diskonteringsrentekurve fastlagt ud fra principper og

datagrundlag saledes, at rentekurvensa vidt muligt ikke afviger fra den relevante risikofri
rentekurve, der offentligggres af EIOPA | medfgr af artikel 77 e, stk. 1, litra a, i Europa-Parlamentets
og Radetsdirektiv 2009/138/EF.
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G.1.2.2Risiko

a. Dgd

Dgdelighed

Regnskabsdgdeligheden er sammensat af tre led, der vedrgrer henholdsvis modeldgdeligheden i
bestanden, t,,,401, de fremtidige levetidsforbedringer, R, samt risikomargen, (SfM,SRM),

Regnskabsdgdeligheden i alder x, til tid t malti forhold til 31.12.2021 og for kgn k €
{meend, kvinder} er givet ved

HEGe ) = (1= SE) 0 GO [1 = R G- (14 5] T

Modeldgdeligheden er givet ved
i) = P Dol sl
hvor % (x) er Finanstilsynets benchmark for den observerede dgdelighed i ar 2020,
1, forx < xpq
X —X

og hvor 7,(x) = i forx,_1 <x <xp

0, forx = x,,

for m =1, 2, 3. Aldersindelingerne er (xq, X1, X2, X3) = (40,60,80,100). Parametervardierne er givet ved

By Pz Bs
Maend | 0,0276128963 | -0,020983876 | -0,139497521

Kvinder [ 0,0431256301 -0,047069097 -0,08711762

Parametervaerdierne er estimeret pa baggrund af data for arene 2016-2020. Til analysen er anvendt
Finanstilsynets benchmark for den observerede nuveaerende dgdelighed for tidsperioden 2016-2020.

For kunder tegnet pa unisexgrundlag i Danica Pension defineres regnskabsdgdeligheden som en
vaegtning mellem regnskabsdgdeligheden for maend hhv. kvinder:

‘uunisex (X) — W(x) . ‘umaend (X) + (1 _ W(x)) . 'ukvinder (X) ,

hvor w(x) er givet ved funktionen
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w(x) = max( min (a;x+ by ; a,x+ b,);0)

med

a; b, a, b,

0,0013210338 0,5121905792 -0,0131495100 1,6051181878

Levetidsforbedringerne, R¥, er givet ved Finanstilsynets benchmark for de forventede fremtidige
levetidsforbedringer for hhv. maend og kvinder.

Risikomargen, (SfM, SRM), er givet ved

RM RM
St St

4,1% 4,1%

Best estimate dgdeligheden defineres som regnskabsdgdeligheden ekskl. risikomargen og er givet
ved funktionen

pke(et) = pk oo (0 - [1— RE()]H15,
hvor t er tiden malt i forhold til 31.12.2021.

Levetidsforbedringerne og risikomargen giver tilsammen anledning til en forggelse af restlevetiden
for en 65-arig mand pa 2,3 ar i forhold til modeldgdeligheden. Heraf udger risikomargen 0,4 ar. For
en kvinde pa 65 ar gges restlevetiden ligeledes med 2,2 ar, hvoraf risikomargen udggr 0,4 ar.

b. Invaliditet

Intensiteten for overgang fra aktiv til invalid er i markedsvaerdigrundlaget i alder x, for ken
k € {maend, kvinder} givet ved

pk.(0) = (1 +8)exp(By + Prx + Pox? +P3x3 + Bux®)

Parametervaerdierne for opggrelse inkl. risikomargen er givet ved:

Inkl. risikomargen | Mand Kvinder

Bo -47,77839451 -29,04130436
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b1 3,648161902 1,923438946
B -0,121868373 -0,061156932
s 0,001786052 0,000871722
B -0,000009513 -0,000004598
) 0,1 0,1

Parametrene er estimeret pa baggrund af data for overgang til invaliditet i perioden 2016-2020.

For at tage hgjde for reaktivering er der i parametrene indregnet den andel som hensattelsen ved

invaliditet med indregning af reaktivering udggr af den stedsevarende henszttelse.

Risikomargen vedr. reaktivering indregnes som en reduktion af reaktiveringsintensiteten pa 10% i

forhold til bedste bud. Denne reduktion er indregneti parametrene By, ..., B4 i tabellen ovenfor.

Derudover indregnes risikomargen vedr. invaliditet som en stigning i intensiteten for overgang fra
aktiv til invalid med parameteren §, som vist i tabellen ovenfor.

Parameterveerdierne for opggrelse ekskl. risikomargen er givet ved:

Ekskl.
risikomargen

Mand

Kvinder

Bo -46,42508994 -28,62853033
By 3,516890643 1,878602096
B2 -0,117624510 -0,059822722
Bs 0,001727649 0,000855910
Ba -0,000009218 -0,000004532
é 0 0

For kunder tegnet pa unisexgrundlag defineres intensiteten for overgang til invaliditet som en

veegtning mellem intensiteterne for maend og kvinder:

HETE () = () pigend

at

() + (1 — w(x)) pkyinder (y),
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hvor w(x) er givet ved funktionen
w(x) = max(min(a,x + by;a,x+ b,);0)

med satser:

a; b, a; b,

0,0013210338 0,5121905792 -0,0131495100 1,6051181878

c. Indregning af reaktiveringssandsynlighed pé aktuelle invaliderenter og praemiefritagelser

| praksis indregnes reaktiveringssandsynlighed ved, at der afseettesen andel af den stedsevarende
hensattelse. Andelen er opgjort pa baggrund af erfaringer fra Danica Pensions bestand og afhanger
af, hvor laenge den forsikrede harvaeretinvalid. Satserne fremgar nedenfor.

Antal kvartaler Andel af
siden skadesdato | stedsevarende
hensaettelse

2021

20 eller mere 100
19 95
18 95

17 90

16 90
15 90
14 90
13 85
12 85
11 80
10 80
9 75
3 75
7 70
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6 65
5 60
4 60
3 55
2 55
1 55

Risikomargen vedrgrende reaktivering indregnes som en reduktion af reaktiveringsintensiteten pa
10% i forhold til bedste bud.

d. Genkgb og omskrivning til fripolice

Detre overgange: Omskrivning til fripolice, genkgb fra preemiebetalende og genkgb fra fripolice
estimeres hver for sig. Parametrene er estimeret pa baggrund af data fra perioden 2016-2020.

Intensiteternei best estimate-grundlaget for hver af de tre overgange modelleres som afhangige af
antal ar siden tegning. Endvidere opdeles efter om produktet er rentegruppe D1-D2, D3-D4, 2-4 eller
rentegruppe 1.

Intensiteterne modelleres ved logistisk regression:

exp(ax + b)
Ubest estimate = 1+ exp(ax + b)

hvor x angiver antal ar siden tegning, og parametrene a og b er som vist i tabellen:

Gruppe Omskrivning til Genkgb fra Genkgb fra fripolice
fripolice praemiebetalende
a b a b a b
Rentegruppe D1-D2 | -0,0601 | -1,7565 | -0,0239 -4,2837 -0,0494 -1,5890
Rentegruppe D3-D4 | -0,0601 | -2,1421 | -0,0239 -5,5073 -0,0494 -3,3425
Rentegruppe 1 -0,0601 | -1,7843 | -0,0239 -3,5888 -0,0494 -1,5068
Rentegruppe 2-4 -0,0601 | -2,1986 | -0,0239 -4,1366 -0,0494 -2,4478

Genkgb og omskrivning til fripolice indregnes frem til pensionering. Der indregnes ikke genkgb og
omskrivning til fripolice for egen gruppe under egenkapitalen.
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Risikomargen indregnes for rentegruppe 1 som en forggelse af intensiteterne med 10%, og
indregnes for rentegruppe D1-D4 samt for rentegruppe 2- 4 som en reduktion af intensiteterne med
10%.

G.1.2.3 Omkostninger
Der anvendes:
a. Praemiebetalte forsikringer

ADM (i) = NV(ADM™,m(i)) = 939 kr. arligt pr. police i policens forventede levetid

b. Fripolicer
AD Mg, (i) = ADM*4i5(i) = 939 kr. arligt pr. police i policens forventede levetid

Satserne er bestemt pa baggrund af selskabets budgetterede omkostninger.

G.1.2.4IBNS
a. Dgd
IBNS-hensaettelsen bestemmes ved fglgende udtryk:
Hensattelse = k4 * pRPD,

hvor pRPD, er den positive risikopreemie ved dgd pa 2. ordens grundlaget og k¢ en konstant. k¢
settes til 1%.

b. Invaliditet
IBNS-hensaettelsen bestemmes ved fglgende udtryk:
Henszttelse = ki RPI;
hvor RPI; er den positive risikopreemie ved invaliditet pa 1. ordens grundlaget og k' en
konstant. ki seettes til 85%.
c. CT-deekning

IBNS-hensattelsen vedrgrer forsikringsordninger med CT-daekning, hvor CT-daekningen
forventes at medfgre et risikounderskud. Den bestemmes ved fglgende udtryk:

Hensaettelse = k¢t * pCT

hvor pCT er praamien for CT-daekningen og k* er konstant. ket saettestil 77%.

G.1.2.5Fortjenstmargen

Fortjenstmargen opggres som nutidsvaerdien af en arlig indtjeningsmargen (rentemarginal)
vedrgrende livsforsikringshenszettelserne fgr fortjenstmargen. Udviklingen i
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livsforsikringshensaettelserne opggres under hensyn til forventede fremtidig genkgb og omskrivning
til fripolice, jf. afsnit G.1.2.2d. Rentemarginalen er opgjort under hensyntagen til selskabets
anmeldte risikotillaeg samt solvensbelastning.

G.2. Principper for opgerelse afhensattelser vedr. markedsrentepolicer (Danica Link og Danica
Balance).

G.2.1. Hensattelser tilmarkedsveerdi

Pa Danica Balance garanti tilbydes der ydelsesgaranti ud fra opsparingens stgrrelse og fremtidige
indbetalinger ved tidspunktet for tilknytning af garantien. Den garanterede ydelse fastlaegges typisk
10 ar fgr pensionering og opggres ud fra en gennemsnitlig rente pa 0% p.a. Der er ogsa tidligere
tegnet Danica Balance med saldogaranti. Ved Danica Balance saldogaranti, garanteressaldoenimod
negativt afkast pa eventuelle policer. Saldogarantien gaelder typisk de sidste 10 ar af en forsikrings
Ipbetid og udlgber ved pensionering.

Til beregning af de garanterede ydelser tagesder for risikodaekningerne udgangspunkt i den aftalte
tarifydelse. For opsparingsdakningerne anvendes en fiktiv tarifydelse beregnet ud fra det geeldende
tarifgrundlag.

G.2.1.1. Beskrivelse

Henseettelser for unit-linked forsikringer (HULF) opggres i overenstemmelse med markedsvaerdien af
de aktiver, der er knyttet til forsikringerne. For unit-linked forsikringer uden garantiopggres
markedsvaerdien som

HULFy = X RH(i) + SUPLy

For unit-linked forsikringer med garanti opggres markedsveerdien som vaerdien af de retrospektive
henszettelser tillagt supplerende henszettelser SUPLg og merhensattelse:

HULFs = 3 [ RH(i)+ M(i) ]+ RMH + SUPLg
hvor der for police (i) gaelder
RH(i) er forsikringens retrospektive hensaettelse svarende til kundens saldo.

M(i) = maks{0; GY(i) + RM(i)— RH(i)} er den merhensaettelse, der skal afsaettesi de tilfaelde,
hvor den retrospektive henszettelse er mindre end de garanterede ydelser GY(i) tillagt
risikkomargen RM(i). Beregning af vaerdien af de garanterede ydelser og risikomargen fremgar
af afsnittene nedenfor.

RMH er en yderligere merhensattelse som fglge af investeringsrisikoen. Beregning af vaerdien
af RMH fremgar af afsnittet nedenfor.

SUPL,, bestar af:

a. IBNSy henszettelse til indtrufne, men endnu ikke anmeldte eller feerdiggjorte skader
for unit-linked forsikringer uden garanti
b. Hensattelse til seerlig risikobonus

SUPL¢ bestar af:
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a. IBNSg henszettelse til indtrufne, men endnu ikke anmeldte eller feerdiggjorte skader
for unit-linked forsikringer med garanti
b. Hensattelse til seerlig risikobonus

G.2.1.2. Garanteredeydelser

Vaerdien af de garanterede ydelser bestemmes som

GY = X, GY(i)+ RMH + IBNSg
= 3 [NV(GYD(i)) = NV(P(i)) + NV(ADM oy (i))+NV(ADMygp (i))]
+RMH + IBNSg

hvor der for police (i) gaelder

NV(GYD(i)) er nutidsvaerdien af policens garanterede ydelser uden hensyntagen til fremtidig
regulering af garantiniveauet.

NV(P(i)) er nutidsveerdien afpolicens bruttopraemie

NV(ADM,n (i)) er nutidsvaerdien af udgifterne til policens fremtidige administration, safremt
den pa opggrelsestidspunktet er praemiebetalt

NV(ADMgq, (i) er nutidsveerdien af udgifterne til policens fremtidige administration, safremt
den pa opgorelsestidspunktet ikke er preemiebetalt

RMH er en yderligere merhensaettelse som fglge af investeringsrisikoen. RMH bestemmes pa
bestandsniveau som maks{0; GH — X; M(i)}, hvor GH er den samlede betaling for garanti
vedrgrende investeringsrisikoen pa garantierne fratrukket udbetalinger til deekning af
garantierne og tillagt afkast. Afkastet indeholder kursregulering af finansielle instrumenter,
der er erhverveti forbindelse med en eventuel afdeekning af garantierne. RMH er 0 for Danica
Balance.

| beregningenaf GY er der anvendt en model, der handterer tilstandene aktiv, invalid, dgd samt
tilstandene preemiebetalt, omskrevet til fripolice og genkgbt. Der henvises til afsnit 'G2.2 Satser’
vedrgrende overgangsintensiteter mellem de forskellige tilstande.
G.2.1.3. Risikomargen
Vaerdien af risikomargen bestemmes som
RM = 3 RM(i)
hvor der for police (i) gaelder
RM(i) er det belgb, som der pa markedet ma forventes at skulle betales til en erhverver af

policen, for at denne vil patage sig risikoen for, at omkostningerne ved at afvikle policen
afviger fra nutidsveerdien af bedste skgn over de betalingsstremme, der afvikler policen
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Risikomargen opggres som forskellen mellem GY opgjort med parametre inkl. risikomargen og GY
opgjort med parametre ekskl. risikomargen. Der henvises til afsnit 'G2.2 Satser’ vedrgrende
overgangsintensiteter mellem de forskellige tilstande, inkl. og ekskl. risikkomargen.

G.2.1.4. Livsforsikringshensaettelser

Livsforsikringshenszettelserne angives som summen af fglgende tre elementer:

A. Garanterede ydelser (GY)

B. Risikomargen (RM)
C. Individuelt bonuspotentiale (IB)

For garanterede produkter opggres individuelt bonuspotentiale som

IB = % [maks {0; HULF (i) — NV(GY(i)) - RM(i) - FM(i)}]

og GY, RM og HULFs opggres som beskrevet ovenfor.

For ugaranterede produkter er GY lig 0 og individuelt bonuspotentiale opggres som

IB = % [maks {0; HULFy (i) — FM(i)}]

og HULFy opggres som beskrevet ovenfor.

FM er fortjenstmargen og er nutidsveerdien af den endnu ikke indtjente fortjeneste pa kontrakterne,
og som forventes indregnet i resultatopggrelsen i takt med, at der ydes forsikringsdaekning og
eventuelle andre ydelser under kontrakten.

G.2.2. Satser

Ved opggrelse af selskabets henszettelser for unit-linked forsikringer til markedsveerdi anvendes
felgende satser, der indtil videre er gaeldende:

G.2.2.1. Rente

Der anvendes samme diskonteringsrente som for bonusberettigede forsikringer.
G.2.2.2 Risiko dgd

Der anvendes samme dgdelighedsintensitet som for bonusberettigede forsikringer.
G.2.2.3. Invaliditet

Der anvendes samme invalideintensitet og reaktiveringssatser som for bonusberettigede
forsikringer.
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Ved beregning af henszettelser til aktuelle preemiefritagelser i Tidspension og Link indgar hyppighed

for reaktivering.

| praksis indregnes reaktiveringssandsynlighed ved, at der afseettesen andel af den stedsevarende

hensattelse. Andelen er opgjort pa baggrund af erfaringer fra Danica Pensions bestand og afhanger

af, hvor laenge den forsikrede harvaeretinvalid. Satserne fremgar nedenfor.

Antal Andel af
kvartaler stedsevarende
siden henszettelse

skadesdato
2021
20 eller mere 100
19 95
18 95
17 90
16 90
15 90
14 90
13 85
12 85
11 80
10 80
9 75
8 75
7 70
6 65
5 60
4 60
3 55
2 55
1 55
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G.2.2.4. Omkostninger

Preemiebetalte forsikringer:
ADMm(i) = MVPRMOMK af praemien + MVHENSOMK af henszettelserne

Fripolicer:
AD Mgy, (i) = ADM*ip(i) = MVHENSOMK af hensaettelserne

G.2.2.5. IBNS, 0g IBNSg

Dgd:

IBNS-hensaettelsen bestemmes ved fglgende udtryk:
Hensattelse = k4 * pRPD,

hvor pRPD, er den positive risikopraemie ved dgd pa 2. ordens grundlaget og k¢ en konstant. k¢
settes til 1%.

Invaliditet:
IBNS-hensaettelsen bestemmes ved fglgende udtryk:
Hensaettelse = ki* RPI1;

hvor RPI, er den positive risikopreemie ved invaliditet pa 1. ordens grundlaget og ki en
konstant. ki seettes til 85%.

G.2.2.6. Genkgb og omskrivning til fripolice

Detre overgange: Omskrivning til fripolice, genkgb fra preemiebetalende og genkgb fra fripolice
estimeres hver for sig. Parametrene er estimeret pa baggrund af data fra perioden 2016-2020.

Intensiteternei best estimate-grundlaget for hver af de tre overgange modelleres som afhangige af
antal ar siden tegning.

Intensiteterne modelleres ved logistisk regression:

exp(ax + b)
Hpest estimate = 1+ exp(ax + b)

hvor x angiver antal ar siden tegning, og parametrene a og b er som vist i tabellen:
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Gruppe Omskrivning til Genkgb fra Genkgb fra

fripolice preemiebetalende fripolice

a b a b a b
Markedsrente -0,0601 | -1,4286 | -0,0239 | -3,6430 -0,0494 -0,7237

Genkgb og omskrivning til fripolice indregnes frem til pensionering.

Risikomargen indregnes for markedsrente som en forggelse af intensiteterne med 10%.

G.2.2.7. Fortjenstmargen

Fortjenstmargen opg@res som nutidsvaerdien af en arlig indtjeningsmargen (rentemarginal)
vedrgrende livsforsikringshenszettelserne fgr fortjenstmargen. Udviklingen i
livsforsikringshensaettelserne opggres under hensyn til forventede fremtidig genkgb og omskrivning
til fripolice jf. afsnit G.2.2.6, og der anvendes en rentemarginal svarende til det forventede overskud
ifplge Danicas budgetfremskrivninger.

Vaerdien af de fremtidige preemier indregnes ikke i opggrelsen af FM. Ved opg@relsen af FM
anvendes samme parametre for genkgb og omskrivning til fripolice som angiveti afsnit G.2.2.6.

Genkgb og omskrivning til fripolice indregnes frem til pensionering.
G.3. Principper for opggrelse afhenszettelser vedr. markedsrente (Tidspension)

G.3.1. Hensaettelser tilmarkedsvaerdi
Ydelserne i Tidspension fastleeggessom udgangspunkt direkte ud fra den betalingsstrgm, der

genereres af de til aftalen henfgrte aktiver. Kunderne i Tidspension har dog mulighed for dels at
tilknytte en forrentningsgarantitil en del af opsparingen svarende til kundens pensionskonto, P(i), og
dels mulighed for pa pensioneringstidspunktet at tilknytte en ydelsesgaranti. Ydelsesgarantien
fastseettes pa baggrund af det pa pensioneringstidspunktet gaeldende grundlag.

G.3.1.1. Beskrivelse
Hensaettelser for unit-linked forsikringer i Tidspension (HULF) opggres i overensstemmelse med

markedsvaerdien af de aktiver, der er knyttet til forsikringerne. For unit-linked forsikringer i
Tidspension uden garantiopggres markedsvaerdien som

HULFy, = X [P(i) + B(i)] + SUPLy

For unit-linked forsikringer i Tidspension med garanti opgg@res markedsveerdien som summen af
pensionskonto og bufferkonto tillagt supplerende henszttelser SUPLg, merhenszettelse og
risikomargen:

HULF; = X [P(i) + B(i)] + MH+ RM + SUPLg

hvor der for police (i) gaelder
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P(i) er kundens pensionskonto
B(i) er kundens bufferkonto

MH er den merhensattelse der skal afseettes i de tilfaelde, hvor vaerdien af garantierne
overstiger veerdien af pensionskontoen og bufferkontoen.

RM er det belgb, som der pd markedet ma forventes at skulle betalestil en anden
forsikringsvirksomhed for at denne vil overtage risikoen for, at omkostningerne ved at afvikle
virksomhedens bestand af livsforsikringer og investeringskontrakter afviger fra den opgjorte
nutidsveerdi af de forventede betalingsstrgmme

SUPL, bestar af:
a. IBNSy hensattelse til indtrufne, men endnu ikke anmeldte eller faerdiggjorte skader
for unit-linked forsikringer uden garanti
Hensaettelse til saerlig risikobonus
Hensaettelse til aktuelle preemiefritagelser
SUPL bestar af:
a. IBNSg hensattelse til indtrufne, men endnu ikke anmeldte eller feerdiggjorte skader
for unit-linked forsikringer med garanti
b. Hensattelse til seerlig risikobonus
c. Henszttelse til aktuelle praemiefritagelser

G.3.1.2. Livsforsikringshenszettelser

Livsforsikringshenszettelserne opggres som summen af HULF, og HULF; fratrukket FM.

FM er fortjenstmargen og er nutidsveerdien af den endnu ikke indtjente fortjeneste pa kontrakterne,
og som forventes indregnet i resultatopggrelsen i takt med, at der ydes forsikringsdeekning og
eventuelle andre ydelser under kontrakten.

G.3.2. Satser

Ved opgerelse af selskabets henszettelser for Tidspension anvendes fglgende satser, der indtil videre
er geeldende:

G.3.2.1. Rente

Der anvendes samme diskonteringsrente som for bonusberettigede forsikringer.
G.3.2.2 Risiko dgd

Der anvendes samme dgdelighedsintensitet som for bonusberettigede forsikringer.
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G.3.2.3. IBNSy 0g IBNSg
Dad:

IBNS-hensaettelsen bestemmes ved fglgende udtryk:
Hensattelse = k4 * pRPD,

hvor pRPD, er den positive risikopraemie ved dgd pa 2. ordens grundlaget og k¢ en konstant. k¢
settes til 1%.

Invaliditet:
IBNS-hensaettelsen bestemmes ved fglgende udtryk:
Henseaettelse = ki * RPI1,

hvor RPI, er den positive risikopreemie ved invaliditet pa 1. ordens grundlaget og ki en
konstant. ki seettes til 80%.

G.3.2.4. Hensattelse til aktuelle premiefritagelser

Henszettelse til aktuelle praemiefritagelser samt den tilknyttede risikomargen opggres som en andel
af den stedsevarende henszttelse. Der anvendes samme reaktiveringssatser som for
bonusberettigede forsikringer.

G.3.2.5. Genk@b og omskrivningtil fripolice

Analysen af genkgbs- og fripolicefrekvenser for Tidspension foretages pa baggrund af observerede
genkgb og omskrivning til fripolice for Tidspension afhaengig af tid siden tegning. Det analyseres,
hvilken betydning garantiniveauet har for genkgbsfrekvensen pd baggrund af observationer fra
Danica Traditionel. Genkgbssatserne er angivet i tabellen:

Forhold udjaevningskonto/pensionskonto Arlig genkgbshyppighed
Stgrre end -20% 7%

Mellem -20% og -35% 5,5%

Mellem -35% og -55% 3%

Under -55% 0%
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Arlig sandsynlighed for
omskrivning til fripolice

7%

Genkgb og omskrivning til fripolice indregnes frem til pensionering.

Risikomargen indregnes for Tidspension som en reduktion af satserne for genkgb og omskrivning til
fripolice med 10%.

G.3.2.6. Fortjenstmargen

Fortjenstmargen er opgjort som nutidsvaerdien af selskabets forventede endnu ikke indtjente
fortjeneste pa livsforsikringer og investeringskontrakter og skadesforsikringer malt samlet, hvor
disse er tegnet samlet. Selskabet opkraever en betaling for forrentningsgarantien og
ydelsesgarantien. Sdvel den merhensaettelse som garantierne giver anledning til, som betalingen for
garantierne erindregnet i fastsaettelsen af det forventede fremtidige overskud for aftalernei
Tidspension.

G.4. Principper for opgérelse afhensaettelser vedr. det tidligere DLIII og Pension Il bestandenidet
tidligere Danica Pensionsforsikring
G.4.1. Beskrivelse

Da selskabets forsikringsbestand udelukkende er garanterede livrenter uden bonusret, bestar
livsforsikringshensaettelserne kun af garanterede ydelser (GY) og risikomargen (RM).

G.4.1.1 Garanterede ydelser
Veardien af de garanterede ydelser bestemmes som
GY = X [NV(GYD(i))+ NV(ADM(i))]
hvor der for police (i) gaelder
NV(GYD(i)) er nutidsvaerdien af policens garanterede ydelser.
NV(ADM(i)) er nutidsvaerdien af udgifterne til policens fremtidige administration.

| beregningenaf GY er anvendt en model der handterer tilstandene aktiv og dgd. Der kan ikke
forekomme tilbagekgb.

G.4.1.2Risikomargen

Risikomargen bestemmes som

G 18



RM = 3 RM(i)]
hvor der for police (i) gaelder

RM(i) er det belgb, som der pa markedet ma forventes at skulle betales til en erhverver af
policen, for at denne vil patage sig risikoen for, at omkostningerne ved at afvikle policen
afviger fra nutidsvaerdien af bedste skgn over de betalingsstremme, der afvikler policen.

Risikomargen opgdres som forskellen mellem GY opgjort med parametre inkl. risikomargen og GY
opgjort med parametre ekskl. risikomargen. Der henvises til afsnit 'G4.2 Satser’ vedrgrende
overgangsintensiteter mellem de forskellige tilstande, inkl. og ekskl. risikomargen.

G.4.2.Satser
Ved opggrelse af selskabets livsforsikringshensaettelser til markedsveerdi anvendes fglgende satser:

G.4.2.1.Rente
Diskonteringsrenten fglger diskonteringsrenten for bonusberettigede forsikringer.

G.4.2.2. Risiko
Risikosatser for dgd fglger satserne for bonusberettigede forsikringer.

G.4.2.3. Omkostninger

For Danica Pension anvendes:
NV(ADM(i)) = DLIHADMSATS af (NV(GYD(i)) + RM(i))

Satserne er bestemt pa baggrund af selskabets budgetterede omkostninger.

G.5. Principper for opggrelse afhensaettelser vedr. solidarisk dgdsdaekningidet tidligere Danica
Pensionsforsikring

G.5.1. Beskrivelse

Selskabets egne solidariske daekninger ved dgd tariferet efter gruppeforsikringsprincipper.
Livsforsikringshenszettelserne (LH) er opgjort som vaerdien af de garanterede ydelser.

G.5.1.1. Garanterede ydelser

Henszettelsen opgjort under hensyntagen til eventuelle optioner som tilbagekgb og praemieophgr,
og er opgjort som:

i€bestand (k)

hvor
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GY, = NPV_CE'® — NPV_CFP" + NPV_CFAd™,

o NPV_CFl.Yg er nutidsvaerdien af betalingsstrgmmen for de garanterede ydelser for aftalei,

. NPV_CFl-PT er nutidsvaerdien af betalingsstrgmmen for de aftalte praemier for aftalei,

. NPV_CFiAdm er nutidsvaerdien af betalingsstrgmmen for de forventede fremtidige udgifter til
administration af aftalei.

G.5.2. Satser

Ved opggrelse af selskabets henszettelser for solidariske dgdsfaldsdaekning i det tidligere Danica
Pensionsforsikring anvendes fglgende satser, der indtil videre er gaeldende:

G.5.2.1. Rente

Der anvendes samme diskonteringsrente som for bonusberettigede forsikringer.

G.5.2.2 Risiko dgd

Risikosatser for dgd for forsikrede i tilstand aktiv fglger satserne for bonusberettigede forsikringer.

Erfaringsmaessigt har skadesramte forhgjet dgdelighed. Ved opggrelse af de forsikringsmaessige
hensattelser for skadesramte benyttes derfor forhgjede dgdeligheder. De forhgjede dgdeligheder
er bestemt ved en skalering af det forhgjede grundlag G82 D2.

Lad py 1p (x) betegne intensiteten for at springe fra tilstanden invalid til tilstanden dgd for alderx og
kon k. Det antages, at

Uipk (x)=c* Ugszk ),

hvor c er en konstant og i g, i €r D2 intensiteten for kgn k fra G82-grundlaget, jf. afsnit 10.1.10g
10.1.2 vedr. forhgjet dgdsrisiko i selskabets tekniske grundlag.

Stgrrelsen pa parameteren c er estimeret pa baggrund af analyser, som sammenligner observerede
overgange frainvalid til dod med forventede overgange baseret pa (g, . Lad D; betegne en
indikator for om kunde i er sprunget fra tilstand invalid til tilstand ded i en given tidsperiode. Givet

observationer D~l, da beregnesestimatet for csaledes ud fra fglgende formel

ZiDl

6 =g
Zi#csz,k (x, 1)

hvor teelleren angiver det samlede antal observerede spring fra invalid til déd og naevneren angiver
det forventede antal spring baseret pa gy k-
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Baseret pa data fra de seneste seks ar, som inkluderer alle bestande i Danica Pensionsforsikring, er
satsen fastsat til ¢ = 1,5.

Risikomargen erindregnet ved & - ¢+ pgg,  (X) Og givet ved:

Mand 0,9

Kvinder 0,9

G.5.2.3. Invaliditet

Der anvendes samme invalideintensitet og reaktiveringssatser som for bonusberettigede
forsikringer.

G.5.2.4. Omkostninger

Deranvendes samme modellering af omkostninger som for bonusberettigede forsikringer. Der
anvendes 10 % af satsen for det tidligere Danica Pensionsforsikring, bonusberettigede forsikringer.

G.5.2.5. Genkgb og omskrivning il fripolice

Der anvendes samme satser for genkgb og omskrivning til fripolice som for bonusberettigede
forsikringer.

G.6. Principper for opgdrelse afhensattelser for forsikringer overtaget fra Danica Life (Irland)

Danica Life i Irland stoppede primo 2012 for nysalg afforsikringer og dele af forsikringsbestanden er
gennem 2012 overfgrt til andre selskaber. Der er dog en rest af forsikringspolicer, som blev
overdraget til Danica Pension pr. 1. december 2012, med tilhgrende reserver.

Den irske restbestand bestar af opsparingsordninger i markedsrente og af risikopolicer pa et eller to
liv.

Opsparingsordninger

Opsparingsordningerne, der med ganske fa undtagelser er fripolicer, er investeret i en aktie og en
obligationsfond (ETF) med restlgbetidsafhaengig investeringsprofil, eller er unit link ordninger, hvor
kunden selv veelger investeringsfordelingen. Ordninger kan vaere etableret med eller uden garanti.
Alle opsparingsordningerne er etableret som opsparingsordninger, der udbetales som sum, eller som
helt eller delvist overfgres til et andet pensionsselskab ved udigb.

De pagzldende ordninger er omfattet af det tekniske grundlag for markedsrenteprodukter i Danica
Pension.

Markedsveerdihensattelsen af opsparingsforsikringer med garanti opggres ud fra Danica Pensions til
enhver tid geeldende markedsveerdigrundlag.
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Risikodaekninger
Risikodeekningerne er dgdsfaldsdaekninger pa et eller to liv.

For dgdsfaldsdaekningerne geelder det, at kunden ikke opbygger reserve og at der er aftalt fast
manedlig preemiebetaling og et fast forlgb for daekningen i hele policens Igbetid. Hverken aftalt
daekning eller praemie kan sendres under aftalerne og policerne er ikke bonusberettigede, og de er
saledes ikke under kontribution. Kunden kan veelge at stoppe preemiebetalingen, hvormed
dakningen bortfalder.

Ved opgdrelse af de tekniske hensaettelser og markedsvaerdihensaettelserne for risikopolicerne
benyttes Danicas Pensions til enhver tid gaeldende markedsvaerdigrundlag til opggrelse af
livsforsikringshensaettelser. Henset til, at bestanden af risikoforsikrede i Irland er meget begraenset,
og at der ma paregnesrelativt hgje omkostninger vedr. handteringen af preemie og dgdsfald mv. for
de enkelte risikopolicer, indregnes en arlig markedsvaerdiomkostning pa IRLANDSATSkr. pr. police
ved opggrelse af markedsvaerdihensaettelsen for risikopolicerne, i stedet for de for den danske
bestand benyttede markedsvaerdiomkostningssatser.
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Sektion H- Kontributionsopdeling

Opdeling i kontributionsgrupper for rente, risiko og omkostninger

Bestanden opdeles i rente-risiko og omkostningsgrupper ud fra principperne beskrevet nedenfor.

Rentegrupper
Selskabet opdeler de bergrte forsikringer i fglgende rentegrupper:

Rentegruppe | Vagtetgrundlagsrente
DC [-2.4714 —-1.4714]
DB 1-1.4714 —-0.4714]
DA ]-0.4714 - 0.5250]
D1 10.5250 - 1.5150]
D2 ]1.5150-2.5100]
D3 ]2.5100 - 3.5000]
D4 13.5000 - 4.5000]
C [-2.4714 - -1.4714]
B 1-1.4714 —-0.4714]
A 1-0.4714 - 0.5250]
1 10.5250 — 1.5150]
2 ]1.5150 - 2.5100]
3 ]2.5100 - 3.5000]
4 13.5000 - 4.5000]

For kunder i Rentegruppe D1-D4 geelder, at de vedrgrer den oprindelige bestand i Danica Pension fgr
fusionen med Danica Pensionsforsikring.

Den veegtede grundlagsrente opggres ved en sammenveaegtning af policens grundlagsrenter ud fra de
retrospektive henszettelser. Kontostyrkelse indgar i opggrelsen med 0%, og opsamlet bonus indgar
som hovedregel pa det rentegrundlag, bonus vil blive anvendt pa.

Policerne forbliver som udgangspunkt i disse rentegrupper, uanset at policernes veegtede
grundlagsrenter Igbende sendrer sig som fglge af preemiebetalinger, bonustilskrivning, ekstra
indbetalinger el. lign. Gruppeopdelingen vil blive tilpasset, blandt andet hvis der konstateres en
systematisk omfordeling af betydelig gkonomisk stgrrelse.
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Ved tilpasning opggres vaegtet grundlagsrente pa alle policer. Policer, hvor stgrrelsen af den
vaegtede grundlagsrente ikke svarer til kriterierne for den rentegruppe, som policen er placeret i, vil
blive flyttet til en rentegruppe jf. inddelingskriterierne ovenfor.

Med den enkelte police flyttes den individuelle merhenszettelse og en forholdsmaessig andel af det
kollektive bonuspotentiale. Andelen fastsaettes under de nugaeldende forhold indtil videre ud fra
kundens opsparing og med en fortjenstmargen pa nul.

Der vil ikke blive flyttet policer til en rentegruppe med kursvaern. Policer, som skulle flytte til en
rentegruppe med kursvaern, forbliver i sin oprindelige rentegruppe.

Omkostningsgrupper
Bestanden opdeles i fglgende omkostningsgrupper:
a. Omkostningsgruppe Privat
Ombkostningsgruppe Maegler
Ombkostningsgruppe Storkunde
Ombkostningsgruppe Firma
Ombkostningsgruppe 1 (Firma)
Omkostningsgruppe 2 (Privat)

-0 000

Opdelingen i omkostningsgrupper er baseret pa, at ensartede kunder betaler ensartede priser, og at
prisseetningen er objektiv.

Alle policer, som oprettes uden for et ansattelsesforhold, vil tilhgre Omkostningsgruppe Privat.
Kunderne er kendetegnet ved, at de alle betaler samme pris og har adgang til den samme service i
Danica.

Alle policer, som oprettessom en del af et ansattelsesforhold, vil tilhgre én af de tre
omkostningsgrupper for firmaer (Maegler, Storkunde, Firma), hvor omkostningsbelastningen
afhaenger dels af forsikringens karakteristika, dels af firmaets karakteristika.

For Omkostningsgruppe Magler gzelder, at de adskiller sig fra de gvrige firmaforsikringer, idet
Danica ikke varetager radgivningen afkunderne. Policerne bliver flyttet til Omkostningsgruppe
Firma, hvis de bliver viderefgrt uden for ansattelsesforhold efter en eventuel fratraeden.

For Omkostningsgruppe Storkunde gaelder, at den bestar af Danicasallerstgrste kunder, der
betjenes fra Danicas hovedkontor. Policerne bliver flyttet til Omkostningsgruppe Firma, hvis de
bliver viderefgrt uden for ansaettelsesforhold efter en eventuel fratraeden.

For kunder i Omkostningsgruppe Firma gzelder, at de betjenes lokalt af Danicasregioner, og har
adgang til den samme service i Danica. Policerne bliver i omkostningsgruppen, hvis de bliver
viderefgrt uden for anszettelsesforhold efter en eventuel fratraeden.

For kunder i Omkostningsgruppe 1 (Firma) og 2 (Privat) geelder, at policerne vedrgrer den tidligere
bestand Danica Pensionsforsikring. Omkostningsgruppe 1 (Firma) er forsikringer etableret som led i
en pensionsaftale mellem arbejdsgiver og arbejdstager. Omkostningsgruppe 2 (Privat) er private
forsikringer, herunder forsikringer under udbetaling og forsikringer uden praemiebetaling.
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Nar policer flyttes mellem omkostningsgrupper, vil der blive flyttet en forholdsmaessig andel af det
kollektive bonuspotentiale og skyggekontoen med.

Andelen fastsaettesud fra kundes opsparing.

Risikogrupper
Bestanden opdeles i fglgende risikogrupper:

Risikogruppe Privat
Risikogruppe Firma
Risikogruppe 1 (Firma)
Risikogruppe 2 (Privat)
Risikogruppe 3 (Aktuelle)

o oo W

Opdelingen i risikogrupper baseres pa, at ensartede kunder betaler ensartede priser, og at
prisseetningen er objektiv.

Alle policer, som oprettesuden et tilhgrende anszettelsesforhold, vil tilhgre Risikogruppe Privat.
Kunderne er kendetegnet ved, at de alle betaler samme pris for samme risiko.

Alle policer, som oprettessom en del af et anseettelsesforhold, vil tilhgre Risikogruppe Firma.
Policerne bliver i risikogruppen, hvis de bliver viderefgrt udenfor ansattelsesforhold efter en
eventuel fratreeden.

Pa pensioneringstidspunktet vil kunder i denne gruppe blive flyttet til Risikogruppe Privat.
Alle alderspensionister tilhgrer Risikogruppe Privat, uanset om de tidligere tilhgrte Risikogruppe
Privat eller Risikogruppe Firma.

For kunder i Risikogruppe 1 (Firma) og 2 (Privat) og 3 (Aktuelle) gaelder, at policerne vedrgrer den
tidligere bestand Danica Pensionsforsikring. Risikogruppe 1 (Firma) er forsikringer etableret som led i
en pensionsaftale mellem arbejdsgiver og arbejdstager. Risikogruppe 2 (Privat) er private
forsikringer, herunder forsikringer uden praemiebetaling. Risikogruppe 3 (Aktuelle) er forsikringer
under udbetaling.

Nar policer flyttes fra risikogruppe firma til risikogruppe privat og omvendt, vil der blive flyttet en
forholdsmaessig andel af det kollektive bonuspotentiale og skyggekontoen med.

Andelen fastseettesud fra kundes opsparing.
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Sektion | - Overskudspolitik
Opgdrelse af realiserede resultater

For hver af rentegrupperne beregnesdet realiserede resultat som det forsikringstekniske resultat,
der kan henfgres til rentegrupperne, korrigeret for tilskrivning af bonus, tilskrivning af szerlige
overskudsandele, endringeri kollektivt bonuspotentiale vedrgrende rentegrupperne, endringer i
fortjenstmargen, som ikke kan indeholdes i de retrospektive henszettelser, og sendringeri individuelt
bonuspotentiale , som er foretageti medfgr af §8, stk. 2, eller §9, stk. 1 i bekendtggrelse om
kontributionsprincippet, ligesom der reguleres for de i §2, stk. 3 i bekendtggrelse om
kontributionsprincippet naevnte poster, der kan henfgres til rentegrupperne. Realiseret resultati
rentegrupperne fratraekkes et omkostnings- og sikkerhedstillaeg svarende til 0,2% af kundernes
opsparing, som overfgres til det realiserede resultat i de pagaeldende policers omkostningsgrupper.
Realiseret resultat i rentegrupperne A-C og 1-4 fratraekkes desuden et omkostnings- og
sikkerhedstilleeg svarende til 0,1% af kundernes opsparing, som overfgres til det realiserede resultat
i de pagaeldende policers risikogrupper.

For hver rentegruppe fastleegges gruppens andel af det samlede investeringsafkast ud fra en gnsket
investeringssammenszetning, der fastleegges pa mandatniveau, dvs. for henholdsvis aktier,
ejendomme, globale obligationer m.v. Den gnskede mandatfordeling fastleeggessom minimum
primo hver maned, og pa baggrund heraf fordeles manedens investeringsafkast i hver af
mandaterne ud pa rentegrupperne.

Resultatet af bestanden aflivrenter uden ret til bonus indgari resultatet for egen gruppe.

For hver af risikogrupperne beregnes det realiserede resultat som den del af arets
forsikringstekniske resultat, der kan henfgres til risikogrupperne, korrigeret for bonus og sendringer i
kollektivt bonuspotentiale vedrgrende risikogrupperne. Det realiserede resultat opggres inkl.
resultatet af genforsikring.

For hver af omkostningsgrupperne beregnes det realiserede resultat som den del af arets
forsikringstekniske resultat, der kan henfgres til omkostningsgrupperne, korrigeret for bonus og
2ndringeri kollektivt bonuspotentiale vedrgrende omkostningsgrupperne. Fordelingen afde
forsikringsmaessige omkostninger pa omkostningsgrupper foretages pa baggrund af selskabets
interne omkostningsanalyser. Realiseret resultat i omkostningsgrupperne tilleegges et omkostnings-
og sikkerhedstillaeg for rentegrupperne pa 0,2% af kundernes opsparing.

Summen af de realiserede resultater for rente-, risiko- og omkostningsgrupperne svarer til det
samlede realiserede resultat for bestanden af forsikringer omfattet af kontributionsprincippet.

Beregning afarets overskud

Overskuddet fgr skat beregnes som summen af:
- afkastet af investeringsaktiver, der er knyttet til egenkapitalen
- risikotilleeg vedrgrende bestanden af forsikringer omfattet af kontributionsprincippet
- resultatet af bestanden af forsikringer under forsikringsklasse 111
- resultatet af syge- og ulykkesforretningen
- resultatet af FG-forretningen
- resultatet af egengruppe
- andre indtaegter og omkostninger



Afkast af aktiver knyttet til egenkapitalen

Der er szerlige aktiver knyttet til egenkapitalen, og disse f@gres pa et saerligt depot i
bogf@ringssystemet.

Egenkapitalen ejer sdledes datterselskaber, en andel af aktier og anparteri Danica Pensions
ejendomsdatterselskaber samt konkrete obligationer mv. Endelig deltager egenkapitaleni
kundemidlernes aktieinvestering med et naermere specificeret belgb.

Afkastet af de aktiver, der er knyttet til egenkapitalen, beregnes herefter som:
- afkast af datterselskaber allokeret til egenkapitalen
- afkast af andel af aktier og anparter i Danica Pensions ejendomsdatterselskaber
- afkast af andel af Danica Pensions aktier
- afkast af obligationer mv.

Afkastet af de aktiver, der er knyttet til egenkapitalen, reduceres med arets diskretionzere rabatter
og sagsbehandlerbonus.

Uanset stgrrelsen af det realiserede resultat overfgres afkastet af de allokerede aktiver til
egenkapitalens depot. Eventuelle risikotillaeg, efter skat, jf. nedenfor, overfgres til depoteti
forbindelse med regnskabsdisponeringen.

Risikotilleeg

Vedrgrende bestanden af forsikringer underlagt kontributionsprincippet beregnes et risikotillaeg for
hver af Danicas rente- og risikogrupper.

Risikotillaeg vil kun blive medregnet i det enkelte regnskabsar, hvis det er i overensstemmelse med
kontributionsbekendtggrelsen.

Rentegrupper
Risikotillzegget i hver af Danicas rentegrupper opggres som nedenstdende andel af rentegruppens

forsikringsmaessige hensaettelser for egen regning. Risikotillaegget beregnes pa kvartalsbasis med
udgangspunkt i posterne primo kvartalet. Herved opnas et gennemsnit over aret.

Rentegruppe DA DB DC A B C
Risikotillaeg 0,80% 0,80% 0,80% 0,45% 0,45% 0,45%
Rentegruppe D1 D2 D3 D4
Risikotilleeg 0,80% 0,80% 0,90% 1,00%
Rentegruppe 1 2 3 4
Risikotilleeg 0,45% 0,60% 0,75% 0,90%

Egenkapitalensrisiko for tab eller manglende indtaegtsfgrsel af risikotilleegget er stgrst for grupperne
med hgje garantier, hvor det individuelle bonuspotentiale normalt er lavest. Risikotillaegget for
rentegrupperne differentieres derfor, sa risikotilleegget er hgjere, jo stgrre garantierne er.



Risikogrupper
Dertagesikke risikotillaeg i risikogrupperne Privat og Firma.

Ved risikogrupperne Risikogruppe 1 (Firma) og Risikogruppe 2 (Privat) beregnes en betaling
vedrgrende hver enkelt risikogruppe svarende til det realiserede resultat efter indregning af
omkostnings- og sikkerhedstilleeg.

Omkostningsgrupper
Der tagesikke risikotillaeg i omkostningsgrupperne Privat, Maegler, Storkunde og Firma.

Ved omkostningsgrupperne Omkostningsgruppe 1 (Firma) og Omkostningsgruppe 2 (Privat)
beregnes en betaling vedrgrende hver enkelt omkostningsgruppe svarende til det realiserede
resultat efter indregning af omkostnings- og sikkerhedstilleg.

Resultatet afbestanden afforsikringer under forsikringsklasse ll1

Resultatet af bestanden afforsikringer under forsikringsklasse |11 opggres som det forsikringstekniske
resultat af opsparingsprodukterne Danica Link, Danica Balance, Danica Select og Tidspension.

Ved opgegrelsen af det forsikringstekniske resultat for Danica Link reduceres kundernes formue-
afkast pa internt forvaltede fonde med et kapitalforvaltningsgebyr. Kapitalforvaltningsgebyret for de
internt forvaltede fonde i Danica Link udggr i niveauet 0,32-0,65 pct. p.a. af de investerede midler
afhaengig af den valgte investeringsfond.

Ved opggrelsen af det forsikringstekniske resultat for Danica Balance reduceres kundernes
formueafkast med et kapitalforvaltningsgebyr. Kapitalforvaltningsgebyret for Danica Balance udger i
niveauet 0,32 - 0,65 pct. af de investerede midler afheengig af den valgte investeringsfordeling.
Dette vedrgrer ogsa investeringsmidler i fonde tilknyttet Danica Balance Baredygtigt Valg.

Resultatet af syge-og ulykkesforretningen

Resultatet vedrgrende syge- og ulykkesforretningen indgar 100 pct. i overskuddet. SUL-resultatet
tillegges SUL-midlernes andel af aretssamlede bogfgrte investeringsafkast.

SUL-midlernes andel af det samlede investeringsafkast opg@res som for rentegrupperne ud fra
en gnsket investeringssammensatning, der fastlaegges pa mandatniveau. Den gnskede
mandatfordeling fastleegges som minimum primo hver maned.

Resultatet af FG-forretningen

Resultatet vedrgrende FG opggres som Danicasandel af FG’s resultat samt Danicas
omkostningsresultat vedrgrende FG-forretningen.

Resultatet afegen gruppe

Resultatet vedrgrende egen gruppe opggres som det forsikringstekniske resultat og indgar 100 pct. i
overskuddet.

Andre indtaegter og omkostninger



Jf. regnskabsbekendtggrelsens §24.
Selskabsskat og pensionsafkastskat

Selskabsskat anses udelukkende atvedrgre egenkapitalen, mens pensionsafkastskat relaterestil
forsikringstagerne.



Sektion J — Genforsikringspolitik

Danica Pensions genforsikringsprogrammer skal sikre tilstedevaerelsen af en obligatorisk og eventuel
fakultativ kapacitet afen stgrrelse, der er tilstraekkelig til at seette forretningsomradernei stand til at
acceptere storerisici pa konkurrencedygtige vilkar, idet risikoen for tab begraenses under hensyn til
selskabets egenkapital og bestande.

For delbestandene Traditionel, Balance, Link, Select, Tidspension og syge-ulykkes forretningen sker
dette primaert ved Excess of Loss genforsikring af enkeltrisici pa risikosums basis, der overstiger det
fastsatte egetbehold. Derudover foretages der en katastrofe genforsikring.

Individuel kontrakt.
Danica har indgaet en non-proportional Excess of Loss kontrakt, der daekker risikosummer ved dgd
og invaliditet over 10 mio. kr.

Kontrakten dakker risikosummer pa op til 70 mio. kr. ud over et egetbehold pa 10 mio. kr. pr.
person. Dertil er der et kontraktegetbehold (”Aggregate deductible”) pa yderligere 0,02 pct. af de
genforsikrede risikosummer.

Kontrakten gaelder for et ar ad gangen og fornyes Igbende op til hver den 1. januar ud fra selskabets
politik for etablering af genforsikringskontrakter.

Den afgivne genforsikringspreemie fordeles mellem liv- og syge- og ulykkesforretningen i forhold til
risikosummerne for hhv. liv- og syge- og ulykkesforretningen for de personer, for hvilke der er
afgivet praemie under kontrakten.

Modtagen genforsikringsdaekning vedr. invalideskader fordeles mellem liv- og syge- og
ulykkesforretningen i forhold til stgrrelsen af de konstaterede invalideskader under hhv. liv- og syge-
og ulykkesforretningen, der har udlgst daekningen.

Anmeldelsen vedrgrer forsikringsrisiko for forsikringer etableret under forsikringsklasse | og
forsikringsklasse 1lI.

Katastrofekontrakt.

Katastrofedeekningen bestar af en daekning af bestanden pa 960 mio. kr., efter et egetbehold pa 40
mio. kr., og en fakultativ daekning pa 1.000 mio. kr. oven pa bestandsdeekningen. Den fakultative
daekning daekker de stgrste koncentrationsrisici i bestanden. Dermed vil der for de stgrste
risikokoncentrationer i bestanden vaere katastrofedeekning pa i alt 1.960 mio. kr. efter et
kontraktegetbehold pa 40 mio. kr.

Katastrofedeekningen omfatter daekning ved dgd, invaliditet og tab af erhvervsevne af alle skader i
Danica Pension ved en enkelt ulykke/katastrofe, forudsat mindst 3 personer er skaderamt. Fglger af
terrorhandlinger, hvor atomteknologi eller biologisk eller kemisk "krigsfgrelse” er anvendt, indgar
ligeledes i daekningen.

Kontrakten er oprettet via forsikringsmaegler, ud fra selskabets politik for etablering af
genforsikringskontrakter.

Danica Pension har mulighed for fuld genindsaettelse af genforsikringsaftalen efter en
tabsbegivenhed.
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Sektion K- Krigsregulativ

§1
Krigsregulativet finder anvendelse for krig og krigslignende tilstand eller anden fareforggelse af
tilsvarende art pa dansk omrade eller hvor fglgerne af en fareforggelse rammer dansk omrade.
Stk. 2. Ved krig og krigslignende tilstand eller anden fareforggelse af tilsvarende art forstas vaebnede
konflikter eller andre handlinger, der beror pa anvendelse af magt mellem Danmark og en fremmed
magt eller mellem fremmede magter indbyrdes samt borgerkrige, opregr eller borgerlige uroligheder.
Stk. 3. Det tidspunkt, hvorfra krigstilstandens (fareforggelsens) indtraeden og ophgr skal regnes,
fastseettes af brancheorganisationen F&P i samrad med myndighederne.

§2
Krigsregulativet finder anvendelse for fglgende personer:
a. Civile forsikrede, der ved krigstilstandens (fareforggelsens) indtraeden er danske statsborgere eller
bosatte her i landet.
b. Forsikrede, der under krigen deltageri Haeren, Sgvaernet, Flyvevabnet, Hiemmevaernet,
Beredskabskorpset o. lign., herefter Forsvaret.

§3
| forbindelse med krig og krigslignende tilstand eller anden fareforggelse af tilsvarende art pa dansk
omrade, er forsikringsdeekningen som fglger:
a. For civile omfattes krigsrisikoen obligatorisk under forsikringen.
b. For personer, der deltageri Forsvaret omfatteskrigsrisikoen ligeledes obligatorisk under
forsikringen, dog forudsat at forsikringen ved krigstilstandens (fareforggelsens) indtreeden har vaeret
uafbrudt i kraft i mindst 1 ar.

§4
For alle forsikrede omfattet af krigsregulativet, jf. § 2, kan selskabet fra krigstilstandens
(fareforggelsens) indtraeden forlange betaling af en ekstrapraemie, og/eller foretage en nedszettelse
af hele eller dele af forsikringsydelserne.

Stk. 2. Ekstrapraemien, jf. stk. 1., fastseettes som en forhgjelse af risikobetalingen for
forsikringsdaekningerne. Forhgjelsen fastseettes som en procentvis forhgjelse af risikobetalingen for
hvert produkt. Satserne for de forhgjede risikobetalinger anmeldes til Finanstilsynet ved
fareforggelsens indtraeden, og kan @&ndres ved fornyet anmeldelse.

Stk. 3. For de forsikringer, hvor der opkraeves ekstra preemie som fglge af forhgjet risikobetaling i
henhold til stk. 1, vil der for forsikringer med manedlig praamiebetaling ske treek af den ekstra
preemie i den manedlige praemie. For forsikringer, der ikke har manedlig preemiebetaling, vil
ekstrapraemienindtil naeste forfald blive trukket i forsikringstagerens depot, og hvis dette ikke er
muligt, blive opkraevet hos forsikringstageren. Derefter vil den ekstra praemie blive trukket af den
Igbende praemie.

Kan den ekstra betaling ikke indeholdes i den Igbende preemie, vil det manglende belgb blive trukket
i depotet. Er dette ikke muligt, nedszettes ydelserne helt eller delvist. Tilsvarende nedszettes
ydelserne helt eller delvist, hvis en opkraevet ekstra praemie, jf. foregaende afsnit, ikke betales af
forsikringstageren.

Betaling af ekstrapraemie fortsaetter, indtil fareforggelsen er bortfaldet, jf. §1, stk. 3, og indtil

selskabet vurderer, at ekstrapreemienikke er ngdvendig til at deekke den risiko, fareforggelsen har
medfgrt. Betalingen ophgrer dog senest ved forsikredes dgd eller ved forsikringens ophgr.
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Stk. 4. Nedsaettelsen af hele eller dele af forsikringsydelserne, jf. stk. 1., fastseettessom en
nedsezettelse af forsikringsdaekningerne. Nedszettelsen fastsaettes som en procentvis nedsaettelse af
daekningen for hvert produkt. Satserne for de nedsatte deekninger anmeldes til Finanstilsynet ved
fareforggelsens indtraeden, og kan aendres ved fornyet anmeldelse.

Ved fareforggelsens indtraeden kan selskabet vaelge, at det ikke er muligt at forgge risikoen ved dgd
og invaliditet. Desuden kan selskabet vaelge at suspendere selskabets regler for ophaevelse af
pensionsordninger og regler for omskrivning til fripolice. Regler herfor vil blive anmeldt til
Finanstilsynet ved fareforggelsens indtraeden.

Stk. 5. Hvis ikke andet meddeles aftaleparterne ved fareforggelsens indtraeden, suspenderes
selskabets aftaler vedrgrende beregning af risikooverskud. Det betyder, at der ikke udarbejdes
risikoregnskaber, sa laenge der er fareforggelse, jf. §1, stk. 3.

Stk. 6. Selskabet foretager Ipbende opggrelse over dgds- og invaliditetsskader blandt de forsikrede,
hvor der betales ekstra preemie eller hvor ydelserne er nedsat, §4, stk. 1. Efter fareforggelsens
afslutning tagesstilling til, hvordan et eventuelt overskud skal indga i selskabets overskudsdeling.

§5
Forsikrede, der under krig eller krigslignende tilstand eller anden fareforggelse af tilsvarende art
deltageri Forsvaret og for hvem krigsrisikoen i henhold til § 3, litra b, ikke obligatorisk er omfattet af
forsikringen, skal straks ggre anmeldelse til selskabet om deltagelse i Forsvaret. Selskabet afggri
hvert enkelt tilfaelde, hvorvidt og pa hvilke vilkar det vil overtage risikoen.

Stk. 2. | de tilfelde, hvor forsikrede deltageri Forsvaret, og for hvem krigsrisikoen i henhold til § 3,
litra b ikke obligatorisk er omfattet af forsikringen og ikke har anmeldt dette, jf. stk. 1, udbetaler
selskabet i tilfeelde af forsikringsbegivenhedens indtraaden som fglge af krigstilstand eller anden
fareforggelse af tilsvarende art forsikringens fripoliceydelse, beregnet pa tidspunktet umiddelbart
forud for forsikringsbegivenhedens indtraeden efter selskabets almindelige regler herfor.
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Sektion L— Parameterbilag

Parameterbilag for teknisk grundlag og bonusregulativ og PL

DT: Danica Traditionel

MR: Markedsrente

TP: Tidspension

BR: Bonusregulativ

PL: Prisliste (Markedsrente)

RK: Regulativ for Kontostyrkelse (Danica Traditionel)

MV: Markedsveaerdigrundlag

GP: Gruppeliv

Afsnit Afsnit Afsnit Parameternavn Vardi

DT MR TP

TGA.2.2.0. HSTRADRENTE 1,5%p.a.

TGA.2.2.0. HSTRADDPFRENTE 1,694% p.a.
TGB.1.2.1.4. HSDLMGRENTE 1,5%p.a.
TGB.1.2.1.4. HSDLUGRENTE 2,5%p.a.
TGB.1.2.1.4. HSDBUGRENTE 2,5%p.a.
TGB.1.2.1.4. HSDSUGRENTE 2,5%p.a.
TGB.2.5.2.2. HSDBMGBRENTE 5% p.a.

BR R1 2,00%

BR R2 3,00%

BR R3 4,00%

BR R4 6,00%
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BR R5 2,00%
BR R6 3,50%
BR R7 4,00%
BR R8 8,00%
BR R9 0,00%
BR R10 2,00%
BR R11 2,00%
BR R12 0,00%
BR R13 2,00%
BR R14 2,00%
TGA.4.1.1. a 0,89
TGA.4.1.2. Y 0,95
(0,97 for Kronepension)

TGB.1.4.1.1. @ 5% for Danica Link

TGB.1.4.1.2. 8% for Danica Balance

TGB.1.9.2 f 1

Dog f=1/0,95 for Danica

Link med

udbetalingsgaranti.

TGA.4.1.2 | TGB.1.4.1.2. STYKIND 1830 kr.
TGA.4.1.1. [ TGB.1.4.1.1. STK(1) 515 kr. (DT)
515 kr. (Link)

1428 kr. (balance)

TGA4.1.1. | TGB.1.4.1.1. STK(2) 263 kr. (DT)

263 kr. (Link)




714 kr. (Balance)

TGA.4.1.1. [ TGB.1.4.1.1. STK(4) 136 kr. (DT)
136 kr. (Link)
357 kr. (Balance)
TGA.4.1.1. | TGB.1.4.1.1. STK(12) 46 kr. (DT)
46 kr. (Link)
119 kr. (Balance)
TGA.4.1.1. | TGB.1.4.1.1. STYKRATE 14 kr. (DT)
14 kr. (Link)
34 kr. (Balance)
TGA.43.1. | TG GEBYR 1.900
TGA.4.3.0. LIVSBET 111.000
TGA.5.3.0. ALDER1 60
TGA.5.2.2,, ALDER2 67
A.5.3.0.,
A.9.0.0
TG7.0.0. ALDER3 68
TG7.0.0. ALDER4 71
TG7.1.0. ALDERS 85
TG8.2.2. ALDER6 24
TG8.3.5. ALDER7 57
TG ALDERS 70
10.1.1.0,10.
1.1.1,10.1.2
.0,10.1.2.1
TG Afsnit B ALDER9 100




TG Afsnit F ALDER10 62
TG Afsnit F ALDER11 125
TGA.9.0.0. INV1 500.000kr.
TGA.9.0.0. INV2 1.300000 kr.
TGA.9.2.0. AFRUND 5.000kr.
TGA.4.1.0 PRMVARIGHED 5
BR PL PR, 19.940 kr.
BR PL PR, 54.500 kr.
BR PL PR; 88.100 kr.
BR PL PR4 100.000 kr.
BR PL IND; 54.500 kr.
BR PL IND, 100.000 kr.
BR PL IND; 1.000.000kr.
BR PL S 100.000 kr.
BR PL S, 300.000 kr.
BR PL S; 550.000kr.
BR PL G 32 kr.
BR PL G, 32 kr.
BR PL Gs 73 kr.
PL Gy 504 kr.
PL Gs 950 kr.

0 kr. (Danica Balance
FlexOpsparing, samt
til- og fravalg af
garantieniDanica
Balance)
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PL Ge 1.900kr.

0 kr. (Danica Balance

FlexOpsparing)

BR Gg 1.830kr.
PL ADMGEBYRSELECT 100 kr.

PL INDGEBYR 2.500kr.

PL INVESTRG 0,25%

PL INVESTRGMIN 2.500kr.

PL SAGSKOMP 300 kr.

PL FLYTKOMP 2.000kr.

PL KAPBINDSATS1 0,25%

PL KAPBINDSATS2 0,15%

PL INVRISKSATS 0%

BR k 1
BR h 0
MV kd 1%
MV MVTID 31.12.2012
MV MVDELTAM 47%
MV MVDELTAK 95%
MV ki 80%
MV <t 77%
MV MVPRMOMK 0%
MV MVHENSOMK 0,15%
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MV DLIIIADMSATS 1,3%
MV IRLANDSATS 3.000kr.
TGB.2.8.1.4 [ TGB1.2.7.1. OPSPCT 0,25% *
TGB.2.8.1.4 [ TGB1.2.7.1. OPSMAX 3.000 kr. *
TGB.2.8.1.4 [ TGB1l.2.7.1. OPSMAX 2.000kr. *
For
virksomhedsejere
og viderefgrte
aftaler
TGB.2.8.1.4 [ TGB1.2.7.1. OPSMIN 804 kr. *
TGB.2.8.1.1 [ TGB1.2.7.2. PRMPCT se TG Afsnit F.3.3.
TGB.2.8.1.4 [ TGB1l.2.7.1. VIP_GRANSE 100.000 kr.
TGB.2.8.1.1 [ TGB1.2.7.2.1. INDPCT 0%
TGB1.2.3. PORTPCT 0,90%
TGB1.1.4.1.1. STK(m) 0 kr.
TGB1.1.4.1.1. STYKRATE 0 kr.
TGB1.1.4.1.2. STKIND 0 kr.
TGB1.1.4.2.1. MINBEL®B 8.000kr.
TGB1.1.4.3.1. GEBYR 1.900 kr.**
TGB1.1.4.3.1. PGEBYR 800 kr. ***
TGB1.1.4.3.1. SAMGEBYR 800 kr.
TGB1.1.4.3.2. KOMPBEL®B 2.000kr.
TGB.2.8.1.1 [ TGB1.2.7.2. PRMOMKMAX for 5.000 kr.
individuelle aftaler
TGB.2.8.1.1 [ TGB1.2.7.2. PRMOMKMAX for 900 kr.

obligatoriske
firmaaftaler
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TGB1.2.F. LOB (sats for rente 0,75%
til Pensionskonto
for
pensionsafkastskat)

* For obligatoriske firmaaftaler og for individuelle aftaler med premie > VIP_GRZANSE er OPSPCT,
OPSMAX og OPSMIN sat til 0.

** Ved genkgb fgr aftalt udlgb geelder felgende:
GEBYR betalesved alle udbetalinger af vaerdi bortset fra:

- sidste pensionsudbetaling fra en kapitalpension
- fripolicer, etableret som led i ansattelsesforhold, der har en vaerdi under 20.001 kr. som
overfgres til en aktiv pensionsordning i henhold til jobskifteaftalen.

Ved genkgb efter opnaet pensionsalder gaelder fglgende regler:
- Ved genkgb udgegr GEBYR 500 kr. for kapitalpensioner
- Sker der inden for samme kalenderar mere end et delvist genkgb, udg@gr GEBYR 1.900 kr. for
hvert efterfglgende delvise genkgb.
- Ved genkgb af bade rate/rente og kapitalpensioner udggr GEBYR 1.900 kr.
- Ved genkgb af rate-og/eller rente udggr GEBYR 1.900 kr.
- GEBYR opkreeves pr. produkt.

*** PGEBYR er 0 kr., hvis produktskiftet sker indenfor det fgrste ar efter nytegning.
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