—BU

Livsforsikringsselskabet
Finanstilsynet ‘ 30. juni 2014
Arhusgade 110 : Ref..  aheffce

2100 Kpbenhavn @

Sammenskrivning af det anmeldte tekniske grundlag m.v.
for
livsforsikringsvirksomhed

1 henhold til § 2, stk. 8, if. § 2, stk. 9, i bekendtggrelse om anmeldelse af det tekniske grundiag m.v. for
fivsforsikringsvirksomhed skal livsforsikringsselskabet hvert ar inden udgangen af juni Indsende en
sammenskrivning af selskabets samlede geeldende anmeldte tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed  til  Finanstilsynet. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed skal inkludere alle anmeldelser af det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed, der i henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed er Indsendt til
Finanstilsynet inden udgangen af det foregdende ar. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed ma ikke indeholde tidligere anmeldte regler og satser, der ikke leengere er
geldende ved udgangen af det foregiende 8r. Ved livsforsikringsselskaber ~ forstés:
livsforsikringsaktieselskaber, tveergdende pensionskasser og filialer af udeniandske selskaber, der har
tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 | lov om finansiel virksomhed.,

730. juni 2014
; :Livsfo;_fs'ikrihgssé;s_lga’!_jgtS‘ navn..

Livsforsikringsselskabet A/S

-Offentlig:til§eengelighed . -
‘Det sammenskravrie: samlede
ffentligt tilgaengeligt; medmindre!
‘dele, der i henhold fil bekendtgarele
‘ekstra ‘eksemplar
_Finanstilsynet, ‘hvor:

‘Sammenskrevet geldende anmeldt teknisk grundlag:m
“Livéforsikringsselskabet ksl angive en:sammenskrivaing:af d
mav. for livsforsikringsvirksormhed, jf. bekendtgorelsens § 2, stk 809 9. :
Beregningsgrundlag, bonusregulativ samt henszttelsesgrundlag geeldende pr. 1. januar 2014 er
vedhaeftet.

Nedenfor angives selskabets regler for risikoforrentning.

Osterfielled Torv 3« 2100 Kebenhavn ¢ TIE 35272800 s Fax35272829 E-mail: pbu@pby,dk » CVR-nr. 31 77 88 32
Livsforsikringsselskabet A/S
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Regler for risikoforrentning

s Egenkapitalen forrentes fgr skat med afkastnagletaliet Afkast for selskabets pensionsafkastskat
tiliagt
e En risikoforrentning svarende til arets omkostningsresultat.

Rrets PAL-skat fordeles forholdsmaessigt meliem egenkapitalen og de pensionsmaessige henszettelser,
dvs. mellem egenkapitalen og rentegrupperne, der er beskrevet i de i bonusregulativet § 2 angivne
kontributionsgrupper.

Omkostningsresultatet opggres pa tegningsgrundiaget efter drets bonus.

S&fremt der i et givet 3r Ikke kan opn8s et afkast svarende til det anmeldte princip, vil det manglende
belgb blive fremfart til senere modregning i kontributionsgruppens resultat. Den manglende
egenkapitalforrentning - herunder belob der midlertidigt er frafert egenkapitalen - opfgres pa
skyggekonti hgrende til de relevante kontributionsgrupper. (if. §111 i bekendtggrelse om finansielle
rapporter). Belgbet forrentes med markedsafkastet efter skat af investeringerne.

Den manglende forrentning vit blive tilbagefart til egenkapitalen, s& snart et positivt realiseret resultat
i den pagaeldende kontributionsgruppe muligger dette. Selskabets bestyrelse kan dog | det enkelte
tiffeelde beslutte at udskyde tilbagefarelsen helt eller delvist til det folgende ar.

Hel eller delvis tilbagefersel af manglende forrentning til egenkapitalen fra en rentegruppe kan finde
sted, uanset det tidligere matte have vaeret ngdvendigt at anvende bonuspotentiale pa fripoliceydelser
i gruppen. Det er dog under forudseetning af, at tilbagefprslen kan rummes i et positivt realiseret
resultat i gruppen.

Leif Bra'sk-Rasrnussen

Dato-og underskrift

30. juni 2014

Nava-
Angivelsa-af navn
Frank Cederbye

Pato.og underskrift

30. juni 2014%%/%&

‘Navn. -

LAngivelse‘afinavn o

Dato-og 'under.sfkrift
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Dette beregningsgrundlag deekker alle selskabets forsikringer i alle forsikringsklasser.

1. Gruppering
Tegningsgrundlagene er baseret pd G82-grundlag.

G82-grundlaget er gengivet i Beretning fra Forsikringstilsynet (nu Finanstilsynet) om tilsynets
virksomhed i aret 1982, afdeling II, side 2-51.

Definitioner, notation og beregningsteknik fra dette grundlag er anvendt uzndret, hvor intet andet er
nzvat, og vil ikke vere gengivet i nervierende beregningsgrundlag.

Selskabet anvender folgende grundlag:

Gennemsnitsrentegrundlag:

G03

Grundlag: Unisex G82-grundlag med teknisk rente 2 % eller 1 %, dedelighed efter GO3-
intensiteten, invaliditet efter GA96-intensiteten. Grundlaget er ugaranteret jf.
afsnit 11.

Omfattet: Ordninger overgiet til forsikringsklasse I senest 31. december 2013.

Markedsrentegrundlag:

G13

Grundlag: Unisex G82-grundlag med teknisk rente 3,0 %, efter G13-intensiteten, invaliditet
efter GA82K-intensiteten.

Omfattet: Alle ordninger under forsikringsklasse I1I.

2. Risikoparametre
Risikoparametrene udgar:

G03

Dodelighed, individuel, GO3K () = 0,0000 + 103250010 00835
Invaliditet, GA96 ' (x) = 0,00078+ 104830010 0,060x

=
W

|

Dedelighed, individuel, G13 () = 0,0005 + 10* 107 09%
Invaliditet, GA82K 1P (x) = 0,0006 + 10*71605-10+ 2060
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3. Renteparametre
Den tekniske rente betegnes i.

Gennemsnitsrentegrundlag:
i = 2,00 % p.a. for GO3, for policer under forsikringsklasse I s vidt angar bonus og
indskud for 1. april 2011

i = 1,00 % p.a. for GO3, for policer under forsikringsklasse I s vidt angdr bonus og
indskud efter 31. marts 2011

Markedsrentegrundlag:
i = 3,00 % p.a. for G13, for policer under forsikringsklasse 111

Det kombinerede omkostnings- og sikkerhedstillzg fastsattes for GO3 som en reduktion af den
tekniske rente pa 0,4%-point.

Opgorelsesrenten svarende til den tekniske rente anvendes ved beregning af nettopassiver og udger
1,6 % for teknisk rente 2 % og 0,6 % for teknisk rente 1 %.

4. Administrationsparametre m.v.
Der er ingen administrationsparametre ud over det kombinerede omkostnings- og sikkerhedstilleg
pa beregningsgrundlagene.

5. Helbredsregler
Selskabet tegner ikke helbredsrelaterede forsikringer.

6. Hvilende pension
Den hvilende pension beregnes saledes at nettopassivet for de hvilende ydelser er ordningens
nettoreserve pa tegningsgrundlaget opgjort pa omskrivningstidspunktet.

7. Genkobsregler

Genkebsverdien udger nettoreserven - admgesyr.

admges,- anmeldes hvert r. Hyvis den hvilende pension er under 2400 kr. pd udtreedelsestidspunktet
settes admgepyr = 0.

Genkebsreglerne kan @ndres til enhver tid efter anmeldelse til Finanstilsynet.
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Selskabet er med virkning fra 1.6.2011 tilsluttet “Aftale om betaling af morarenter ved overforsel af
pensionsordninger mellem pensionsselskaber og pengeinstitutter”.

8. Anvendte grundformer

Ved beregningen af eventuelle ydelser indregnes ikke forventning om fremtidige bidrag.

P4 pensioneringstidspunktet anvendes de opsparede saldi som indskud pé de relevante ydelser pa
G13 grundlaget.

De anvendte grundformer er
Simpel kapitalforsikring K35
Simpel kapitatforsikring i rater Kygs
Opsat livrente Ko,

Opsat, opherende livrente K214,
Arverente K235 .

9. Gruppeordninger

Der tegnes ikke gruppeordninger i selskabet.

10. Kontofremregning

Kontofremregningen fremgar af Bonusregulativets tekniske bilag.

11. Garantier og betingelser

Forsikringerne er forsikringsklasse I, hvor der ikke udstedes garantier for de forventede
udbetalinger. Ved pensionering inden 1. januar 2014 er opsparingen overfort til forsikringsklasse I,
hvor grundlaget er ugaranteret.

12. Genforsikringsprincipper

Selskabet holder alle risici for egen regning.

13. Ikrafttreedelse

Beregningsgrundlaget treeder i kraft pr. 1. januar 2014 og kan til enhver tid sndres.
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Bonusregulativ af 1. januar 2014
for
Livsforsikringsselskabet A/S

g1
Fordeling af bonus til de enkelte forsikringer sker efter reglerne i naervaerende regulativ.

§ 2 Bonus-, Investerings- og kontributionsgrupper

Bonusgrupper:
Der er falgende bonusgrupper:

1. Ordninger pa grundlag G13 for eventuelle og aktuelle forsikrede
2. Ordninger pa grundlag GO3 for aktuelle forsikrede

Investeringsgrupper:
Selskabets bestand er investeringsmaessigt opdelt i afdelinger, som udgeres af falgende bonusgrupper:

» afdeling O: Bonusgruppe 1
s afdeling P: Bonusgruppe 2

Afdelingerne udger saerskilte investeringsgrupper, der som udgangspunkt har hver deres tilknyttede
aktiver.

Kontributionsgrupper:
For hver bonusgruppe 1 og 2 héndteres over- /underskud indenfor hvert af delelementerne rente, risiko
og administration som en saerskilt kontributionsgruppe. Der er saledes 6 kontributionsgrupper i alt.

§ 3a Egenkapitalens forrentning - det beregningsmaessige kontributionsprincip

For rentegrupperne opgeres gruppens ande! af det realiserede resultat efter bonus som gruppens andel af
det samlede investeringsafkast inklusiv gruppens andel af requleringer direkte over balancen i henhold til
§ 83, stk. 1 i regnskabsbekendtgerelsen fratrukket summen af 2. ordens rentetilskrivning pa
forsikringerne i gruppen og &ndring i gruppens akkumulerede veerdiregulering, bortset fra aendringer i
bonuspotentiale pa fripoliceydelser foretaget i henhold til kontributionsbekendtgerelsen.

For risikogrupperne opggres gruppens andel af det realiserede resuitat efter bonus som 2. ordens
risikopraamierne for forsikringerne | gruppen fratrukket skadesudgifter hgrende til forsikringerne |
gruppen inklusiv sendringer i tekniske reserver s8som RBNS-, IBNR- og erstatningshensattelser.

For omkostningsgrupperne opgeres gruppens andel af det realiserede resultat efter bonus som 2. ordens
omkostningsbidrag for forsikringerne i gruppen fratrukket de forsikringsmaessige
administrationsomkostninger hgrende til forsikringerne i gruppen. Det realiserade resuitat efter bonus for
hver af disse fordeles mellem egenkapital og medlemmer | henhold til de anmeldte
egenkapitalforrentningsregler.

Hvis mediemmernes andel af bidraget til det realiserede resultat efter bonus i en af
kontributionsgrupperne bliver negativt, kan det kollektive bonuspotentiale i den pageeldende
kontributionsgruppe anvendes til deekning heraf. Hvis et negativt bidrag pé renteelementet ikke kan
deekkes af det kollektive bonuspotentiale for rente, nedskrives bonuspotentialet pa fripoliceydelser i den
pageeidende kontributionsgruppe med det resterende. Kan bonuspotentialet pa fripoliceydelser ikke
daekke medlemmernes andel af det realiserede renteresultat, deekker egenkapitalen den resterende del.
Tilsvarende daskker egenkapitalen hvis det realiserede resultat far risiko eller administration ikke kan
daakkes af de tilsvarende kollektive bonuspotentialer.

Bonusregulativ for Livsforsikringssselskabet A/S 1. januar 2014 side 1 af 5
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Nedskrives egenkapitalen som fglge af at kontributionsgruppens koliektive bonuspotentiale og
bonuspotentiale pa fripoliceydelser ikke kan deekke den del af resultatet, der kan henfpres til
kontributionsgruppen, opskrives skyggekontoen for den pagaxldende kontributionsgruppe tilsvarende.

Hvis bonuspotentialet pa fripoliceydelser er nedskrevet som angivet ovenfor, skal et senere positivt

realiseret renteresultat anvendes til genetablering af bonuspotentialet pa fripoliceydelser forud for anden
anvendelse. Denne bestemmelse er ikke til hinder for anvendeisen af forlodsbonus, forudsat at budgettet
for kontributionsgruppen kan rumme b3de genetablering af bonuspotentialet og den tildelte forlodsbonus.

§ 3b Fordelingsprincipper — det fordelingsmaessige kontributionsprincip

Efter henlaggeise til egenkapitalen sker bonustildeling | hver gruppe péd basis af de overskudsandele,
som kan henferes til beregningsgrundlagets forudszetninger om

s rente
e risiko
« administrationsomkostninger

For afdeling O glder folgende:
Ud fra erfaringsforlgb og budgetter fastseettes risikofaktorer og administrationstillzeg sdledes, at der sker

en udjeevning meliem de forsikrede i den enkelte kontributionsgruppe og over tid.
Ikke anvendt risiko- og omkostningsbonus overfgres til kontributionsgruppernes kollektive
bonuspotentiale. Forrentningsfaktorer fastsaettes ud fra det konstaterede afkast p& afdelingens aktiver.

For afdeling P ider folgende;

Ud fra erfaringsforlgb og budgetter fastsaettes forrentningsfaktorer, risikofaktorer og
administrationstilizeg saledes, at der sker en udjavning mellem de forsikrede i den enkelte
kontributionsgruppe og over tid. Ikke anvendt bonus overfares til kontributionsgruppernes kollektive
bonuspotentiale.

§ 4 Anvendelse af bonus mv.

Stk. 1. Bonus anvendes til opskrivning af ydelserne eller pa anden made, besluttet af bestyrelsen.
Titskrivningen sker pd det til enhver tid geeldende nettonytegningsgrundlag.

Tilskrivningen sker til <Svel aktuelle som eventuelle ydelser, idet forholdet mellem den aktuelie og de
eventuelle ydelser pa pensioneringstidspunktet fastholdes.

Tilskrivningen sker for ikke-pensionerede forsikrede manedligt, mens tilskrivningen for pensionister sker
en gang arligt pr. 1. januar i det efterfpigende &r,
§ 5 Faktorer

Faktorer til bestemmelse af bonus fastszettes for afdeling P forud. Som hovedregel fastseettes faktorerne
forud for et regnskabsdr, men satserne kan til enhver fid @ndres med fremadrettet virkning. Allerede
tilskrevet bonus kan ikke zendres.

For afdeling O fastsaettes forrentningsfaktorerne bagud baseret pa det konstaterede afkast, mens de
gvrige faktorer fastsasttes som beskrevet for afdeling P.

Bonusregulativ for Livsforsikringssselskabet A/S 1. januar 2014 side2afb
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For hver kontributionsgruppe fastlzegger bestyrelsen irets samiede bonusbelgbsramme ud fra
afdelingens budget og beslutter herunder henlazggelse til eller forbrug af gruppens kollektive
bonuspotentiale eller andre henseettelser, der ifalge sin natur kan anvendes til bonusformal.

Der fastla=gges faktorer for: Forrentning, risiko og administration. Faktorerne fastsesettes af bestyrelsen
efter de i § 6 anfarte bestemmelser.

§ 6 Bonusberegning

Stk, 1. Bonustilskrivning foretages gennem en arlig kontofremfgring beregnet manedsvis - jeevnfer
teknisk grundlag - hvori indgar:

a) Forrentningsfaktorer,

For afdeling P fastlaegger bestyrelsen en samiet arlig forrentningssats - r
Bestyrelsen kan - efter nrmere fastlagte retningslinjer, der anmeldes til Finanstilsynet — gare
forrentningssatsen afhaengig af den tekniske rente.

For afdeling O fastszettes forrentningsfaktorerne baseret pa det konstaterede afkast af afdelingens
aktiver med fradrag af investeringsomkastninger og andre aftalte fradrag, se §3b.

Rente og afkast reduceres med PAL. Der beregnes ikke PAL af den del af depotet, der var opsparet
pr. 1. januar 1983.

b} Risikofaktorer.

Risikofaktorerne bestemmes pa 2. ordens risikosandsynligheder, der fastlaegges ud fra udjeevnede
observerede hyppigheder. Bestyrelsen vil kunne fastlzegge, at der tildetes ristkobonus som falge af
kenskvoteudviklingen.

c) Administrationsomkostningsprocenter/administrationsgebyr ved genkeb.
Bestyrelsen fastlaegger administrationsomkostningsprocenten for opsparingen samt
administrationsgebyr ved genkgb.
Stk. 2. Forsikrede og efterladte efter eventuelle, der pensioneres, far pa pensioneringstidspunktet
beregnet og tilskrevet bonus for den forlabne del af aret.
Stk. 3. For afdeling P fastszetter bestyrelsen hvert &r et tilleg til alderspensionen. Som udgangspunkt er
tillazgget af samme storrelse som administrationsfradraget ved overfarsien fra klasse III til klasse I var i
forhold tit reserven for alderspensionen p3 dette tidspunkt. Tillaegget kan til enhver tid nedseettes eller
bortfaide.
Stk. 4. S&fremt kontofremfaringen ferer til en negativ bonus fremfares denne til efterfolgende perioder,

hvor den modregnes i eventuel positiv bonus. Den negative bonus forrentes med en rentesats, der hvert
2r fastlegges af bestyreisen.

§7 Ikrafttreedelse, a®ndrings- og anmeldelsesbestemmelser

Nzrvaerende bonusregulativ, der er gaeldende fra 1. januar 2014, kan til enhver tid andres for savel nye
som for bestdende ordninger.

Bonusregulativ for Livsforsikringssselskabet A/S 1. januar 2014 cide 3 af 5
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Teknisk bilag til bonusregulativ
for
Livsforsikringsselskabet A/S

1. januar 2014

Der beregnes en anden orderps kontoreserve inklusiv bonus. Bonus tilskrives for eventuelle hver maned
og for pensionister en gang arligt pr. 1. januar, idet forste ordens reserven seettes lig med anden ordens
reserven, hvorved ydelserne opskrives.

Manedlig fremregning af reserven inklusiv bonus

Kontoreserven inklusiv bonus fremregnes fra maned ¢ til t+1 efter nedenstdende formel (kaldet
Thielefremregning):

Res,.; = Res; + Bid, — Udb, + Indske + OvF, - Adm, - Risiko, + Rente, -PAL,
hvor
Res, er kontoreserven til tid £ inklusiv bonus fra maned 1t-1 ; t].
Bid, er indbetalingen til selskabet i m3ned t fratrukket eventueit arbejdsmarkedsbidrag.
Udb, er udbetalingen fra selskabet tii den forsikrede | maned t.
Indsk, er det samlede indskud | maned t.
Ovf, er de samlede reserveoverfgrsier i maned £
Adm, er administrationsomkostningerne i maned t.
Adm, = min(1/12%f* Resy, 1/12% Gres maks)+1/12*Gebyr
Hvor
Fres ar en anden ordens bonusparameter, der fastsaettes ar for ar.
Gres maks ©F det maksimale anden ordens omkostningsfradrag af reserven i perioden,

der fastszettes ar for ar. . R
Gebyr er en anden ordens parameter, der fastseettes ar for ar.

Risiko; er den samlede anden ordens risikopraemie for méaned t.
Rente, er den samlede anden ordens rente for méned t.
PAL, er PAL beskatningen af renten for maned t.

Beregning af risiko

RikaOt = fdﬂd,t * Vien *1/12

Bonusregulativ for Livsforsikringssselskabet A/S 1. januar 2014 side 4 af 5
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hvor

it  €r €n anden ordens bonusparameter for tid t.

Beregning af rente

Rente; = { (1+r)/12 -1} *
{ Res; + Indsk, + OVF, +1/2%(Bid; - Adm, 7" - Udb, - Risiko )}

hvor
r er den arlige rente for pensionsafkastskat
Adm, o™ er 1, ordens administrationsomkostninger
eller Adm, hvis 1. ordens omkostninger ikke er givet .

Beregning af PAL
Den lgbende PAL beregnes som Rente, - PAL-afgiftssatsen. Ved 8rets udigb eller forsikringsbegivenhed

forinden opgares den endelige PAL ved i beskatningsgrundlaget at tage hejde for den del af depotet, som
er friholdt for afgift.

Bonusregulativ for Livsforsikringssselskabet A/S 1. januar 2014 side 5af 5
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Henszettelsesgrundlag

1, Opgarelse af livsforsikringshenswttelserne, post 5. Livsforsikringshenszttelser f.e.r. ialt

De samiede livsforsikringshenswettelser opgores til:
Livsforsikringshensettelser = GY + BP +BF

hvor Y fastsettes 1 henhold til beskrivelsen nedenfor i afsnit 1.5,
BP fastsettes i henhold til beskrivelsen nedenfor i afsnit 1.b og
BF fastswettes i henhold til beskrivelsen nedenfor 1 afsnit 1.c.

1.a.  Gaoranterede vdelser, if. § 66, stk. 1 i regnskabsbekendigoarelsen

Henszettelserne til de garanterede ydelser opgores pa folgende vis:

GY= Y (YCpas?+Adm] ~B,akt;" }+IBNS

xeBestand

hvor Yf er den fulde garanterede ydelse for forsikret x,
pElS',:1 ¢r passivet opgjort pd markedsgrundlaget for forsikret x,
AdmT  er markedsvardien af den forventede fremtidige udgift til administration for forsikret x,

B er det fremtidige aftalte bidrag for forsikret x,

X

akt’;"“ er aktivet med premiefritagelse opgjort pd markedsgrundlaget for forsikret

X,
IBNS er hensmttelserne til de indtrufne men endnu ikke anmeldte eller fuldt opgjorte skader.

Forsikrede omfattet af bidragsfridekning opgeres under antagelse om straks begyndende bidragsbetaling.
Opgorelsen af administrationsudgiften fremgér af afsnit 2.

1.b. Bonuspotentile pi fremtidige premier, if. § 66, sth, 2 i repnskabshekendtgarelsen

Bonuspotentiale pa fremtidige premier opgores pa folgende vis:

s B.G By,
BP = Z maks(Bxaktim —(Yx pas) +Adm," ),0)
xeBestand
hvor Y29 =YS-FPJ,
FPS er den garanterede fripoliceydelse for forsikret x,

Admf’m er markedsverdien af den forventede fremtidige udgift til administration af aftalen om indbetaling af
fremtidige bidrag for forsikret x,

Opgorelsen af administrationsudgiften fremgar al afsnit 2.

Henswetielsesgrundiag Livstorsikringsselskabet A/S 1.1.2014 Side I af 5
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l.c. Bonuspotentiale pg fripolicepdelser, if. § 66, sthk. 3 i regnskabsbekendtgarelsen

1.d.

2.

Bonuspotentiale pa fripoliceydelser opgores pi folgende vis:

BF= Y maks(Vhenset{" — (maks(FPSpas™,GY, )+ Adm;"" );0)

xaBestand

wor  GY, = Y_pas? + Adm] — B, akt?

Admzp'm er markedsverdien af den forventede fremtidige udgift til administration af verdien af de allerede
indbetalte bidrag for forsikret x,
Vhensmtff‘“’ er verdien af den retrospektive hensettelse for den enkelte forsikrede.

Opgorelsen af administrationsudgifien fremgér af afsnit 2, og opgerelsen af veerdien af den retrospektive hensettelse fremgdr af
afsnit 4.

Afidelingsregnskaber

'Til brug for afdelingsregnskaberne foretages en tilsvarende opgarelse pr. afdeling. 1 det omfang maksimeringsreglerne for den
enkelie forsikrede finder anvendelse p4 en hojere grundlagsrente, kan maksimeringen modregnes i et positivt BF pa en lavere
grundlagsrente.

Opgaorelse af administrationsudgifterne

1 henhold til afsnit 1, Opgorelse af livsforsikringshensettelserne, indgér folgende elementer i opgorelsen af
administrationsudgifierne:

Adm} markedsverdien af den forventede fremtidige udgift til administration for forsikret x,
Admf‘m markedsvrdien af den forventede fremtidige udgift til administration af aftalen om indbetaling af fremtidige

bidrag for forsikret x og

Adn’lzp‘m markedsvazrdien af den forventede fremtidige udgift til administration af veerdien af de allerede indbetalte

bidrag for forsikret x.

Der gelder at:

Adm™ = (gebyr™ +y"Hensaet:™*" )(akt?, + OL, ) +(a"B, +B"B}" )akty?

Adrnip’m = (gebyr" + y'"Hens&ti"“’e" Jakty, + OL% )
Adm®™ = Adm] ~ Adm ™"
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hvor gebyr"‘ er det stykgebyr, som forsikringen giver anledning til,

' er den administrationsbelastning, som Hensaet',““"’”“ giver anledning til,

o™ er den administrationsbelastning, som Bx giver anledning til,

Bm et den administrationsbelastning, som Bzfd giver anledning til,

hvor Bgm er det skyldige bidrag som folge af eventuelt bidragsfridekning,

Hensaatl““'”“ er 1. ordens hensettelsen for forsikret X,

OLI:J er en opsat livrente opsat i r dr,

aktf'r er premicbetalingsrente for etlivsforsikringer uden premiefritagelse.

3. Rentekurve og Risiketilleg

Selskabet anvender Finanstilsynets nyeste diskonteringsrentekurve, hvor der for labetider over 20 ar extrapoleres mod en "ultimate
forward rate’. Rentekurven offentliggores af Finanstilsynet. Rentekurven reduceres med PAL-satsen geldende for de relevante dr.
4. Opegorelse af vierdien af den retrospektive henswmttelse for hver forsikret

Verdien af den retrospektive hensettelse for hver forsikret pé tid t opgores som:

Vhenseet™® = (1- k" )Hensat, ™"

%t Xt

i.orden
x,t

BF,, #BE ™.

hvar Hensaet er hensxttelsen opgjort pa tegningsgrundlaget for forsikret x pl tid t og kEi cr en faktor, der angiver at

K er 0, s& lenge der med den lobende indtjening for bonus og henlagte midler i kollektivt bonuspotentiale er tilstrackkelig kapital
Xt

til at honorere garantierne.

Hvis de forsikredes andel af bidraget til det realiserede resultat i en af selskabets afdefinger er negativt, kan det kollektive
bonuspotentiale i den pagzldende afdeling anvendes til dmkning heraf, Hvis det negative bidrag ikke kan dexekkes af det kollektive
bonuspotentiale, nedskrives BF i den pagweldende afdeling med det resterende.

Endvidere nedskrives BF med tidligere ars nedskrivning som folge af negativt realiseret resultat, Hvis BF har vaeret nedskrevet som
angivet ovenfor, skal de forsikredes andel af et senere positivt realiscret resultat anvendes til genetablering af BF forud for anden
anvendelse. Denne bestemmelse er ikke til hinder for anvendelsen af forlodsbonus, forudsat at budgettet for afdelingen kan rumme
bade genetablering af bonuspotentialet og den tildelte forlodsbhonus,
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5, Markedsverdiparametre:

Dodsintensitet:

For bade meend og kvinder modelleres dodeligheden primo 2014, for aktive og for invalide i hele aldre x for kon k ved
Finanstilsynets dedelighedsmodel som:

t-=N
,u,:é,t = #ﬁ.fv * (1 - R!;,N
ey = 05 » exp (B (e — 1) + Bl — 1) + Bhrs e = D) o

+05 » exp (Blry (x) + Bra () + Brs (%)) Ak

hvor RX y betegner Finanstilsynets senest opgjorte levetidsforbedringer, fi,, ,, betegner Finanstilsynets centrale benchmark

dedeligheder, N er seneste opgerelsestidspunkt for Finanstilsynets centrale benchmark og basisfunktionerne F; {x) er givet som

1 <
ri{x) = s {x; —~x)/20 Xy LX<y
0 xXzZx

fori=123o0g X;= 20%(2+i)
Herer g8,, 4, og £, parametre, der er estimeret ud fra data i en Poisson regressionsmodel.

De centrale benchmark dodeligheder og levetidsforbedringerne er senest offentliggjort
af Finanstilsynet d. 11. juli 2013.

Parameterestimaterne BB, og B3 erbaseret pa data for perioden 2008-2012.

Resultatet of den statistiske analyse viste folgende verdier for BB og Bs :

Kvinder Mand
B 0,00000000 0,00000000
B 2 0,00000000 0,00000000
ﬂs {,00000000 0,00000000

For bade mend og kvinder anvendes shledes Finanstilsynets benchmark inkl. Finanstilsynets forventede fremtidige
levetidsforbedringer.

Sselskabet benytter i sine henseettelsesberegninger et unisex grundlag som for dodeligheden modelleres som :

— .k M
Hre= 0y Mgt Oz fxy

Hvor
a, = 8%
ay = 15%

Dodeligheden reduceres med et risikotilkeg &, Risikotillegget £ udgor 2 %.
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Invalideintensitet:

For bade mend og kvinder settes invalideintensiteten tif GAB2K..

Kvinder og mend
A B C
0,0006 4,71609 0,06000000

Administration;

Afd. OogP

Stykgebyr ' 540 kr.

A 0,55 %

B 0,35 %

r 0,00 %

6. TBNS reserve

Der afswties ikke IBNS reserve, da der ikke forekommer positive risikospring pd nogen af selskabets forsikringer.

7. Tilnermet opgerelsesmetode

Indtil medlemsbestanden er fuldt systemunderstottet anvendes en tilnermet opgorelsesmetode, idet livsforsikringshensmitelserne og
opdelingen pa GY og BF beregnes ud fra de retrospektive hensettelser ved forholdsmassig beregning ud fra de tilsvarende storrelser
i afdeling D i PBUL

Hensettelsesgrundiag Livsforsikringsselskabet A/S 1.1.2014 Side 5af 5



